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Vogais Efetivos:

1 — Maria Leonor Martins Braz Almeida Nunes, Investigadora Prin-
cipal

2 — Cristina Maria Fernandes Delerue Alvim de Matos, Professora
Coordenadora c/Agregagio

3 — José Manuel Abecassis Empis, Professor Associado c/Agre-
gagdo

4 — Catarina Marques Mendes Almeida da Rosa Leal, Professora
Coordenadora

5 — Anténio Jorge Duarte de Castro Silvestre, Professor Coorde-
nador

17 de maio de 2012. — O Presidente do Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa, Doutor José Carlos Lourengo Quadrado, Professor
Coordenador c/Agregagéo.

206111939

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacao

Aviso (extrato) n.° 7253/2012

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de dezembro, conjugado com o n.° 2 do artigo 73.°, n.° 1 do ar-
tigo 75.°, alinea a) do n.° 1 do artigo 76.°, da Lei n.® 59/2008, de 11 de
setembro torna -se publico que, por despacho do Presidente da Escola
Superior de Educagio do IPPorto, Doutor Paulo Alberto da Silva Pereira,
em 16 de fevereiro de 2012, foi homologada a ata do jiri designado para
avaliar o periodo experimental da trabalhadora Filomena Luisa da Silva
Santos, Assistente Operacional do mapa de pessoal da ESE em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
onde consta a deliberagdo de conclusdo com sucesso do periodo expe-
rimental com a classificacdo final de 15,33 Valores.

12 de abril de 2012. — O Presidente, Paulo Pereira (Prof. Coorde-
nador).
206103928

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto

Aviso (extrato) n.° 7254/2012

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lein.® 12-A/2008, de
27.2, aplicavel por for¢a do n.° 2 do artigo 73.° do Regime do Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de
11.9, torna-se publico que, por meu despacho de 30 de margo de 2012
de homologag@o da ata do Juri designado para o efeito, a Licenciada
Rosalia Maria Costa Martins da Fonte concluiu com sucesso o periodo
experimental, com a classifica¢do final de 17,67 valores, na sequéncia
da celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado na carreira unicategorial de técnico superior do mapa de
pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto, conforme
publicac@o no Didrio da Republica, pelo Aviso n.° 11730/2011, de 27
de maio de 2011.

23.04.2012. — O Presidente, Agostinho Cruz.
206108601

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Deliberagao n.° 721/2012

Nos termos do n.° 2 do artigo 31.° dos Estatutos do Instituto Politéc-
nico de Settibal, homologados pelo Despacho Normativo n.® 59/2008,
publicado no Didrio da Republican.® 216, 2.* série, de 6 de novembro,
o Conselho de Gestao deliberou aprovar, em reunido de 3 de abril de
2012, a Tabela de Taxas ¢ Emolumentos anexa a presente Deliberagdo,
a qual entra em vigor no dia til seguinte a sua publica¢do no Didrio
da Republica.

8 de maio de 2012. — O Presidente, Armando Pires.

ANEXO

Tabela de Taxas e Emolumentos
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1 — Cartas de Curso e Diplomas requeridos em
simultaneo

1.1 — Mestrado ou Licenciatura. ...........

2 — Cartas de Curso

2.1 — Mestrado ou Licenciatura. ...........
2.2 — Segunda via e seguintes .............

3 — Diplomas

3.1 — Mestrado, Especializa¢do, Pos Graduagio,
Poés Licenciatura, Licenciatura e Bacharelato
3.2 — Parte de Curso de Licenciatura (> 120
ECTS) .ot
3.3 — Curso de Especializagdo Tecnologica. . .
3.4 — Outros diplomas de cursos ndo conferentes
degrau........ ... ...l
3.5— Segunda via e seguintes .............

3.6 — Tradugdo de Diplomas para Inglés . . . . .

4 — Certidoes

4.1 — Certiddo de matricula ou de inscrigdo, com
ou sem discriminagdo de UC.............
4.2 — Certiddo de inscri¢do em UC isoladas . . .
4.3 — Certiddo de aproveitamento (totalidade de
UC aprovadas) ou de desempenho escolar (UC
aprovadas no ano letivo transato) .........
4.4 — Certidao de programa de UC (por UC) . ..
4.5 — Certiddo de planos de estudos. . .......
4.6 — Certidao por fotocopia (por pagina) . . . .
4.7 — Outras certiddes ...................
4.8 — Taxa de urgéncia para os atos acima identi-
ficados, desde que praticados no prazo de 3 dias
ULEIS « oot

5 — Equivaléncias e Reconhecimentos de Graus
Estrangeiros (DL 283/83, de 21 de junho)

5.1 — Mestrado ou Licenciatura . ... ........
5.2 — Prova de avaliagdo, se necessario. . .. ..
5.3 — Estagio Pedagodgico em Ensino ou Educa-

¢do Clinica, pormés. ...................

6 — Registo de Reconhecimento de Graus Acadé-
micos Superiores Estrangeiros (DL 341/2007, de
12deoutubro) ......... ... ... ... ...

7 — Candidaturas

7.1 — Mestrado, P6s Graduagao, Curso de Com-
plemento de Formagdo em Enfermagem, Curso
de Pos Licenciatura de Especializagdo em En-
fermagem............. ... ... ... ... ..

7.2 — Curso de Especializagao Tecnologica e
Concurso Especial M23 . ................

7.3 — Outros Concursos Especiais, Reingressos,
Mudangas de Cursos e Transferéncias. . . . . .

7.4 — Outras candidaturas. . . ..............

8 — Matriculas e Inscri¢oes

81 —Matriculas........................
82 —1Inscrigdes ........oovviniininn..

9 — Integracdo Curricular (Equivaléncia/Credita-
¢do/Reconhecimento e Validagdo de Competén-
cias)

9.1 — Equivaléncia/Credita¢do de UC realizadas
no IPS, por UC analisada (exceto mudanga de
regime pos-laboral para normal e vice-versa)

9.2 — Equivaléncia/Creditacao de UC realizadas
em outras institui¢des de ensino superior, por
UCanalisada .........................

Euros

130

100
100

100

80
70

30
Valor igual

ao da 1.% via
Valor + 50 %

Valor + 50 %

400
150

300

25

50
30

60
20

25
15

20
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9.3 — Reconhecimento e Validagdo de Compe-
téncias, no ambito de experiéncia profissional
e de outra formagao

9.3.1 — Formulagdo do pedido . ..........
93.2—PorUCanalisada...............

10 — Inscri¢des (Unidades Curriculares, Exames,
Pré-requisitos, Provas M23)

10.1 — Inscricdo em exames para melhoria de
classificagdo, por UC...................
10.2 — Inscri¢do em exames de época especial e
os previstos para os dirigentes associativos do
IPS,porUC ... ... ...
10.3 — Inscrigdo em UC isoladas, extracurri-
culares ou de ciclos de estudos subsequentes
de Mestrado, Pos Graduacdo, Curso de Pos
Licenciatura de Especializagdo em Enferma-
gem, Licenciatura e Curso de Especializagido
Tecnologica, por ECTS .................
10.4 — Inscricdo para a realizagdo de pré-
STEQUISILOS. « oo vt
10.5 — Inscrigéo nas provas especialmente desti-
nadas a avaliar a capacidade para a frequéncia
do ensino superiordos M23..............

11 — Anulagao de inscri¢do em UC, por decisdao
do estudante (por UC e ndo acumulavel com a
anulagdo de inscrigdo prevista no Despacho de
Propinas) ............. .

12 — Titulo de Especialista

12.1 — Requerimento de candidatura. . ......
12.2 — Apreciagdo preliminar as provas. . . . . .
12.3 — Realizagdo das provas. . ............
12.4 — Certificado do Titulo de Especialista . . .

13 — Outros Emolumentos

13.1 — Expedicao de documentos por correio
13.2 — Segunda via de cartdo de estudante . . .
13.3 — Cartéo de utilizador externo ao IPS . ..
13.4 — Fotocopia, porpagina .. ............
13.5 — Autenticag@o de documento, por pagina
13.6 — Cheques devolvidos por falta de provi-
sdo — valor a acrescer as despesas bancarias
13.7 — Agravamento de taxas por ndo cumpri-
mento de prazos

13.7.1 — Até 7 dias uteis a contar do prazo
fixado.........c. i

13.7.2 — Ap6s o 8.° dia 1til a contar do prazo
fixado.........c.o i

13.7.3 — Inscri¢do em exames . ..........

14 — Reapreciagdes e recursos (a reembolsar se
tiver provimento)

14.1 — Reapreciago ....................
142—Recurso..........covviiinenon..

15 — Isengdes e Redugoes

15.1 — Estdo isentas de pagamento de emolumen-
tos as certiddes, sem discriminacao de notas, para
fins de bolsas de estudo, sistemas de protegdo
social, subsistemas de satide, IRS, militares, Ser-
vigo de Estrangeiros e Fronteiras, passe Sub23,
atividades da AAIPS e exercicio do direito de
voto fora do local onde se encontra recenseado.

15.2 — Os bolseiros dos SAS/IPS beneficiam
de uma redugdo de 50 % em todas as taxas
constantes dos pontos 1 a 4 até 6 meses apos a
conclusdo do curso.

15.3 — Estdo isentos de pagamento de emolu-
mentos as creditagdes pré-definidas de UC
aprovadas numa Escola do IPS, as resultantes
de analise de pedido de reconhecimento de
grau/equivaléncia de curso e as realizadas ao
abrigo de programas de mobilidade.

Euros

30
10

15

10

Valor do
ECTS +25%

55

60

15

100
300
600
100

7,5
10
0,5
1,5

20

20

40
Desagravamento
de 50 %

30
50

Euros
15.4 — Estdo isentos do pagamento dos emo-
lumentos previstos nos pontos 12.2 ¢ 12.3 os
docentes do IPS com contrato em vigor a data
em que os mesmos sao devidos.
206109469

Despacho n.° 7251/2012

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Setubal,
proferidos nas datas abaixo mencionadas:

De 09 de fevereiro de 2012:

Jodo Gabriel de Oliveira Correia — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convi-
dado, em regime de tempo parcial a 55 %, pelo periodo de 15/02/2012
a 31/08/2012, para exercer fungdes na Escola Superior de Educagdo
deste Instituto Politécnico, com a remunera¢do mensal de € 600,17,
correspondente ao escaldo 1, indice 100.

Maria da Conceigao Vieira Ferreira — autorizado o contrato de traba-
lho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente con-
vidado, em regime de tempo parcial a 15 %, pelo periodo de 15/02/2012
a 31/08/2012, para exercer fungdes na Escola Superior de Educagio
deste Instituto Politécnico, com a remunera¢do mensal de € 163,68,
correspondente ao escaldo 1, indice 100.

De 14 de fevereiro de 2012:

Carla Guida da Silva Cardoso — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convi-
dada, em regime de acumulagao, a tempo parcial a 30 %, pelo periodo
de 15/02/2012 a 31/08/2012, para exercer fungdes na Escola Superior
de Educagio deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo mensal de
€ 327,37, correspondente ao escaldo 1, indice 100.

De 15 de fevereiro de 2012:

Faisal Sulemangy Aboobakar — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado,
em regime de acumulagdo, a tempo parcial a 20 %, pelo periodo de
15/02/2012 a 31/08/2012, para exercer fungdes na Escola Superior de
Educagdo deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo mensal de
€ 218,24, correspondente ao escaldo 1, indice 100.

Jodo José da Conceigdo Morgado — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convi-
dado, em regime de tempo parcial a 30 %, pelo periodo de 15/02/2012
a 14/02/2013, para exercer fungdes na Escola Superior de Educagio
deste Instituto Politécnico, com a remunera¢do mensal de € 327,37,
correspondente ao escaldo 1, indice 100.

15 de maio de 2012. — A Administradora, Angela Noiva Gongalves.
206109825

Despacho (extrato) n.° 7252/2012

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Setubal,
proferidos nas datas abaixo mencionadas:

De 27 de fevereiro de 2012:

Carlos Manuel de Castro Machado — autorizado o contrato de tra-
balho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como professor
adjunto convidado, em regime de tempo parcial a 30 %, pelo periodo de
cinco meses, com efeitos a partir de 01/03/2012, para exercer fungdes
na Escola Superior de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politécnico,
com a remuneragdo mensal de € 605,63, correspondente ao escaldo 1,
indice 185.

Marina Sofia Fernandes Rita — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidada,
em regime de tempo parcial a 50 %, pelo periodo de cinco meses, com
efeitos a partir de 01/03/2012, para exercer fun¢des na Escola Superior
de Ciéncias Empresariais deste Instituto Politécnico, com a remuneragio
mensal de € 545,61, correspondente ao escaldo 1, indice 185.

De 29 de fevereiro de 2012:

Ana Carina Borrego Martins — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidada,





