4 —Caracterizagdo e funcionamento do
curso de Tradutores- Intérpretes de
Lingua Gestual Portuguesa. Analise
Critica.

4.1.0rganizaciao do Curso
— A: Antecedentes historicos

A.1.— Com raras excepg¢oes, as pessoas € comunidades Surdas foram, durante séculos,
oprimidas e marginalizadas. Ainda hoje esta € a sua situacdo na maioria dos paises do
mundo. A partir dos anos 1970, registaram-se, porém, progressos muito consideraveis
que alteraram, por vezes de forma radical, essa situagcdo em muitos paises, com
destaque, na Europa, para os paises escandinavos, a Finlandia e o Reino Unido. Portugal
fez um esforco real para acompanhar estes progressos, sobretudo a partir da sua adesao
a Comunidade (hoje Unido) Europeia em 1986. Mas o esfor¢o, além de tardio, foi lento,
razdo pela qual subsistem ainda, neste particular, muitos entraves e muito caminho a
percorrer para 0os superar.

A. 2— Até 1997, a situacdo da Comunidade Surda portuguesa era, muito
resumidamente, a seguinte. Por um lado, as pessoas Surdas eram encaradas sob a
perspectiva da “deficiéncia”, o que as colocava dependentes de instituicdes de
“reabilitacdo” e “ensino especial”. Por outro lado, eram-lhes negados direitos humanos
essenciais, tais como o do acesso a um desenvolvimento pessoal, profissional e cultural
baseado nos principios da igualdade de oportunidades e da equidade, entre os quais
avulta a aquisi¢do e o uso irrestrito da LGP.

A.3. — LGP e Lingua Gestual Portuguesa sio, respectivamente, o acrénimo e o
sintagma correntemente usados para denominar o idioma verndculo, autdctone e
ancestral da Comunidade Surda de Portugal. Com uma unica excepcao (a de uma
experiéncia de ensino bilingue realizada na escola A-da-Beja com uma crianca surda), o
direito ao uso deste idioma como instrumento didictico —e até mesmo como
instrumento de comunicacdo/socializacdo— esteve praticamente interdito, até 1997, no
sistema escolar e de educacdo pré-escolar, tanto publico como privado. O mesmo vale
dizer (com uma esporddica excep¢do nos anos 1980) do seu uso no meio de
comunicacdo social mais poderoso, a televisdo, malgrado a adequacdo desta as
caracteristicas externas da LGP, lingua visual.

A.4.— A constatacdo deste e doutros factos conexos, levou um docente do
Departamento de Linguas da Escola Superior de Educacdo de Setubal (José Manuel
Catarino Soares) e o entdo presidente em exercicio (engenheiro Daniel Brito e Cunha)
da Associacdo Portuguesa de Surdos (APS), a mais antiga e maior instituicdo da
Comunidade Surda Portuguesa, a propor as suas respectivas institui¢cdes a celebracio de
um protocolo de cooperagdo destinado a alterar, tanto quanto possivel, este estado de
coisas no ambito fundamental da educagdo das criangas, jovens e adultos surdos. Nesse



protocolo (cf. Anexo), que veio a ser celebrado entre as duas institui¢des em Julho de
1992, tracaram-se 0s seguintes objectivos:

— (1) Definir planos curriculares e conteudos programaticos e ministrar cursos de
formacao de professores de LGP e de tradutores-intérpretes de LGP;

— (i1) Promover em prazos razodveis as condi¢des logisticas, humanas e materiais
necessarias a admissao de alunos surdos nos cursos ministrados na ESE de Setubal;

— (111) Promover trabalhos de investigacdo linguistica da LGP e a divulgacao desses
trabalhos;

— (iv) Cooperar na producdo de materiais audiovisuais e impressos destinados a
responder aos objectivos (i)-(i1)-(iii).

A.5.— Foi considerado como objectivo prioritario a formacdo de tradutores-intérpretes
de LGP ao nivel de qualificacdo profissional e de exigéncia técnico-cientifica que as
necessidades da Comunidade Surda de Portugal, o refor¢o da coesdo social e o esforco
de modernizag¢do do pais impunham (e impdem), € que s6 0 ensino superior estava (e
estd) em condicdes de suprir.

A.6.— A primeira iniciativa conjunta realizada nesse sentido teve inicio em Setembro
de 1992. No quadro do programa europeu Horizon (Horizonte), foi construido um
projecto de formacdo de cinco tradutores-intérpretes (ouvintes) de LGP e seis
professores (surdos) de LGP, seleccionados pela unidade de LGP da APS. A execucdo
do projecto ficou a cargo de uma parceria constituida entre a ESE de Settibal e a School
of Education (Centre for Deaf Studies) da Universidade de Bristol, no Reino Unido.
Esta dltima instituicdo foi escolhida pela APS por ter sido a primeira instituicdo de
ensino superior da Unido Europeia a estabelecer um diploma de estudos superiores
numa lingua gestual (no caso a British Sign Language, BSL) e a primeira a estabelecer
um diploma de tradutor-intérprete de uma lingua gestual (no caso em apreco a BSL).

A.7.—Assim, de Setembro de 1992 a Janeiro de 1994, em regime de tempo integral e
intensivo, foi realizado — alternadamente em Setubal e em Bristol — este curso. Todos
os alunos envolvidos foram aprovados, tendo recebido o seu diploma pela Universidade
de Bristol.

A.8.— A equipa docente da ESE de Setibal envolvida nestes projecto foi constituida
pelos professores José Manuel Catarino Soares (coordenador), Luis Souta, José Victor
Adragdo, Suzanne Reichenstein, todos ainda docentes desta escola, e Maria do Carmo
Vieira da Silva, ex-docente desta escola e hoje professora auxiliar numa universidade
portuguesa. Integrou também esta equipa, para assistir os estudantes surdos nas aulas
que tiveram lugar em Portugal, a Dra. Maria José Almeida, entdo intérprete de LGP ao
servico da APS, hoje docente da ESE de Setubal.

A.9. — Integraram, entre outros, a equipa da Universidade de Bristol os professores Jim
Kyle (director do Centre for Deaf Studies), Bencie Woll, Rachel Sutton-Spence e Clark
Denmark. A coordenacdo geral do projecto ficou a cargo do professor José Humberto
Medeiros Bettencourt, entdao presidente em exercicio da APS e docente da sua Unidade
de LGP, hoje docente da ESE de Setubal.



A.10 — A experiéncia e os conhecimentos que estes docentes da ESE adquiram ao
longo desta frutuosa colaboracdao com (i) a Universidade de Bristol; (ii)) com a APS e
outras institui¢des da comunidade surda portuguesa; (iii) com o contacto e intercambio
com as realidades das suas congéneres noutros paises da Unido Europeia e (iv) com
outras institui¢des de ensino superior da UE e dos EUA que possuem créditos firmados
na formacao de intérpretes de linguas gestuais e na educagdo bilingue (lingua gestual
autdctone + lingua vocal maioritaria e/ou autctone do pais considerado) das pessoas
surdas — bem como o facto de se ter entretanto criado, na ESE de Setubal, um
bacharelato em Traducdo-Interpretacdo de Inglés e Francés (hoje extinto), em que
estiveram envolvidos outros professores da ESE para além dos mencionados —
permitiram construir uma base interna favordvel a criacio de um curso superior de
Tradugado-Interpretacio de LGP na ESE de Setibal, concretizando assim, num nivel
mais avancado, o primeiro dos objectivos tragados no protocolo ja referido.

— B: Criacao do Curso de Traducao- Interpretacao de LGP

B.1.— Em 1997 foi criado o curso de bacharelato (3 anos) de Traducao-Interpretagao
de LGP (Portaria n° 542/97 de 23 de Julho), o primeiro do seu género em Portugal. Este
curso evoluiu, em 2000, para um curso bietdpico de licenciatura (bacharelato [3 anos]
+ Licenciatura [2 anos]) de Tradugao-Interpretacao de LGP (portaria n® 466-G/2000 de
21 de Junho), também o tnico do seu género em Portugal.

B.2.— A criagdo destes cursos foi precedida ou acompanhada, ao longo dos anos 1994-
2002, por iniciativas (estudos, pareceres, propostas, debates, consultas e diligéncias
institucionais) das quais se destacam, em particular, as que resultaram:

— (1) na inscri¢do, na Classificacao Nacional de Profissoes, no grupo base 2.4.4.4
(Filologos, Tradutores e Intérpretes), de um novo sub-grupo (2.4.4.4.20), com a
denominacdo “Intérprete de Lingua Gestual”.

— (2) na definicdo do Perfil Profissional do Tradutor-Intérprete de LGP, tendo (1)
e (2) sido realizados no ambito do Instituto de Emprego e Formacao Profissional;

— (3) na redaccio da Declaracao sobre a Lingua Gestual Portuguesa, adoptada pela
“Comissao para o Reconhecimento e Proteccdo da LGP” (organismo constituido pela
Associacdo Portuguesa de Surdos [APS], a Federacdo Portuguesa das Associacdes de
Surdos [FPAS], a Associacdo de Pais para a Educacdo das Criangcas Deficientes
Auditivas [APECDA], a Associacdo de Intérpretes de Lingua Gestual Portuguesa
[AILGP] e a Associacdo Portuguesa de Professores e Técnicos de Reabilitacdo de
Criangas e Jovens Surdos [APPTRCIJS]).

— (4) na redacgdo da proposta que serviu de base a Assembleia da Republica para
aprovar uma nova alinea (f) do artigo 74.2 alinea (f) da Constituicio da Repiiblica
Portuguesa, a qual impde ao Estado a obrigacdo de “proteger e valorizar a lingua
gestual portuguesa enquanto expressdo cultural e instrumento de acesso a educacdo e
de igualdade de oportunidades ™.



— (5) na redaccdo do parecer da “Comissdo para o Reconhecimento e protec¢do da
LGP” que enformou a Lei n® 89/99 da Assembleia da Republica “que define as
condigoes de acesso e exercicio da actividade de intérprete de lingua gestual’ .

— (6) no redaccao do parecer da Direc¢ao Central da APS que precedeu o despacho n°
7520/98 do Ministério da Educacdo o qual “define e estabelece as condig¢des para a
criacdo e funcionamento de unidades e apoio a educagdo das criangas e jovens surdos
nos estabelecimentos publicos, bem como a a organizacio da resposta educativa nestas
unidades para criangas e jovens surdos”, ai se prevendo a criacdo de vagas de tradutor-
intérprete de LGP no quadro de pessoal técnico adstrito a estas unidades.

— (7) na Lei n° 519/VII de 2002 da Assembleia da Repuiblica— alteracdo a lei de
Televisdao n® 31-A/98 — que aditou ao artigo 44 desta lei uma nova alinea (f), com
seguinte redaccdo, “assegurar a igualdade de acesso a informagdo e a programagdo em
geral a todos os cidaddos, garantindo por isso que as emissdoes possam ser
acompanhadas por pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva, recorrendo para o
efeito a legendagem ou a interpretacdo através de lingua gestual ” e a modificacdo da
alinea (e) do seu artigo 45, que passou a ter a seguinte redac¢do, “emitir programagdo
especifica direccionada para pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva ™.

— (8) na apresentacdo reiterada (mas sem éxito) ao PRODEP de uma proposta
definindo os objectivos, equipamentos e infraestruturas de um Laboratério de LGP,
como estrutura logistica auxiliar da licenciatura em Traducdo-Interpretacdo de LGP da
ESE de Setibal.

C.— Bases juridicas

C.1— Na elaboragdo da proposta curricular deste curso consideraram-se como suas
bases juridicas, além da legislagcao geral aplicdvel — Lei de Bases do Sistema Educativo
entdo em vigor, da Lei n° 54/90 de 5 de Setembro (estatuto e autonomia dos
estabelecimentos de ensino Politécnico), dos Estatutos do IPS (despacho normativo n°
6/95), dos estatutos da ESE do IPS (despacho normativo n°® 29/95); do regulamento
geral dos cursos bietdpicos de licenciatura das escolas do ensino superior politécnico
(portaria n° 413-A/98) — o disposto no artigo 74° (ensino) da Constituicao da Republica
Portuguesa, em particular a ja citada alinea (f) do seu artigo 2, a qual impde ao Estado a
obrigacdo de “proteger e valorizar a lingua gestual portuguesa enquanto expressao
cultural e instrumento de acesso a educacdo e de igualdade de oportunidades ”, e o
disposto na lei 89/99 da Assembleia da Republica “que define as condi¢des de acesso e
exercicio da actividade de intérprete de lingua gestual”, designadamente o seu artigo 5°
(formagdo).

C.2— Convém notar que a alinea da Constituicdo e a lei acima referidas nio existiam
ainda quando foi criado o curso de bacharelato de Traducao-Interpretacao de LGP na
ESE de Setubal, o primeiro do seu género em Portugal.

D.— Fontes curriculares

D.1.— Para a elaboragdo do plano curricular do curso de licenciatura em Tradugdo-
Interpertagdo de LGP, foram consultadas (i) pessoas e instituicdes nacionais e
estrangeiras, bem como (ii) planos curriculares relativas a cursos congéneres ou afins.



D.2.— Entre as primeiras destacamos a Unidade de Lingua Gestual Portuguesa
(U.L.G.P) da APS, na pessoa do seu coordenador de entdo, professor Jos¢ H. M
Bettencourt; a Associacdo de Intérpretes de LGP (A.LLL.G.P) na pessoa da sua vice-
Presidente de entdo, intérprete (e Coda) Maria José D. F. de Almeida; a Associacio
Internacional “Children of Deaf Adults”, (C.O.D.A) na pessoa da sua presidente de
entdo, intérprete Trudy Schafer; o Center for the Study of Communication and the Deaf
da Boston University, na pessoa do seu director, professor (e Coda) Robert Hoffmeister,
o Centre for Deaf Studies da University of Bristol, na pessoa dos professores Jim Kyle e
Bencie Woll.

D.2.— Entre as segundas destacamos: o curriculo dos cursos de formacdo de intérpretes
de LGP que foram organizados pela ULGP até a aprovacdo da lei n° 89/99; o curriculo
do curso de formagdo de tradutores-intérpretes de LGP organizado e realizado em
parceria pela ESE do Instituto Politécnico de Settbal e pela School of Education da
University of Bristol; o curriculo de tradugdo-interpretacdo de BSL (British Sign
Language) da mesma Universidade; os curriculos dos cursos de traducao-interpretacao
de ASL (American Sign Language) da Northeastern University (Boston, EUA) e da
Gallaudet University (Washington D.C); o curriculo de tradugdo-interpretagdo de LSF
(Langue des Signes Francaise) da Université de Paris I1I-Sorbonne Nouvelle (ESIT).

E.— Fundamentacao geral do plano curricular

E.1— Todas a profissdes tendem a gerar diferenciagdes internas a medida que evoluem
e que a sociedade se torna mais complexa e diferenciada. A profissdo de tradutor-
intérprete de uma lingua gestual ndo constitui excepcdo. A sua evolugdo estd
intimamente ligada a luta pelos direitos humanos, civis e culturais das pessoas e
comunidade Surdas, com vista a sua afirmagdo como membros de minorias linguisticas
vivendo no seio de sociedades constituidas na sua esmagadora maioria por pessoas
ouvintes, e organizadas (exclusiva ou quase exclusivamente) em funcdo das
necessidades e dos interesses dessa maioria, tanto nas grandes questdes como nos mais
infimos pormenores.

E.2.— Por isso, ndo deve surpreender que esta profissdo tenha comecado por ser
exercida pelos filhos ouvintes de pais Surdos — conhecidos por Codas (=Children of
Deaf Adults) a nivel internacional. Nao havendo formacao profissional especifica que
contemplasse a sua lingua gestual nativa, os Codas portugueses eram todos, por forca
das circunstancias, autodidactas. Das suas fileiras, sairam, porém, excelentes intérpretes
e a grande maioria das pessoas ouvintes que exercem actualmente funcdes de
formadores de intérpretes, tanto em Portugal como noutros paises.

E.3— Hoje em dia, em todos os paises em que as condicdes de acesso e exercicio da
profissdo de tradutor-intérprete de uma lingua gestual se encontra definidas por lei (nos
quais Portugal se inclui desde 1999), esta profissdo tem exactamente as mesmas
diferenciagdes que a profisssdo muito mais antiga de tradutor-intérprete de uma lingua
vocal, a saber:

— escaldo 1: tradutor-intérprete (intérprete, para abreviar)

— escaldo 2: intérprete de conferéncia



— escaldo 3: formador de intérpretes

E.4.— Como adiante se verd, o curso de licenciatura bietdpica cobre os dois primeiros
escaldes: intérprete (bacharelato, 3 anos) e intérprete de conferéncia (licenciatura, 5
anos).

E.5.— Ha, porém, uma particularidade especifica a profissao de tradutor-intérprete de
qualquer lingua gestual. Estas linguas nao sdo, nos respectivos paises onde sdo
faladas, linguas estrangeiras, ou linguas de imigrantes. Sdo linguas autéctones as
quais, porém, a maioria da populacdao de cada pais, em virtude precisamente de ser
constituida por pessoas ouvintes, pouca ou nenhuma atencdo prestou até a uma data
recente; que os poderes publicos ignoraram, durante séculos, nos seus calculos, planos e
decisdes; que foram ridicularizadas, marginalizadas, estigmatizadas e até mesmo
proibidas por quase todos os movimentos sociais, correntes pedagdgicas, religides
organizadas, partidos e regimes politicos, inclusivamente por aqueles que a si mesmos
se definiam como tolerantes e progressistas. S6 ha cerca de 30 anos, como se disse, este
panorama comeg¢ou a mudar, nalguns paises de alguns continentes.

E.5— Os tradutores-intérpretes de linguas gestuais trabalham, pois, a maior parte do
tempo, ndo como mediadores da comunicacdo entre cidaddos de paises e linguas
diferentes, mas entre cidaddos do mesmo pais que falam linguas diferentes. Destes
factos decorrem consequéncias importantes a ter em conta na formacdo destes
profissionais.

E.6.— Assim , por exemplo, ao designador “intérprete de conferéncia” nao corresponde
apenas (ou sequer principalmente), no caso concreto € muito especial dos intérpretes de
linguas gestuais, a interpretacao simultanea em contexto de “conferéncia” propriamente
dita — termo que abrange, alids, o congresso, 0 simpdsio, 0 semindrio, 0 comicio, a
missa, o debate parlamentar e outros formatos afins, incluindo as sessdes de um
julgamento num tribunal internacional, as sessdes didrias de organismos internacionais
como o parlamento europeu, a O.N.U, a UN.E.S.C.O, a Organizagdo Mundial do
Trabalho e muitos mais, aos quais os Surdos querem ter acesso em igualdade linguistica
com os cidaddos ouvintes.

E.7.— Tao ou mais importante — e hoje muito mais frequente em virtude das
evolugdes verificadas na situacdo das comunidades Surdas dos paises da Unido
Europeia e de outros espagos geopoliticos onde vigoram regimes de democracia
representativa (e.g. EUA, Canad4, Brasil, Austrélia, Nova Zelandia, Japao) — € o facto
da chamada interpretacdo de conferéncia ser na, pratica quotidiana (e sé-lo-a cada vez
mais) um sinénimo de interpretagdo no contexto do ensino secundario e do ensino
superior, universitario e politécnico.

E.8.— O mesmo se aplica a outros contextos também eles geradores permanentes de
um grande nimero e diversidade de registos discursivos. A programacdo das televisoes
generalistas € disso o exemplo mais flagrante, pela variedade dos registos discursivos
que proporciona (do debate contraditério a entrevista, dos servicos noticiosos a
reportagem, do documentédrio aos espectidculos de entretenimento, etc), se houver a
preocupacao de os tormar plenamente acessiveis as pessoas Surdas.



4.2. Realizacao do Curso

4.2.1. Estrutura e duracao do curso

O curso esté estruturado em duas "etapas" (fases) de diferente duracdo, a cada uma das
quais corresponde um desenho curricular distinto, um grau académico diferente e um
perfil de competéncias diferenciado.

— primeira fase: com a duracdo de trés anos, conferindo o grau de bacharel,
comprovativo de formacao suficiente para o acesso a profissao de intérprete de LGP no
quadro da lei em vigor (lei n® 89/99).

— segunda fase: com a duracdo suplementar de dois anos, conferindo o grau de
licenciado, comprovativo de formacdo avancada adequada ao exercicio, no mesmo
quadro legal, da profissao de intérprete de LGP, designadamente quando a este
exercicio corresponder a mobilizag¢do, nos seus graus mais elevados de proficiéncia, das
competéncias necessarias ao desempenho das missdes de intérprete de conferéncia —
nomeadamente no que diz respeito ao seu dominio das linguas de trabalho, a sua
flexibilidade cognitiva e a sua cultura enciclopédica.

4.2.2— Implementaciao do Curso

A. Contextualizacido da evolucao do curso de bacharelato para licenciatura.

a.l. — O bacharelato de Tradugdo-Interpretacio de LGP da ESE de Setibal foi
homologado pelo ministério da tutela em Junho de 1997. Depois dessa data registaram-
se rapidos e notdveis avancos legislativos que transformaram consideravelmente os
horizontes da Comunidade Surda Portuguesa, razdo de ser tanto deste curso como
daquelas medidas legislativas, determinando a pertinéncia e a oportunidade de evolugao
deste curso de um bacharelato para uma licenciatura em dois ciclos.

a.2.— As medidas legislativas a que nos referimos ja foram mencionadas na sec¢io B.2,
nas suas alineas 4, 5, 6, ¢ 7.

B.— Perfil profissional visado
B.1— primeira fase: bacharelato

Em conformidade com o “Perfil profissional do Intérprete de LGP”, pretende-se que o
estudante que complete a primeira fase deste curso:

(a) — Disponha de um cultura geral adulta e amadurecida e de uma consciéncia
deontoldgica exigente que lhe permita compreender, problematizar e ajustar a sua
relacdo com o mundo que o rodeia e com a profissdo que exerce.



(b) — disponha de sélidos conhecimentos cientificos das suas duas linguas de trabalho
— Lingua Portuguesa (LP) e Lingua Gestual Portuguesa (LGP) — e de uma efectiva
competéncia comunicativa, tanto na enunciagdo como na compreensdo do discurso
nestas linguas, que lhe permitam traduzir e interpretar com correc¢ao e espontaneidade.

(c) — seja capaz de realizar eficazmente interpretacdo simultinea e interpretacdo
consecutiva em vdrios registos de discurso, tanto coloquial como soliloquial.

(d) — seja capaz de participar numa reunido profissional ou social ou numa aula do
ensino bésico que coloque em presenca falantes da LP e falantes da LGP, assegurando a
comunicacdo entre uns e outros nas suas respectivas linguas.

(e) — seja capaz de proporcionar um acompanhamento personalizado aos surdos
falantes de LGP que recorram aos seus servigos para assuntos do seu quotidiano
(deslocacdo a um hospital, reparticdo publica, consultério médico, agéncia de emprego,
escola, etc).

(f) —adquira sélidos conhecimentos praticos e cientificos de uma lingua estrangeira
(LE) que lhe permitam: (i) utilizar esse idioma para a sua autoformag¢do como
profissional e pessoa informada, (ii) vir a incluir essa lingua nas suas linguas de
trabalho.

(g) — esteja preparado, se assim o desejar, para prosseguir os seus estudos no 2° ciclo
do curso.

B.2 — segunda fase: licenciatura

B.2.1—A segunda fase do curso, conducente ao grau de licenciado, pressupde as
competéncias listadas no ndmero anterior. A 2* fase destina-se a proporcionar aos
estudantes as condi¢des curriculares que lhes permitam adquirir os saberes e aptidoes
necessdrias ao desempenho das fungdes de intérprete de conferéncia, muito em
particular no contexto do ensino secundério e do ensino superior. E sobretudo nesse
contexto multifacetado (sala de aula, anfiteatro, laboratdrio, reunido de alunos, etc) e
multidisciplinar (Ciéncias, Letras, Artes, Desporto, etc) que o intérprete € — e serd cada
vez mais, espera-se — chamado a intervir aos servico dos alunos surdos (e dos seus
professores) para assegurar a comunica¢gdo muitua em paridade de condicoes.

B.2.2— Assim, pretende-se que o/a intérprete de LGP que complete a 2* fase do curso:

(h) —disponha de uma cultura histdrica-social, artistico-literdria, tecnoldgica-cientifica
muito ampla, por forma a habilitd-lo a uma compreensao efectiva da diversidade de
textos e registos de discurso com que se confrontard no exercicio das suas funcdes de
intérprete de conferéncia.

(i) — desenvolva a sua competéncia comunicativa numa L.E (lingua estrangeira) por
forma a poder intervir em contextos internacionais.

(j) — seja capaz de realizar eficazmente tanto interpretacdo simultinea como
consecutiva em contexto de conferéncia e de sala de aula.



(I) — seja capaz de proporcionar um acompanhamento personalizado as pessoas surdas
falantes de LGP (com particular destaque para os alunos e professores surdos do ensino
superior) que necessitem dos seus servicos nesses contextos.

C.— Plano de estudos

O plano de estudos decorre do perfil de competéncias exposto nos pontos B.1 e B.2 e
estd organizado do seguinte modo:

c.1— As duas dreas especificas nucleares do curso, Lingua Gestual Portuguesa (LGP) e
Teoria e Prdtica da Tradugcdo e Interpretacdo (TPTI), sio ambas anuais e
desenvolvem-se ao longo dos cinco anos do curso.

c.2— A érea de Linguistica apoia o trabalho nas duas dreas nucleares (LGP e TPTI) .
Esta drea € introduzida, no primeiro ano, em termos gerais (Introdugdo a Linguistica),
desenvolve-se ao longo dos 3 anos seguintes com uma incidéncia particular em cada
uma das linguas principais do curso (Linguistica Portuguesa (1, 11 e IlI] e Linguistica da
LGP [I, II e III]) com uma duracdo semestral para cada uma delas, e finaliza com uma
perspectiva contrastiva da estrutura das duas linguas (Linguistica Comparada).

c.3 — Historia e Cultura da Comunidade Surda; Audicdo, Visdo e Surdez, e Etica e
Deontologia (I e II), sao também unidades curriculares especificas deste curso. Tém
uma duracao semestral e, com excepg¢ao da ultima, ocorrem apenas uma vez ao longo do
curso.

c.4 — As duas outras dreas de lingua — Lingua e Cultura Portuguesa (LCP) e Lingua e
Cultura Estrangeira (LCE) — sdo anuais e desenvolvem-se a primeira ao longo de 4
anos, a segunda ao longo de 5 anos.

c.5 — O curso compreende dois estdgios, ambos anuais, um no ultimo ano do 1° ciclo
(3° ano), outro no ultimo ano do 2° ciclo (5° ano).

c.6 — o curso tem dois Semindrios, ambos no 2° ciclo. O primeiro, denominado de
Semindrio Interdisciplinar (4°ano), destina-se a sistematizar e aprofundar os saberes
decorrentes do objectivo (B.2.2.h). O segundo semindrio, denominado Semindrio de
Projecto (5°ano), destina-se a discutir, acompanhar e supervisionar o trabalho individual
de traducao-interpretacdo que os alunos terdo de realizar como requisito indispensavel
de formatura — um projecto que simultaneamente seja socialmente util, ponha a prova
os seus conhecimentos e constitua um desafio a si proprios.

c.7 — As restantes unidade curriculares sdo unidades de formacao geral comuns a todos
os cursos desta ESE (designadas por "tronco comum") e unidades de formacgao
complementar. Entre as tultimas incluem-se as unidades de Educacdo Fisica e de
Expressdo Dramadtica, cujos conteidos programdticos foram adaptados de molde a
servir as necessidades especiais dos futuros intérpretes de LGP, lingua cujo exercicio
funcional faz apelo (tal como sucede em qualquer das suas congéneres) a habilidades
sensdrio - motoras bem diferentes e a modalidades de expressao e expressividade facial
e corporal mais exigentes do que aquelas que sao naturalmente exercitadas na LP (ou de
qualquer das suas congéneres).



¢.8 — Por ultimo, existem ainda (tal como sucede nos demais cursos da ESE) unidades
ditas de op¢do (visto que sdo escolhidas pelos alunos num elenco oferecido por todos os
cursos da ESE/Set), destinadas a integrar no curriculo um espago de autonomia
considerado desejavel em qualquer curso superior.

4.2.3. — Metodologias de accao pedagogica
A.— No contexto da ESE

As metodologias variam segundo as unidades curriculares. A titulo de exemplo,
mencionam-se seguidamente aquelas que sao utilizadas nas disciplinas especificas deste
curso.

a.1— Nas unidades curriculares de LGP, utilizam-se todas as estratégias de ensino de
uma lingua segunda, com particular destaque para a conversacdo, a descricio de
ambientes, o relato de acontecimentos, a narrativa a partir de imagens, o reconto, a
simulagdo, a demonstracdo, o treino de memorizacido de unidades lexicais e expressoes
idiomaticas.

a.2 — Nas unidades curriculares de TPTI, utilizam-se todas as técnicas e modalidades
de traducdo e interpretacdo: simultdnea e consecutiva, de texto escrito para texto
gestual, de texto gestual para texto oral, de texto gestual para texto oral, com particular
destaque para o trabalho de laboratério audiovisual (demonstragdes e simulacdes
filmadas, auto-correc¢do de erros, glosas, correc¢do supervisionada), apoiadas pela
exposicao tedrica de problemas de traducdo.

a.3 — Nas unidades curriculares de Linguistica e na unidade curricular de Histéria e
Cultura da Comunidade Surda, utilizam-se essencialmente a prelec¢do, a discussdo
com a turma toda, a discussdo em pequenos grupos, a sabatina, o questiondrio, a
entrevista, o painel integrado, o semindrio e a investigacao dirigida.

a.4—Na unidade curricular de Audicao, Visao e Surdez, utilizam-se essencialmente a
prelec¢do ou o depoimento por um conjunto de convidados especialistas, a leitura de
textos de apoio e o relatorio.

a.5 —Nas unidades curriculares de Etica e Deontologia (I e II) utilizam-se a prelecgao,
o estudo de caso, o processo do incidente, a discussdo de dilemas e a dramatizagdo.

a.6— Nas unidades curriculares Seminario Interdisciplinar e Seminario de Projecto,
utilizam-se, tal como seu nome indica, a metodologia do semindrio, combinada, no
segundo caso, com a de trabalho de projecto.

a.7— Ainda no contexto da ESE/set, cumpre mencionar a organizacio anual, no més de
Novembro, da “Semana (e do dia) da LGP”. Esta iniciativa, a cargo dos alunos, destina-
se a divulgar a comunidade escolar, através de varios meios ao seu alcance (cartazes,
exposicoes, videos, “T-shirts”, tdmbolas) as iniciativas que a Comunidade Surda
organiza para celebrar a sua lingua, aumentar a consciéncia do publico em geral para
sua existéncia como minoria linguistica e para as suas vdarias facetas especificas (nelas
se incluindo a questdo da educacdo e ensino bilingue [LGP+LP] e o importante papel
que desempenham os intérpretes de LGP na vida quotidiana das pessoas Surdas).
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B.— No contexto da Comunidade Surda

b.1— Para encorajar o entrosamento dos alunos com a Comunidade Surda adoptou-se,
desde o inicio deste curso, a pratica de leccionar as unidades de LGP, de TPTI e de
Linguistica, uma vez por semana (6" feira) nas sedes da Associacdo Portuguesa de
Surdos, em Lisboa, pagando o passe social aos alunos residentes no distrito de Setubal
para a sua deslocacgao a Lisboa.

b.2 — Este dia foi escolhido por ser o dia da semana de trabalho em que os membros da
comunidade surda afluem em maior nimero as suas associacOes para actividades de
convivio, a partir das 17 horas. Os alunos sdo, por isso, encorajados a ficarem depois
das aulas nas associagdes e a participarem dessas actividades. Por outro lado, sendo a 6°
feira um dia normal de trabalho, é também um dos dias em que decorrem, durante a
manha e a tarde, nos mesmos locais, os cursos de formadores (surdos) de LGP
organizados pela APS.

b.3 —Desta feita, em ambos os casos, esta iniciativa visa propiciar aos alunos deste
curso multiplas ocasides de convivio com membros da Comunidade Surda Portuguesa
de ambos os sexos e de diversos escaldes etédrios e profissdes e, concomitantemente, a
pratica da LGP com os seus falantes habituais.

C.— No contexto da profissao

c.l — Os estagios (no 3° e 5° anos) sdo organizados tendo em vista propiciar aos alunos
um conhecimento directo, pelo menos, dos locais mais provdveis do seu exercicio
profissional: as escolas da rede publica com “Unidades de Apoio aos Alunos Surdos”
(UAAS) e as Associacdes de Surdos.

c.2 —Para a organizacdo dos estdgios nas escolas temos contado com a colaboragdo das
Direc¢des Regionais de Educacdo do Ministério da Educacao, dos conselhos directivos
das escolas com UAAS e com a cooperagdo graciosa dos intérpretes que nelas exercem
a sua profissdo. Para a organizacdo dos estdgios nas associagdes de surdos temos

contado com a colaboragdo das Associacdes de Surdos, com particular destaque para a
APS.

D.— No contexto internacional

d.1— Além dos estdgios, os alunos deste curso tém beneficiado de experiéncias pré-
profissionais e semi-profissionais (e.g., acampamentos, colonias de férias e visitas de
estudo) no pais e no estrangeiro.

d.2 — No que toca ao estrangeiro, mencionam-se as que ocorreram na Italia, na Austria,
nos EUA e na Suécia. Algumas destas experiéncias internacionais foram organizadas
por iniciativa dos proprios alunos (EUA); outras ocorreram sob o patrocinio e com a
colaboracdo da Associagdo de Intérpretes de Lingua Gestual Portuguesa (Itdlia e
Austria) com fundos angariados pelos alunos durante as “semanas da LGP” (cf.
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4.2.3/a.7), e outras ainda ocorreram sob o patrocinio directo da ESE, com financiamento
e apoio logistico proporcionados pelo programa Erasmus (Suécia).

4.2.4. Trabalho cientifico associado

a. Generalidades

— Como € bem sabido, a actividade docente no ensino superior exige dos seus agentes
um esfor¢o constante para se manterem a par dos desenvolvimentos que ocorrem nas
suas respectivas dreas de ensino, além de um investimento especifico em actividades
extra-curriculares a elas ligadas. Mencionam-se, em seguida, a titulo ilustrativo, alguns
exemplos sobre o modo como esse esforco e essas actividades tém sido prosseguidas
relativamente aos docentes das unidades curriculares que formam o nucleo especifico
do curso de Traducdo-Interpretacdo de LGP.

b. Actividades de investigacao

— Os docentes de LGP, TPTI, Linguistica da LGP, Linguistica da LP e outras unidades
curriculares especificas do curso de licenciatura em Traducdo-Interpretagdo de LGP,
apoilam-se, no seu ensino, na literatura internacional disponivel sobre a linguistica das
linguas gestuais e das linguas vocais, sobre a didactica das linguas gestuais e sobre a
didéctica da tradugdo-interpretagdo destas linguas, mas também nos resultados das suas
proprias actividades de investigagao.

— Assim, José H. M. Bettencourt e José M. Catarino Soares desenvolvem em parceria,
desde 1993, um vasto programa de investigagdo sobre a estrutura cognitiva e signitiva
do arquissistema da LGP com vista a elaboracdo de uma gramadtica cientifica deste
idioma. O primeiro tomo desta gramdtica entrard no prelo em 2006.

— Estes dois docentes sdo membros da Association Internationale de Psychomécanique
du Langage/International Psychomecanics of Language Association, em cujas
actividades cientificas participam.

—José M. Catarino Soares é membro da Equipe d Accueil 3418 (Langues Romanes) e
do Séminaire sur les langues romanes da Université de la Sorbonne Nouvelle-Paris 111,
ambos dirigidos pelo professor Alvaro Rocchetti. A tarefa especifica que lhe incumbe
nesse ambito consiste na descoberta e descri¢do da estrutura cognitiva do arquissistema
da Lingua Portuguesa, e, nesta fase, da estrutura cognitiva do seu sistema verbo-
temporal.

—Maria José F. D. de Almeida desenvolve actualmente, no ambito do mestrado de
Didéactica das Linguas (especialidade Portugués como lingua ndo-materna) organizado
em parceria pela Universidade de Aveiro e a ESE de Setibal, um projecto de
investigagao entitulado A crianga surda e o desenvolvimento da literacia.

— Esta docente € membro fundador da AILP (Associacdo de Intérpretes de Lingua
Gestual Portuguesa) e membro da Associacdo internacional CODA (Children of Deaf
Adults).
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c. Promocoes e distincoes

— José H. M. Bettencourt recebeu, em 1996, da Comunidade Surda Portuguesa, o titulo
honorifico de “Mestre no Ensino e Investigacdo Linguistica da LGP”, distin¢ao
concedida pela primeira vez (e Unica, até a data) a um dos seus membros.

— José Manuel Catarino Soares foi promovido, em 2003, a professor-coordenador do
Departamento de Linguas da ESE do IPS, na sequéncia de provas publicas realizadas no
ambito de um concurso aberto para preenchimento de uma vaga nesta categoria na
disciplina de “Linguistica da LGP”.

— Fizeram parte do jdri deste concurso, entre outros, dois especialistas das linguas
gestuais e da educacdo das pessoas surdas, os professores doutores Bencie Woll e
Robert Hoffmeister — aquela Chair Professor of Sign Language and Deaf Studies no
Department of Language and Communication Science da City University of London,
Reino Unido; este Associate Professor na Boston University, EUA, onde dirige o Center
for the Study of Communication and the Deaf, o Graduate Program in American Sign
Language/Deaf Studies, o Graduate Program in Education of the Deaf, e o
Undergraduate Program in Deaf Studies.

d. Actividades conexas

d.1 — Em 1997, José Catarino Soares e José Bettencourt integraram a comissao
organizadora do Congresso Internacional Os Surdos olhando o Futuro no Limiar do
Terceiro Milénio, promovido pela APS no auditério da Torre do Tombo em Lisboa.

d.2 — Este congresso teve como convidado de honra o pioneiro da linguistica das
linguas gestuais William C. Stokoe (professor jubilado da Gallaudet University,
Washington D.C, entretanto falecido) e contou também com a participacdo, entre
outros, de Harlan Lane, Mathews University Distinguished Professor da Northeastern
University, em Boston, EUA, e Robert Hoffmeister, ja referido. Maria José F. D. de
Almeida e Ana Silva (ex-aluna do curso de Traducao-Interpretacao de LGP da ESE/Set-
Universidade de Bristol) asseguraram a traducdo para LGP das comunicac¢des dos
oradores estrangeiros.

d.3. — Em 2000, Maria José F. D. de Almeida elaborou o manual "A Comunidade
Surda Portuguesa: sua Lingua e sua Cultura" para a Associagdo de Intérpretes de
Lingua Gestual Portuguesa, destinado a ac¢des de formagdo e sensibilizacdo
organizadas por esta associacdo para a Camara Municipal de Lisboa.

d4 — Em 2003, José Catarino Soares organizou — com Jodo Alberto Ferreira
(presidente da APS), Hélder Duarte (presidente da Liga portuguesa de Desportos para
Surdos); Maria Helena R. Alves (psic6loga clinica e docente da Licenciatura em
Reabilitacdo e Insercao Social do Instituto Superior de Psicologia Aplicada de Lisboa);
e Teresa Silva ( psicéloga) — o Simposio internacional Do Gesto a Escrita — num
Contexto Bilingue de Educagcdo da Pessoa Surda, no auditério da Faculdade de
Psicologia e Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa.

d.5 —Participaram neste Simpdsio, entre outros, os doutores Bencie Woll, Robert
Hoffmeister, Vassili Kourbetis (conselheiro para a Educacdo Especial no Instituto
Helénico de Pedagogia e ex-director do Instituto Nacional para Surdos, Grécia), Maria
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del Pilar Ferndndez-Viader (professora catedritica na Faculdade de Psicologia da
Universidade de Barcelona, Directora del Posgrado Especializacion en Comunidade
Surda e Directora del Master de Interpretation de la Lengua de Signos Catalana),
Danielle Bouvet (investigadora aposentada do CNRS, Unité Mixte de Recherches sur
les Interactions Communicatives, Université Lumiere-Lyon 2, Franca), Hildo Hondrio
do Couto (professor titular do departamento de Linguistica da Universidade de Brasilia,
Brasil) e Maria Augusta Amaral (Directora Pedagdgica do Instituto Jacob Rodrigues
Pereira, Portugal). Maria José F. D. de Almeida e Ana Silva asseguraram a tradugdo
para LGP das comunicagdes dos oradores estrangeiros.

e. Comunicacoes

Das comunicacdes apresentadas durante o periodo abrangido por este relatdrio de
avaliacdo (1997-2004) destacamos:

— O servigo de intérprete da LGP na Educagdo. (1997). Maria José F. D. Almeida.
Comunicacdo apresentada no 1° Encontro de Estudantes Surdos da Regido Centro. APS.
Coimbra.

— Os classificadores da LGP. (1997). Jos¢ M. Catarino Soares & Jos¢ H. M.
Bettencourt. Comunicagdo apresentada no Congresso Internacional “Os Surdos olhando
o futuro no limiar do terceiro milénio”. APS. Lisboa

— Quais as fungoes dos intérpretes de LGP...Quais os seus Limites? (1998). Maria José
F.D. de Almeida. Comunicagdo apresentada na conferéncia "O Direito a Igualdade de
Oportunidades dos Surdos". APS. Leiria.

— Ecologia institucional de um programa de educacdo bilingue da pessoa surda.
(1999). José M. Catarino Soares. Comunica¢do apresentada no 2° Semindrio
"Communicare — a comunicagdo em contexto educativo". APECDA. Porto.

— Formacgdo de intérpretes de LGP: trés geracoes (2000). Maria José D. F. de
Almeida. Comunicacdo apresentada no semindrio "Os formadores e os intérpretes de
LGP". APS. Lisboa.

— Cronologia nocional dos verbos da LGP (2001). José M. Catarino Soares & José
H.M. Bettencourt. Comunicacdo apresentada no Coléquio “Lingua Gestual
Portuguesa”. APS. Lisboa

— Uma minoria linguistica: a Comunidade Surda Portuguesa (2002). José M.
Catarino Soares. Comunicacdo apresentada ao Coldéquio "Minorias culturais
portuguesas". Faculdade de Psicologia e Ciéncias de Educacao — Porto.

— Formagao de Intérpretes de LGP: passado, presente e futuro (2003). Maria José F.
D. de Almeida. Comunicacdo apresentada na Conferéncia "A Comunidade Surda

Portuguesa e a Lingua Gestual". APS. Lisboa.

— La phrase dans la LGP (Langue des Signes Portugaise). (2003). José M. Catarino
Soares & José H.M. Bettencourt. Comunicacdo apresentada no "Xéme Colloque de 1
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Association Internationale de Psychomécanique du Langage. Oloron-Sainte-Marie.
Franca

—A LGP na Escola: educagdo bilingue de criangas e jovens surdos (2004). Maria José
F.D. de Almeida. Comunicacdo apresentada no Encontro Regional da Associacdo
Portuguesa de Linguistica. Setubal.

— Chronogeneése du verbe portugais. (2004). José M. Catarino Soares. Comunicacao

apresentada no "Séminaire sur les langues romanes", Université de la Sorbonne
Nouvelle- Paris III.

4.3 — RECURSOS DISPONIVEIS

4.3.1.RECURSOS HUMANOS

A equipa docente do Curso de Traducdo e Interpretacdo de Lingua Gestual Portuguesa,
no ano lectivo de 2002/2003, foi constituida por 16 elementos. Seis docentes tinham o
grau de Mestre, sete de Licenciatura e trés possuiam, na altura, outras habilitacdes
(Quadro 4.3.1.1.).

4.3.1.1. Habilitacao académica.

N° | %
Licenc. 7 43,8%
Mestrado 6 37,5%
Outra 3 18,8%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

Assim, verifica-se que cerca de 1/3 do corpo docente afecto a este curso,
designadamente 37,5% dos docentes possuem um Mestrado. 43,8% dos docentes sdo
licenciados. Os restantes trés: um tem um Bachelor em Social Science, outro, um DESE
em Teatro e Educagdo e o terceiro € um elemento de destaque na comunidade surda,
cuja formacdo se realizou numa universidade para surdos americana: a Gallaudet
University em Washington.

4.3.1.2. Curso de formacao que frequenta.
N° | %

Mestrado 4 25,0%

Doutoram 2 12,5%

Nao Resp. 10 162,5%

) 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

15



Verifica-se que existem seis docentes em formacao pds graduada: 2 em doutoramento e
4 em Mestrado, o que corresponde a uma percentagem de 37,5%. Verifica-se, assim,
uma tendéncia crescente para a valorizagdo académica dos docentes afectos a este curso.

O quadro 4.3.1.3. descreve a opinido dos docentes relativamente as condi¢des que lhes
sdo oferecidas para participarem em actividades de formacdo, onde 56,3% dos docentes
do curso classificam essas condi¢des no nivel 3, numa escala entre 1 e 4.

4.3.1.3. Condicoes para participar em
actividades de formacio.
N° | %

12,5%

6,3%

E IR RE SR

12,5%

2
1
9 56,3%
2
2

Nao Resp. 12,5%

p) 16 [100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

Ja no que diz respeito as condicdes oferecidas para actividades de investigacdo a
apreciacdo feita pelos docentes é mais negativa, como se pode ver no quadro 4.3.1.4. Os
niveis mais baixos sao indicados por 10 dos docentes: 25% nivel 1 e 37,5% nivel 2.

4.3.14. Condicoes oferecidas para
actividades de investigacao.

N° | %
1 4 25,0%
2 6 37,5%
3 3 18,8%
4 1 6,3%
Nao Resp. 2 12,5%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

De facto o tempo considerado disponivel pelos docentes para realizarem actividades de
investigacdo € considerado muito pouco, tendo em conta o tempo dispendido noutras
actividades para as quais sdo solicitados pela escola, como se pode ver no quadro

seguinte.

4.3.1.5. Compatibilidade tempo exigido —
diferentes actividades.

N° | %
1 3 18,8%
2 4 25,0%
3 7 43,8%
4 1 6,3%
Nao Resp. 1 6,3%
)y 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

Quanto a distribui¢do dos docentes do curso por categorias profissionais verifica-se que
dois sdo professores coordenadores sem agregacdo; dois professores sao adjuntos, um
deles equiparado, sete sdo assistentes de 2° triénio e cinco de 1° triénio.
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Realca-se um nimero elevado de professores do curso no regime de dedicacdo
exclusiva (14), o que permite concluir que existem boas condi¢des para um forte
empenhamento por parte destes docentes.

O préximo quadro € alusivo a idade do corpo docente. Verifica-se que mais de metade
(56,3%) encontra-se na faixa etdria correspondente aos 36-50 anos, e 31,3% encontra-se
na faixa de + de 50. Poderemos, assim, constatar nos quadros seguintes, um cOrpo
docente que revela algum amadurecimento pessoal e profissional. De facto, metade dos
professores (50%) trabalha ha mais de seis anos nesta escola (quadro 4.3.1.7.) e, dos
restantes, 7 (43,8%) t€ém uma experiéncia acumulada de 2 a 6 anos, o que refor¢a o
cardcter de alguma estabilidade do corpo docente do curso como se referiu atrds. E
também um corpo docente com uma experié€ncia profissional significativa, ja que 43,8%
dos professores sao-no hd mais de 15 anos e outros 43,8% tém entre 7 e 15 anos de
experiéncia docente (quadro 4.3.1.8.).

4.3.1.6. Idade.

N° | %
Até 35 2 12,5%
36a50 9 56,3%
+ de 50 5 31,3%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.1.7. Antiguidade docente na ESE.

N° | %
-de2 1 6,3%
2a6 7 43,8%
+de 6 8 50,0%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.1.8. Antiguidade actividade docente.

N° | %
-de?2 1 6,3%
2a6 1 6,3%
7als 7 43,8%
+ de 15 7 43,8%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

Estes factores (experiéncia de ensino e experiéncia na institui¢do) t€m sido valiosos
contributos para o nivel do rendimento e motivacao da equipa docente, uma vez que se
conjugam consisténcia cientifica e técnica e estabilidade, caracteristicas necessarias a
uma concretiza¢do adequada dos objectivos formativos do curso.
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A distribuicdo dos docentes é predominante no Departamento de Linguas e no de
Comunicagdo (Quadro 4.3.1.9.), o que € compreensivel tendo em conta tratar-se de um
curso de traducdo de lingua gestual portuguesa em que os aspectos linguisticos, sociais,
humanos e relacionais estdo intrinsecamente ligados e desempenham um papel
fundamental no sucesso escolar e futuro profissional destes alunos.

Devido a especificidade da lingua gestual portuguesa, existe um nicleo de professores
mais directamente ligados ao curso e cuja vivéncia pessoal, experiéncia profissional e
dedicacdo a investigacdo nesta drea se tem manifestado essencial para o seu bom
funcionamento.

4.3.1.9. Departamento.

N° %

Artes Plasticas 1 6,3%
Ciéncias da Educacao 1 6,3%
Ciénc., Multicult. e Desen. |1 6,3%
Comunicacao 4 25,0%
Desporto 1 6,3%
Linguas 7 43,8%
TIC 1 6,3%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

Quanto a distribui¢do do local de residéncia dos docentes do curso, verifica-se que 50%
residem no concelho de Setubal e 18,8% no distrito de Setibal o que ndo deixa de ser
um indicador de conhecimento e de proximidade com a escola e os seus objectivos. No
entanto, a natureza do curso, pela sua singularidade, torna-o mais abrangente, tendo em
conta que a escola recebe alunos de todo o pais, que a procuram especificamente para
este curso.

4.3.1.10. Concelho de residéncia.

N° %
Concelho Setubal 8 50,0%
Conc. Distrito Setibal |3 18,8%
Conc. Distrito Lisboa |5 31,3%
Nao Resp. 0 0,0%
p) 16 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

E de destacar o protocolo de colaboragio existente com a Associacio Portuguesa de
Surdos que tem permitido um intercambio enriquecedor da formagao dos alunos e o seu
contacto directo com a realidade da comunidade surda com a qual virdo a trabalhar. Este
intercambio tem como objectivo complementar a formagdo académica do aluno,
possibilitando o confronto entre a teoria e a préitica e o contacto com situacdes reais € a
possibilidade de utilizarem a lingua gestual portuguesa em contextos diversificados e
enriquecedores das aprendizagens realizadas no curso.
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Relativamente ao pessoal ndo docente em servico na escola verifica-se a sua
distribui¢ao por 24 categorias profissionais diferentes ' e que apoiam genericamente
todos os cursos da escola. No caso concreto do curso de Traducdo e Interpretacdo de
Lingua Gestual Portuguesa, existe um relacionamento directo com os servigos de
audiovisuais do Centro de Recursos Educativos da escola.

A apreciacdo geral quanto ao desempenho das suas fun¢des e, mais concretamente, no
que diz respeito ao apoio dado aos docentes e alunos é muito favordvel. Por um lado, e
relativamente ao seu relacionamento com os docentes (quadro 4.3.1.11.), a grande
maioria situa-o nos niveis 3 (37,5%) e 4 (37,5%). Por outro lado, 50% dos alunos
inquiridos, classificam o seu relacionamento com os funciondrios no nivel 3 (quadro
4.3.1.13.), o que denota um grau de satisfacio menor em relacdo ao dos professores, mas
que se pode considerar aceitdvel.

Também os professores do curso classificam o apoio dado pelos servicos as suas
funcdes docentes nos niveis 3 e 4 (quadro 4.3.1.12.) num total de 75%.

4.3.1.11. Apreciacdo relacionamento entre
docentes e funcionarios.

N° | %
1 2 12,5%
2 2 12,5%
3 6 37,5%
4 6 37,5%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.1.12. Apoio dos servicos administrativos
as funcoes docentes.

N° | %
1 1 6,3%
2 3 18,8%
3 6 37,5%
4 6 37,5%
Nao Resp. 0 0,0%
X 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.1.13. Apreciacdo relacionamento entre
alunos e funcionarios.

N° | %
2 4 33.,3%
3 6 50,0%
Nao Resp. 2 16,7%
)y 12 [ 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

' Volume Il - Anexos, pp. 29 - 30
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Ainda sobre o pessoal ndo docente € de salientar a sua formac¢ao académica, ja que mais
de metade tem o 12° ano ou nivel superior, além da sua participacdo significativa em
ac¢oes de formagao .

4.3.2. INSTALACOES
De seguida encontramos a descricdo e distribuicio dos espacos da escola com a
indicacdo da respectiva utilizacao.

Designacao dos Area Util |n° n’
Espacos (m2) salas lugares
Areas p/ Ensino

Salas de aula 754,77 16 405
Anfiteatro 156,7 1 120
Laboratoérios de ensino 101,4 1 30
Salas de apoio laboratérios 15,3 1 3
Oficinas p/ ensino 35,5 3 18
Sala de Informatica 61,4 1 30
Sala de Desenho 103,6 1 30
Sala de Musica 50,4 1 26
Sala de Movimento e Drama 86,6 1 15
Ginasio 341 1 20
Areas Apoio ao Ensino

Biblioteca 273,5 8 70
Reprografia 1 8
Centro de Informatica 48,8 2 18
Audiovisuais 135,5 6 48
Oficina Pedagdgica 33,6 2 34
Livraria 17,6 1 1
Direccao / Servicos

Secretarias 108,1 3 12
Contabilidade 21,2 1

Arquivos 163,1 25

Gabinetes 94,8 4 5
Areas p/ Docentes

Gabinetes p/ Docentes 3994 26 75
Salas de reunides e convivio 50,4 1 35
Areas de apoio

Armazéns gerais 216 2

Cozinha 93,9 4

Associacdo de estudantes 53,1 1 10
Bares / Snacks 209,2 1 120
Lavabos, ¢ banho, balnearios 208,8 23
Corredores 1136,5

Atrios 403,2
Escadas e Elevadores 81,8

2 Volume Il — Anexos, p.30’
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Para além de se utilizarem os espacos comuns da escola e as salas de aula disponiveis
para todos os cursos, as actividades lectivas do curso de Tradugdo e Interpretacdo de
LGP decorrem frequentemente nas instalacdes audiovisuais do Centro de Recursos da
Escola, devido a especificidade do curso que utiliza o estidio para a gravacdo dudio e
video de exercicios e avaliacdes de traducdo de LGP (Lingua Gestual Portuguesa) para
LP (Lingua Portuguesa) e de LP para LGP.

Independentemente do grande empenho e profissionalismo dos colaboradores técnicos
dos servicos audiovisuais, que tém acompanhado sempre que necessdrio o desenrolar do
curso, ndo se pode deixar de referir a necessidade premente da criacio de um
laboratério de linguas devidamente equipado, reclamado pelo curso desde a sua
fundacao.

O curso de tradugdo e interpretacdo de Lingua Gestual Portuguesa, necessita, como ja
foi referido, de desenvolver um grande trabalho priatico com o apoio de meios
audiovisuais que permita aos alunos a prética, andlise e reflexdao dos produtos realizados
nas gravacoes. A ndo existéncia de um laboratério de linguas onde os alunos possam
desenvolver este trabalho autonomamente limita em tempo e qualidade o trabalho
realizado, que assim se reduz aos tempos lectivos e fora destes a pouca disponibilidade
dos meios existentes que também sdo utilizados pelos alunos dos outros cursos.

Esta insuficiéncia de espacos proprios e especificamente adequados ao curso reflecte-se
na avaliacdo feita pelos alunos (quadro 4.3.2.1.) que optaram em 66,7% pela
classificagcdo de 2, numa escalade 1 a 4.

4.3.2.1. Adequacao dos espacos para os
alunos existentes.

N° | %
1 2 16,7%
2 8 66,7%
Nao Resp. 2 16,7%
)y 12 {100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

A qualidade das salas acolhe uma apreciacdo mais satisfatoria, apesar de ndo atingir a
classificagdo méaxima, nem por parte dos alunos, nem por parte dos professores. 62,5%
dos professores atribui a classificagdo 3 (quadro 4.3.2.2.), enquanto que os alunos optam
41,7% por 2 e 41,7% pelo 3 (quadro 4.3.2.4.). A apreciacdo dos professores por
disciplina € um pouco mais critica havendo 23,1% que escolhem a classificacdo 2 e
53,8% a 3 (quadro 4.3.2.3.).

4.3.2.2. Qualidade das salas de aula em que

lecciona.

N° | %
2 3 18,8%
3 10 |62,5%
4 3 18,8%
Nao Resp. 0 0,0%
X 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

21



4.3.2.3. Caracteristicas das salas de aula em
que lecciona.

N° %
1 2 7,7%
2 6 23,1%
3 14 53,8%
4 3 11,5%
Nao Resp. 1 3,8%
)y 26 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.2.4. Qualidade das salas de aula.

N° | %
2 5 41,7%
3 5 41,7%
Nao Resp. 2 16,7%
X 12 {100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

H4, no entanto, que ter em conta que a avaliacio da qualidade das salas € feita
globalmente por todos os docentes do curso, ndo se podendo esquecer que nem todos
tém as mesmas necessidades de utilizagdo das mesmas. Tem sido reclamado, sobretudo
pelos docentes de LGP e traducdo, um melhor equipamento de video a colocar numa
sala especifica para o curso, pois uma grande parte do trabalho de reflexdo e andlise
sobre os trabalhos produzidos pelos alunos necessita de um equipamento de video de
qualidade razodvel, que ndo se encontra nos equipamentos habitualmente instalados nas
salas de aula.

Por outro lado, os espacos reservados aos docentes sdo considerados em 75% dos casos
como sendo razodveis, obtendo a classificacao de 3.

4.3.2.5. Adequacao dos espacos de trabalho
dos docentes.

N° | %
1 2 12,5%
2 1 6,3%
3 12 |75,0%
4 1 6,3%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes
De um modo geral os docentes consideram que o nimero de alunos € adequado o que se

deve sobretudo ao ricio favordvel existente para este curso, tanto numa apreciacao
global (quadro 4.3.2.6.) como por disciplinas (quadro 4.3.2.7.).
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4.3.2.6. Adequacio do n° de alunos por

turma.

N° | %
2 2 12,5%
3 10 |62,5%
4 4 25,0%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.2.7. Adequacao do nimero de alunos

por turma.

N° %0
2 1 3,8%
3 14 53,8%
4 11 42.3%
Nao Resp. 0 0,0%
) 26 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.3. EQUIPAMENTOS

Recuperando o que foi dito no ponto anterior, o equipamento ndo sendo considerado o
ideal, atinge uma classificacdo de 3 em 37,5% e de 2 em 25% dos casos. A insatisfacio
quanto a adequagdo do equipamento, por parte de alguns docentes, fica diluida pelo
facto de o conjunto dos restantes docentes fazer dele uma utilizacio menos especifica e
menos exigente. Como foi dito as disciplinas de LGP e Traducdo sdo aquelas que
necessitam de um equipamento de melhor qualidade que permita incrementar e
rentabilizar o trabalho a desenvolver com os alunos através dos meios audiovisuais na
producdo de exercicios de visualizacdo, andlise e reflexdo, tanto nos momentos de
pratica como de avaliagdo.
4.3.3.1. Acesso a equipamentos e meios

audiovisuais.

N° | %
1 1 6,3%
2 4 25,0%
3 6 37,5%
4 5 31,3%
Nao Resp. 0 0,0%
X 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

No seu conjunto, os alunos consideram, benevolamente, 0 acesso a estes equipamentos
de razodvel em 66,7%, mas 33,4% atribuem uma classificacdo negativa de 1 e 2.
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4.3.3.2. Acesso a equipamentos e meios

audiovisuais.

N° | %
1 2 16,7%
2 2 16,7%
3 8 66,7%
Nao Resp. 0 0,0%
)M 12 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

Quanto ao acesso a equipamentos e meios informdticos os professores revelam um
maior grau de satisfagcdo com 43,8% no nivel 3, e 37,5% no nivel 4, enquanto que os
alunos demonstram alguma insatisfagdo no acesso a estes meios com 12,5% no nivel 2 e

43.8% no nivel 3.

4.3.3.3. Acesso a equipamentos e meios

informaticos.

N° | %
1 1 6,3%
2 2 12,5%
3 7 43,8%
4 6 37,5%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.3.4. Acesso a equipamentos e meios

informaticos.

N° | %
2 7 58.,3%
3 4 33,3%
4 1 8,3%
Nao Resp. 0 0,0%
)M 12 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

Os recursos bibliograficos para o curso de Traducdo e Interpretagdo em LGP, ndo se
podendo considerar excelentes sdo no entanto razodveis, sobretudo pela actualizacio
realizada durante o ano lectivo de 2002/2003 com a aquisi¢dao de alguns novos titulos
(cerca de 20) que se vieram juntar a alguns titulos ja existentes e a assinatura de uma
revista internacional representativa da comunidade surda, a revista News da Federacdo
Mundial de Surdos, que permitird aos alunos manterem-se a par dos assuntos da
actualidade directamente relacionados com a comunidade surda mundial.

Os docentes demonstram algum grau de satisfacdo, 37,5% no nivel 3 e 50% no nivel 4.
Ja os alunos revelam algum descontentamento com estes recursos, 33,3% apontam uma
classificacdo de 2 e outros 33,3% apontam o nivel 3. Esta aprecia¢do pode dever-se em
parte ao desconhecimento dos recursos existente, mas também ao facto de a aquisicao
dos titulos ter ocorrido gradualmente ao longo deste periodo, de acordo com a sua
disponibiliza¢do no mercado, visto tratar-se na sua maioria de titulos estrangeiros.

24



4.3.3.5. Acesso a recursos bibliograficos.

%

6,3%

6,3%

37,5%

IR R SR

50,0%

Nao Resp.

0,0%

X

100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.3.3.6. Acesso a recursos bibliograficos.

N° | %
2 4 33,3%
3 4 33.3%
4 3 25,0%
Nao Resp. 8,3%
)M 12 |100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

O material did4ctico especifico para este curso € escasso e na sua maioria produzido
pelos préprios docentes, no entanto, mesmo considerando as dificuldades a classificacio
atingida € bastante positiva, como se pode verificar no quadro 4.3.3.7..

4.3.3.7. Disponibilidade

do material

didactico.

N° | %
1 1 6,3%
3 9 56,3%
4 6 37,5%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%
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4.4. RESULTADOS OBTIDOS

Apresenta-se neste ponto do relatério o modo como se organiza o processo de avaliacao
dos alunos neste curso. Indica-se as diferentes modalidades de frequéncia e de avaliacdo
assim como as formas como estas se concretizam efectivamente. Os resultados obtidos
pelos alunos nas diferentes disciplinas assim como outros indicadores de sucesso
educativo serdo aqui igualmente analisados. Ter-se-d0 em conta as apreciacdes feitas,
nos inquéritos, pelos docentes, alunos e diplomados, referentes a este aspecto da
organizag¢do e do funcionamento do curso.

O funcionamento dos cursos da escola, nomeadamente no que se refere aos regimes de
frequéncia e avaliacdo, rege-se de acordo com o Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politécnico que, no artigo 31.° — Liberdade de orientacdo e opinido cientifica —
preconiza que “o pessoal docente do Ensino Superior Politécnico goza de liberdade de
orientacdo e de opinido cientifica na leccionagdo das matérias”. Assim, e de acordo
com o articulado, cada docente é responsdvel pela avaliacio implementada na sua
disciplina. Nesta institui¢do, sdo os professores (Coordenadores ou Adjuntos) que
asseguram a orientacdo cientifica da leccionacdo e sdo responsdveis pelas formas de
avaliacdo implementadas nas diferentes disciplinas.

Em cada ano lectivo, os varios Departamentos apresentam ao Conselho Cientifico a lista
das disciplinas que lhes sdo distribuidas, os respectivos professores responsaveis assim
como 0s que as leccionam. Este procedimento remete para os docentes das diferentes
areas cientificas a responsabilidade do processo de avaliagao de cada disciplina.

O funcionamento do Curso de Lingua Gestual Portuguesa no que se refere aos regimes
de frequéncia e avalia¢do dos alunos, tem como base o regulamento geral da Escola que
abrange todos os seus cursos de formacdo inicial e complementar®. A primeira versio
deste regulamento foi aprovada pelo Conselho Cientifico em 6 de Outubro de 1997,
com base numa proposta do Conselho Pedagdgico. A necessidade da sua adaptacdo a
novas necessidades, decorrentes essencialmente de alteracdes legislativas, implicaram
algumas alteragOes posteriores. Neste caso € de salientar o enquadramento legislativo
das licenciaturas bi-etdpicas e as implicacdes dos sucessivos encerramentos de cursos.

O Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo estabelece um conjunto de normas relativas
a aspectos essenciais do funcionamento dos cursos, como € o caso da regulacdao do
estabelecimento do calendario e hordrios lectivos, da elaboracdo e divulgacdo de
programas e sumadrios das disciplinas, dos regimes de frequéncia e de faltas, das
condig¢des de transicdo de ano, precedéncias e prescri¢des. Sdo definidas as modalidades
de avaliacdo possiveis e as normas relativas a avaliagao dos alunos, incluindo a situagao
dos trabalhadores-estudantes e o direito dos alunos interporem recursos sobre a
avaliacdo e classificagdo.

No regulamento de frequéncia sao definidos dois regimes de frequéncia e avaliacao:

— A avaliagdo continua que pressupde uma assisténcia regular as aulas.

— A avaliag@do por exame que € independente da presenca regular nas aulas.

Os alunos podem optar por cada um destes regimes, exceptuando-se a situagdo de
algumas disciplinas que exigem a presenca regular dos alunos nas aulas e excluem total
ou parcialmente a avaliagdo por exame. As disciplinas que exigem uma presenga regular

% Ver Anexos, p. 55 e seguintes
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dos alunos nas actividades lectivas s@o aquelas que assumem um cardcter
essencialmente pratico e/ou que exijam um desempenho colectivo dos alunos*.

No caso do curso de LGP, embora ndo tenha sido aprovado pelo C.C., apenas o Estdgio
estd nessa condigdes, tal como estipula o n.° 22 do art. 8.° do Regulamento de
Frequéncia e Avaliacdo: “No que se refere as disciplinas de Prdtica Pedagogica,
Estdagio e Projecto e apenas no caso de uma assiduidade regular e de um desempenho
considerado suficiente, cada aluno apenas poderd requerer exame na componente que
se refere a elaboragdo de relatorios ou projectos que demonstrem a capacidade de
reflexdo do aluno sobre as situacoes de prdtica efectivamente vividas. Este exame
constard da apresentagdo do relatorio/projecto reformulado e da sua discussdo.”

Os alunos que optam pela avaliagdo continua podem recorrer a avaliagdo por exame no
caso de reprovacdo ou se pretenderem melhorar a sua classificacao.

No regime de avaliacdo continua, cabe aos docentes de cada disciplina definir o
respectivo regime de frequéncia e avaliacao.

O quadro seguinte foi elaborado com base nas respostas dadas pelos docentes do curso a
questdo relativa ao regime de frequéncia praticado nas respectivas disciplinas. Neste
quadro verifica-se que o regime de “presenga obrigatéria” nas actividades lectivas é o
mais frequente com 42,3% das respostas, seguido da presenca obrigatoria parcial dos
alunos com 38,5%.

Quadro 4.4.1. Regime de frequéncia
adoptado na disciplina.

N.2 %
Presenca Obrigatoria 11  42,3%
Parcialmente Obrig. 10 38,5%
Presenca Facultativa 1 3,8%

Outra 1 3,8%
Nao responde 3 85%
Total 26 100.0%

Fonte: Inquérito aos docentes

De acordo com o definido no Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo, no inicio do

funcionamento da disciplina, os alunos devem ser informados do respectivo regime de

frequéncia e avaliacdo. Esta informacdo deverd ser explicitada no programa da

disciplina que € disponibilizado no inicio do ano através do site da Escola.

Estdo previstas trés épocas exames:

— A época normal decorre nas férias de semestre para as disciplinas que funcionam no
1.° Semestre e no més de Julho para as disciplinas anuais e as do 2.° semestre.

— A época de recurso decorre na 1.* quinzena de Setembro para todas as disciplinas
anuais e semestrais.

— A época especial destina-se a permitir a conclusdo dos cursos aos alunos dos tltimos
anos e decorre na 1.* quinzena de Dezembro.

Nos termos da lei, os trabalhadores-estudantes, os militares e os atletas de alta

competi¢ao t&ém modalidades especiais de frequéncia e avaliagdo, nomeadamente épocas

especiais de exame e regimes de prescricao e de transicdo de ano proprios para estes

alunos. O regulamento de frequéncia e avaliagdo da escola prevé para os trabalhadores-

* Nos termos do Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo, o elenco destas disciplinas é
proposto pela coordenagado do Curso e aprovado pelo Conselho Cientifico, depois do parecer
do Conselho Pedagogico.

27



estudantes modalidades especiais de frequéncia das aulas e de prestacdo de provas de
avaliacdo continua que podem ser negociadas com os docentes.

O nudmero de trabalhadores estudantes por ano curricular é apresentado no quadro
seguinte (Anexos, p. 182):

Quadro 4.4.2. N.2 de alunos e de Trabalhahadores-estudantes

N.2 alunos Trabalhadores-estudantes
1.2 ano 13 &
2.2ano 0
3.2 ano 12 8
4.2 ano 0
Total 25 6

Fonte: Secretaria

As condicdes especiais de frequéncia e avaliagdo dos trabalhadores—estudantes justifica-
se uma vez que os cursos de formacao inicial funcionam predominantemente em horério
diurno. Por outro lado, a obrigatoriedade da frequéncia efectiva dos momentos de
estdgio, devido a sua elevada carga hordria, as suas caracteristicas e importancia na
formacao, constitui uma dificuldade acrescida para os trabalhadores-estudantes.

Quadro 4.4.3. Adequacao do regime de
frequéncia praticado na Escola

N2 %
Razoavel 9 75%
Elevada 1 8,3%
Nao responde 2 16,7%
Total 12 100.0%

Fonte: Inquérito aos alunos

Sdo apresentados em seguida os quadros referentes a adequagdo do regime de avaliacdo
praticado na Escola. De acordo com os dados recolhidos pode-se inferir que hd uma
opinido positiva em relacdo ao regime de frequéncia e avaliagdo em vigor quer por parte
dos alunos (Quadro 4.4.3.) quer por parte dos docentes (Quadro 4.4.4. e Quadro 4.4.6.).
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Quadro 4.4.4. Adequacao do regime de

frequéncia da Escola.

N.2
Nenhuma 1
Reduzida g
Razoavel 9
N&o responde 8
Total 16

Y%

6,3%
18,8%
56,3%
18,8 %
100.0%

Fonte: Inquérito aos docentes

De facto, 83,3% dos alunos e 56,6% dos professores do curso pronunciam-se por uma
adequacdo razodvel e elevada do regime de frequéncia (Quadros 4.4.3. e 4.4.4.). O
mesmo se verifica, relativamente a apreciacdo do regime de avaliacdo. Que ¢é
considerada com uma adequacdo razodavel e elevada por 58,4% dos alunos e por 68,8%

dos professores (Quadros 4.4.5. e 4.4.6.).

Quadro 4.4.5. Adequacéao do regime
de avaliacao utilizado

N.2 %
Reduzida 3 25%
Razoavel 5 41,7%
Elevada 2 16,7%
N&o responde 2 16,7%
Total 12 100.0%

Fonte: Inquérito aos alunos

Quadro 4.4.6. Adequacao do regime
de avaliacao utilizado.

N.2 %
Nenhuma 1 6,3%
Reduzida 1 6,3%
Razoavel 11 68,8%
Nao responde 3 18,8%
Total 16 100.0%

Fonte: Inquérito aos docentes

Relativamente a adequacio dos modelos de avaliacdo das diferentes disciplinas (Quadro
4.47.) 72% dos alunos consideram favoravelmente a adequagcdao dos modelos de

avaliacdo das disciplinas.

Quadro 4.4.7. Adequacao do modelo de avaliacao

das disciplinas

Nenhuma

Reduzida

Razoavel

Elevada

Nao responde

Total

Fonte: Inquérito aos alunos

N.¢
2
28
50
30
1
111

%o

1,8%
25,2%
45%
27%
0,9%
100.0%
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A opinido dos alunos expressa-se também favoravelmente sobre a adequacdo da
informacdo que lhes € prestada sobre a disciplina, como se pode verificar no quadro 8,
em que 66,6% a consideram razoavel e elevada.

Quadro 4.4.8. Adequacao da informacao
sobre a disciplina

N.° %
Nenhuma 7 6,3%
Reduzida 29 26,1%
Razoavel 43 38,7%
Elevada 31 27,9%
Nao responde 1 0,9%
Total 111 100.0%

Fonte: Inquérito aos alunos

No ano lectivo de 2002/2003 as diferentes disciplinas do curso funcionaram
regularmente, nao se verificando desvios significativos entre o ndmero de horas
curriculares, de horas previstas e de horas efectivamente leccionadas para cada
disciplina, como se pode verificar no quadro apresentado nos anexos®.

O funcionamento normal das diferentes disciplinas reflectir-se-4 seguramente na
opinido dos docentes relativamente ao grau de interesse e ao nivel de participacao dos
alunos nas diferentes actividades lectivas.

Quadro 4.4.10. Classif. alunos -

Quadro 4.4.9. Classif. alunos - interesse. participaco nas actividades.

N.2 % N.2 Y%
2 3 11.5% 2 3 11.5%
3 19 73.1% 3 12 46.2%
4 4 15.4% 4 11 42.3%
Nio Resp. 0 0.0% Ndo Resp. 0 0.0%
O 26 100.0% 0 26 100.0%

Fonte: Inquerito aos docentes Fonte: Inquérito aos docentes

Da anélise dos quadros ressalta que uma elevada percentagem dos docentes do curso
(88,5%) se refere a um interesse elevado e a uma participacdo positiva dos alunos nas
actividades lectivas (graus 3 e 4 numa escala de 1 a 4).

Uma possivel interpretagdao para o nivel elevado de interesse e de participacdo dos
alunos poderd estar relacionada com a motivacao subjacente a escolha da formacao, a
especificidade do curso e as caracteristicas da Escola.

® Anexos, p. 240.
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Quadro 4.4.11. Primeira opcao na Quadro 4.4.12. Primeira opcdao ha

candidatura ao ensino superior. candidatura ao ensino superior
N.2 % N.. %
Este curso na ESE 9 75% Este curso na ESE 7 63,6%
Este curso noutra
escola 2 18,2%
Outro curso 1 8,3% Outro curso 2 18,2%
Nao responde 2 16,7% Nao responde 0 0%
0 12 100,00% 0 65 100,00%
Fonte: Inquérito aos alunos Fonte: Inquérito aos diplomados

Nos quadros 4.4.11. e 4.4.12. (acima), pode-se verificar que 75% dos actuais alunos
escolheram este curso da ESE como primeira opc¢do de candidatura ao ensino superior.
No caso dos diplomados este nimero corresponde a 63,6% das respostas.

O facto do curso que frequentam corresponder, para a grande maioria dos alunos, a uma
primeira op¢do de candidatura ao ensino superior manifesta-se também pelo nivel de
satisfacdo relativamente ao curso que € parcialmente reforcada ao longo do tempo.

Quadro 4.4.13. Qualificacédo da satisfacdo = Quadro 4.4.14. Evolucdo do grau de

com o curso. satisfacao.
N.° % N.. %
2 1 8,3% Manteve-se 2 16,7%
3 8 66,7% Diminuiu 2 16,7%
4 1 8,3% Aumentou 6 50%
Nao responde 2 16,7% Nao responde 2 16,7%
O 12 100,00% O 12 100,00%
Fonte: Inquérito aos alunos Fonte: Inquérito aos alunos

No caso dos actuais alunos, os dois niveis mais altos de satisfacdo com o curso sdo
referidos por 75% dos alunos (Quadro 4.4.13.), 16,7% referem-se a manuten¢do do
nivel da sua satisfacdo, que aumenta para 50% (Quadro 4.4.14.).

No caso dos diplomados, embora atenuada, verifica-se uma tendéncia semelhante: 8 ex-
alunos (72,1%) referem o nivel maximo de satisfagdo com o curso (Quadro 4.4.15.) e
27,3% mantiveram ou aumentaram esse grau de satisfacdo relativamente as expectativas
iniciais (Quadro 4.4.16.).
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N.2 %
—-_ ‘Manteve 1 91%
2 18,2% Diminuiu 8 72,7%
—-_ Aumentou 2 182%
N&o responde 0 0% Nao responde 0 0%

A forma como os alunos apreciam o funcionamento das disciplinas estd, certamente, em
correlacdo com os niveis elevados de satisfacdo revelados nos quadros anteriores.

o,

N.¢ Yo
———
15,3%
___
26,1%
———
111 100,0%

O quadro 4.4.17. destaca-se que 68,4% das respostas dos alunos a apreciacao global das
diferentes disciplinas do curso situa-se nos niveis 3 e 4 numa escalade 1 a 4.

N.2 %
6 50% 65,4%
N&o responde 2 16,7% 100,00%

Fonte: Inquérito aos alunos

O relacionamento entre professores e alunos, que envolve componentes de
relacionamento pessoal mas inclui também aspectos que se referem a qualidade da

relagdo pedagégica, confirma uma apreciacdo positiva como se pode verificar nos
quadros 4.4.18. e 4.4.19.
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A apreciacdo global do curso feita por alunos e professores é menos favordvel, mas
mesmo assim € uma apreciagdo positiva (quadros 4.4.20. e 4.4.21.).

Quadro 4.4.20. Classificacdo Quadro 4.4.21. Classificacao
global do funcionamento do global do funcionamento do

curso. curso.

N.2 % N.2 %
3 9 75% 2 1 6,3%
4 1 8,3% 8 8 50%
N&o responde 2 16,7% 4 1 6,3%
O 12 100,00% Nao responde 6 37,5%

0 16 100,00%

Fonte: Inquérito aos alunos Fonte: Inquérito aos docentes

A motivagdo e o interesse manifestados pelos alunos assim como as caracteristicas de
funcionamento das disciplinas e do curso reflectem-se no sucesso escolar e em
particular nas classifica¢des obtidas.

Em todas as disciplinas o nimero de alunos aprovados € superior a 50% aumentando
esta percentagem quando se analisam os ultimos anos do curso, passando para valores
superiores a 80%.

O quadro “Numero de alunos inscritos e aprovados por disciplina em cada regime de
avaliacdo (2002/2003)”° revela que, na maior parte das disciplinas 100% dos alunos
obtém aprovacao no regime de avaliagdo continua.

Estes excelentes resultados também sdo confirmados pelos dados descritos no quadro
apresentado na p. 182 dos anexos, em que a totalidade dos alunos, em 2001/2002,
concluiu o curso no nidmero de anos lectivos igual ao niimero de anos curriculares.

O quadro seguinte indica as classificagcdes médias finais dos diplomados que se situam
entre uma classificagdo minima de 13 valores e uma maxima de 16 valores. Em
qualquer dos anos referidos a classificacdo mais frequente foi de 15 valores.

2001-2002 2002-2003

T T
13 valores 1 1
14 valores 6 8
15 valores 2 4
16 valores 1 1
1 9

Total 0

Fonte: Secretaria

® Anexos, p. 183
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4.5 - AMBIENTE DE TRABALHO

De acordo com os estatutos da Escola (Didrio da Republica II Série, n.° 4 de 5 de
Janeiro de 1996) o (a) coordenador(a) tem como competéncias:
a) Propor ao Conselho Cientifico as linhas de orientacdo cientifico-pedagdgica do
respectivo curso;
b) Assegurar a gestdo educativa quotidiana do curso que coordena;
¢) Colaborar com os outros membros da comissdao coordenadora da Unidade de
Formacdo na gestdo cientifico-pedagdgica dos cursos que a integram,
nomeadamente, em matérias do ambito da sua area cientifica;
d) Promover a informacdo, a reflexdo e a discussao sobre as problematicas do curso
e dos seus profissionais junto dos docentes do Departamento e/ou da(s) drea(s)
cientifica(s) predominante(s) do curso.
A coordenacdo do curso de Traducgdo e Interpretacdo de Lingua Gestual Portuguesa tem
sido assegurada, desde a sua fundacdo no ano lectivo de 1997/1998, pelo professor
coordenador José Catarino Soares.
A coordenacdo do curso assegura a ligacdo entre os vdrios docentes promovendo
reunides de trabalho sempre que necessdrio para a resolucdo dos problemas de
funcionamento que ocasionalmente ocorram e estabelecendo a ligagdo com os 6rgdos de
gestao da escola.
E igualmente o interlocutor dos alunos do curso, ajudando-os a ultrapassar dificuldades
e a resolver situagdes que possam perturbar o normal funcionamento do curso.

4.5.1. Participacdo em reunides de trabalho
no ambito do curso.

N° | %
Nenhuma 5 31,3%
Reduzida 4 25,0%
Razoavel 4 25,0%
Nao Resp. 3 18,8%
X 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

A participa¢do em reunides de trabalho € considerada reduzida, apenas cerca de 25%
(quadro 4.5.1.) a consideram razodvel, sendo um indicador de que serd necessdria uma
maior dinamizacao para a participacdo dos docentes nestas reunioes.

4.5.2. Permuta de experiéncias com outras
instituicées no ambito do curso.

N° | %
Nenhuma 5 31,3%
Reduzida 2 12,5%
Razoavel 4 25,0%
Elevada 1 6,3%
Nao Resp. 4 25,0%
)y 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes
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Neste ambito, verificamos que o mesmo nimero de docentes (25%) indica ter uma
permuta de experiéncias razodvel com outras instituigcdes no ambito do curso, o que é
aceitavel tendo em conta a especificidade do contexto de uso e ensino da lingua gestual

portuguesa e sua traducao.

A apreciacdo feita por docentes e alunos quanto ao relacionamento entre eles é
considerado satisfatério, apesar de ser mais elevado por parte dos professores que
seleccionam 68,8% nivel 3 e 31,3% nivel 4, para 50% nivel 3 e 25% nivel 4 por parte

dos alunos.

4.5.3. Apreciacio relacionamento entre

alunos e docentes.

N° | %
3 11 |68,8%
4 5 31,3%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.54. Apreciacao relacionamento

alunos e docentes.

entre

N° | %
2 1 8,3%
3 6 50,0%
4 3 25,0%
Nao Resp. 2 16,7%
)y 12 [ 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

4.5.5. Apreciacio relacionamento entre
docentes e funcionarios.
N | %
1 2 12,5%
2 2 12,5%
3 6 37,5%
4 6 37,5%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 [100,0%
Fonte: Inquérito aos docentes
4.5.6. Apreciacio relacionamento entre

alunos e funcionarios.

N° | %
2 4 33.3%
3 6 50,0%
Nao Resp. 2 16,7%
)y 12 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

O relacionamento com os funciondrios obtém melhor classificagdo por parte dos
professores com 37,5% de 3 e 37,5% de nivel 4, sendo um pouco inferior na apreciacao
dos alunos em que 50% optam pelo nivel 3 e 33,3% indicam o nivel 2.
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No relacionamento entre pares verificamos que existe uma classificagdo superior entre
os alunos 50% nivel 4 e 25% nivel 3, para 68,8% nivel 3 e apenas 18,8% nivel 4 para os
professores. Esta diferenca € compreensivel pois o desencontro de hordrios dos
professores € menos facilitador de um convivio e intercambio, 0 que ndo acontece com
os alunos que estdo quase sempre em contacto.

4.5.7. Apreciacdo relacionamento entre os

docentes.

N° | %
2 2 12,5%
3 11 |68,8%
4 3 18,8%
Nao Resp. 0 0,0%
)y 16 |100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.5.8. Apreciacio relacionamento

alunos.

N° | %
2 1 8,3%
3 3 25,0%
4 6 50,0%
Nao Resp. 2 16,7%
) 12 {100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos

Os alunos sdo mais criticos em relacdo aos hordrios: 33,4% indicam o nivel 1 e 2 e
41,7% o nivel 3, enquanto que os professores demonstram um grau de satisfacdo com os
horarios mais elevado: 37,5% indicam o nivel 4 € 56,3% o nivel 3.

4.5.9. Adequacio dos horarios.

N° | %
2 1 6,3%
3 9 56,3%
4 6 37,5%
Nao Resp. 0 0,0%
X 16 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.5.10. Adequacao dos horarios.

N° | %
1 2 16,7%
2 2 16,7%
3 5 41,7%
4 1 8,3%
Nao Resp. 2 16,7%
)y 12 [ 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos
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O calendério lectivo recolhe maior consenso por parte de alunos e professores,
verificando-se um total de 87,5% de 3 e 4 para os professores e 83,4% de 3 e 4 para os

alunos.

4.5.11. Adequacao do calendario lectivo.

NO

Y%

6,3%

6,3%

50,0%

AR SRR

37,5%

Nao Resp.

O[O0 |= [ —

0,0%

X

16

100,0%

Fonte: Inquérito aos docentes

4.5.12. Adequacao do calendério lectivo.

N° | %
3 5 41,7%
4 5 41,7%
Nao Resp. 2 16,7%
) 12 | 100,0%

Fonte: Inquérito aos alunos
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4.6. Cultura de Qualidade

4.6.1— A qualidade de um curso de ensino superior € a resultante de varios factores,
alguns dos quais, no caso em apreco, foram j4 pormenorizadamente analisados nos
pontos anteriores (4.1. 4.2, 4.3, 4.5) e outros ainda que o serdo nos pontos seguintes
(4.7, 4.8).

4.6.2 — O ponto 5 ("comentdrios finais") retomard, por isso, o topico que serve de titulo
a este ponto de uma perspectiva mais abrangente, nao s6 porque escorada na informacgao
suprida por este ponto e pelos pontos seguintes, mas também porque se fard ai
sobressair o mecanismo derradeiro de que depende a avaliagdo da qualidade deste curso.

4.6.3 — Assim, e partindo do pressuposto que o conteido dos pontos jd tratados e a
tratar fala(rd) por si quanto a cultura de qualidade que se pretende promover neste curso,
cumpre assinalar neste ponto dois factores que nido foram ainda mencionados e que se
prendem com este tema: a politica de ingressos € o numerus clausus.

A— Numerus clausus

4,6.4 — Desde o inicio deste curso que se adoptou como norma um numerus clausus de
15 alunos. Este nimero tem duas justificagdes: uma de ordem pedagdgica (e que se
prende directamente com o topico da qualidade) e outra de ordem socioldgica (e que se
prende directamente com o topico da empregabilidade).

4.6.5— A LGP € uma lingua visuogestual. A experiéncia do ensino desta e de outras
linguas congéneres a falantes (ouvintes) de linguas audiovocais, ao longo dos ultimos
trinta anos, depressa mostrou que os resultados de aprendizagem s6 sdo significativos se
o numero de alunos por turma nao ultrapassar 15, o nimero 6ptimo sendo 10-12.

4.6.0— Este facto tem a ver, sobretudo, com a natureza visual das actividades
discursivas nestas linguas. Sem contacto visual entre os falantes de uma lingua gestual
nao hd comunicacao possivel. Transposto para a sala de aula, este facto significa que o
professor ou a professora de LGP s6 comunica (e sé ensina) na medida em que os
alunos mantenham com ele/ela contacto visual. Ora, verificou-se que esta permanente
atencao/disponibilidade do olhar € uma tarefa cognitiva extremamente dificil para
pessoas ouvintes, seja qual for a sua idade. E verificou-se também que a ruptura do
contacto visual € tanto mais frequente e prolongada quanto mais numerosos forem os
factores distractivos, os quais aumentam exponencialmente quando o nimero de alunos

ultrapassa os 15.

4.6.7— Evidentemente, nada impede que o numerus clausus seja aumentado. Mas para
que isso suceda sem degradar irremediavelmente a qualidade de ensino, torna-se
necessario aumentar o nimero de turmas (e dos recursos materiais correspondentes).
Com um tnico professor de LGP e um tnico professor de TPTI, ndo € possivel, porém,
manter mais do que duas turmas a funcionar em cada ano lectivo. Convém acrescentar
que a ESE/Set ndo dispde de um laboratério de linguas adequado as necessidades de
ensino e de treino de uma lingua visual como a LGP (cf. ponto 4.1. B.2 (8)). Os
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equipamentos existentes no seu centro de recursos sdo, deste ponto de vista,
insuficientes.

4. 6.8— Assim, a opcao por um numerus clausus de 15 corresponde a0 maximo que se
pode fazer sem comprometer a qualidade de ensino com os recursos docentes e
materiais disponiveis.

A.2— Politica de ingressos

4.6.9 —Ainda que fosse possivel (pelo recrutamento de mais docentes e melhoria das
condi¢des materiais) aumentar o numerus clausus deste curso, essa decisdo teria sempre
que ser ponderada e justificada em funcdo de um segundo factor: o da empregabilidade
dos seus diplomados.

4.6.10 — Ora, a verdade é que nenhum dos governos que se sucederam desde
aprovacao da alinea (f) do artigo 74.2 da Constitui¢do, aprovou legislacdo que, em
conformidade com esse preceito constituicional, garantisse aos alunos Surdos que
ingressam no, ou ja frequentem, o ensino superior o direito de disporem de um servigo
publico e gratuito de intérpretes, como sucede noutros paises da Unido Europeia, como,
por exemplo, a Dinamarca, a Suécia, a Holanda ou o Reino Unido. Por esta razdo, o
mercado de emprego dos diplomados deste curso, embora socialmente muitissimo
importante e potencialmente destinado a crescer muito para além das suas dimensdes
actuais, € ainda minudsculo.

4.6.11— Enquanto estes entraves anti-constituicionais se mantiverem, justifica-se por
1sso a manuten¢do de uma politica de ingressos como a que foi adoptada desde o inicio
para acautelar ndao sé a qualidade da formacdo profissional dos seus alunos mas
também, e concomitantemente. a empregabilidade dos seus diplomados.

4.6.12 — Essa politica baseia-se no seguinte principio: quando uma turma termina a
fase de bacharelato (3° ano) e os seus alunos ou transitam para o 1°ano da licenciatura
(4° ano), ou abandonam os estudos para procurar trabalho, procede-se abertura de uma
nova turma de 1°ano. Desta forma, tem sido possivel manter, desde 2000, duas turmas
de anos diferentes (1° e 4°, 2° e 5°, 3° e 1°, etc) a funcionar, garantindo simultaneamente
a maxima produtividade dos recursos docentes e materiais especificos deste curso. Este
principio podera, porém, ser alterado com a diminuicdo do nimero de anos do curso no
quadro do chamado processo de Bolonha.

4.7. DIFUSAO DO CURSO

O Curso de Lingua Gestual Portuguesa partilha uma estratégia de difusdo em comum
com os restantes cursos da instituicdo e pretende atingir, em particular, os alunos das
Escolas Secundarias.
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4.7.1. ELABORACAO DE FOLHETOS E BROCHURAS

A Escola Superior de Educacdo de Setibal possui, para cada um dos cursos que
lecciona, um desdobravel com o objectivo de divulgar o respectivo curso e que contém
a seguinte informagdo: o grau académico que o curso atribui, o curriculo do curso com a
distribuicao das unidades curriculares por anos e semestres € a respectiva carga hordria,
as provas especificas de acesso ao curso, as condicdes de acesso e as unidades
curriculares especificas. Publica ainda, anualmente, uma brochura contendo todos os
cursos em funcionamento durante esse ano lectivo. Para cada curso, a brochura inclui
informacdo sobre condi¢des de acesso, grau académico, saidas profissionais, € o critério
de preferéncia regional dos candidatos a seleccionar. Estas brochuras sao distribuidas
pelas escolas do distrito e sdo utilizadas como meio de divulgacdo da escola e dos seus
cursos nos eventos em que a escola participa.

4.7.2. PARTICIPACAO EM EVENTOS

Uma estratégia importante para a divulgacdo da ESE € a realizacdo do “Dia Aberto”. O
evento destina-se a divulgacdo da instituicdo, e dos seus cursos, junto das escolas
secunddrias do distrito. Trata-se, pois, de informar sobre a oferta formativa, mostrar o
resultado do trabalho em diferentes dreas e dar a conhecer o espaco fisico e o ambiente
cultural da Escola. Este meio de divulgagcdo envolve na sua concep¢do e realizagdo
muitos docentes e alunos tendo, ao longo do tempo, demonstrado resultados positivos,
pois, posteriormente, alguns formandos referem, informalmente, a importincia dessa
experiéncia, enquanto estudantes do ensino secunddrio € o peso que teve na sua opgao
académica. Alguns ex-formandos também lhe fazem referéncia como factor
determinante para a sua conscientizacao e orienta¢ao vocacional.

4.7.3. PAGINA DA ESE DE SETUBAL NA INTERNET

A pagina da Internet € outro dos veiculos de divulgagao do projecto educativo da escola,
das suas actividades culturais e cientificas assim como dos seus cursos. A informagao
relativa a cada um dos cursos contém o curriculo do curso com a distribuicdo das
unidades curriculares por anos e semestres e a respectiva carga horaria, as provas
especificas de acesso ao curso, as condicdoes de acesso, as unidades curriculares
especificas, a nota do ultimo candidato colocado na primeira fase, nos ultimos anos
lectivos, as saidas profissionais e um pequeno descritivo do curso.

4.7.4. PUBLICIDADE EM JORNAIS, REVISTAS E RADIO

No ano de iniciacdo dos diferentes cursos publicam-se andncios para divulgacdo dos
mesmos nos seguintes jornais e revistas: “Correio da Manha”, “Setubalense”, “Publico”,
“Jornal de Letras, Artes e Ideias”, “Didrio de Noticias”, “Espaco Média” e “Jornal da
Moita”. Insere-se, ainda, publicidade em dossiers de divulgacdo do acesso ao ensino
superior no “Publico”, “Guia do Estudante” e “Férum Estudante” e na edicdo “Ensino
Superior em Portugal” publicada pelo jornal Publico. Procedeu-se, também, a insercao
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de um banner no jornal digital “Setibal na Rede”. Em todos estes antincios incluiu-se o
endereco digital da escola para permitir a obtencdo de um maior ndmero de
informacoes. E de salientar que, desde 2001, existe uma parceria entre o “Settibal na
Rede” e a ESE, estabelecida por protocolo, que garante a participacdo periddica na
forma de artigos de opinido. Mensalmente, o “Settibal na Rede” insere-os na sua pigina
de Educacao.
O Instituto Politécnico de Setibal dispde de um espaco semanal na rddio PAL,
transmitido a quinta-feira entre as 16h e 10m e as 16h e 25m. Este programa é
produzido pelos estudantes do Curso de Comunica¢do Social e destina-se a divulgacao
das actividades desenvolvidas pelo IPS e pelas suas Unidades Orgénicas. O programa
tem niveis de audiéncia bastante elevados, pelo que a propria radio se propde repensar o
seu hordrio de emissdo. No ambito do programa sido também tratados diversos assuntos
relacionados com as escolas e 0s cursos nela ministrados.
Os eventos promovidos pela E.S.E. sdo frequentemente divulgados nos o6rgdos de
comunicacdo social (jornais e rddios). Os 6rgdos de comunicag@o social existentes na
nossa base de dados sdo os seguintes:
Jornais regionais — Actual, Correio de Setibal, Distrito de Setibal, Ecos de
Grandola, Gazeta de Palmela, Jornal da Regido (Setubal — Palmela), Jornal de
Almada, Jornal de Azeitdo, Jornal de Sesimbra, Jornal do Barreiro, Jornal do
Concelho de Palmela, Jornal do Montijo, Jornal do Pinhal Novo, Litoral
Alentejano, Noticias da Moita, Noticias de Sines, Nova Gazeta, Nova Morada, O
Leme, O Rio, O Sesimbrense, O Setubalense, Outra Banda, Raio de Luz, Revista
Sem Mais, Sem Mais Jornal, Setibal Magazine, Setibal da Rede, Tribuna do
Povo, Voz do Sado.
Radios Regionais — Antena Mirébriga, Eco FM, Popular FM, Radio Azul, Radio
Baia, Radio Capital, Radio Clube de Grandola, Rddio Jornal de Setuibal, Radio
Mirasado, Radio Pal, Rddio Santiago, Radio Seixal, Radio Sines, Rddio Voz de
Almada, Radio Voz de Setubal.
Radios Nacionais — RC — Radio Comercial, RDP — Radio Difusdo Portuguesa,
RR — Radio Renascenca, TSF.
Jornais Nacionais Semanarios — Expresso, O Independente, Semandrio, Visao.
Jornais Nacionais Diarios — 24 Horas, A Capital, Correio da Manha, Didrio de
Noticias, Jornal de Noticias, Publico.

4.7.5. ESE ROAD SHOW

O “marketing” directo é a maneira mais efectiva de optimizar a relacdo
“produto/ptiblico”. Neste sentido, a apresentacdo face a face, articulando vdrias
linguagens e varios suportes, constitui uma das principais caracteristicas desta estratégia
itinerante. O projecto “ESE-Road Show — Percursos” visa o contacto directo com as
escolas para chegar mais perto dos principais interessados (alunos e responsaveis dos
Servicos de Psicologia e Orientagdo). O projecto envolve professores, ex-diplomados,
técnicos e alunos. E uma apresentagio institucional da ESE, suportada por diversos
elementos técnicos € humanos que incluem um stand mével. A sua dominante visual € a
propria estrutura do edificio escolar e as suas caracteristicas arquitectonicas
subordinadas ao tema da comunicacdo. O stand exibe objectos simples e documentos
griaficos que promovem e prestam informacgdes sobre a escola, os cursos € o seu
contexto regional. O Dossier de Escola, incluindo os planos de estudos, dos cursos e as
informacdes sobre a escola, o IPS e a regido, constitui o elemento central da
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apresentacdo. A funcionar durante um periodo do dia (09.30h - 12.30h) e situado
preferencialmente em espago exterior, o stand recorre a professores e ex-diplomados,
que relatam experiéncias de formacgdo e integracdo profissional, assim como a projec¢ao
de videos e materiais digitais (powerpoint). S3o ainda graciosamente oferecidos aos
visitantes alguns materiais promocionais (panfletos, fitas de pulso).

4.7.6. PROJECTOS DE INTERVENCAO COMUNITARIA

No ambito das actividades curriculares do curso salienta-se a importancia que o0s
momentos de estdgio constituem ao desenvolver o contacto com a realidade efectiva da
comunidade surda e das diversas instituicdes de intervengdo. Contribuem para a
qualidade da formacao, tornando mais conhecida a ESE de Setibal e divulgando o seu
papel social. Uma outra forma privilegiada de relacionamento com a comunidade € o
desenvolvimento, desde 1987, das Actividades Interculturais (Al) no 1.° ano de todos os
Cursos.

A disciplina de Actividades Interculturais, que ocorre, normalmente, no primeiro ano de
formacdo, durante 3 dias do més de Janeiro ou Fevereiro, conforme referido noutro
ponto deste relatério, constitui o primeiro contacto pratico dos formandos com a
realidade das diferentes comunidades do distrito de Setibal. Permite, assim, a
constatacdo das necessidades de intervencdo em conjunto com as autarquias, as
associacOes comunitdrias, as instituicoes da administracdo central, as escolas e a
populacdo em geral. Os locais de intervengcdo sdo seleccionados de acordo com a
diversidade de comunidades existentes (bairros histéricos, dreas urbanas consolidadas,
bairros clandestinos, bairros sociais, areas rurais, comunidades com ambientes €tnicos e
culturais diversos). Os formandos sdo colocados e integrados durante 3 dias, como j4 se
referiu, nas diferentes comunidades e efectuam como produto final uma monografia
sobre a comunidade que visitam, caracterizando-a como um territério do ponto de vista
social, cultural, econémico e educativo. Para a concretizacdo e sucesso destas
actividades, a ESE de Settibal conta com a cooperacdo das autarquias, instituicdes da
administracao central e associacdes locais de formacao de professores. Estas actividades
terminam com uma apresentacdo publica a comunidade e a populacdo em geral e uma
exposicdo quer dos trabalhos produzidos pelos formandos quer de materiais cedidos
pelas comunidades. Para esta sessdo sdo convidadas todas as entidades que apoiam o
decorrer das Actividades Interculturais. No ano lectivo 2002/2003 foram envolvidas as
seguintes Camaras Municipais e diversas Juntas de Freguesias: Almada, Seixal,
Montijo, Moita, Setibal, Barreiro, Santiago do Cacém, Sesimbra, Alcidcer do Sal,
Grandola, Sines e Alcochete.

As Actividades Interculturais, como todas as actividades de iniciacdo a pratica
profissional (incluindo ou ndo o estdgio), sdo meio de difusido do curso e da ESE, e tém
implicado, ainda, a constru¢do progressiva de uma rede de contactos e parcerias com
outras instituicoes da comunidade assim como as visitas a instituicdes formais e ndo
formais que decorrem no ambito das vdrias vertentes do curso.
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4.8. IMAGEM SOCIAL DO CURSO

Ao longo do seu percurso, o curso de Traducgado e Interpretacdo em LGP tem preenchido
pelo menos 2/3 da totalidade das vagas a concurso (quadro 4.8-1). Esta razodvel procura
do curso traduz o reconhecimento social do curso, refor¢cado pela nota maxima (162,4) e
pela nota minima (110,3) de acesso ao curso nestes dois ultimos anos.

Quadro 4.8.1.

Numero de vagas e de alunos colocados, nota maxima e
nota minima por ano lectivo - Curso de Traducéo e
Interpretacao de Lingua Gestual Portuguesa

2000-2001

2001-2002

2002-2003

Vagas iniciais

15

15

Colocados

11

10

Matriculados

10

10

Nota maxima

12 fase

162,4

149,4

Nota minima

110,3

117,2

Colocados

1

1

Matriculados

1

1

22 fase

Nota maxima

123,0

136, 1

Nota minima

123,0

136,1

Colocados

Matriculados

Nota maxima

32 fase

Nota minima

Concursos Especiais

Regime Especial

Tranferéncias

Reingressos

Mud. Curso

—_
—_

Ad-Hoc

Com curso Méd/ Sup

Ensino Estrang.

Legenda: C — Colocados; M — Matriculados

Fonte: Secretaria
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O quadro 4.8.2. apresenta o numero de alunos dos diferentes anos do curso em

avaliacao.

Numero de alunos no Curso de
Traducao e Interpretacao de Lingua
Gestual Portuguesa (2002/2003)

Total Trabalhadores
Estudantes
12 ano 13 3
22 ano
32 ano 12 3
42 ano
52 ano
TOTAL 25 6

Fonte: Secretaria

4.8.1. INSERCAO PROFISSIONAL DOS DIPLOMADOS

Os diferentes tipos de contactos estabelecidos, quer com as direccdes dos diferentes
estabelecimentos onde os estudantes realizam os estagios, quer através de ex-estudantes,
tem permitido a obtencdo de alguns indicadores da insercdo profissional dos
diplomados. Contudo, se exceptuarmos o inquérito elaborado no ambito do presente
relatério, ainda ndo se procedeu a uma apreciacdo sistematizada da sua inser¢ao

profissional.

Por isso, o inquérito realizado junto dos diplomados permitiu a obtencdo de dados
importantes para avaliar a sua insercao profissional. Responderam a este inquérito 11
inquiridos, sendo 81,8% do sexo feminino e 18,2% do sexo masculino. Destes, 54,5%
tém uma idade até aos 25 anos, 45,5% entre os 26 € os 35 anos.

4.8.1.1. Sexo

N.° %
Feminino 9 81.8%
Masculino 2 18.2%
N&o Resp. 0 0.0%
) 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

4.8.1.2. Idade (anos)

N.2
Até 25 6
26 - 35 5
Nao Resp. 0
by 11

Fonte: Inquérito aos diplomados

%
54.5%
45.5%
0.0%
100.0%
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Durante a frequéncia do curso 81,8% residiam no distrito de Setdbal, 9,1% no distrito
de Lisboa e 9,1% noutros distritos (quadro abaixo).

4.8.1.3. Distrito de residéncia durante a
frequéncia do curso

N.2 %
Setubal 9 81.8%
Lisboa 1 9.1%
Outro 1 9.1%
Nao Resp. 0 0.0%
z 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

Dos diplomados que responderam ao inquérito, 63,6% concluiram a sua formagdo no
ano lectivo de 2002 e 36,4% no ano lectivo de 2003. (quadro abaixo).

4.8.1.4. Ano de conclusao do curso

N.2 %
2002 7 63.6%
2003 4 36.4%
Nao Resp. 0 0.0%
z 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

Os docentes diplomados pelo curso da ESE de Setiibal tém ingressado no mercado de
trabalho com relativa facilidade. Na verdade, 27,3% dos inquiridos encontram trabalho
mesmo antes ou durante o curso, 45,5% 6 meses apds terem terminado o curso enquanto
que apenas 9,1% estiveram mais de 12 meses desempregados (quadro abaixo).

Quadro 4.8.1.5. Momento do inicio da
actividade profissional
%
Antes/ durante
frequéncia do curso 27,3
6 meses apds fim

curso 45,5
6-12 meses apos

fim curso 9,1
+12 meses apos fim
curso 9,1
Qutra situacéao 9,1
Total 100

Fonte: Inquérito aos diplomados
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Apenas 18,2% afirmam ter trabalhado antes de iniciar o curso e 36,4 ter tido alguma
actividade laboral durante o curso. 1 aluno tera tido essa actividade durante todo o curso
e um outro durante a sua maior parte.

4.8.1.6. Tempo na actividade 4.8.1.7. Tempo na actividade iniciada
desenvolvida antes do curso durante o curso

N.2 % N.2 %
Nenhum 7 63.6% Nenhum 6 54.5%
Algum 2 18.2% Algum 2 18.2%
Nao Resp. 2 18.2% Muito 1 9.1%
¥ 11 100.0% Sempre 1 9.1%
Fonte: Inquérito aos diplomados Nao Resp. 1 9.1%

h 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

Dois alunos frequentaram um outro curso de licenciatura na ESE antes de ingressar no
curso de LGP (18,2%) e dois outros fizeram-no em outras duas instituicdes, uma
publica e outra privada. 5 alunos (45,5%) afirmam nunca ter dedicado nenhum tempo a
frequéncia de qualquer outro curso:

4.8.1.8. Frequéncia de outro curso de
Licenciatura (incluindo CESEs)

N.2 %
Na ESE Set 2 18.2%
Noutro
estabelecimento
publico 1 9.1%
Num est. ensino
privado 1 9.1%
Nao Resp. 7 63.6%
¥y 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

4.8.1.9. Tempo em que esteve a
frequentar outro curso

N.° %
Nenhum B 45.5%
Algum 3 27.3%
Sempre 2 18,2%
Nao Resp. 1 9,1%
z 11 100,0%

Fonte: Inquérito aos diplomados
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A maioria dos diplomados (54,4%) estd ligada a instituicdes do Ministério da
Educacdo:

4.8.1.9. Tipo de instituicao da actividade profissional de Tradutor/ Intérprete de LGP

N.¢ %

Est. educacgao do Ministério da Educ. 6 54.5%
Associagao sem fins lucrativos 1 9,1%
Outro 1 9,1%
Est. pablico + Associagao sem fins lucrativos 1 9,1%
Est. educ. ME + Associacao sem fins lucrativos 1 9,1%
N&o Resp. 1 9,1%

z 11 100,0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

36,4% dos alunos ja estdo na situacdo de contratados, 27,3% na de prestagdo de
Servigos:

4.8.1.10. Tipo de vinculo contratual como Tradutor/ Intérprete de LGP

N.2 %
Prestagao de Servigos g 27.3%
Contratado(a) 4 36,4%
Prestacao de Servicos +
Contratado(a) 2 18,2%
Contratado(a) + Outro 1 9,1%
Nao Resp. 1 9,1%
by 11 100,0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

54,6% dos inquiridos afirmam ter desenvolvido uma actividade profissional compativel
com o diploma e a mesma percentagem afirma ter desenvolvido uma actividade nao
compativel com o diploma (anexos, p.310).

Quadro 4.8.1.11. Tempo num emprego compativel e nao compativel com o diploma
Nenhum Algum Muito Sempre N. Total
% % % % Res. %
%
Tempo num emprego compativel com o 36,4 18,2 18,2 18,2 9,1 100
diploma
Tempo num emprego ndao compativel com o 27,3 45,5 9,1 18,2 100
diploma
Fonte: Inquérito aos diplomados
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As distancias entre o local de residéncia e os locais do exercicio da actividade
profissional (quadro abaixo) indiciam alguma distancia entre o local de residéncia e o
local onde € exercida a actividade profissional.

Quadro 4.8.1.12. Distrito da residéncia e da actividade profissional

Setubal Lisboa Outro N. Total
% % % Res. %
%
Distrito onde reside actualmente 54,5 18,2 27,3 0 100
Distrito onde exerce a actividade profissional 18,2 27,3 36,4 18,2 100

Fonte: Inquérito aos diplomados

A mobilidade dos estudantes diplomados no exercicio da profissdo exerce-se em torno
de distancias relativamente proximas na grande maioria dos casos, conforme quadro
abaixo.

45,5% dos diplomados nunca trabalharam a mais de 50 Km da sua area de residéncia
embora 54,5% nunca terem trabalhado na mesma area da residéncia.

Quadro 4.8.1.13. Distancia residéncia-local de trabalho
Nunca Algumas Muitas Sempre N.  Total

% vezes vezes % Res. %
% % %

Distancia residéncia - local de trabalho: 54,5 9,1 9,1 9,1 18,2 100
mesma povoacao
Distancia residéncia - local de trabalho: 54,5 27,3 18,2 100
até 10 km
Distancia residéncia - local de trabalho: 27,3 18,2 27,3 18,2 9,1 100
11 - 50 km
Distancia residéncia - local de trabalho: 45,5 27,3 9,1 18,2 100
51 -100 km
Distancia residéncia - local de trabalho: 45,5 9,1 9,1 27,3 9,1 100

mais de 100 km
Fonte: Inquérito aos diplomados

Por dltimo, € de salientar que 63,6% dos inquiridos frequentaram formagdes apds a
conclusdo do curso, quer no ambito de acgdes de formagdo continua ou de formagao
especializada:

4.8.1.14. Formacao(oes) frequentadas
apos conclusao do curso

N.2 %
Sim 7 63.6%
Nao 4 36.4%
Nao Resp. 0 0.0%
Y 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados
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4.8.2. OPINIOES DOMINANTES SOBRE O CURSO

Um outro indicador da imagem social do curso diz respeito ndo s6 ao nivel de satisfagao
com o curso como também ao nivel de satisfacdo ao longo do curso. Dos contactos
existentes emerge uma imagem francamente favordvel do curso. Com efeito, a
adequacdo e pertinéncia da formagdo de tradutores e intérpretes de LGP decorre da
relagdo estreita entre a pratica da LGP, as praticas de tradugdo e interpretacdo e a
formacdo tedrica e cultural. Esta harmoniosa articulagdo tem sido frequentemente
referida.

A perspectiva de quem estd a exercer a profissdo de tradutor e intérprete de LGP ¢é
fundamental para a imagem social do curso.

O inquérito aos diplomados revela que o curso representou um momento
particularmente significativo das suas carreiras pessoais € profissionais.

Com efeito, 72, 7% dos inquiridos expressam o mais alto grau de satisfagdo com o curso
(na escala de um a trés), todavia a mesma percentagem refere que, ao longo da
formacdo, o nivel de satisfacdo foi diminuindo, tendo em conta as expectativas iniciais
(quadros abaixo).

4.8.2.2. Evolucado da satisfagdo com o

4.8.2.1. Grau de satisfacdao com o curso curso relativamente as expectativas

N.° % iniciais
1 9.1% N.° %
2 2 18.2% Manteve 1 9.1%
3 8 72.7% Diminuiu 8 72.7%
Nao Resp. 0 0.0% Aumentou 2 18.2%
0 11 100.0% Nao Resp. 0 0.0%
Fonte: Inquérito aos diplomados 0 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

A frequéncia do curso contribuiu, de maneira significativa, ndo sé para a formacao
pessoal e cientifica, como também para a formacdo profissional dos ex-alunos
(consultar quadro abaixo).

Reduzida Razoavel Elevada N. Total

% % % Res. %
%

Contribuicao do curso para a formacao 9,1 72,7 18,2 0,0 100
pessoal

Contribuicdo do curso para a formacdo 27,3 63,6 9,1 0.0 100
cientifica

Contribuicdo do curso para a formacdo 9,1 63.6 27,3 0.0 100
profissional

Fonte: Inquérito aos diplomados

Contudo, destaca-se, no quadro abaixo, a pouca ou nenhuma contribuicdo do curso para
o desenvolvimento da capacidade e negociacdo/argumentacdo (72,8%), o dominio de
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tecnologias adequadas (54,6%), o dominio das tecnologias de informacdao e
comunicacdo (72,7%) e o dominio da legislacado aplicavel (63,7%).

Quadro 4.8.2.3. Contribuicao do curso para o desenvolvimento de competéncias para o
exercicio da profissao docente

Nenhuma Pouca Bastante Muita N TOTAL

Y% Y% % % Res. %
%

Contribuicdo para a capacidade de 36,4 36,4 27,3 0,0 0,0 100
negociagao/argumentacao
Contribuicdo para o dominio das 9,1 455 36,4 9,1 0,0 100
tecnologias adequadas
Contribuicao para o dominio das tecnol. de 0,0 72,7 27,3 0,0 0,0 100
informacao/ comunicacao
Contribuicao para o dominio da legislagao 18,2 455 36,4 0,0 0,0 100
aplicavel

81,9% dizem que o curso em pouco ou em nada contribuiu para o conhecimento sobre o
funcionamento das organizacoes.

4.8.2.4. Contribuicao para
conhecimentos sobre o funcionamento
das organizacoes

N.2 %
Nenhuma 4 36.4%
Pouca 5 45.5%
Bastante 1 9.1%
Nao Resp. 1 9.1%
z 11 100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

Um numero significativo também refere que o curso pouco ou nada contribuiu para o
dominio de competéncias mais especificas para o exercicio da profissdao (com valores
entre os 45,5% e os 63,7%), nomeadamente no que diz respeito a capacidade de
trabalhar em equipa e a capacidade de assumir responsabilidades.
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4.8.2.5. Contribuicao para a capacidade

de trabalhar em equipa

Nenhuma
Pouca
Bastante
Nao Resp.
0

Fonte: Inquérito aos diplomados

N.°

1
4
5
1
1

1

%
9.1%
36.4%
45.5%
9.1%
100.0%

4.8.2.6. Contribuicao para a capacidade
de assumir responsabilidades

Nenhuma
Pouca
Bastante
Muita

Nao Resp.
O

Fonte: Inquérito aos diplomados

N.°
1

- O W N o

1

Yo
9.1%
45.5%
18.2%
27.3%
0.0%
100.0%

Mais intrigante é a percentagem que refere que o curso em nada ou pouco contribuiu
para a capacidade de pensar criticamente assim como para a capacidade de sintese

(63,6%).

4.8.2.7. Contribuicao para a capacidade

de pensar criticamente

Nenhuma
Pouca
Bastante
Muita

Nao Resp.
0

Fonte: Inquérito aos diplomados

N.°
1

6
3
1
0

11

%
9.1%
54.5%
27.3%
9.1%
0.0%
100.0%

4.8.2.8. Contribuicdo para a capacidade

de sintese

Nenhuma
Pouca
Bastante
Nao Resp.
0

Fonte: Inquérito aos diplomados

— o N O = [Z

9

1

%
9.1%
54.5%
36.4%
0.0%
100.0%

Embora as opinides ndo sejam desfavordveis, parece-nos 6bvio que o contributo do
curso para o desenvolvimento das competéncias de comunicagdo orais e escritas nao foi
suficientemente valorizado:

4.8.2.9. Contribuicdao para a capacidade
comunicacao oral e escrita

N.2
Pouca 5
Bastante 5
Nao Resp. 1

X

11

%
45.5%
45.5%
9.1%
100.0%

Fonte: Inquérito aos diplomados

A contribuicdo do curso terd sido significativa para o dominio de vdrias outras
competéncias como se pode verificar no quadro seguinte.
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Pelos niveis positivos mais elevados (bastante e muito) destacam-se os seguintes
dominios: capacidade de pesquisa e organizacdo da informacdo (54,1%), dominio de
conceitos e teorias de referéncia (63,6%), dominio de métodos e técnicas de trabalho

(72,7%).

Quadro 4.8.2.10. Contribuicdo positiva do curso para o desenvolvimento de outras

competéncias

Nenhuma Pouca Bastante Muita N

% %
Contribuicdo para a capacidade de 0,0 45,5
pesquisar e organizar informacao
Contribuicao para o dominio de conceitos e 0,0 36,4
teorias de referéncia
Contribuicdo para o dominio de métodos e 0,0 27,3
técnicas de trabalho
Contribuicao para a cap. de planeamento, 18,2 27,3
coordenacao e organizagao
Contribuicao para o dominio de LGP 0,0 18,2

Fonte: Inquérito aos diplomados

%

45,5
63,6
63,6
45,5

54,5

%

9,1
0,0
9,1
9,1

18,2

Res.
%
0,0
0,0
0,0
0.0

9,1

TOTAL
%

100

100

100

100

100
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5— Comentarios finais

5.1— Os nossos comentdrios finais incidirdo sobre trés tdpicos, todos relativos a
"cultura de qualidade".

A.— Condic¢oes de melhoria

5.2 — Parece-nos razodvel concluir, da andlise feita, que o curso de Tradugdo-
Interpretagdao de LGP da ESE de Setibal tem prestado um bom servigo a Comunidade
Surda Portuguesa, razdo ultima da sua existéncia, € a causa da igualdade de
oportunidades enunciada na alinea (f) do artigo 74.2 da Constituicdo da Republica
Portuguesa. Aperfeicoamos o curso ao longo dos anos e todos os alunos que se
diplomaram estdao empregados, exercendo a profissao que escolheram.

5.3 — Podera4 prestar ainda um melhor servigo se puder dispor (i) de um laboratério de
LGP devidamente equipado (o que ndo se afigura fdcil de conseguir na actual
conjuntura econémica e financeira), e se puder restabelecer (ii) as aulas de 6* feira no
contexto fisico e social da Comunidade Surda. Esta pratica teve de ser abandonada nos
ultimos dois anos por ser incompativel com a concentracdo das unidades de opcdo de
toda e escola também as sextas feiras. Perdeu-se assim um importante elemento da
qualidade deste curso. Com a remodelaciao dos cursos de ensino superior decorrente do
chamado "processo de Bolonha", esperamos poder restabelecer essa pratica.

5.4 — As demais melhorias que se podem conseguir estdo dependentes da eliminagao
de factores externos hostis a uma cultura de qualidade, entre os quais relevamos dois.

B— Condicoes de acesso aos cursos superiores de tradutor-intérprete de LGP

5.5 — A lei n° 89/99 (aprovada por unanimidade pela Assembleia da Republica)
estabelece no seu artigo 5.2, que, para o acesso a estes cursos, "devem os candidatos ser
titulares de certificado de formacdo em Lingua Gestual Portuguesa, emitido por
entidade formadora legalmente reconhecida".

5.6 — Este pré-requisito funciona como um poderoso factor de auto-seleccio dos
potenciais candidatos ao curso de Tradugdo-Interpretacdo de LGP da ESE de Settbal.
Concretamente: sé concorrem a este curso os alunos que sao titulares de um certificado
de formacdo em LGP nos termos da lei.

5.7 — Convém por isso comparar, neste particular, o curso de Traducao — Interpretacao
de Lingua Gestual Portuguesa da ESE de Setibal como o seu iinico homénimo.

5.8 — Lembremos que, em 2002, a ESE do Instituto Politécnico do Porto abriu um
curso de bacharelato com o mesmo nome que o curso objecto de avaliagdo neste
relatorio. Em 2002 concorreram ao curso do Porto 66 alunos e foram admitidos 34, em
2003 concorreram 124 alunos e foram admitidos 28, em 2004 concorreram 127 e foram
admitidos 28, ou seja, 89 alunos ingressaram nesse curso, em apenas 3 anos.
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5.9 — E legitimo interrogarmo-nos, 2 luz do que ficou dito no ponto 4.6 deste relatério,
sobre as implicacdes pedagogicas que este nimero acarreta para a qualidade de ensino
desse curso, para a formacao dos os alunos (sobretudo nas disciplinas de LGP e TPTI)
assim como para as suas implicacdes sobre a empregabilidade de todos quantos vierem
a diplomar-se ou sejam ja diplomados.

5.10 — Mas deixemos estas questdes de lado, visto que ndo se prendem directamente
como o aspecto essencial a explicar, o qual diz respeito aos nimeros em si mesmos,
tanto em termos de candidatos como de colocados. Como se explicam ?

- Uma parte da resposta €, evidentemente, que sdo em numero considerdvel e
crescente os alunos que gostariam de enveredar pela profissdo de intérprete de
LGP, muitissimos mais do que aqueles que o mercado seria (na situacdo actual)
capaz de absorver. Mas isso ndo explica .que os candidatos interessados nesse
tipo de curso afluam em muito maior nimero ESE do Porto do que a ESE de
Setubal.

- A resposta, porém, € facil de encontrar e ndo se prende com qualquer factor de
mérito relativo. O que acontece simplesmente ¢ que a ESE do Porto nunca
cumpriu o pré-requisito imposto pelo artigo 5.2 da lei 89/99. Este artigo ndo
consta da publicidade do curso da ESE do Porto, e o pré-requisito que ele
estabelece ndo € exigido aos candidatos. Assim, ao compararem a informagao
que lhes € fornecida sobre as condi¢des de ingresso neste tipo de curso nas duas
unicas escolas que o oferecem - A ESE de Setibal e a ESE do Porto - os
potenciais candidatos rapidamente descobrem que podem ingressar numa delas
sem terem de passar pelo crivo que a Lei n° 89/99 impde a ambas.

5.11 — Naturalmente, este comportamento de ostensivo desrespeito por uma lei da
Republica Portuguesa (até por ter por agente uma institui¢do publica especializada em
Educacdo e pela desigualdade que introduz entre os potenciais interessados na profissao
[e sdo muitos]), suscita justificado espanto e indignagdo, tanto mais que ela nunca
desencadeou da parte das autoridades competentes uma reaccdo adequada a sua
gravidade. Com efeito, a exposicdo que os alunos do curso de Traducao-Interpretacdo
de LGP da ESE de Setibal fizeram, em Julho 2002, sobre esta ilegalidade as
autoridades competentes (entre outras, a Presidéncia da Assembleia da Republica e a
Comissao Nacional de Acesso ao Ensino Superior) nunca teve qualquer efeito pratico.
Destino idéntico tiveram o requerimento apresentado na Assembleia da Republica, em
Dezembro 2003, por um partido parlamentar, bem como os sucessivos comunicados da
Associagdo de Surdos do Porto no mesmo sentido (acessiveis em http://asp.surdos.net/.
coluna “Forum de Discussdo”, rubrica ESEPorto”).A ESE do Porto continuou (e
continua até hoje) imperturbdvel a violar uma lei da Republica, sem nunca ter sido
penalizada por isso. Até quando?

C— Condicoes de exercicio da profissao de intérprete de LGP
5.12 — O artigo 4° da lei n° 89/99 estabelece que:

1— "O acesso ao exercicio da actividade de intérprete de lingua gestual portuguesa
depende da adequada formacgdo profisssional e de certificacdo a estabelecer nos termos
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gerais pelo ministério do Trabalho e da Solidariedade, no quadro do regime de
certificacdo profissional e do disposto no presente diploma.

2— "0 governo regulamentard o processo de acesso a profissdo de intérprete de lingua
gestual, em que participard uma comissdo que incluird representantes das associagcoes
representativas da comunidade surda e dos intérpretes de lingua gestual".

5.13 — A comissdo acima referida (na qual participou o coordenador do curso que €
objecto deste relatério) foi constituida sob a égide do Secretariado Nacional para a
Reabilitacdo e Integracdo das Pessoas com Deficiéncia, e fez o seu trabalho. Um dos
muitos pontos de consenso a que chegou foi que a certificacdo dos intérpretes de LGP
formados no ensino superior deveria ser feita por um organismo idoneo, independente e
representativo, ao qual incumbiria a responsabilidade de atribuir e renovar (mediante
certos quesitos) a "carteira profissional” de intérprete de LGP, documento com valor
legal semelhante ao que existe noutras profissdes, como, por exemplo, a de jornalista.

5.14 — Os trabalhos desta comissdo foram interrompidos antes da aprovacgao final dos
documentos que elaborou, a pedido do representante da Associacdo de Intérpretes de
LGP, que alegou a necessidade de consulta dos seus associados. Infelizmente, ndo se
conhecem os resultados dessa consulta, e, pior que isso, a comissao nunca mais reuniu,
ja 14 vao 4 anos.

5.15 — Resulta claro, porém, da leitura da lei, que o mecanismo derradeiro de
avaliacado da qualidade da formacao dos intérpretes de LGP, deverd ser um
organismo independente das institui¢des de formacao.

5.16 — Fazemos votos para que esse mecanismo seja instituido muito rapidamente. A
sua actuagdo permitird introduzir um principio sanitdrio em favor da qualidade de
ensino, do cumprimento das leis democraticamente aprovadas e do respeito pelas
pessoas Surdas.
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