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Abertura de concursos documentais internos de promog&o para acesso a categoria de
professor coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho,

na modalidade de contrato de trabalho em fung@es publicas por tempo indeterminado, para

exercer fungbes na Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de Setiibal.

1. Nos termos do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, que estabelece as
disposigbes necessdrias a execugdo do Orcamento de Estado para 2019, e que prevé a
abertura, por parte das instituicdes de ensino superior, de concursos de promogdo de
professores adjuntos e coordenadores, em conjugag¢do com o disposto na alinea a) do n2 1 do
artigo 62 do Regulamento de Recrutamento e Contrata¢do do Pessoal Docente de Carreira do
IPS aprovado pelo despacho n2 3379/2011, publicado no Didrio da Republica, 22 série, n2 35
de 18 de fevereiro, e com o disposto no n2 5 do artigo 32 e no artigo 102 do Decreto-Lei n?®
185/81, de 1 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n2 207/2009, de 31 de agosto e pela Lei n®
7/2010, de 13 de maio, que aprovou o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino
Superior Politécnico (ECPDESP), torna-se publico que, por meu despacho de 21 de novembro
de 2019, foi autorizada a abertura de concursos documentais internos de promogdo para
acesso a categoria de professor coordenador, pelo prazo de 30 dias Uteis, a contar da data da
publicitacdo do presente Edital no Didrio da Reptiblica, na modalidade de contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, para ocupagdo de dois (2) postos de trabalho

na Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Setdbal, para as seguintes referéncias:
— Referéncia A: 1 (um) posto de trabalho para a area disciplinar de Enfermagem.
— Referéncia B: 1 (um) posto de trabalho para a drea disciplinar de Fisioterapia.

2. Ambito de recrutamento — Nos termos do n2 2 do artigo 762 do Decreto-Lei n2 84/2019, de
28 de junho e do artigo 192 do ECPDESP, sé podem ser opositores ao concurso os professores
com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com o Instituto
Politécnico de Setubal, detentores do grau de doutor ou do titulo de especialista, obtidos ha
mais de cinco anos, integrados nas areas disciplinares ou em drea afim daquelas, para que s3o
abertos os concursos, e que tenham no minimo 10 anos de antiguidade na categoria de

professor adjunto.
3. Forma de apresentacdo de candidatura

3.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante a elaboracdo de requerimento
(formulério A), em suporte de papel, dirigido ao Presidente do IPS e redigido em lingua

portuguesa, podendo ser entregues pessoalmente no Edificio Sede dos Servigos Centrais
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Abertura de concursos documentais internos de promogdo para acesso a categoria de

professor coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho,

na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

exercer fungdes na Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Setubal.

ou na Divisdo de Recursos Humanos do IPS, ou remetidas pelo correio, em carta
registada, com aviso de rece¢do para: Instituto Politécnico de Setibal, Edificio Sede,
Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761, Setubal, até ao termo do prazo fixado para

apresentagdo das candidaturas.

O requerimento (formuldrio A), é obrigatoriamente acompanhado de uma fotocépia
simples dos certificados de habilitagcdes, e de uma declaracdo de tempo de servigo
emitida pela Divisao de Recursos Humanos, onde conste expressamente a antiguidade
na categoria, como comprovativo de que o candidato relne os requisitos de candidatura

referidos no n2 2 do presente edital.

Na instrugdo da candidatura, o requerimento (formulario A), deve ainda ser
acompanhado, de dois exemplares, em formato digital (pendrive/cd/dvd) contendo os

seguintes documentos:

a) Certificados de habilitagdes, comprovativos de que o candidato reune os

requisitos referidos no n2 2 do presente edital;

b) Outros diplomas ou certificados dos cursos referidos no curriculum vitae, bem
como de outros documentos que facilitem a formagdo de um juizo sobre as
aptiddes dos candidatos para o exercicio do conteGdo funcional da categoria de

professor coordenador;

c) Curriculum vitae detalhado, datado, assinado e organizado obrigatoriamente de

acordo com a grelha de avaliagao;
d)  Trabalhos e comprovativos das atividades mencionados no curriculum vitae.

Com vista a promover a mais adequada classificacdo dos elementos curriculares, devem
os candidatos organizar o curriculum vitae em conformidade com a grelha de avaliagao
aprovada pelo juri do respetivo concurso, bem como apresentar os documentos nas

pendrives de acordo com essa mesma organizagao.

A ndo apresentagdo dos trabalhos e comprovativos das atividades mencionados no
curriculum vitae apresentado pelo candidato implica a ndo valoracdo dos elementos em

cada um dos itens da grelha de avaliagao.

Pagina2de5



—

el

IPS !-.'.1?.':‘.13§éﬁaco de Setibal

EDITAL

Abertura de concursos documentais internos de promog3o para acesso a categoria de

professor coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho,

na modalidade de contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, para

exercer fun¢des na Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de Setubal.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

O formuldrio A encontra-se disponivel em www.ips.pt nos separadores: Servigos
Centrais / DRH - Divisdo de Recursos Humanos / Pessoal Docente / Procedimentos

concursais / Formularios.
N&o sdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o
reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau de doutor, nos termos da legislagdo
aplicavel, obtido até a data do termo do prazo para apresentacio das candidaturas ao

presente concurso.

As falsas declaragGes serdo punidas nos termos da lei.

4. Critérios de selecdo e seriagdo —~ Os critérios de selegdo e seriagdo, e respetivos pontos

associ

ados, constam nas grelhas em anexo ao presente edital:

Referéncia A: 1 (um) posto de trabalho para a area disciplinar de Enfermagem — Anexo

Referéncia B: 1 (um) posto de trabalho para a area disciplinar de Fisioterapia — Anexo

5. Avaliagdo e Selecio:

a)

b)

c)

Com base na grelha aprovada, cada membro do juri procede individualmente 2
avaliacdo e classificagdo dos candidatos, atribuindo, em cada item, a classificagdo
méxima (pontos maximos) ao melhor classificado e atribuindo aos restantes uma
classificagdo diretamente proporcional a pontuagdio obtida (mudanca de escala na
pontuacao).

Com base nesta avaliagdo cada membro do juri procede a uma ordenac¢ido dos
candidatos, procedendo-se a ordenag&o final com votac¢Ses sucessivas para o primeiro
lugar, segundo lugar, etc., sendo o voto de cada membro do jari justificado com base

na respetiva ordenagdo efetuada individualmente. Deste modo obtém-se a ordenagdo

final dos candidatos.

Quanto a pontuagdo final a atribuir aos candidatos (de 0 a 100 pontos) ela sera a que

resultar da média simples das pontuagdes atribuidas por cada membro do jari.
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EDITAL
Abertura de concursos documentais internos de promogéo para acesso a categoria de
professor coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para

exercer fungdes na Escola Superior de Salide do Instituto Politécnico de Setubal.

d) Terdo aprovagdo em mérito absoluto os candidatos que obtenham uma pontuacéo

global igual ou superior a 50 pontos.

e) Caso a pontuagdo calculada no ponto anterior ndo respeite a ordenagdo final obtida,
procede-se, com base na grelha, a avaliagdo e classificagdo dos candidatos de modo
conjunto e consensual entre os membros do juri, atribuindo, em cada item, a
classificagdo maxima (pontos maximos) ao melhor classificado e atribuindo aos

restantes uma classificagdo diretamente proporcional a pontuagdo obtida.

f) Deste modo sera obtida a pontuagdo de cada candidato e a respetiva ordenacao final,
havendo aprovacdo em mérito absoluto para os candidatos que obtenham uma

pontuagdo global igual ou superior a 50 pontos.
6. Informag¢3o complementar ao processo de Avaliagio e Selegdo.

6.1. Os candidatos serdo notificados das listas de ordenacdo finais homologadas por correio
eletréonico com recibo de entrega de notificagdo, oficio registado ou pessoalmente e

publicada no sitio da Internet do IPS, em www.ips.pt
6.2. Sempre que solicitadas, as atas do juri serdo facultadas aos candidatos.

6.3. A documentagao apresentada pelos candidatos sera destruida, se decorrido um ano

apds o termo do prazo de validade do presente concurso, a sua restituicdo ndo for

solicitada.

6.4. A documentagdo apresentada pelos candidatos respeitante a concursos que tenham

sido objeto de recurso contencioso sé poderd ser destruida ou restituida apés a

execugao da sentenga.
7. Composigao dos juris — A composicdo dos juris encontra-se em anexo ao presente edital:

— Referéncia A: 1 (um) posto de trabalho para a area disciplinar de Enfermagem — Anexo

— Referéncia B: 1 (um) posto de trabalho para a area disciplinar de Fisioterapia — Anexo

8. Prazo de validade dos concursos.
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EDITAL
Abertura de concursos documentais internos de promogdo para acesso a categoria de
professor coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho,
na modalidade de contrato de trabalho em fungoes ptiblicas por tempo indeterminado, para

exercer fungdes na Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de Setubal.

8.1. Os concursos sdo validos para os postos de trabalho referidos, caducando com o seu

preenchimento ou por inexisténcia de candidatos.

8.2. Os concursos podem ainda cessar por ato devidamente fundamentado do Presidente do
IPS, respeitados os principios gerais da atividade administrativa bem como os limites

legais, regulamentares e concursais.

9. lgualdade de oportunidades - Em cumprimento da alinea h) do artigo 92 da Constituico, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e

qualquer forma de discriminagao.
10. Divulgagdo do Edital:
a)  Na 22 série do Diario da Republica;

b} Na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt no 12 dia util seguinte ao da

publicacdao em Diario da Republica;

c) No sitio da internet do IPS, em www.ips.pt.

Instituto Politécnico de Setubal, 5 de dezembro de 2019.

O Presidente,
%:MTA-'S\E
Prof. Doutor Pedro Dominguinhos
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EDITAL
Abertura de concursos documentais internos de promog3o para acesso a categoria de professor
coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, na modalidade
de contrato de trabalho em funges publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes na
Escola Superior de Educagio do Instituto Politécnico de Settibal.

Anexo | - Referéncia A

1 (um) posto de trabalho para a drea disciplinar de Enfermagem

1.  Grelha de Avaliag3o:

| - DESEMPENHO TECNICO-CIENTIFICO E PROFISSIONAL DO CANDIDATO (ponderagdo 45%)
Anadlise dos trabalhos e atividades constantes do CV, designadamente:

A - Projetos de investigacdo e desenvolvimento

E valorada a participacio ativa em projetos de investigacdo e desenvolvimento, na area disciplinar
ou afim do concurso, com um valor maximo de 25 pontos, a pontuacio é atribuida com base
numa vertente quantitativa e numa vertente qualitativa

Vertente Quantitativa:

i) Por cada coordenagdo de projeto de investigacdo e desenvolvimento financiado - 4 pontos

i) Por cada participagdo ativa em projeto de investigacio e desenvolvimento financiado - 2 pontos

iii) Por cada coordenagdo de projeto de investigacdo e desenvolvimento n3o financiado - 2 pontos |

iv) Por cada participag3o ativa em projeto de investigacdo e desenvolvimento n3o financiado - 1
ponto

v) Avaliador de projetos de investigagéo_-_4 pontos

Vertente Qualitativa: Fungdes desempenhadas, grau de relevancia dos projetos e dos resultados
alcangados: o juri podera atribuir pontos adicionais as participagées, considerando as fungbes
desempenhadas (designadamente de coordenacdo) e o grau elevado de relevancia dos projetos
e resultados obtidos, até metade da pontuagdo prevista na vertente quantitativa, para cada
elemento.

B - Produgdo cientifica, publicagBes, comunicagdes e conferéncias, no pais e no estrangelro

E valorada a produgio cientifica e a sua partilha com a comunidade cientifica, na area

disciplinar ou afim do concurso, com um valor maximo de 45 pontos, sendo a valoragdo efetuada
com base numa vertente quantitativa e numa vertente qualitativa

T/ertente Quantitativa:

i) Autor ou coautor de livro - 4 pontos

ii) Autor ou coautor de capitulo de livro e/ou editor de livro - 2 pontos

iii) Autor ou coautor de artigo cientifico publicado em revista com revisdo por pares - 2 pontos

iv) Autor ou coautor de artigo cientifico publicado nas atas de conferéncia ou encontro cientifico -
1 ponto

v) Por cada comunicagdo oral e conferéncia em encontros cientificos nacionais ou internacionais -
0,5 pontos

Vertente Qualitativa: O juri podera atribuir pontos adicionais as publicagdes e conferéncias,
considerando a elevada qualidade e relevéncia no &mbito da area cientifica ou afim, a autoria
individual, a autoria como primeiro autor, a publicagdo em revistas indexadas em indices de
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Abertura de concursos documentais internos de promogdo para acesso a categoria de professor
coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes pliblicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes na
Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Setubal.

Anexo | - Referéncia A

1 (um) posto de trabalho para a area disciplinar de Enfermagem

elevada projegdo internacional, até metade da pontuagdo prevista na vertente quantitativa, para
cada elemento.

C - Orientagdo de trabalhos conducentes a grau académico
E valorada a orientacdo ou coorientagio de teses de doutoramento, disserta¢des, projetos e
relatérios finais de mestrado, com um valor maximo de 10 pontos

i) Por cada orientagdo ou coorientagdo de teses de doutoramento, ja concluidas — 3 pontos

ii} Por cada orientagdo ou coorientagdo de teses de doutoramento em curso — 2 pontos

iii) Por cada orientagdo ou coorientagdo de dissertagbes, projetos ou relatérios finais de mestrado
ja concluidos — 2 pontos

iv) Por cada orientacdo ou coorientagdo de dissertagOes, projetos ou relatorios finais de
mestrados, em curso — 1 pontos

D - Participacdo em jaris de provas académicas e argui¢do de teses e disserta¢des conducentes a
grau académico

E valorada a participagdo em juris de provas académicas, como presidente ou arguente,

com um valor maximo de 10 pontos

i) Por cada participagdo em juris e argui¢do de teses de doutoramento — 3 pontos

ii) Por cada participagdo em juris para atribuigdo do titulo de especialista — 1 ponto

iii) Por cada participagdo em juris e arguicao de teses de mestrado — 1 ponto

E - Participagdo em atividades de natureza profissional e em comissées organizadoras de
conferéncias, com relevancia na drea em que é aberto o concurso
Sdo valoradas estas atividades acima referidas, com um valor maximo de 10 pontos

i) Por cada participagdo em atividades de natureza profissional — 1 ponto

ii) Por cada participagdo em comissdes cientificas ou organizadoras de conferéncias e de
outros eventos cientificos — 2 pontos

Il - CAPACIDADE PEDAGOGICA DOS CANDIDATOS (ponderagio 35%)
Analise da qualidade e extensdo da sua pratica pedagdgica anterior, designadamente:

A - Lecionagdo e coordenagdo de unidades curriculares na drea disciplinar ou afim para que ¢
aberto o concurso

S&o valoradas as atividades acima referidas, com um valor maximo de 30 pontos.

i) Por cada unidade curricular lecionada — 2 pontos

ii) Por cada coordenagdo de unidade curricular — 1 ponto

B - Elaboracdo de programas, manuais e materiais de suporte as atividades letivas produzidas pelo
candidato na area disciplinar ou afim para que é aberto o concurso

Sdo valoradas as atividades acima referidas, com um valor maximo de 30 pontos, numa vertente

| quantitativa e numa vertente qualitativa.
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Abertura de concursos documentais internos de promogdo para acesso a categoria de professor
coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes na
Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Setibal.

Anexo | - Referéncia A

1 {um) posto de trabalho para a area disciplinar de Enfermagem

Vertente Quantitativa:

i} Por cada programa elaborado respeitante a unidades curriculares na darea disciplinar ou afim
para que é aberto o concurso — 1 ponto

ii) Por cada manual respeitante a unidades curriculares na area disciplinar ou afim para que
é aberto o concurso — 1 ponto

iii) Por cada material pedagdgico respeitante a unidades curriculares na area disciplinar ou
afim para que é aberto o concurso — 1 ponto

Vertente Qualitativa: O juri podera atribuir pontuagéo adicional, considerando a qualidade, a
contribuicdo propria do autor e o grau de relevancia dos materiais apresentados, até metade da
pontuagao prevista na vertente quantitativa, para cada elemento.

C - Supervisdo de estagios curriculares, praticas pedagogicas e outras atividades da mesma
natureza na area curricular ou afim para que é aberto o concurso
Sdo valoradas as atividades acima referidas, com um valor maximo de 30 pontos.

i) Por cada estdgio curricular, pratica pedagégica e outra atividade da mesma natureza —
1 ponto.

D - Experiéncia como formador na area curricular ou afim para que é aberto o concurso
Sdo valoradas as atividades acima referidas, com um valor maximo de 10 pontos.

i) Por cada 15 horas de formacdo profissional ministrada — 1 ponto

Il - Outras atividades relevantes para a missdo do IPS que hajam sido desenvolvidas pelo
candidato (ponderagao 20%)

A - Exercicio de cargos diretivos em érgdos de gestdo, noutros 6rgaos ou estruturas de instituigdes
de ensino Superior
S3o valoradas as atividades acima descritas, com um valor maximo de 30 pontos.

i) Por cada ano de mandato cumprido como dirigente em érgdos de instituicdo ou de unidades
organicas de instituigdo de ensino superior — 5 pontos

ii) Por cada ano de exercicio cumprido em estruturas de uma instituigdo de ensino superior,
tais como coordenagdo de departamentos, comissdes de qualidade e avaliagdo, unidades de
investigac¢do, coordenacgao de laboratdrios pedagdgicos ou seus correspondentes — 3 pontos

B - Participacdo na organiza¢do de eventos de cardter pratico inseridos no ambiente
socioprofissional, artistico e cultural em que o candidato se integra, desde que enquadrados na
area disciplinar ou afim para que é aberto o concurso

E valorada a participacdo em eventos e/ou atividades praticas, com um valor maximo de 50
pontos.

i) Por cada evento e/ou atividade pratica organizada — 3 pontos

Pagina 3 de 4 &



71

IPS Pgitiiﬂgﬁico de Setibal
EDITAL
Abertura de concursos documentais internos de promogdo para acesso a categoria de professor
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de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes na
Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Setibal.

Anexo | - Referéncia A

1 (um) posto de trabalho para a drea disciplinar de Enfermagem

C - Coordenagdes de curso e participagdo em comissdes cientificas e pedagogicas, desde que
enquadradas na area disciplinar ou afim para que é aberto o concurso
E valorada a coordenagio e participagdo com um valor maximo de 20  pontos.

|) Por cada ano de mandato cumprido como Coordenador de Curso — 3 pontos

ii) Por cada ano de mandato cumprido como membro de uma Comissao Cientifica e Pedagoglca —
2 pontos

2. A composi¢ao do juri é a seguinte:
Presidente

Maria Fernanda Venancio Dores Pestana, Professora Coordenadora da Escola Superior

de Saude do Instituto Politécnico de Setubal.
Vogais

Carlos Manuel Leitdo Maia, Professor Coordenador da Escola Superior de Saude Dr.

Lopes Dias do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

José Carlos Rodrigues Gomes, Professor Coordenador da Escola Superior de Saude do

Instituto Politécnico de Leiria;

Lucilia Rosa Mateus Nunes, Professora Coordenadora com agregacao da Escola Superior

de Saude do Instituto Politécnico de Setubal;

Maria Alice Gdis Ruivo, Professora Coordenadora da Escola Superior de Saude do

Instituto Politécnico de Setubal;

Maria do Céu Mendes Pinto Marques, Professora Coordenadora da Escola Superior de

Enfermagem de S30 Jodo de Deus da Universidade de Evora.

Instituto Politécnico de Setubal, 5 de dezembro de 2019.
O Presidente,

Prof. Doutor Pedro Dominguinhos
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EDITAL

Abertura de concursos documentais internos de promogao para acesso a categoria de professor

coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, na modalidade

de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes na

Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Settbal.

Anexo |l - Referéncia B

1 (um) posto de trabalho para a drea disciplinar de Fisioterapia

1. Grelha de Avaliagao:

Desempenho Técnico-cientifico e Profissional - Ponderacdo de 45%

Pontuacdo
. " Maxima Ite . .
Dimensdo . u Elementos a valorizar Unidade Ponto
subdimensa | m S
0
| Il I I\ \Y) VI
Formacgdo pds-graduada realizada no ambito do
" ; Ensino Superior, considerada relevante para a
F acao Continua 5 Cl |, .
1) Formag area do concurso, com o minimo de 30 ECTS. (Na SOiECE 23
area do concurso ou area afim)
Coordenagdo, na qualidade de investigador
C8 | responsavel, de projeto de investigagdo/ projeto 4
inovagdo, com financiamento
icipaca j Participagdo em projeto de investigacao
2} I?artlcu.oagaNo em projetos co | ar |C|Eagao ' p j' gacado/ BHOjED 5
de investigacdo e ac inovagdo com financiamento
desenvolvimento, e projetos Coordenac3o, na qualidade de investigador
de inovagdo C10 | responsavel, de projeto de investigagio/ projeto 1
inovagao, sem financiamento
Participaca rojeto de investigagdo
C11 |, art|C|Eagao en.] P J. lgagdo/ projeto 0.5
inovac¢do sem financiamento
icipaca Membro integrado de centro de investigagdo
3) Part|c1p‘agao em c12 : g gag Centro 1
centro/unidades de g acreditado pela FCT
investigagdo com relevancia Membro integrado ou colaborador de centro de
, C13 |, M. . . Centro 0,5
na area do concurso investigacdo aprovado por entidade reconhecida
a) Publicagdo de livros cientificos com ISBN
C14 |i) Livro de Edi¢&o internacional Livro 3
i) Li ica i Livro 2
4) Produc3o Cientifica com C15 | ii) Livro de Edi¢do nacional _E |
relevancia na drea do b) Publicagdo de capitulos em livros cientificos com ISBN
concurso nos ultimos 10 c16 i) Capitulo ou capitulos em livro de edigdo Capitulo 1,5
anos 35 internacional
Nota: Entre a alineac) e a c17 ii) Capitulo ou capitulos em livro de edigcdo Capitulo 1
alinea h) deve ser nacional
considerado 50% para a c) Publicagdo de artigos em revista cientifica
goautoria. C18 | i) Artigo em revista indexada ao ISI/Scopus/outra Artigo 2
C19 | ii) Artigo em revista n3o indexada Artigo 0,5

d) Publicagdo em livro de resumos de encontro cientifico
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20 i} Artigo em livro de resumos de encontro Artigo 0,75
cientifico indexado ]
1 ii) Artigo em livro de resumos de encontro Artigo 0,25
cientifico ndo indexado -
e) Publicagdo de resumo em encontro cientifico
2 i) Resumo em livro de encontro cientifico Resumo 0,5
indexado
23 ii) Resumo em livro de encontro cientifico ndo Resumo 0,1
indexado
f) Palestra/Comunicag¢éo convidada{o)
Palestra/ 1
C24 | i)Evento técnico-cientifico internacionatl Comunica
¢do
Palestra/ | 0,5
C25 | ii) Evento técnico-cientifico nacional Comunica
gdo
g) Apresentacdo oral em eventos técnico-cientificos
. — e . Apresenta 1
C26 | i) Evento técnico-cientifico internacional P o
- - I . Al r_esenta 0,5
C27 | ii) Evento técnico-cientifico nacional P cio
h) Apresentacdo Poster em evento técnico-cientifico
C28 | i) Evento técnico-cientifico internacional Poster 0,5
C29 | ii) Evento técnico-cientifico nacional Poster 0,25
i) Numero de citagdes, excluindo as proprias, em
C30 | revistas indexadas, usando como referéncia o Citagdo 0,15
ISI/Scopus
Subtotal
Organizagdo de eventos técnico-cientificos
C31 | i) Evento técnico-cientifico internacional Evento 1
. C32 | ii) Evento técnico-cientifico nacional Evento 0,5
4) Organizagdo e -
colaboracio em eventos Participagdo em comissdes cientificas
técnico-cientificos com C33 | i) Evento técnico-cientifico internacional Evento 1
relevancia para a érea do C34 | i) Evento técnico-cientifico nacional Evento 0,5
concurso = = ——
Moderacgdo de sessdo em evento técnico-cientifico
C35 | i) Evento técnico-cientifico internacionat Evento | 0,25
C36 |ii) Evento técnico-cientifico nacional Evento | 0,15
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Revisor de artigos cientificos submetidos a

conteudos da Unidade Curricular

c37 . . Artigo 1
5) Coordenacdo/Edicio e revistas indexadas &
Revisdo de publicacdes Revisor de artigos cientificos submetidos a .
e e 5 &g || o g arte Artigo | 0,75
cientificas (com relevancia revistas ndo indexadas
para a drea do concurso) 39 Coordenagdo/edicdo de publicagdes cientificas Publicac¢a 05
- - - indexadas 0 !
C40 |Juari de Provas publicas de doutoramento Prova 1,5
6) Participagdo em Juris 5 — —
) pac C41 | Juri de Provas publicas de mestrado Prova 0,75
. . o C4?2 | Orientacdo de tese de doutoramento (concluida) tese 2
7) Orientagdo no ambito de — pr —
) = . ~ . - issertacd
Doutoramento, Mestrado e 5 a3 Orientagdo de dissertagdo/projeto/relatério de o/ ro'efo 1
Licenciatura estagio de mestrado (concluida) e
[relatério
Capacidade Pedagdgica - Pondera¢io de 35% |
Pontuagdo
. ~ Maxima Ite . . Ponto
Dimensdo ) = Elementos a valorizar Unidade :
subdimensa | m s
o}
| Il Il 1l v \)
P1 |Por Ano completo de docéncia no ensino superior ano 2
1) ExpeArler.ma proﬂssmrﬁmal' Nimero de unidades | cyrsos de Doutoramento | u.c./ano 2
na docéncia {com relevancia 50 curriculares
na érea do concurso) P2 lecionadas no ensino | Cursos de Mestrado u.c./ano 1
superior Cursos de Licenciatura u.c./ano il
Responsabilidade de unidades curriculares de
P3 u.c./ano 4
curso de Doutoramento
Responsabilidade de unidades curriculares de
P4 u.c./ano 3
. curso de Mestrado
2) Responsabilidade 45 = S0t e ulia - "
e s de
pedagégica pg | Responsa '| i a. e de unidades curriculare u.c./ano 5
curso de Licenciatura
Participagdo em grupos ou comissoes, incluindo
P6 | as de avaliagao institucional, nomeadas pelos agao 2
drgdos competentes
Lecionacdo cursos/seminarios/palestras e outros "
Po - . aca 2,5
ndo contabilizados em DSD &40
4) Atividades de Extensdo 5 Produgio de documentos pedagdgicos
Pedagogica estruturados para as UC (livros, sebentas, etc.), document
P7 ;. 2,5
com cobertura de, no minimo, 75% dos o

Pagina3de5

O]



IPS

71

instituto
Politécnico de Setibal

EDITAL

Abertura de concursos documentais internos de promogao para acesso a categoria de professor

coordenador, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, na modalidade

de contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo indeterminado, para exercer fungbes na

Escola Superior de Educac¢do do Instituto Politécnico de Setubal.

Anexo Il - Referéncia B

1 (um) posto de trabalho para a drea disciplinar de Fisioterapia

Participacdo em Programas de Mobilidade de

P9 . ao 2,5
Ensino acd
Participacao em Redes de associacdes
P10 | internacionais ou nacionais com relevancia para a acao 2,5
atividade pedagogica
Outras Atividades Relevantes - Ponderagdo de 20% -
Pontuagdo
Maxi Ite . . Pont
Dimensdo a.X|ma " Elementos a valorizar Unidade B
subdimensda | m S
o o)
| 1l | i\ \ \'!
o1 Presidente, Vice-Presidente, Pro-presidéncia, Ano 10
Diretor, Subdiretor de unidade organica completo
02 Presidente de 6rgdos de gestdo (C Geral, C Ano 10
Gestdo, CR, CTC, CP) completo
03 Membro de drgdos de gestdo (C Geral, C Gestdo, Ano 8
CR, CTC, CP) completo
Ano
1) DeNsemperEhoNde cargos € 04 | Coordenador de Departamento n 8
fungdes em orgdos de 80 completo
gestao . Mestrado Ao 8
05 Coordenador de Ciclo completo
de Estudos . . Ano
Licenciatura 6
completo
N . . Ano
06 | Coordenador de Relagdes Internacionais 8
completo
07 | Grupos de trabalho nomeados por 6rgdos Grupo 6
Participagdo em juris de recrutamento da o=
07 . - . Juri 5
carreira docente do ensino superior
2) Participagao em jdris 20 Outros juris (ex: pos—graduggao, mestrados,
08 concursos para > 23 anos; titulares de outros Jari 5

cursos superiores; estudante internacional,

creditagdo, etc)

Em caso de empate, utilizam-se, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1. Ter mais tempo de servigo docente na drea;

2. Ter concluido o grau de Doutor ou o titulo de Especialista ha mais tempo.

&
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A composigao do jiri é a seguinte:
Presidente

Anténio Manuel dos Reis Marques, Professor Coordenador e Diretor da Escola Superior

de Saude do Instituto Politécnico de Setubal.
Vogais
Eduardo José Brazete Carvalho Cruz, Professor Coordenador da Escola Superior de

Saude do Instituto Politécnico de Setubal;

Madalena Ramos Lopes Gomes da Silva, Professora Coordenadora da Escola Superior

de Saude do Instituto Politécnico de Setubal;

Maria Cristina Argel de Melo, Professora Coordenadora da Escola Superior de Salide do

Instituto Politécnico do Porto;

Rui Jorge Dias Costa, Professor Coordenador da Escola Superior de Saude da

Universidade de Aveiro;

Rui Miguel Monteiro Soles Gongalves, Professor Coordenador da Escola Superior de

Tecnologia da Saude do Instituto Politécnico de Coimbra.

Instituto Politécnico de Setlbal, 5 de dezembro de 2019.

O Presidente,

e S

Prof. Doutor Pedro Dominguinhos
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