CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliagao

Ana Filipa

Ponderacio
Dimensbes

g
:
3
g
4

L ponto/ cada artigo em revista indexada 3 3
(nacional e internacional)
0,5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 1
internacionais ou nacionais
a. Publicagdes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 15 0
1 pontos /coautoria de livro 1 0
1,5/ por e-book 15 0
0,5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 0,5
b. Clomu‘mcz‘a(;oes e gonf(all'enCIas em congressos 0,5 pontos/ cada 35 35
nacionais e internacionais
c. Apresentagio de posters 0,5 pontos/ cada 1,5 15
d. Atividades de divulgagdo de ciéncia e tecnologia,
incluindo nos media, sobre tematicas da area 0.25 pontos/ cada 1 0,75
cientifica.
Sub-total 1 15 10,25

a. Orlentav;ag de m‘(mo%raﬁas/proletos de curso/ 025 pontos/cada 2 2
trabalhos de investigagdo
b. Orientagio de dissertagdo/ estigio/projeto de 0,5 pontos/cada 2 1
mestrado
I.D penh
40% | Técnico Cientifico e | c. Coorientagdo de dissertacio/ estagio/projeto de
Profissional I estrado 0,25 pontos/cada 1 0
Sub-total 2 5 3
a. Participagdo em jari de provas cientificas e . "
. . 0,5 t "au Mestr titulo d lista " 2,5
atribuigdo de titulo de especialista pontos/ grau Mestre ou titulo de especialis 45
b. Participagdo em comissdes como perito 0,5 pontos/participagdo/ ano 1 0,5
c. Part!mpacao em comisséo dg eve]n-to técnico- 0,25 pontos/ comissao/ ano ou tarefa 5 0.25
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagdo em juri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou tarefa 1 0
e. Pgr}lupa(;ao em revista (conselho editorial, 025 pontos / ano 05 0
revisao)
Sub-total 3 9 3,25
?' Coo.rden-agao edinamizacaoidaatividadeide 1,5 pontos/coordenagéo projeto concluido 3 3
investigagao
b. Par t1C|plagao em projetos de investigagao ou de 1 ponto/cada participagio 3 2
desenvolvimento
¢. Membro de unidade /centro de investigagio 1 ponto 1 1

Sub-total 4 7 6




45%

1L. Capacidade
Pedagégica

a. Publicagdo de material pedagégico relacionados
com a lecionagdo na area de

a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
Sub-total A 40 26,5
0,2 pontos /UC 2 2
0,02 pontos/ aulas teéricas 2 1,8
a. Unidades curriculares lecionadas e as
modalldades de aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos/ Problem-based learning,
ciclos de estudo seminarios 2 034
0,02 pontos/ aulas OT 2 0,18
0,01 pontos/ aulas TP e P 2 1,15
Fundamentagdo da utilizagao/0,25 pontos cada 3 3
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliagdo utilizadas e avaliadas
Avaliagao da utilizagao/0,25 pontos cada 2 2
c. Avaliag¢do do ensino ministrado em Institui¢des (0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 2
de Ensino Superior e na drea de Enfermagem /ano/UC
0,25 pontos /UC < B ECTS 3 1,5
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0,5 pontos /UC> 8 ECTS/ano 2 0
e. Supervisdo e orientagdo de ensino clinico e -
- . 0,5 pontos cada UC de EC/Estagio 4 2,5
estagios curriculares
f. Orlentaga’o.de projetos de estudantes em 0.2 pontos/projeto 2 2
contexto clinico
Sub-total 6 28 18,47

Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, hiponto/icad G 0
audiobook e videobook)
b. Construgio de materiais pedagégicos 0,5 pontos / fundamentagéo na UC 1,5 15
c. Part!m.pas;ao em atividades de inovagdo 0.5 pontos/inovacdo fundamentada 15 15
pedagégica

Sub-total 7 5 3

1,5 pontos / formulagdo dos objetivos de

a. Atividades de valorizagdo na area pedagb6gica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 25 2.5
b. Participagdo em eventos/atividades pedagégicas| 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 2,5
Sub-total 8 5 5

adequagao aos objetivos/resultados

definigdo dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 15 1,5
contetdos
1,5 pontos / definigdo das estratégias e
estratégias pedagégicas adequagao aos objetivos/resultados e 15 1,5
competéncias
descriminagdo e justificagdo de contetidos DS g GRS 1 1




0,75 pontos / planificagao das horas de

distribui¢do dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribui¢io do 0,75 0,75
croneerama
1 pontos / defini¢io das estratégias de
processo de avaliagdo avaliagio continua e em exame, adequagio aos 1 1
resultados esperados
PO 0,25 pont rtinéncia, atualidad laga
referéncias bibliograficas 25 pontos / pertinéncia S partcal (250 0,25 0,25
com contefidos

desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 pontos / relferencla Rl adequagio
i tigagdo) pelos estudantes, no seu smbito as competéncias e envolvimento dos estudantes 1 1
Investigacdo) p ) em atividade cientifica

Sub-total 9 7 7

15%

I11. Outras
atividades
relevantes para a
missio do IPS

. Participagdo em/dinamizagio de parcerias com

Sub-total B

0,5 pontos/ projeto com parceiros

de ensino e formagao

organizaydes tendo como objetivo a transferéncia 4
de conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros 1,75
0,25 pontos/consultoria
b. Atividade de consultoria e prestagdo de servigos 2 0
0,2 pontos / por prestagio servigos s 20h;
0,5/PSE> 20h
c. Participagao em projetos internacionais, missdes 0.5 pontos/ Participagio por projeto 2 05

Sub-total 10

a. Participagdo em 4rgdos de gestio 2 pontos/ cargo/ mandato 4 0
2 pontos/ano Diregdo de Departamento;
b. Participagdo noutras estruturas de gestio
(Diregdo de Departamento, Coordenagio de Curso, 2 2
Coordenagio de drea disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagio de Curso; 1
ponto/ano /gestio de ano;
. Participaca jari t
¢. Participagao e'm {urls N en} grl.Jpos - rz}balho 0,5 pontos /jiri, membro efetivo de professor
(nomeados por 6rgios e no ambito do ensino are 1 i
X ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
superior)
Sub-total 11 7 3
Sub-total C 15 5.25
TOTAL PONTOS 100 65,22







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliacio
Bl
3 g Andreia Félix
S a
1 ponto/ cada artigo em revista indexada
) ; 3 3
(nacional e internaclonal)
0,5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 1
internacionais ou nacionais
a, Publicagdes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 15 0
1 pontos /coautoria de livro 1 0
1,5/ por e-book 1,5 0
0,5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 0
b. Cf)mlllnlczlagoes e c‘onfe.renuas em congressos 0.5 pontos; cada 35 35
nacionais e internacionais
c. Apresentagao de posters 0,5 pontos/ cada 1,5 1,5
d. Atividades de divulgagdo de ciéncia e tecnologia,
incluindo nos media, sobre teméticas da area 0,25 pontos/ cada 1 0
cientifica.
Sub-total 1 15 9
a. Orlenta(;a(? de mf)no%raﬁas/pm]etos de curso/ 0,25 pontos/cada 0
trabalhos de investigagio
b. Orientacdo de dissertagiio/ estigio/projeto de 0,5 pontos/cada 2 0
mestrado
.D penh
40% | Técnico Cientifico e | c. Coorientasdo de dissertagio/ estagio/projeto de .
Profissional mestrado 0,25 pontos/cada 1 0,5
Sub-total 2 5 0,5

a, Participagao em juri de provas cientificas e

a. Coordenagio e dinamizagio da atividade de

o q o 0,5 pont Mestre ou titulo d ialista 4,5 0
atribuigéo de titulo de especialista pontos/ grau Mestre © de especial
b. Participagdo em comissdes como perito 0,5 pontos/participagdo/ ano 1 0
c. Participaga issé to técnico-
. Pal:t?z:lpa(;ao elm ey de. eve’n. QALY 0,25 pontos/ comissao/ ano ou tarefa 2 1
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagao e jiri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou tarefa 1 0
e. P-ar_tlupa(;ao em revista (conselho editorial, 0,25 pontos / ano 05 0
revisao)
Sub-total 3 9 1

e tigeas 1,5 pontos/coordenagao projeto concluido 3 1,5

b. Paruclpla(;ao em projetos de investigagdo ou de 1 ponto/cada participagio 3 1

desenvolvimento

¢. Membro de unidade/centro de investigago 1 ponto 1 1
Sub-total 4 7 3.5




45%

[1. Capacidade
Pedagégica

Sub-total A

a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
40 18

a. Publicagdo de material pedagégico relacionados
com a lecionagdo na area de

0,2 pontos /UC 2 0
0,02 pontos/ aulas tedricas 2 0
a. Unidades curriculares lecionadas e as
modalldades de aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos/ Problem-based learning,
ciclos de estudo semindrios 2 0
0,02 pontos/ aulas OT 2 0
0,01 pontos/ aulas TP e P 2 0
Fundamentagio da utilizagdo/0,25 pontos cada 3 1
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliagdo utilizadas e avaliadas
Avaliagdo da utilizagao/0,25 pontos cada 2 0
¢. Avaliagao do ensino ministrado em lnstituigdes [0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 0
de Ensino Superior e na drea de Enfermagem Jano/UC
0,25 pontos /UC < 8 ECTS 3
d. Responsabilidade de unidades curriculares 0
0,5 pontos /UC> B ECTS/ano 2
e, S‘u;.nerwsao‘ e orientagdo de ensino clinico e 0.5 pontos cada UC de EG/Estigio 4 4
estigios curriculares
f. Orlenta(;alo -de projetos de estudantes em 0,2 pontos/projeto 2 0
contexto clinico
Sub-total 6 28 5

1,5 pontos / formulagio dos objetivos de

1 ponto/cad 0

Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, ponto/cada 2
audiobook e videobook)
b. Construgdo de materiais pedagégicos 0,5 pontos / fundamentagdo na UC 1,5 0
C. Part!m.pacao em atividades de inovagdo 0,5 pontos /inovagao fundamentada 15 0
pedagoégica

Sub-total 7 5 0
a. Atividades de valorizagdo na drea pedagégica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 2.5 (1
b. Participagdo em eventos/atividades pedagégicas| 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2.5 0

Sub-total 8 5 [1}

descriminagdo e justificagdo de contetidos

adequagao aos objetivos/resultados

defini¢do dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 1,5 15
conteidos
1,5 pontos / defini¢ao das estratégias e
estratégias pedagégicas adequagdo aos objetivos/resultados e 1,5 0,75
competéncias
1 pontos / estruturagio dos contetdos e 1 05




0,75 pontos / planificagdo das horas de

15%

i, Qutras
atividades
relevantes para a
missdo do IPS

de ensino e formagio

distribui¢do dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribuigo do 0,75 0,1
Lronoerama
1 pontos / definigdo das estratégias de
processo de avaliagio avaliagdo continua e em exame, adequagio aos 1 0,25
resultados esperados
veferéncias bibliograficas 0,25 pontos / pertinéncia ?tuallda e e relagio 025 0,25
com conteldos
desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 pontos/ re,fere"m Ll adequagio
) . - N . 4s competéncias e envolvimento dos estudantes 1 0
investigacdo) pelos estudantes, no seu dambito . P
em atividade cientifica
Sub-total 9 7 3,35
Sub-total B 45 8,35
i 1 o ‘ﬁ
il
0,5 pontos/ projeto com parceiros 1
a. Participaco em/dinamizagdo de parcerias com
organizagdes tendo como objetivo a transferéncia 4
tle conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros 0,75
0,25 pontos/consultoria
b. Atividade de consultoria e prestagao de servigos 2 0
0,2 pontos / por prestagdo servigos < 20h;
0,5/PSE> 20h
. Participaca jetos inte ionais, miss6e:
¢. Participagio em projetos rnacionais, missdes 0,5 pontos; Participagio por projeto 2 0

Sub-total 10

a. Participagdo em 6rgdos de gestio 2 pontos/ cargo/ mandato 4 0
2 pontos/ano Diregdo de Departamento;
b. Participagdo noutras estruturas de gestio
(Diregdo de Departamento, Coordenagfio de Curso, 2 0
Coordenagao de drea disciplinar/cientffica) 2 pontos/ano/ Coordenagio de Curso; 1
ponto/ano /gestio de ano;
. Participaga jari m det
e rarticipasao e’m ]-UFIS 4 N gl‘lprS N r?balho 0,5 pontos /jlri, membro efetivo de professor
(nomeados por érgios e no dmbito do ensino . 1 0
. ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
sunerinr}
Sub-total 11 7 0
Sub-total C 15 1,75
TOTAL PONTOS 100 281







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliacao

Dimensdes

a. Orientagdo de monografias/projetos de curso/

Critérios Edgar Canais
1 ponto/ cada artigo em revista indexada 3 3
{nacional e internacional)
0,5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 1
internacionais ou nacionais
a. Publicagdes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 1,5 0
1 pontos /coautoria de livro 1 0
1,5 / por e-book 1,5 0
0.5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 0
b. C'omu‘nlca!goes e cF)nferenclas em congressos 0,5 pontos/ cada 35 35
nacionais e internacionais
c. Apresentagdo de posters 0,5 pontos/ cada 1,5 1,5
d. Atividades de divulgacio de ciéncia e
tecnologia, incluindo nos media, sobre tematicas 0,25 pontos/ cada 1 1
da area cientifica.
Sub-total 1 15 10

40%

a. Participagéio em jlri de provas cientificas e

0,5 pontos/ grau Mestre ou tltulo de

. i 025 t d 2

trabalhos de investigagio pontos/cada 2
b. Orientagao de dissertagdo/ estigio/projeto de 0,5 pontos/cada . :

mestrado

1. Desempent
Técnico Cientifico e |c. Coorientagio de dissertagdo/ estagio/projeto de

Profissional mestrado 0,25 pontos/cada 1 0
Sub-total 2 5 4

a. Coordenagao e dinamizagio da atividade de

— . o e 4,5 2,5
atribuicdo de titulo de especialista especialista
b. Participagdo em comissGes como perito 0,5 pontos/participagio/ ano 1 1
 Participaci — gy

c. Pal: icipagdo em comissdo dg eve,n.to técnico 0,25 pontos/ comissio/ ano ou tarefa 2 2
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagéo em jiri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos,/ comissdo/ ano ou tarefa 1 0,5
e. Plalr:tlapagao em revista (conselho editorial, 0,25 pontos / ano 0,5 0
revisao)

Sub-total 3 9 6

N . 1,5 tos/coordenaca jeto concluid R 3
investigagio pontos/ agdo proj cluido i

b. Partlclp-ac,'ao em projetos de investiga¢do ou de 1 ponto/cada participagio 3 3
desenvolvimento

c. Membro de unidade/centro de investigacio 1 ponto 1 1




Sub-total 4 T 7

a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
Sub-total A 40 31
0,2 pontos /UC 2 2
0,02 pontos/ aulas teéricas 2 2
a. Unidades curriculares lecionadas e as
n"nodalldades cdie aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos/ Problem-based learning, : -
ciclos de estudo seminarios ,
0,02 pontos/ aulas OT 2 0,8
0,01 pontos/ aulas TPe P 2 2
Fundamentagio da utilizagdo/0,25 pontos cada 3 3
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliacdo utilizadas e avaliadas
Avaliagido da utilizagdo/0,25 pontos cada 2 2
c. Avaliagdo do ensino ministrado em Instituigbes |0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 2
de Ensino Superior e na area de Enfermagem /ano/UC
o . . 0,25 pontos /UC < B ECTS 3 3
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0,5 pontos /UC> 8 ECTS/ano 2 il
s o ientacd ; .
e. Supervisdo e orientagio de ensino clinico e 0,5 pontos cada UC de EC/Estagio 4 4
estagios curriculares
. Orientaga j
f. Orien at;e}o.de projetos de estudantes em 0.2 pontos/projeto 2 B
contexto clinico
Sub-total 6 28 251

a. Publicagio de material pedagoégico relacionados
com a lecionagdo na area de
Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, LRt 2 e
audiobook e videobook)
45% Il Capacidade
0 Pedagogica b. Construgdo de materiais pedagoégicos 0,5 pontos / fundamentagdo na UC 15 0

c. Part}cllpagao em atividades de inovagao 0.5 pontos/inovagio fundamentada 15 15
pedagégica

Sub-total 7 I 3 15
a. Atividades de valorizagdo na area pedagégica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 2,5 2,5
b. Partllc!pagao EmiEveniogjatividades 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 2,5
pedagogicas

Sub-total 8 5 3

1,5 pontos / formulagao dos objetivos de
defini¢do dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 15 1,5
contetidos

1,5 pontos / definigdo das estratégias e
estratégias pedagodgicas adequagdo aos objetivos/resultados e 1,5 1,5
competéncias




descriminagdo e justificagdo de conteudos

1 pontos / estruturagio dos contelidos e

a. Participagdo em/dinamizag¢do de parcerias com
organizagdes tendo como objetivo a transferéncia

0,5 pontos/ projeto com parceiros

adequagao aos objetivos/resultados L 1
0,75 pontos / planiticagdo das horas de
distribuigdo dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribuigio do 0,75 0,75
cronograma
1 pontos / definigao das estratégias de
processo de avaliagio avaliagdo continua e em exame, adequagao aos 1 1
resultados esperados
pra— - ot 0,25 t inéncia, atuali laga
referéncias bibliograficas pontos / pertinéncia : palldadeleicelacio 0,25 0,25
com contetdos
. —— . 1 pontos / referéncia sistematica a adequagio
desenvolvimento de competéncias (incluindo | e .
1 tigacdo) pelos estudantes, no seu ambito as competéncias e envolvimento dos estudantes 1 1
tnvestigag p ’ em atividade cientlfica
Sub-total 9 7 7
Sub-total B 45 38,6

4 4
de conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros
0,25 pontos/consultoria 0,75
b. Atividade de consultoria e prestagdo de servigos 2
0,2 pontos / por prestagdo servigos < 20h; 0
0,5/PSE> 20h
c. Participagdo em projetos internacionais, 0,5 pontos/ Participagdo por projeto 2 0.5
II1. Outras missdes de ensino e formagio =2 pagdo por proj [
15% atlvidad
relevantes para a Sub-total 10 i 525
missiio do IPS
a. Participagdo em 6rgaos de gestio 2 pontos/ cargo/ mandato 1 0
. 2 pontos/ano Diregao de Departamento;
b. Participagdo noutras estruturas de gestio
(Diregéo de Departamento, Coordenagio de Curso, 2 2
Coordenagéo de area disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagao de Curso; 1
ponto/ano /gestao de ano;
c. Participagdo em juri rupos de trabalho
articipag g J. fse en} & lpo © ré i 0,5 pontos /jiri, membro efetivo de professor
(nomeados por 6rgaos e no ambito do ensino . 1 1
X ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
superior}
Sub-total 11 7 3
Sub-total C 15 8,25
TOTAL PONTOS 100 77,85







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliagio
=l @
g g
k: H Critérios Francisco Vaz
-]
& a
1 ponto/ cada artigo em revista indexada 3 0
(nacional e internacional)
0,5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 05
internacionais ou nacionais ’
a. Publicagfes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 1,5 0
1 pontos /coautoria de livro 1 0
L5 / por e-book 1,5 0
0.5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 0
b. C'omu‘mcgz;oes e cf)nfe'renmas em congressos 0.5 pontos/ cada 35 35
nacionais e internacionais
c. Apresenta¢do de posters 0,5 pontos/ cada 1,5 15
d. Atividades de divulgagdo de ciéncia e
tecnologia, incluindo nos media, sobre tematicas 0,25 pontos/ cada 1 0
da area cientifica,
Sub-total 1 15 5,5
a. Orlenra(;a(? de m'onograﬁas/prt)]etos de curso/ 0,25 pontos/cada 2 2
trabalhos de investigacio
b. Orientagéo de dissertagdo/ estagio/projeto de 0.5 pontos/cada 2 2
mestrado
LD penh
40% | Técnico Cientifico e | ¢, Coorientagdo de dissertagio/ estagio/projeto de
Profissional mestrado 0,25 pontos/cada 1 0
Sub-total 2 5 4
a. Participagao em jiri de provas cientificas e 0,5 pontos/ grau Mestre ou titulo de 45 0
atribuicio de titulo de especialista especialista +
b. Participagdo em comissées como perito 0,5 pontos/participagdo/ ano 1 1
c: Par:tllmpaz;ao e.m COmMISSao de. eve,nto tecnico- 0,25 pontos/ comissio/ ano ou tarefa 2 2
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagdo em juri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissao/ ano ou tarefa 1 1
e. P.aI;thIpa(,‘aO em revista (conselho editorial, 0,25 pontos / ano 0,5 05
revisdo)
Sub-total 3 9 4,5
?. Coorderlagao e dinamizagdo da atividade de 1,5 pontos/coordenagao projeto concluido 3 0
investigagao
b. Partlmplacao em projetos de investiga¢io ou de 1 ponto/cada participacio 3 3
desenvolvimento
¢. Membro de unidade/centro de investigagdo 1 ponto 1 0




a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
Sub-total A 40 21
0,2 pontos /UC 2 2
0,02 pontos/ aulas tedricas 2 2
a. Unidades curriculares lecionadas e as
modalidades de aulas ministradas, nos diversos .
. d q 0,02 pontos/ Problem-based learning, 2 094
rielos de estudo semiiidiios i
0,02 pontos/ aulas OT 2 1,62
0,01 pontos/ aulas TP e P 2 2
Fundamentagdo da utilizagdo/0,25 pontos cada 3
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de 0
avaliacdo utilizadas e avaliadas
Avaliagao da utilizagdo/0,25 pontos cada 2
c. Avaliagdo do ensino ministrado em Institui¢ées |0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 05
de Ensino Superior e na area de Enfermagem /ano/UC !
. . . 0,25 pontos /UC s B ECTS 3 1,5
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0,5 pontos /UC> 8 ECTS/ano 2
s s ientacs ) -
e. Supervisdo e orientagio de ensino clinico e 0,5 pontos cada UC de EC/Estagio 4 4
estagios curriculares
f. Ori a j
Orlentag:ﬁovde projetos de estudantes em 0,2 pontos/projeto 2 2
contexto clinico
Sub-total 6 28 16,56

a. Publicagdo de material pedagdgico relacionados
com a lecionagdo na area de

Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, 1 ponto/cada g 0
audiobook e videobook)
45Y% I1. Capacidade
B Pedagogica b. Construgdo de materiais pedagégicos 0,5 pontos / fundamentagao na UC 1,5 0
c. Partlmpagao em atividades de inovagio 0.5 pontos/inovacio fundamentada 15 i
pedagégica
Sub-total 7 | 1

a. Atividades de valorizagdo na area pedagégica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 2.5 2,5

b. Participagio em eventos/atividades

bedagdgicas 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 2,5

Sub-total 8 ] 5

1,5 pontos / formulagdo dos objetivos de
defini¢do dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 1,5 1
contetidos
1,5 pontos / definigéo das estratégias e
estratégias pedagdgicas adequagio aos objetivos/resultados e 15 1
competéncias




1 pontos / estruturagio dos contetidos e

15%

1I1. Outras
atividades
relevantes para a
missio do IPS

a. Participagdo em/dinamizagao de parcerias com

0,5 pontos/ projeto com parceiros

descriminag3o e justificagio de contelidos adequagio aos objetivos,/resultados 1 1
0,75 pontos / planificagao das horas de
distribui¢do dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribuigio do 0.75 0,75
cronograma
1 pontos / defini¢do das estratégias de
processo de avaliagdo avaliacao continua e em exame, adequagio aos 1 0,75
resultados esperados
P 0, £ inéncia, atualid laga
referéncias bibliograficas 25 pontos / pertinéncia a e TeaciD 0,25 0,1
com contetidos
desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 pontos/ re?ferenma slstematlca 3 adequagio
A tigaca ) d Ambi as competéncias e envolvimento dos estudantes 1 0,5
investigacio) pelos estudantes, no seu ambito em atividade cientifica
Sub-total 9 7 51
Sub-total B 45 27,66

organizagdes tendo como objetivo a transferéncia 4 4
de conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros
0,25 pontos/consultoria 0,5
b. Atividade de consultoria e prestagio de servigos 2
0,2 pontos / por prestagdo servi¢os < 20h; 0
0,5/PSE> 20h
c. ‘Pattlmpacao em projetos [nternacnonals, 0.5 pontos;/ Participagio por projeto 2 05
missdes de ensino e formagio
Sub-total 10 8

a. Participagdo em 6rgdos de gestio 2 pontos/ cargo/ mandato 4 0
2 pontos/ano Diregdo de Departamento;
b. Participagdo noutras estruturas de gestio
(Diregdo de Departamento, Coordenagio de Curso, 2 0
Coordenagao de area disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagdo de Curso; 1
ponto/ano /gestio de ano;
. Participa¢a jari d
¢. Participagao e’m ]-urls B en3 grlfpos N tr?balho 0,5 pontos /jiri, membro efetivo de professor
(nomeados por érgdos e no dmbito do ensino e 1 0
i ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
superior)
Sub-total 11 7 0
Sub-total C 15 5
TOTAL PONTOS 100 53,66







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliagao
i
-]
Bl ﬁ
5 £ Critérios Hugo Franco
£ O g
[

40%

1. Desempenho
Técnico Cientifico e
Profissional

1 ponto/ cada artigo em revista indexada

a. Orientagdo de monografias/projetos de curso/

(nacional e internacional) 3 0
0.5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 1
internacionais ou nacionais
a. Publicagdes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 15 0
1 pontos /coautotia de livro 1 0
1,5 / por e-book 1,5 0
0.5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 1
b. C'omu'mcgt;oes e cpnferencnas em congressos 0,5 pontos/ cada 35 35
nacionais e internacionais
c. Apresentagao de posters 0,5 pontos/ cada 15 15
d. Atividades de divulgagéo de ciéncia e
tecnologia, incluindo nos media, sobre tematicas 0,25 pontos/ cada 1 1
da area cientifica.
Sub-total 1 15 8

a, Participagao em juri de provas cientificas e

0,5 pontos/ grau Mestre ou titulo de

0, t d
trabalhes de investigagio ZoiontsyEads L 0.5
b. Orientagio de dissertagdo/ estagio/projeto de 0.5 pontos/cada 2 15
mestrado
¢. Coorientagdo de dissertagdo/ estagio/projeto de 0,25 pontos/cada 1 o
mestrado

Sub-total 2 5 2

Py . _— N 45 1
atribuigio de titulo de especialista especialista
b. Participagdo em comissdes como perito 0,5 pontos/participagdo/ ano 1 1
c. Pat:t.lmpagao em comissdo dg eve]nto técnico- 0,25 pontos; comissio/ ano ou tarefa 2 1
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagdo em juri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou tarefa 1 0
e. P-at:tlapat;ao em revista (conselho editorial, 0,25 pontos / ano 0,5 0
revisio)

Sub-total 3 9 3

:a. Coorderlaz;ao e dinamizacdo da atividade de 1,5 pontos/coordenagio projeto concluido 3 3
investigagio
b. Part1c1pfagao em projetos de investigagio ou de 1 ponto/cada participaio 3 1
desenvolvimento
¢. Membro de unidade/centro de investigagdo 1 ponto 1 1




Sub-total 4

45%

1. Capacldade
Pedagégica

a. Publicagdo de material pedagogico relacionados
com a lecionagdo na 4rea de

a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
Sub-total A 40 22
0,2 pontos /UC 2 2
0,02 pontos/ aulas tedricas 2 0,42
a. Unidades curriculares lecionadas e as
n-lodalldades de aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos; Problem-based learning,
ciclos de estudo semindrios 2 i
0,02 pontos/ aulas OT 2 2
0,01 pontos/ aulas TPe P 2 2
Fundamentagao da utiliza¢ao/0,25 pontos cada 3 3
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliagdo utilizadas e avaliadas
Avaliagdo da utilizagdo/0,25 pontos cada 2 2
c. Avaliagdo do ensino ministrado em [nstituigdes |0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 2
de Ensino Superior e na irea de Enfermagem /ano/UC
. 0,25 pontos /UC < 8 ECTS 3 0,25
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0,5 pontos /UC>8 ECTS/ano 2 0,5
e. Supervisdo e orientagdo de ensino clinico e )
s A 0,5 pontos cada UC de EC/Estdgio 4 4
estagios curriculares
f. Orientat;élo.de projetos de estudantes em 0.2 pontas/projeto 2 2
contexto clinico
Sub-total 6 28 20,37

Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, 1 ponto/cada : &
audiobook e videobook)
b. Construgio de materiais pedagégicos 0,5 pontos / fundamentagdo na UC 1,5 1,5
c. Part}cnlpagao em atividades de inovagao 0,5 pontos/inovagio fundamentada 15 15
pedagogica

Sub-total 7 5

1,5 pontos / formulagdo dos objetivos de

a. Atividades de valorizagao na area pedagdgica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 2,5 2,5
b, N .
Part,lcl.pagao emieventos/atividades 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 2,5
pedagégicas
Sub-total 8 5 5

competéncias

defini¢do dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 15 15
conteldos
1,5 pontos / definigdo das estratégias e
estratégias pedagégicas adequagdo aos objetivos/resultados e 1,5 1.5




1 pontos / estruturagio dos conteddos e

descriminagéo e justificagdo de contetidos adequagao aos objetivos/resultados 1 1
0,75 pontos / planificagao das horas de
distribui¢do dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribuigdo do 0,75 0,75
cronggrama
1 pontos / defini¢do das estratégias de
processo de avaliagio avaliagdo continua e em exame, adequagio aos 1 0,5
resultados esperados
- - 0,25 ponts tinéncia, atualidad laga
referéncias bibliograficas pontos / pertinéncia P — 0,25 0,25
com conteddos
desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 pontos/ re.ferencla slsltemanca 4 adequagdo
i tipacs 1 d ambit 4s cormpeténcias e envolvimento dos estudantes il 0,5
investigacao) pelos estudantes, no seu 4mbito em atividade cientifica
Sub-total 9 7 6
Sub-total B 45 36,37

0,5 pontos/ projeto com parceiros 15
a, Participacdo em/dinamizacdo de parcerias com
organizaciies tendo como objetivo a transferéncia 4
de conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros 2,5
0,25 pontos/consultoria 0,5
b. Atividade de consultoria e prestagio de servigos 2
0,2 pontos / por prestagdo servigos < 20h; 0
0,5/PSE> 20h
c. Participagiio em projetos internacionais, o .
IL. Outras N RoEs deh e inaTaY e rmacse 0,5 pontos/ Participagio por projeto 2 2
atividad
0
15% relevantes para a Sub-total 10 8 6,5
missao do IPS
a. Participa¢do em 6rgdos de gestio 2 pontos/ cargo/ mandato 4 0
i 2 pontos/ano Diregao de Departamento; 0
b. Participagdo noutras estruturas de gestdo
(Diregao de Departamento, Coordenagio de Curso, 2
Coordenacio de drea disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagdo de Curso; 1 0
ponto/ano /gestdo de ano;
. Participaca jari bal
¢. rarticipagao e’m ]_urls € enj grlllpos i tr’t.l =a0 0,5 pontos /jiri, membro efetivo de professor
(nomeados por 6rgaos e no dmbito do ensino - 1 0,5
X ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
isuperior)
Sub-total 11 7 0.5
Sub-total C 15 7
TOTAL PONTOS 100 65,37







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliacio
i
.
b
: i
' a
1 ponto/ cada artigo em revista indexada 3 3
(nacional e internacional)
0,5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 1
internacionais ou nacionais
a. Publicagdes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 1,5 0
1 pontos /coautoria de livro 1 1
1,5 / por e-book 1,5 0
0,5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 1
b. C‘omu‘nlcacoes e Cf)nferenC|as em congressos 0,5 pontos/ cada 35 35
nacionais e internacionais
¢. Apresentagdo de posters 0,5 pontos/ cada 15 fims!
d. Atividades de divulgagdo de ciéncia e
tecnologia, incluindo nos media, sobre tematicas 0,25 pontos/ cada 1 0,75
da area cientifica,
Sub-total 1 15 11,75
a. Orlentacaq de mpnograﬁas/pro;etos de curso/ 0,25 pontos/cada 2 2
trabalhos de investigagido
b. Orientagdo de dissertagdo/ estigio/projeto de 0,5 pontos/cada 2 2
mestrado
1.D penh
40% | Técnico Clentifico e | c, Coorientagao de dissertagio/ estagio/projeto de
Profissional Mestrado 0,25 pontos/cada 1 0
Sub-total 2 s 4
a. Participagdo em judri de provas cientificas e 0,5 pontos/ grau Mestre ou titulo de 45 45
atribuigdo de titulo de especialista especialista . '
b. Participagao em comissSes como perito 0,5 pontos/participagio/ ano 1 0,5
<. Pat:tmpa(;ao em comissdo dg eve’n-to técnico- 0,25 pontos/ comisso/ ano ou tarefa 2 2
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagdo em jiri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou tarefa 1 0,75
e. P.au:tlupa(;ao em revista (conselho editorial, 0,25 pontos / ano 05 0.5
revisio)
Sub-total 3 9 8,25
?' Coorden.a(,‘ao Sl TR A A g AT Cpe 1,5 pontos/coordenacio projeto concluido 3 3
investigacdo
b. Partlcnp‘a(;ao em projetos de investiga¢do ou de 1 ponto/cada participacio 3 3
desenvolvimento
c. Membro de unidade/centro de investigagdo 1 ponto 1 1




45%

1. Capacidade
Pedagégica

a. Publicagdo de material pedagégico relacionados
com a lecionagdo na area de

a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total S 4 4
Sub-total A 40 3s
0,2 pontos /UC 2 2
0,02 pontos/ aulas tedricas 2 2
a. Unidades curriculares lecionadas e as
modalldades ge aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos/ Problem-based learning, ) .
ciclos de estudo semindrios
0,02 pontos/ aulas OT 2 2
0,01 pontos/ aulas TP e P 2 0,72
Fundamentagio da utilizagao/0,25 pontos cada 3 0
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliagdo utilizadas e avaliadas
Avaliagdo da utilizagdo/0,25 pontos cada 2 0
c. Avaliagdo do ensino ministrado em Instituigdes |0,5 pontos/ inguérito >4 (bom e superior) 2 2
de Ensino Superior e na drea de Enfermagem /ano/UC
0,25 pontos /UC <8 ECTS 3 3
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0,5 pontos /UC> 8 ECTS/ano 2 2
e. S}J[.)eersa()' e orientagdo de ensino clinico e 0.5 pontos cada UC de EC/Estigio 4 4
estagios curriculares
f. Orlenta(;azo‘de projetos de estudantes em 0.2 pontos/projeto 2 2
contexto clinico
Sub-total 6 28 19,72

1,5 pontos / formulagao dos objetivos de

1 [« d

Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, ponto/cada : .
audiobook e videobook)
b, Construgdo de materiais pedagégicos 0,5 pontos / fundamentagio na UC 1,5 0
c. Part}cnlpa(,‘ao em atividades de inovagao 0.5 pontos/inovagio fundamentada 15 0
pedagégica

Sub-total 7 5 0
a. Atividades de valorizagio na area pedagoégica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 2,5 0
b Part’lt:l'pat,‘ao emeventos/afividades 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 0
pedagogicas

Sub-total 8 S 0

competéncias

defini¢do dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 1,5 0,5
conteidos
1,5 pontos / definigdo das estratégias e
estratégias pedagogicas adequagdo aos objetivos/resultados e 1,5 0,25




1 pontos / estruturagao dos contetidos e

15%

a. Participagdo em/dinamizacgio de parcerias com

0,5 pontos/ projeto com parceiros

descriminagéo e justificagdo de contetidos adequacio aos objetivos,resultados 1 0,5
0,75 pontos / planificagao das horas de
distribui¢do dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribuigio do 0,75 0,75
gropograma
1 pontos / definigdo das estratégias de
processo de avaliagio avaliagdo continua e em exame, adequagio aos 1 0,25
resultados esperados
. T 0,25 pont tinéncia, idad laga
referéncias bibliograficas pontosyjpertinéncia 'atuallda Ge Telgsa0 0,25 0,1
com contetdos
desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 pontos/ re.ferencm 5|s'temat|ca Puadequacio
d tigacs I ud Ambit 4s competéncias e envolvimento dos estudantes 1 0
investigacio) pelos estudantes, no seu dmbito em atividade cientifica
Sub-total 9 7 2,35
Sub-total B 45 22,07

organizagdes tendo como objetivo a transferéncia 4 1,75
de conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros
0,25 pontos/consultoria
b. Atividade de consultoria e prestag3o de servigos 2 0
0,2 pontos / por prestagao servigos < 20h;
0,5/PSE> 20h
c. Participagdo em projetos internacionais, I :
_ N . 0,5 pontos/ Parti: 0 por projet 2

111 Outras missées de ensino e formagio p / Participagdo por projeto 1
atividad
relevantes para a 8

missio do IPS

Sub-total 10

a. Participagdo em 6rgios de gestdo 2 pontos/ cargo/ mandato 4 4
2 pontos/ano Diregdo de Departamento;
b. Participagdo noutras estruturas de gestio
(Diregéo de Departamento, Coordenagio de Curso, 2 2
Coordenagdo de area disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagio de Curso; 1
ponto/ano /gestio de ano;
3 icipaga juri balh
f ::Iztal;lg:cao sz ;‘;:i:zwrrgl?fo;::::? . 0,5 pontos /juri, membro efetivo de professor 1 1
. i pororg @D, . ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
superiorl
Sub-total 11 7 7
Sub-total C 15 9,75
TOTAL PONTOS 100 66,92







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliagiao

Ponderagdo

Dimensdes

40%

Critérios

Paula Oliveira

1 ponto/ cada artigo em revista indexada 3 3
(racional e internacional)
0,5 pontos / publicagao em atas de congressos 1 1
internacionais ou nacionais
a. Publica¢des cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 1,5 1,5
1 pontos /coautoria de livro 1 ]
1,5 / por e-book 15 0
0.5 pontos /capltulo em obra coletiva 1 0
ble icagd "énci
b omunicagdes e clonfe'lencms em congressos 0,5 pontos/ cada 35 3
nacionais e internacionais
c. Apresenta¢do de posters 0,5 pontos/ cada 1,5 15
d. Atividades de divulgacéo de ciéncia e
tecnologia, incluindo nos media, sobre tematicas 0,25 pontos/ cada 1 0,5
da area cientifica,
Sub-total 1 15 10,5
a. Orlenta;aq de m'onograﬁas/projetos de curso/ 0,25 pontos/cada 2 2
trabalhos de investigagio
Orientacs . N = .
b. Orientagdo de dissertagio/ estagio/projeto de 0.5 pontos/cada 2 0
mestrado
1.D penh
Técnico Cientifico e |c. Coorientagio de dissertagio/ estagio/projeto de
Profissional mestrado 0,25 pontos/cada 1 0
Sub-total 2 5 2

a. Participagdo em juri de provas cientificas e

0.5 pontos/ grau Mestre ou tltulo de

. Coordenagdo e dinamizagdo da atividade de

- . e v 4,

atribuicdo de titulo de especialista especialista 3 g
b. Participagdo em comissdes como perito 0,5 pontos/participagdo/ ano 1 0
c. Participagio e issdo de evento técnico-

) Pal, .lClp s m ESSas) R ve’n' DItECAIES 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou tarefa 2 1
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagao em juri de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou tarefa 1 1
e. P‘ax:tlmpacao em revista (conselho editorial, 0,25 pontos / ano 05 O
revisio)

Sub-total 3 9 2

investigagio 1,5 pontos/coordenagdo projeto conclufdo 3 0
b. Partlc1p.a(;ao em projetos de investigagdo ou de | ponto/cada participaio 3 0
desenvolvimento

c. Membro de unidade/centro de investigagdao 1 ponto 1 1




Sub-total 4

45%

[I. Capacidade
Pedagégica

a. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
Sub-total A 40 19,5

a. Publicagdo de material pedagégico relacionados
com a lecionagdo na area de

0,2 pontos /UC 2 18
0,02 pontos/ aulas tedricas 2 0
a. Unidades curriculares lecionadas e as
modalldades de aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos/ Problem-based learning,
ciclos de estudo seminarios 2 0
0,02 pontos/ aulas OT 2 0
0,01 pontos/ aulas TP e P 2 0
Fundamentagdo da utilizagdo/0,25 pontos cada 3] 0
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliacdo utilizadas e avaliadas
Avaliagdo da utilizagdo/0,25 pontos cada 2 0
c. Avaliagdo do ensino ministrado em Instituigdes |0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 05
de Ensino Superior e na area de Enfermagem /ano/UC ’
0,25 pontos /UC < 8 ECTS 3 1,25
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0,5 pontos /UC> 8 ECTS/ano 2 1,5
e. S{ugerwsao' e orientagdo de ensino clinico e 0,5 pontos cada UC de EC/Estigio 7 h
estagios curriculares
f. Orlentac:fo‘de projetos de estudantes em 0.2 pontos/projeto 5 g
contexto clinico
Sub-total 6 28 18

Sub-total 7

1 ¢
Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, Lt . 9
audiobook e videobook)
b. Construgdo de materiais pedagégicos 0,5 pontos / fundamentagao na UC 1,5 0
c. Part{cn‘pagao em atividades de inovagio 0.5 pontos/inovagdo fundamentada 15 0
pedagégica
5 0

1,5 pontos / formulagao dos objetivos de

a. Atividades de valorizagdo na drea pedagégica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 2,5 2,5
b- Part'lc!pa(;ao emmiyentos atividades 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 V]
pedagogicas

Sub-total 8 5 2,5

competéncias

definigdo dos resultados esperados aprendizagem e relagdo com competéncias e 1,5 0,5
contetidos
1,5 pontos / definigdo das estratégias e
estratégias pedagogicas adequagdo aos objetivos/resultados e 1,5 0,25




1 pontos / estruturagido dos conteudos e

descriminagio e justificagdo de conteidos adequagao aos objetivos,/resultados 1 0,5
0.75 pontos / planificagao das horas de
distribuicdo dos tempos de contacto contacto, tipologias e distribuigdo do 0,75 0,1
cronegrama
1 pontos / definigdo das estratégias de
processo de avaliagio avaliagdo continua e em exame, adequagio aos 1 0,1
resultados esperados
. . . 0,25 pontos rtinéncia, atualidade e relagdo
referéncias bibliograficas p / pertinénc . S5 0,25 0,25
com contevidos
. R . t éncia si jtica 2 a
desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 L OS/ referencm pemateas giequagio
. R | d Arbit 4s competéncias e envolvimento dos estudantes 1 0,25
investigacdo) pelos estudantes, no seu Ambito em atividade cientifica
Sub-total 9 7 1,95

15%

11. Outras

missoes de ensino e formagio

0,5 pontos/ projeto com parceiros 0,5
a. Participa¢do em/dinamizagio de parcerias com
organizagdes tendo como objetivo a transferéncia 4
de conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros 0,25
0,25 pontos/consultoria 0
b. Atividade de consultoria e prestagio de servigos 2
0,2 pontos / por prestagio servigos < 20h; 0
0,5/PSE> 20h
c. Participagdo em projetos internacionais, 0.5 pontos/ Participagdo por projeto 2 0

relevantes para a
Issdio do IPS

Sub-total 10

a. Participagcdo em 6rgdos de gestao 2 pontos/ cargo/ mandato 4 2
2 pontos/ano Diregdo de Departamento;
b. Participagdo noutras estruturas de gestio
(Diregédo de Departamento, Coordenagio de Curso, 2 0
Coordenagido de drea disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagdo de Curso; 1
ponto/ano /gestdo de ano;
—Particinach ——
¢ Participagdo e'm J.urls B en} grL.lpos de tr?balho 0,5 pontos /jiri, membro efetivo de professor
(nomeados por érgidos e no Ambito do ensino e 1 0
i ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
|superior)
Sub-total 11 7 2
Sub-total C 15 2,75







CONCURSO - PROFESSOR ADJUNTO

Grelha de Avaliacio
g | g
g | 3 .
§ 2 Tatiana Alves
g |
& a
1 ponto/ cada artigo em revista indexada 3 3
(nacional e internacional)
0,5 pontos / publicagdo em atas de congressos 1 0
internacionais ou nacionais
a. Publicagdes cientificas 1,5 pontos /autoria de livro 15 0
1 pontos /coautoria de livro 1 0
1.5 / por e-book 1,5 0
0,5 pontos /capitulo em obra coletiva 1 0
b, C'omu'mcz?(;oes e clonfe'renmas em congressos 0.5 pontos/ cada 35 35
nacionais e internacionais
¢. Apresentagio de posters 0,5 pontos/ cada 1,5 1,5
d. Atividades de divulgacao de ciéncia e tecnologia,
incluindo nos media, sobre tematicas da area 0,25 pontos/ cada 1 1
cientifica,
Sub-total 1 15 9
a, Orlentaz;ao- de m_onograﬁas/prmetos de curso/ 0.25 pontos/cada 2 0
trabalhos de investigacao
b. Orientacao de dissertagdo/ estagio/projeto de 0.5 pontos/cada 2 0
mestrado
I. Desempenh
40% | Técnico Cientifico e | ¢, Coorientacdo de dissertagdo/ estagio/projeto de ;
Profissional mestrado 0,25 pontos/cada i 0
Sub-total 2 5

a. Participagao em juri de provas cientificas e

0,5 pontos/ grau Mestre ou titulo de

atribuicao de titulo de especialista especialista 45 0
b. Participagdo em comissées como perito 0,5 pontos/participagio/ ano 1 1
c. Participagdo em comissdo de evento técnico- -
L " ! . 0,25 pontos/ comissao/ aho ou tarefa 2 1
cientifico, organizadora e/ou cientifica
d. Participagdo em jari de evento técnico-cientifico 0,25 pontos/ comissdo/ ano ou Larefa 1 0,25
e. P.an:tlclpagao em revista (conselho editorial, 0.25 pontos / ano 0,5 0
revisao)
Sub-total 3 9 2,25
_a' Coordenﬁagao edinamizagaoldaatividadeide 1,5 pontos/coordenagao projeto concluido 3 0
nvestigagan
 Participaca . ; e
b. Par 1c1p?gao em projetos de investigagdo ou de 1 ponto/cada participagao 3 0
desenvolvimento
c. Membro de unidade/centro de investigagao 1 ponto 1 0
Sub-total 4 7 0




45%

I1. Capacidade
Pedagébgica

a. Experiéncia clinica 0.5 pontos/ano 4 4
Sub-total 5 4 4
Sub-total A 40 15,25

a. Publicagdo de material pedagégico relacionados
comn a lecionagdo na drea de

0,2 pontos /UC 2 2
0,02 pontos/ aulas tedricas 2 1,86
a. Unidades curriculares lecionadas e as
n'wdalldades de aulas ministradas, nos diversos 0,02 pontos/ Problem-based learning,
ciclos de estudo seminarios ) L
0,02 pontos/ aulas OT 2 2
0,01 pontos/ aulas TP e P 2 2
Fundamentagdo da utilizagdo /0,25 pontos cada 3 0
b. Metodologias de ensino-aprendizagem e de
avaliagdo utilizadas e avaliadas
Avaliagio da utilizagdo /0,25 pontos cada 2 0
c. Avaliagdo do ensino ministrado em Instituigdes |0,5 pontos/ inquérito >4 (bom e superior) 2 2
de Ensino Superior e na drea de Enfermagem /ano/UC
0.25 pontos /UC < BECTS 3 0,5
d. Responsabilidade de unidades curriculares
0.5 pontos /UC> B ECTS/ano 2 0
e, Supervisdo e orientagdo de ensino clinico e .
- R 0,5 pontos cada UC de EC/Estagio 4 4
estagios curriculares
f. Orlenta(;eto.de projetos de estudantes em 0.2 pontos/projeto 2 0
contexto clinico
Sub-total 6 28 14,62

definigao dos resultados esperados

1,5 pontos / formulagdo dos objetivos de
aprendizagem e relagdo com competéncias e
conteudos

15

Enfermagem (em formato papel ou digital, e-book, 1 ponto/cada 2 4
audiobook e videobook)
b. Construgdo de materiais pedagdgicos 0,5 pontos / fundamentagdo na UC 15 o
c. Part}u.pagao em atividades de inovagao 0.5 pontos/Inovacdo fundamentada 15 0
pedagégica

Sub-total 7 5 2
a. Atividades de valorizagdo na area pedagégica 0,5 pontos/ atividade fundamentada 25 0
b- PartIICl.pa(,‘ao B Glentos/atiydadeg 0,5 pontos/evento/atividade fundamentada 2,5 i}
pedagégicas

Sub-total 8 5 o

0,75

estratégias pedagdgicas

1,5 pontos / definigao das estratégias e
adequagdo aos objetivos/resultados e
competéncias

1,5

0,25

descriminagdo e justificagdo de contetidos

1 pontos / estruturagéo dos contetidos e
adequagdo aos objetivos/resultados

0,5

distribui¢do dos tempos de contacto

0,75 pontos / planificagao das horas de
contacto, tipologias e distribuicdo do

cronoarama

0,75

0,1




1 pontos / definigdo das estratégias de

a. Participagdo em/dinamizagdo de parcerias com

0,5 pontos/ projeto com parceiros

processo de avaliagdo avaliagdo continua e em exame, adequagao aos 1 0
resultados esperados
Ty 0,25 pont 'tinéncia, lidad laga
referéncias bibliograficas pontos / pertinéncia ,ama e 0,25 0,1
com contetlidos

desenvolvimento de competéncias (incluindo ,1 Ponms./ rgferencla S'S,tematlca 4 adequagio

. tigagdo) pelos estudantes, no seu Ambito s competéncias e envolvimento dos estudantes 1 0,25

fnvestigag p ’ em atividade cientifica
Sub-total 9 7 1,45
Sub-total B 3,45

organizagies tendo como objetivo a transferéncia 4
ile conhecimento 0,25 pontos /atividades com parceiros 1
0,45 pontos/consultoria 0
b. Atividade de consultoria e prestagdo de servigos 2
0,2 pontos / por prestagdo servigos < 20h; u
0,5/PSE> 20h
c. Participagdo em projetos internacionais, missées - m .
HIL Qutras e o 0,5 pontos/ Participagdo por projeto 2 1
0,
15% relevantes paraa Sub-total 10 8 2
misséo do IPS
a, Participagao em 6rgdos de gestdo 2 pontos/ cargo/ mandato 4 0
2 pontos/ano Diregao de Departamento; 0
b. Participagao noutras estruturas de gestio
(Diregao de Departamento, Coordenagéo de Curso, 2
Coordenagio de area disciplinar/cientifica) 2 pontos/ano/ Coordenagio de Curso; 1 0
ponto/ano /gestao de ano;
c. Participaca juri det [h
(no:lx;alfil(f:c:::' ZT i‘::)rsls iimﬁig‘l?o;o :n;’?:a 0 0,5 pontos /Juri, membro efetivo de professor 1 0
N P & € tto e ou especialista; 0,5/ grupo de trabalho
sunarior)
Sub-total 11 7 0
Sub-total C 15 2
TOTAL PONTOS 100 20,7







