NOTA DE IMPRENSA

Ministro do Ensino Superior na 6.2 Semana da Empregabilidade do IPS

Feira de Emprego, debates, apresentacdes e recrutamento | 9 a 13 de margo

Setubal, 02 de margo de 2020 — Mais de 130 empresas e organiza¢des vdo este ano estar
presentes na Semana da Empregabilidade do Instituto Politécnico de Setubal (IPS), iniciativa
conjunta com a Associagdo Académica (AAIPS) que decorre entre os préximos dias 9 e 13 de
margo, com um programa que, mais uma vez, reflete sobre os grandes temas que marcam a
atualidade do mercado laboral.

Nesta 62 edicdo, aquele que é ja reconhecido como o maior evento de emprego do ensino
superior contard com a presen¢ca do ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
Manuel Heitor, que preside a abertura da Feira de Emprego, no dia 11 de margo, pelas
10h00, participando também numa sessdo de networking em que sera discutida a “Estratégia
coletiva para as novas competéncias 2030”, com CEO de organiza¢des de diferentes setores de

atividade.

Com 114 empresas em expositor, 60 sessdes pitch (apresentacao breve) e 55 de recrutamento,
a Feira de Emprego é, sem duvida, a componente mais aguardada da Semana da
Empregabilidade do IPS, oferecendo ao longo de dois dias uma verdadeira montra de
oportunidades de trabalho e, para muitos, a possibilidade de estabelecer um primeiro
contacto com potenciais empregadores.

Do programa merece também especial destaque a conferéncia de abertura, no dia 9, a partir
das 10h00, que se debruca sobre a tematica da “Empregabilidade e Sustentabilidade”,
juntando a mesma mesa Margarida Pinto Correia, das RelagGes Institucionais e Stakeholders
da EDP - Energias de Portugal, Maria Jodo Cunha, gestora de Sistemas Integrados e
CertificacGes do Grupo Nabeiro - Delta Cafés, Célia Reis, CEO da Altran Portugal, e Mario Parra
da Silva, presidente da Alianga ODS Portugal.

A tarde, a partir das 14h30, a Volta de Apoio ao Emprego 2020, iniciativa da Comiss3o
Europeia que percorre todo o Pais, passa pelo campus de Setubal do IPS propondo uma
reflexdo sobre o tema “Melhoria da empregabilidade em contexto europeu”, a partir da



partilha de experiéncias, através de video conferéncia, de diplomados do IPS a trabalhar em
diferentes paises.

No dia 10 de margo, no periodo da manh3, esta prevista a sessdo de networking "Os desafios
no mercado de trabalho", que envolve diretores de Recursos Humanos de algumas
organizagOes e coordenadores de curso de licenciatura e mestrado do IPS. A partir das 16h00,
cerca de uma centena de estudantes e 20 representantes de empresas e organizacdes tém
encontro marcado no decorrer da iniciativa “A mesa com...”, uma oportunidade para, em
registo informal, esclarecer dlvidas sobre o mercado de trabalho.

O programa encerra, no dia 13 de margo, com um workshop sobre a rede social Linkedin,
conduzido por Pedro Caramez, consultor, autor do livro “Como ter sucesso no LinkedIn” e um
dos maiores especialistas nesta rede profissional, em lingua portuguesa.
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Sobre o IPS:

Ha 40 anos a fazer um caminho consolidado no ensino superior publico, o Instituto Politécnico de
Setlbal (IPS) integra cinco Escolas Superiores — Escola Superior de Tecnologia de Setubal, Escola
Superior de Educacdo, Escola Superior de Ciéncias Empresariais, Escola Superior de Saude (campus de
Setubal) e Escola Superior de Tecnologia do Barreiro (campus do Barreiro). Atualmente dispde de uma
vasta oferta formativa, entre cursos técnicos superiores profissionais, licenciaturas, pds-graduagdes e
mestrados, que abarca importantes areas do conhecimento: engenharias, tecnologias, ciéncias sociais,
educacado, desporto, ciéncias empresariais e saude. A forte componente pratica do ensino, bem como a
formacdo em contexto de trabalho e o estimulo de competéncias nas areas da inovacdo e do
empreendedorismo, sdo tracos distintivos do seu ADN. E considerada uma referéncia ndo sé nas
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metodologias pedagdgicas adotadas, com foco principal no estudante, como também na estreita ligacdo
gue mantém com as empresas e organizagGes da regido. Destas duas grandes apostas resulta o seu
desempenho no que toca a empregabilidade, com a segunda taxa mais elevada de todo o ensino

politécnico (www.ips.pt).
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