Total Final: 74.35

Critérios Ponderagdo (=D Jorge Martins
cada elemento
1. Desempenho Técnico-Cientifico e P | com relevancia na drea di | 40% Total (1): 15.45
1.1 Projetos de igacdo e D Ivil (Max. 100 pontos) 5% # elementos  [Pontuagdo

a) [Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0.00 0.00]
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0.00 0.00
c) |Responsével de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0.00! 0.00
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0.00! 0.00
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 0.00! 0.00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagao institucional 5 0.00 0.00
Total: 0.00

1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 1.00 10.00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 0.00! 0.00
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0.00 0.00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1.00! 8.00
e) |Publicacdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 2.00 12.00
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0.00 0.00
g) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 6.00 18.00
h) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 1.00 1.00
i) |Patentes registadas 10 0.00! 0.00
j) |Protétipos validados 5 0.00! 0.00
Total: 49.00

1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |Comunica96es em eventos cientificos internacionais 3 5.00 15.00
b) |Comunica96es em eventos cientificos nacionais 2 1.00 2.00
Total: 17.00

1.4 Organizagao técni ientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 0.00 0.00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 40.00 120.00
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0.00 0.00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0.00! 0.00
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 1 0.00! 0.00
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0.00 0.00
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 0.00 0.00
Total: 100.00

1.5 Orientagdo/coorientagao de teses/dissertagdes/relatérios d agrau iémico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orienta;§o ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0.00 0.00
b) |Orienta;§o ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 1.00 10.00
Total: 10.00

1.6 Participagcdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 5%
a) [Arguente de Tese de Doutoramento 8 0.00 0.00
b) [Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado 6 1.00: 6.00
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 1.00 6.00
d) |Membro do Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 0.00! 0.00
Total: 12.00

1.7 i de pr ional com relevéancia na érea discipli (Max. 100 pontos) 5%
a) |Prestag50 de servicos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 6.00 72.00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano 4 0.00! 0.00
Total: 72.00
2. Capacidade Ped 35% Total (2); 35.00

2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 21.00 21.00
b) |NUmero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na drea disciplinar 2 26.00 52.00
c) |Namero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1 0.00 0.00
d) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 24.00 48.00
e) |Responsével de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 0.00! 0.00
Total: 100.00

2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na érea disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 6 37.00 222.00
b) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em &rea disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 3 0.00! 0.00
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovacdes pedagodgicas na area disciplinar ou afim 5 0.00 0.00
Total: 100.00

2.3 Outras p (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estégio de licenciatura ou CTeSP 3 40.00 120.00
b) [Membro do Juari de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 2 28.00 56.00
c) [Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 3.00! 15.00
d) [Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2 3.00 3.00
Total: 100.00
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 25% Total (3):| 23.90

3.1 Gestdo i ativa e participacdo em 6rgéos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0.00 0.00
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 24.00 120.00
c) |Participagdo em 6rgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre 4 23.00 92.00
d) |Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos 6rgdos (por comissdo) 4 7.00! 28.00
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 20.00 60.00
Total: 100.00

3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 poxnd. d FILPEDUARTE DOS-SANTOS 5%
a) |Participag§o em atividades de relagdo do IPS com a comunidade SEInG oy 0o TS SRS 3 24.00 72.00
b) |Participa;50 em programas de Mobilidade Internacional como docente (LARDOSO 6 1.00 6.00
Num. de Identificacdo: BI07746673 Total: 78.00
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Total Final: 80.85

Pontuagédo de

Critérios Ponderagdo Victor Antunes
cada elemento
1.D ho Técnico-Cientifico e Profi: | com releva na area d | 40% Total (1): 24.50
1.1 Projetos de igacdo e D lvii o (Max. 100 p ) 5% # elementos  [Pontuagdo

a) [Responsével de projeto internacional com financiamento externo 20 0.00 0.00|
b) [Responsével de projeto nacional com financiamento externo 16 3.00] 48.00
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0.00! 0.00
d) [Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0.00 0.00
e) [Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 4.00} 24.00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional 5 4.00} 20.00
Total: 92.00|

1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) [Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0.00! 0.00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1.00| 5.00]
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0.00 0.00
d) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1.00| 8.00
e) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0.00] 0.00]
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0.00] 0.00|
g) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 13.00 39.00
h) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 1.00 1.00
i) |Patentes registadas 10 2.00] 20.00
j) |Protétipos validados 5 9.00! 45.00
Total: 100.00

1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |C0munica§ﬁes em eventos cientificos internacionais 3 1.00! 3.00
b) |Comunica;6es em eventos cientificos nacionais 2 0.00] 0.00]
Total: 3.00

1.4 Organizagao técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) [Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 13.00 39.00
b) [Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 0.00| 0.00
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0.00! 0.00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0.00 0.00
e) [Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 1 0.00]
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 4 0.00 0.00
g) |[Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 12.00: 24.00]|
Total: 63.00

1.5 Orientagao/coorientacdo de teses/dissertacdes/relatérios | agrau iémico (Max. 100 pontos) 5%
a) |0rienta§§0 ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0.00! 0.00
b) |0rienta§§0 ou co-orientagdo de Dissertacdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 2.00 20.00
Total: 20.00

1.6 Participagdo em juris de provas (Max. 100 p ) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 1.00! 8.00
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado 6 0.00! 0.00
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0.00 0.00
d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 1.00 4.00
Total: 12.00

1.7 Atividades de natureza profi | com relevancia na area disciplinar (Max. 100 p ) 5%
a) |Presta;§o de servicos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 13.00! 156.00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na drea fora do meio académico/ano 4 0.00! 0.00
Total: 100.00]
2. Capacidade Pedagé 35% Total (2)] 31.70

2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 28.00 28.00
b) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 22.00 44.00
c) |Nimero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em area disciplinar afim 1 0.00! 0.00
d) [Responsdvel de Unidades Curriculares distintas na area disciplinar 2 27.00 54.00
e) [Responsével de Unidades Curriculares distintas em édrea afim 1 0.00! 0.00
Total: 100.00

2.2 Material pedagdgico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Elaboracdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na drea disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 6 4.00 24.00
b) [Elaboracdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em drea disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 3 0.00! 0.00
c) [Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5 2.00 10.00
Total: 34.00

2.3 Outras atividades pedagdgicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientacdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estégio de licenciatura ou CTeSP 3 47.00 141.00
b) |Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 2 96.00 192.00
c) |Formador/Formando de Cursos de Formag&o Pedagdgica para o Ensino Superior 5 0.00 0.00
d) [Organizagio de eventos de caracter pedagdgico 2 0.00 0.00
Total: 100.00|
3. Outras atividades relevantes para a misso do IPS 25% Total (3):| 24.65

3.1 Gestdo administrativa e participagdo em 6rgdos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) [Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0.00 0.00
b) [Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 18.00: 90.00
c) |Participagdo em orgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre 4 26.00 104.00
d) [Participacdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagogica designados pelos 6rgdos (por comissdo) 4 22.00 88.00
e) [Responsabilidade de laboratério /semestre 3 0.00! 0.00
Total: 100.00|

3.2 Participagdo em atividades de relagio com a comunidade (Max. 100 pAssinado por: FILIPE DUARTE DOS SANTOS 5%
a) |Participa§§o em atividades de relagdo do IPS com a comunidade CARDOSO 3 31.00 93.00
b) |Participag§o em programas de Mobilidade Internacional como docente, | . e NIATZTArLTA 6 0.00 0.00
Num. de |dr:||u||k.at,au. DIO774067> Total: 93.00
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Total Final: m

Critérios Ponderagdo Pontuagio de Rui Dionisio
cada elemento
1.D ho Técnico-Cientifico e Profi: | com rel na area d | 40% Total (1): 14.00
1.1 Projetos de igacdo e D Ivi (Max. 100 pontos) 5% # elementos |Pontuagdo

a) [Responsével de projeto internacional com financiamento externo 20 0.00 0.00
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0.00| 0.00|
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0.00 0.00!
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0.00] 0.00|
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 3.00 18.00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional 5 3.00 15.00
Total: 33.00)

1.2 Publicagdes de cientifico e (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0.00] 0.00!
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1.00 5.00]
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0.00 0.00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1.00 8.00
e) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0.00 0.00|
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 1.00| 3.00]
g) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 7.00] 21.00
h) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 3.00] 3.00!
i) |Patentes registadas 10 0.00 0.00!
j) |Protétipos validados 5 0.00 0.00
Total: 40.00

1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |Comunica96es em eventos cientificos internacionais 3 5.00] 15.00
b) |Comunicagﬁes em eventos cientificos nacionais 2 7.00 14.00|
Total: 29.00)

1.4 Organizagao técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 4.00 12.00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 2.00| 6.00]
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0.00 0.00!
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0.00] 0.00|
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0.00] 0.00}
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 4 0.00 0.00
g) |Membro de comissées organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 4.00 8.00
Total: 26.00

1.5 Orientagdo/coorientagdo de teses/dissertacdes/relatérios a grau académico (Max. 100 p ) 5%
a) |Orientag§o ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0.00 0.00
b) |Orientag§o ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 0.00 0.00
Total: 0.00|

1.6 Participacdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 5%
a) [Arguente de Tese de Doutoramento 8 0.00 0.00
b) [Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 2.00] 12.00!
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0.00 0.00
d) |Membro do Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 0.00] 0.00!
Total: 12.00

1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na area disciplinar (Max. 100 ) 5%
a) |Prestag50 de servicos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 15.00 180.00:!
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na drea fora do meio académico/ano 4 8.00] 32.00
Total: 100.00
2. Capacidade Pedagégica 35% Total (2):| 22.80]

2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 24.00 24.00
b) |NUmero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 0.00] 0.00!
c) |NUmero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em drea disciplinar afim 1 25.00 25.00
d) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 0.00 0.00
e) |Responsével de Unidades Curriculares distintas em érea afim 1 18.00 18.00
Total: 67.00]

2.2 Material pedagdgico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na édrea disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 6 0.00 0.00
b) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em &rea disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 3 7.00] 21.00
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovacdes pedagdgicas na érea disciplinar ou afim 5 0.00] 0.00!
Total: 21.00]

2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 30.00 90.00
b) [Membro do Juri de Projeto/Estégio de Licenciatura ou CTeSP 2 31.00 62.00
c) [Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 5.00 25.00
d) [Organizagdo de eventos de carécter pedagdgico 2 2.00 4.00:
Total: 100.00
3. Outras atividades relevantes para a missao do IPS 25% Total (3):| 22.40]

3.1 Gestdo administrativa e participacdo em 6rgdos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0.00 0.00
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 12.00 60.00
c) |Participagdo em 6rgdo de gestdo, participa¢do na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre 4 34.00 136.00
d) |Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos érgdos (por comissdo) 4 12.00 48.00
e) |Responsabilidade de laboratdrio /semestre 3 1.00 3.00!
Total: 100.00

3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pAssinado por: FILIPE DUARTE DOS SANTOS 5%
a) |Participa;50 em atividades de relagdo do IPS com a comunidade CARDOSO 3 16.00 48.00
b) |Participag§o em programas de Mobilidade Internacional como docente, | . e NIATZTArLTA 6 0.00 0.00
Num. de |dr:||u||k.at,au. DIO774067> Total: 28.00
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Assinado por: MARIO PEREIRA VESTIAS
Num. de Identificacao: BI091398916
Data: 2021.04.25 09:31:30+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
o0 00

Critérios Ponderagdo L ICD
cada elemento
1.D ho Técnico-Cientifico e Profissii com rel na area discipli 40%
1.1 Projetos de igagdo e D lvi (Méx. 100 ) 5%
a) |Responsével de projeto internacional com financiamento externo 20
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional 10
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional 5
1.2 Publicagdes de cara cientifico e (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8
e) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3
g) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3
h) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1
i) |Patentes registadas 10
j) |Protétipos validados 5
1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) ICcmunicagées em eventos cientificos internacionais 3
b) ICcmunicagées em eventos cientificos nacionais 2
1.4 Organizagdo técni ientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3
c) [Revisdo de artigos em revistas nacionais 2
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2
1.5 Orientagdo/coorientagdo de teses/dissertagdes/relatorios d a grau académico (Max. 100 5%
pontos)
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20
b) IOrientagéo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10
1.6 Participagdo em juris de provas académicas (Max. 100 p ) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6
d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado 4
1.7 Atividades de profissional com relevancia na area disciplinar (Max. 100 ) 5%
a) |Presta;§o de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12
b) IExperiéncia Profissional em atividade de relevéncia na drea fora do meio académico/ano 4
2.C: idad i 35%
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1
b) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na drea disciplinar 2
c) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1
d) |Responsével de Unidades Curriculares distintas na area disciplinar 2
e) |Responsével de Unidades Curriculares distintas em drea afim 1
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da 6
matéria da UC
b) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75% 3
da matéria da UC
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5
2.3 Outras atividades pedagogi (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3
b) |Membro do Jiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 2
c) [Formador/Formando de Cursos de Formag&o Pedagdgica para o Ensino Superior 5
d) |Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 25%
3.1 Gestdo inistrativa e participacdo em érgdos colegiais (Max. 100 ) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5
o Participagdo em 6rgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, 4
por semestre
P lrFrria?u ETTCOTISSUES UE TTUOTE TECTCU=TTeTTU T UU PEUaEURTCd UESIETauUs PETUS OTEaus (POt 2
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a idade (Médx. 100 pontos) 5%
a) IPar‘(icipagéo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3
b) IPar‘(icipagéo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6

Total Final: 74,35
Total (1): 15,45
# elementos |Pontuagdo
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Total: 0,00
1,00 10,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 8,00
2,00 12,00
0,00 0,00
6,00 18,00
1,00 1,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Total: 49,00
5,00 15,00
1,00 2,00
Total: 17,00
0,00 0,00
40,00 120,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Total: 100,00
0,00 0,00
1,00 10,00
Total: 10,00
0,00 0,00
1,00 6,00
1,00 6,00
0,00 0,00
Total: 12,00
6,00 72,00
0,00 0,00
Total: 72,00
Total (2): 35,00
21,00 21,00
26,00 52,00
0,00 0,00
24,00 48,00
0,00 0,00
Total: 100,00
23,00 138,00
14,00 42,00
0,00 0,00
Total: 100,00
40,00 120,00
31,00 62,00
5,00 25,00
3,00 6,00
Total: 100,00
Total (3): 23,90|
1,00 5,00
20,00 100,00
24,00 96,00
7,00 28,00
20,00 60,00
Total: 100,00
24,00 72,00
1,00 6,00
Total: 78,00




Assinado por: MARIO PEREIRA VESTIAS

Num. de Identificacao: BI091398916
Data: 2021.04.25 18:27:22+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO Total Final: 80,40
LN ]

Pontuagdo de

Critérios Ponderacdo 0
cada elemento
1. D ho Técnico-Cientifico e Profissional com rel ia na area disciplii 40% Total (1): 24,30
1.1 Projetos de igacdo e D lvi (Méx. 100 pontos) 5% # elementos |Pontuagdo
a) |Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0,00 0,00
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 3,00 48,00
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0,00 0,00
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0,00 0,00
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 5,00 30,00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional 5 3,00 15,00
Total: 93,00
1.2 Publicagdes de caracter cientifico e (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0,00 0,00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1,00 5,00
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0,00: 0,00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1,00! 8,00
e) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0,00 0,00
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0,00 0,00
g) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 14,00 42,00
h) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 3,00 3,00
i) |Patentes registadas 10 3,00:! 30,00
j) |Protétipos validados 5 11,00 55,00
Total: 100,00
1.3 ComunicagBes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) IComunicac&es em eventos cientificos internacionais 3 0,00: 0,00
b) ICcmunica;ées em eventos cientificos nacionais 2 0,00 0,00
Total: 0,00
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 9,00: 27,00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 0,00 0,00
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0,00 0,00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0,00 0,00
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0,00 0,00
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0,00:! 0,00
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 13,00 26,00
Total: 53,00
1.5 Orientagdo/coorientacdo de teses/dissertagdes/relatorios | agrau iémico (Max. 100 .
pontos)
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0,00 0,00
b) IOrientaz;éo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 2,00! 20,00
Total: 20,00
1.6 Participagdo em juris de provas iémicas (Méx. 100 pontos) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 1,00 8,00
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 0,00 0,00
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0,00 0,00
d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estdgio de Mestrado 4 3,00: 12,00
Total: 20,00
1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na area disciplinar (Max. 100 p ) 5%
a) IPresta;éc de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 17,00 204,00
b) IExperiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano 4 0,00 0,00
Total: 100,00
2.C idade Pedagogi 35% Total (2) I 31,45
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 28,00 28,00
b) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na drea disciplinar 2 22,00 44,00
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1 0,00: 0,00
d) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 27,00 54,00
e) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 0,00 0,00
Total: 100,00
2.2 Material pedagdgico (Max. 100 ) 5%
Elaboragéo de material pedagdgico de apoio a docéncia na érea disciplinar que cubra pelo menos 75% da
2 mate’riacda uc peee i i ) ’ 6 400 24,00
Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75%
b) - 3 0,00 0,00
da matéria da UC
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5 1,00! 5,00
Total: 29,00
2.3 Outras atividades pedagogi (Méx. 100 ) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 47,00 141,00
b) |[Membro do Jiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 2 97,00 194,00
c) |Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 0,00 0,00
d) |Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2 0,00 0,00
Total: 100,00
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 25% | Total (3):| 24,65
3.1 Gestdo inistrativa e participagdo em orgdos colegiais (Max. 100 p ) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0,00 0,00
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 20,00 100,00
o Participagdo em 6rgdo de gestdo, participagdo na coordenacdo do departamento, na coordenagdo de curso, 4 20,00 80,00
3 B PR e COTTS S (e TITDTE TECTICO eI Ca O P UaE B Car T STg TS PeTos- OTg = TpoT 7 o 0
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 0,00 0,00
Total: 100,00
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a idade (Max. 100 pontos) 5%
a) IParticipa;ﬁo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 31,00 93,00
b) IParticipa;ﬁo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0,00 0,00
Total: 93,00




Assinado por: MARIO PEREIRA VESTIAS
Num. de Identificacao: BI091398916
Data: 2021.04.25 09:32:05+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO Total Final: 58,90
o0 00

Pontuagdo de

Critérios Ponderagdo cada elemento
1.D ho Técnico-Cientifico e Profissi com rel ia na drea discipli 40% Total (1): 13,70
1.1 Projetos de igagdo e D lvi (Méx. 100 ) 5% # elementos [Pontuagdo

a) |Responsével de projeto internacional com financiamento externo 20 0,00 0,00

b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0,00 0,00

c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0,00 0,00

d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0,00 0,00

e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 2,00 12,00

f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional 5 3,00 15,00

Total: 27,00
1.2 Publicagbes de cara cientifico e (Méax. 100 pontos) 10%

a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0,00 0,00

b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1,00 5,00

c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0,00 0,00

d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1,00 8,00

e) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0,00 0,00

f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 1,00 3,00

g) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 7,00 21,00

h) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 3,00 3,00

i) |Patentes registadas 10 0,00 0,00

j) |Protétipos validados 5 0,00 0,00

Total: 40,00

1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) ICcmunicagées em eventos cientificos internacionais 3 5,00 15,00
b) ICcmunicagées em eventos cientificos nacionais 2 7,00 14,00
Total: 29,00

1.4 Organizagdo técni ientifica (Max. 100 pontos) 5%

a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 4,00 12,00

b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 2,00 6,00

c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0,00 0,00

d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0,00 0,00

e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0,00 0,00

f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0,00 0,00

g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 4,00 8,00

Total: 26,00
1.5 Orientagdo/coorientagdo de teses/dissertagdes/relatorios d a grau académico (Max. 100 5%
pontos)
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0,00 0,00
b) IOrientagéo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 0,00 0,00
Total: 0,00
1.6 Participagdo em juris de provas académicas (Max. 100 p ) 5%

a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 0,00 0,00

b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 2,00 12,00

c) [Membro do Juri de Doutoramento 6 0,00 0,00

d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado 4 0,00 0,00

Total: 12,00
1.7 Atividades de profissional com relevancia na area disciplinar (Max. 100 ) 5%
a) |Prestagdo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 14,00 168,00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevéncia na érea fora do meio académico/ano 4 8,00 32,00
Total: 100,00
2. Capacidade Pedagdgi 35% 22,80
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%

a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 24,00 24,00

b) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na drea disciplinar 2 0,00 0,00

c) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1 25,00 25,00

d) |Responsével de Unidades Curriculares distintas na area disciplinar 2 0,00 0,00

e) |Responsével de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 18,00 18,00

Total: 67,00
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%

a) Elaboragdo de material pedagégico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da 6 0.00 0,00
matéria da UC : .
Elaboragéo de material pedagégico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75%

b) i 3 7,00 21,00
da matéria da UC

c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5 0,00 0,00

Total: 21,00
2.3 Outras atividad dagégi (Max. 100 pontos) 5%

a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 30,00 90,00

b) |Membro do Jiri de Projeto/Estégio de Licenciatura ou CTeSP 2 31,00 62,00

c) [Formador/Formando de Cursos de Formag&o Pedagdgica para o Ensino Superior 5 5,00 25,00

d) [Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2 2,00 4,00

Total: 100,00
3. Outras atividades relevantes para a missio do IPS 25% 22,40
3.1 Gestdo inistrativa e participagdo em orgdos colegiais (Max. 100 p ) 20%

a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0,00 0,00

b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 12,00 60,00

) err‘tlscelrp;aegsatt:eem drgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagéo de curso, 4 34,00 136,00

) Far uu;idx,:au ETTCOTIISSUES UE TMTUOTE TECTTCO=TIETTUTICd U0 PEUABUEITa UESTETTauUS PETOS UTEauS (POt 2 12,00 48,00

e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 1,00 3,00

Total: 100,00

3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a idade (Max. 100 pontos) 5%
a) IPar‘ticipagéo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 16,00 48,00
b) IPar‘ticipagéo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0,00 0,00
Total: 48,00




Ponderaca

o

Pontuagdo de
cada elemento

Total Final:

74,20

Jorge Mantins

da UC

1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na area disciplinar 40% Total (1): 15,30
1.1 Projetos de Investigagdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 5% # elementos |Pontuagdo
a) |Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0,00 0,00
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0,00 0,00
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0,00 0,00
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0,00 0,00
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 0,00 0,00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional 5 0,00 0,00
Total: 0,00
1.2 Publicages de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 1,00 10,00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 0,00 0,00
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0,00 0,00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1,00 8,00
e) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 2,00 12,00
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0,00 0,00
g) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 6,00 18,00
h) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 1,00 1,00
i) |Patentes registadas 10 0,00 0,00
j) |Protétipos validados 5 0,00 0,00
Total: 49,00
1.3 Comunicac¢des em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |ComunicagBes em eventos cientificos internacionais 3 6,00 18,00
b) |Comunicagbes em eventos cientificos nacionais 2 1,00 2,00
Total: 20,00
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 0,00 0,00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 40,00 120,00
c) |Revisdode artigos em revistas nacionais 2 0,00 0,00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0,00 0,00
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0,00 0,00
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0,00 0,00
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 0,00 0,00
Total: 100,00
1.5 Orientagdo/coorientagdo de teses/dissertagdes/relatérios conducentes a grau académico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0,00 0,00
b) |Orientagdo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estdgio de Mestrado (concluida) 10 1,00 10,00
Total: 10,00
1.6 Participacdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 0,00 0,00
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 1,00 6,00
¢) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0,00 0,00
d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 0,00
Total: 6,00
1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na drea disciplinar (Max. 100 pontos) 5%
a) |Presta¢do de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 6,00 72,00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na drea fora do meio académico/ano 4 0,00 0,00
Total: 72,00
2. Capacidade Pedagdgica 35% Total (2): | 35,00|
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 21,00 21,00
b) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 30,00 60,00
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em area disciplinar afim 1 28,00 28,00
d) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 0,00 0,00
e) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 0,00 0,00
Total: 100,00
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 6 43,00 258,00
b) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da matéria 3 0,00 0,00




¢) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovag¢des pedagdgicas na drea disciplinar ou afim 5 0,00 0,00
Total: 100,00
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 40,00 120,00
b) |Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 2 31,00 62,00
¢) |Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 3,00 15,00
d) |Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2 3,00 6,00
Total: 100,00
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 25% Total (3): | 23,90|
3.1 Gestdo administrativa e participa¢cdo em drgdos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutdrio/semestre 5 1,00 5,00
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 10,00 50,00
c) |Participagdo em 6rgdo de gestdo, participacdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre 4 12,00 48,00
d) |Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos érgdos (por comissdo) 4 7,00 28,00
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 10,00 30,00
Total: 100,00
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 5%
a) |Participagdo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 26,00 78,00
b) |Participagdo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0,00 0,00
Total: 78,00

Assinado por: Pedro Antonio Amado de
Assuncao

Num. de Identificagdo: BI06960567

Data: 2021.04.24 20:28:29 +0100

CHAVE MOVEL
® e 00




Total Final: 80,85
e Ponderacd  Pontuagdo de .
Critérios Victor Antunes
o cada elemento
1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na area disciplinar 40% Total (1): 24,50
1.1 Projetos de Investigacio e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 5% #elementos | Pontuagdo
a) |Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0,00 0,00
b) |Responsédvel de projeto nacional com financiamento externo 16 3,00 48,00
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagao institucional 10 0,00 0,00
d) [Colaborador de projeto intemacional com financiamento externo 8 0,00 0,00
e) [Colaborador de projeto nacional com financiamento extero 6 4,00 24,00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagao institucional 5 4,00 20,00
Total: 92,00
1.2 Publicag@es de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0,00 0,00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1,00 5,00
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0,00 0,00
d) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1,00 8,00
e) |[Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0,00 0,00
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0,00 0,00
g) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 13,00 39,00
h) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 3,00 3,00
i) |Patentes registadas 10 2,00 20,00
j) | Protdtipos validados 5 7,00 35,00
Total: 100,00
1.3 Comunicagbes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |ComunicagBes em eventos cientificos internacionais 3 1,00 3,00
b) |Comunicagdes em eventos cientificos nacionais 2 0,00 0,00
Total: 3,00
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) [Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 13,00 39,00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 0,00 0,00
c) |Revisdode artigos em revistas nacionais 2 0,00 0,00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0,00 0,00
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0,00 0,00
f) |Membro de comissGes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 4 0,00 0,00
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 2 12,00 24,00
Total: 63,00
1.5 Orientagdo/coorientacdo de teses/dissertacdes/relatérios conducentes a grau académico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientag&o ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0,00 0,00
b) |Orientagdo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 2,00 20,00
Total: 20,00
1.6 Participagdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 1,00 8,00
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 0,00 0,00
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0,00 0,00
d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 1,00 4,00
Total: 12,00
1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na area disciplinar (Max. 100 pontos) 5%
a) |Prestagdo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 13,00 156,00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na drea fora do meio académico/ano 4 0,00 0,00
Total: 100,00
2. Capacidade Pedagégica 35% | Total (2): | 31,70 |
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 28,00 28,00
b) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na drea disciplinar 2 21,00 42,00
c) |Ndmero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em area disciplinar afim 1 0,00 0,00
d) [Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 27,00 54,00
e) [Responsavel de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 0,00 0,00
Total: 100,00
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 6 4,00 24,00
b) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da matéria 3 0,00 0,00
da UC
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learing e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5 2,00 10,00
Total: 34,00




2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estdgio de licenciatura ou CTeSP 3 47,00 141,00
b) [Membro do Juri de Projeto/Estéagio de Licenciatura ou CTeSP 2 96,00 192,00
c) |Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 0,00 0,00
d) |Organizagdo de eventos de caracter pedagodgico 2 0,00 0,00
Total: 100,00
3. Outras atividades relevantes para a miss3o do IPS 25% Total (3):] 24,65|
3.1 Gestdo administrativa e participagdo em érgaos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutdrio/semestre 5 0,00 0,00
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 18,00 90,00
c) |Participagdo em drgdo de gestio, participagdo na coordenagido do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre 4 26,00 104,00
d) [Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos 6rgdos (por comissao) 4 22,00 88,00
e) |Responsabilidade de laboratdrio /semestre 3 0,00 0,00
Total: 100,00
3.2 Participacdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 5%
a) |Participagdo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 31,00 93,00
b) |Participagdo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0,00 0,00
Total: 93,00

Assinado por: Pedro Anténio Amado de
Assuncao

Num. de Identificacao: BI06960567

Data: 2021.04.24 20:31:11 +0100
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Total Final: 59,20

Ponderaga Pontuagdo de S
Rui Dionisio

Critérios
o cada elemento

1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na drea disciplinar 40% Total (1): 14,00
1.1 Projetos de Investigacdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 5% #elementos |Pontuagdo
a) |Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0,00 0,00
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0,00 0,00
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagao institucional 10 0,00 0,00
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0,00 0,00
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 3,00 18,00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagao institucional 5 3,00 15,00
Total: 33,00
1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0,00 0,00
b) [Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1,00 5,00
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0,00 0,00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1,00 8,00
e) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0,00 0,00
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 1,00 3,00
g) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 7,00 21,00
h) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 3,00 3,00
i) |Patentes registadas 10 0,00 0,00
j) |Protétipos validados 5 0,00 0,00
Total: 40,00
1.3 Comunicag¢bes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |ComunicagBes em eventos cientificos internacionais 3 5,00 15,00
b) |ComunicagBes em eventos cientificos nacionais 2 7,00 14,00
Total: 29,00
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 4,00 12,00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 2,00 6,00
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0,00 0,00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 2 0,00 0,00
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 1 0,00 0,00
f) | Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0,00 0,00
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 2 4,00 8,00
Total: 26,00
1.5 Orientagdo/coorientacio de teses/dissertacdes/relatérios conducentes a grau académico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0,00 0,00
b) |Orientagdo ou co-orientagdo de Disserta¢des/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 0,00 0,00
Total: 0,00
1.6 Participacdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 0,00 0,00
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 2,00 12,00
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0,00 0,00
d) |Membro do Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 0,00 0,00
Total: 12,00
1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na area disciplinar (Max. 100 pontos) 5%
a) |Prestagdo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 15,00 180,00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano 4 8,00 32,00
Total: 100,00
2. Capacidade Pedagégica 35% Total (2): | 22,80 |
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 24,00 24,00
b) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 0,00 0,00
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em area disciplinar afim 1 25,00 25,00
d) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas na area disciplinar 2 0,00 0,00
e) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas em drea afim 1 18,00 18,00
Total: 67,00
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da UC 6 0,00 0,00
b) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da matéria 3 7,00 21,00
da UC
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5 0,00 0,00




Total: 21,00
2.3 Outras atividades pedagdgicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orienta¢do e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 30,00 90,00
b) |Membro do Juri de Projeto/Estéagio de Licenciatura ou CTeSP 2 31,00 62,00
c) |Formador/Formando de Cursos de Formacdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 5,00 25,00
d) |Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2 2,00 4,00
Total: 100,00
3. Outras atividades relevantes para a miss3o do IPS 25% Total (3): | 22,40
3.1 Gestdo administrativa e participagdo em 6rgaos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) |Presidéncia de dérgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0,00 0,00
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 12,00 60,00
c) |Participagdo em 6rgdo de gestdo, participagdo na coordenagio do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre 4 34,00 136,00
d) |Participagdo em comissBes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos érgaos (por comissao) 4 12,00 48,00
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 1,00 3,00
Total: 100,00
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 5%
a) |Participagdo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 16,00 48,00
b) |Participagdo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0,00 0,00
Total: 48,00

Assinado por: Pedro Anténio Amado de
Assuncao

Num. de Identificagao: BI06960567

Data: 2021.04.24 20:30:20 +0100
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Assinado por: TITO GERARDO BATOREO AMARAL
Num. de Identificacdo: BI081821492
Data: 2021.04.25 11:17:574+01'00'

CARTAO DE CIDADAO
ee 0@

Critérios

Ponderagdo

Pontuagdo de
cada elemento

Total Final:

74.35

Jorge Mantins

1. Desempenho Técnico-Cientifico e P ional com relevancia na area di 40% Total (1):] 15.45|
1.1 Proj de ¢do e D lvi (Max. 100 p ) 5% # elementos |Pontuacdo
a) [Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0.00 0.00|
b) [Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0.00| 0.00|
c) |Responsével de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0.00] 0.00|
d) [Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0.00| 0.00|
e) [Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 0.00] 0.00|
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagao institucional 5 0.00| 0.00|
Total: 0.00|
1.2 Publicagdes de card cientifico e (Max. 100 pontos) 10%
a) [Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 1.00] 10.00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 0.00| 0.00|
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0.00] 0.00|
d) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1.00] 8.00|
e) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 2.00 12.00
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0.00| 0.00|
g) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 6.00] 18.00
h) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 1.00] 1.00|
i) [Patentes registadas 10 0.00] 0.00|
j) |Protétipos validados 5 0.00] 0.00|
Total: 49.00
1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |Comunicagc">es em eventos cientificos internacionais 3 5.00] 15.00
b) |Comunicag6es em eventos cientificos nacionais 2 1.00 2.00
Total: 17.00|
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) [Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 0.00| 0.00|
b) [Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 40.00] 120.00|
c) [Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0.00| 0.00|
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0.00] 0.00|
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0.00 0.00|
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0.00| 0.00|
g) [Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 2 0.00] 0.00|
Total: 100.00
1.5 Orientacdo/coorientagdo de teses/dissertagdes/relatérios d a grau académico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orienta§50 ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0.00] 0.00|
b) |Orientag§o ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 1.00] 10.00|
Total: 10.00|
1.6 Participacdo em juris de provas iémicas (Max. 100 p ) 5%
a) [Arguente de Tese de Doutoramento 8 0.00] 0.00|
b) [Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 1.00] 6.00|
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 1.00] 6.00|
d) |Membro do Jari de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 0.00] 0.00|
Total: 12.00|
1.7 Atividades de natureza profi | com relevancia na érea di linar (Max. 100 pontos) 5%
a) |Prestag§o de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 6.00| 72.00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano 4 0.00| 0.00|
Total: 72.00
2. Capacidade Pedagédgica 35% Total (2):| 35.00|
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) [Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 21.00] 21.00
b) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 26.00| 52.00
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1 0.00| 0.00|
d) [Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 24.00 48.00]|
e) [Responsavel de Unidades Curriculares distintas em &rea afim 1 0.00| 0.00|
Total: 100.00|
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) slaal&%ragﬁo de material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria 6 37.00) 222.00
b) Elabpr‘agéo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da 3 0.00| 0.00
matéria da UC
c) [Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na drea disciplinar ou afim 5 0.00] 0.00|
Total: 100.00|
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estégio de licenciatura ou CTeSP 3 40.00] 120.00
b) |Membro do Jari de Projeto/Estégio de Licenciatura ou CTeSP 2 28.00| 56.00
¢) [Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 3.00 15.00
d) [Organizagdo de eventos de caracter pedagdgico 2 3.00 6.00|
Total: 100.00|
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 25% Total (3):| 23.90
3.1 Gestdo administrativa e partici em 6rgdos colegiais (Max. 100 p ) 20%
a) [Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario/semestre 5 0.00| 0.00|
b) [Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 21.00| 105.00|
0 ::r;n:si?;cao em drgdo de gestao, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por 4 23.00| 92.00
d) [Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos 6rgdos (por comiss&o) 4 7.00 28.00
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 18.00] 54.00
Total: 100.00
3.2 Participacdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 5%
a) |Participagéo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 24.00| 72.00
b) |Parﬁcipa§§o em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 1.00] 6.00|
Total: 78.00




Assinado por: TITO GERARDO BATOREO
AMARAL

Num. de Identificacdo: BI081821492

Data: 2021.04.25 11:22:35+01'00'

CARTAO DE CIDADAO Total Final: 80.85
e o0

Pontuagdo de

Critérios Ponderagdo o Victor Antunes
1. D penho Técnico-Cientifico e Profissional com rel ia na area discipli 40% Total (1) 24.50
1.1 Projetos de igagdo e Di Ivi (Max. 100 pontos) 5% # elementos [Pontuagdo
a) [Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0.00 0.00|
b) [Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 3.00] 48.00
c) |Responsével de outros projetos com aprovagdo institucional 10 0.00] 0.00|
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0.00| 0.00|
e) [Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 4.00 24.00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagao institucional 5 4.00 20.00
Total: 92.00
1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) [Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0.00] 0.00|
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1.00 5.00|
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0.00 0.00|
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1.00 8.00|
e) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0.00| 0.00|
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 0.00| 0.00|
g) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 13.00 39.00
h) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 1.00 1.00|
i) |Patentes registadas 10 2.00| 20.00
j) |Protétipos validados 5 9.00| 45.00
Total: 100.00
1.3 Comunicag¢des em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |Ccmunica;5es em eventos cientificos internacionais 3 1.00 3.00|
b) |Comunica96es em eventos cientificos nacionais 2 0.00] 0.00|
Total: 3.00)
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 13.00 39.00
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 0.00| 0.00|
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0.00] 0.00|
d) [Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 2 0.00] 0.00|
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0.00| 0.00|
f) [Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0.00| 0.00|
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 2 12.00 24.00
Total: 63.00
1.5 Orientagédo/coorientagdo de teses/dissertagdes/r d a grau académico (Méax. 100 p ) 5%
a) |Orienta;§o ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0.00 0.00|
b) |Orienta;§o ou co-orientagdo de DissertagBes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 2.00 20.00
Total: 20.00
1.6 Participagdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 5%
a) [Arguente de Tese de Doutoramento 8 1.00 8.00|
b) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 0.00 0.00|
c) |Membro do Juri de Doutoramento 6 0.00| 0.00|
d) [Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 1.00 4.00
Total: 12.00|
1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na area discipl (Méx. 100 p ) 5%
a) |Presta9§o de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 13.00 156.00|
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano 4 0.00] 0.00|
Total: 100.00
2. Capacidade Pedagégica 35% Total (2) 31.70
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 28.00 28.00
b) [Nimero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 22.00 44.00
c) |NUmero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1 0.00| 0.00|
d) |Responsavel de Unidades Curriculares distintas na area disciplinar 2 27.00 54.00
e) [Responsavel de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 0.00] 0.00|
Total: 100.00
2.2 Material pedagégico (Méx. 100 pontos) 5 L X 5%
a) ::II?UUYdl,dU UETIdLETTdI PEUJBUEICU UE dPOT0 d UQUCETICId TTd dr€d UistipiTiar que TulTd PETUTTIENTOS 7570 Ud TNaLlertd ad 6 4.00| 24.00
b) Elabz?r'agéo de material pedagdgico de apoio a docéncia em area disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da 3 0.00 0.00
matéria da UC
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagogicas na area disciplinar ou afim 5 2.00 10.00
Total: 34.00
2.3 Outras atividades pedagdgicas (Max. 100 p ) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 47.00 141.00|
b) |Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 2 96.00 192.00|
¢) [Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 0.00] 0.00|
d) |Organizagdo de eventos de cardcter pedagogico 2 0.00] 0.00|
Total: 100.00
3. Outras atividades relevantes para a missio do IPS 25% Total (3):| 24.65
3.1 Gestao inistrativa e participagdo em drgdos colegiais (Max. 100 pontos) 20%
a) |Presidéncia de orgdo de gestdo estatutdrio/semestre 5 0.00] 0.00|
b) |Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 18.00 90.00
) ::r;‘h:;fllgﬁo em orgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por 4 26.00) 104.00
d) |Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos 6rgaos (por comissao) 4 22.00 88.00
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 0.00| 0.00|
Total: 100.00
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a idade (Max. 100 p ) 5%
a) |Pam’cipa9§o em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 31.00 93.00
b) |Pam’cipa9§o em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0.00] 0.00|
Total: 93.00|
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1. Desempenho Técnico-Cientifico e P ional com relevancia na area di 40% Total (1): 14.00
1.1 Proj de ¢do e D lvi (Max. 100 p ) 5% # elementos |Pontuacdo
a) [Responsavel de projeto internacional com financiamento externo 20 0.00 0.00
b) [Responsavel de projeto nacional com financiamento externo 16 0.00 0.00
c) [Responsavel de outros projetos com aprovagao institucional 10 0.00] 0.00]
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo 8 0.00 0.00
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo 6 3.00] 18.00
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagao institucional 5 3.00] 15.00
Total: 33.00
1.2 Publicagdes de card cientifico e (Max. 100 pontos) 10%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 10 0.00] 0.00|
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico 5 1.00] 5.00
c) [Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia 5 0.00) 0.00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) 8 1.00] 8.00|
e) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) 6 0.00] 0.00|
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 1.00] 3.00
g) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 3 7.00] 21.00
h) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 3.00) 3.00]
i) [Patentes registadas 10 0.00] 0.00|
j) |Protétipos validados 5 0.00] 0.00|
Total: 40.00
1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |Comunica§ﬁes em eventos cientificos internacionais 3 5.00] 15.00
b) |Comunicag6es em eventos cientificos nacionais 2 7.00 14.00
Total: 29.00
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) [Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano 3 4.00 12.00
b) [Revisdo de artigos em revistas internacionais 3 2.00] 6.00
c) |Revisdo de artigos em revistas nacionais 2 0.00 0.00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 2 0.00] 0.00|
e) |[Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 1 0.00] 0.00|
f) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais 4 0.00 0.00
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 2 4.00] 8.00]
Total: 26.00
1.5 Orientagio/coorientagdo de teses/dissertagdes/relatérios | agrau démico (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientag§o ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) 20 0.00] 0.00|
b) |Orientag§o ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) 10 0.00] 0.00|
Total: 0.00
1.6 Participacdo em juris de provas iémicas (Max. 100 p ) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento 8 0.00] 0.00|
b) [Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 6 2.00| 12.00
c) |[Membro do Juri de Doutoramento 6 0.00] 0.00]
d) |Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 4 0.00] 0.00|
Total: 12.00
1.7 Atividades de natureza profi | com relevéncia na drea linar (Max. 100 p ) 5%
a) |Prestag§o de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados pelo IPS 12 15.00) 180.00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano 4 8.00 32.00
Total: 100.00|
2. Capacidade Pedagégica 35% Total (2):| 22.80
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25%
a) [Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano 1 24.00) 24.00
b) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar 2 0.00] 0.00|
c) [Namero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim 1 25.00 25.00
d) |Responsével de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar 2 0.00 0.00
e) [Responsavel de Unidades Curriculares distintas em area afim 1 18.00 18.00
Total: 67.00
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 5%
a) Elaborat;éo de material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da matéria da 6 0.00| 0.00
b) Elabgﬁacéo de material pedagdgico de apoio a docéncia em érea disciplinar afim que cubra pelo menos 75% da 3 .00l 21.00
matéria da UC
c) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas na area disciplinar ou afim 5 0.00] 0.00]
Total: 21.00
2.3 Outras atividades pedagdgicas (Max. 100 pontos) 5%
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP 3 30.00 90.00
b) |Membro do Jari de Projeto/Estégio de Licenciatura ou CTeSP 2 31.00) 62.00
¢) |Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagdgica para o Ensino Superior 5 5.00] 25.00
d) |Organizagdo de eventos de cardcter pedagégico 2 2.00] 4.00|
Total: 100.00|
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 25% Total (3):| 22.40
3.1 Gestdo admini: iva e partici| em 6rgdos colegiais (Max. 100 p ) 20%
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutdrio/semestre 5 0.00 0.00
b) |Coordenag3o de departamento ou coordenagdo de curso /semestre 5 12.00| 60.00
0 I::rrr‘:'l'lecsi?raegéo em orgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por 4 34.00| 136.00
d) |Participagdo em comissBes de indole técnico-cientifica ou pedagégica designados pelos 6rgaos (por comissdo) 4 12.00] 48.00
e) |Responsabilidade de laboratério /semestre 3 1.00] 3.00]
Total: 100.00|
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 5%
a) |Parﬁcipagéo em atividades de relagdo do IPS com a comunidade 3 16.00] 48.00
b) |Participa9§o em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) 6 0.00] 0.00|
Total: 48.00




