
A.1 Produção técnico-científica publicada 9
Livros, capítulos de livros, artigos em revistas, publicações 
em atas de eventos científicos e/ou outras consideradas 
relevantes nas áreas para que é aberto o concurso

a) 1 2 2 2 2 9

A.2 Comunicações em eventos científicos 5
Comunicações em eventos científicos, como convidado e 
como participante nas áreas para que é aberto o concurso b) 2 3 2 2 2 11

A.3 Orientação de teses/dissertações/relatórios conferentes 
de grau académico e/ou qualificação profissional  

7

Teses/dissertações/relatórios concluídos nas áreas para 
que é aberto o concurso

c) 1 1 1 1 1 5

A.4 Participação em projetos de investigação/intervenção 9
Coordenador, membro da equipa ou colaborador de 
projetos científicos nas áreas para que é aberto o concurso d) 1 1 1 1 1 5

A.5 Participação em Júris de natureza académica 5
Como arguente, vogal, presidente e) 2 2 3 3 2 12

A.6 Organização de Publicações e Eventos de Natureza 
Cientifica

5

Organização de eventos (membro de comissões), 
(co)edição de revistas, participação na revisão de artigos, 
membro de Centros de Investigação e outras atividades de 
reconhecido mérito científico e profissional)

f) 3 2,5 3 4 3 15,5

Total parcial (dimensão A) = ∑ (A1+A2+A3+A4+A5) 40 0 10 11,5 12 13 11 12

B.1 Coordenação/ Responsabilidade de Unidade Curriculares no ensino superior6
Número e diversidade de UC no 1º ciclo e no 2º ciclo de 
estudos nas áreas para que é aberto o concurso g) 2 3 2 2 2 11

B.2 Unidades Curriculares/disciplinas/módulos lecionados no 
1.º e 2.º ciclo de estudos

6

Número e diversidade de Unidades 
Curriculares/Disciplinas/Módulos nas áreas para que é 
aberto o concurso

h) 2 2 2 2 2 10

B.3 Elaboração de programas de Unidades Curriculares no 1.º 
e 2.º ciclos de estudos

6

Elaboração de programas de unidades curriculares, 
participação na elaboração de programas e reformulação 
de programas de unidades curriculares existentes (nos 1º e 
2º ciclo de estudos) ; Número e diversidade de Unidades 
Curriculares/Disciplinas/Módulos nas áreas para que é 
aberto o concurso

i) 1 1 1 1 1 5

B.4 Outras atividades pedagógicas 5
Elaboração de materiais pedagógico-didáticos;Aulas 
abertas, seminários;Orientação de estágios pedagógicos nas 
áreas para que é aberto o concurso

j) 3 2 2 3 3 13

B.5 Atividades de coordenação pedagógica, formação e 
avaliação

6

Coordenação e participação como formador em iniciativas
de formação na sua área científica e/ou de grupos de
trabalho e de outras atividades relacionadas com a
atividade de pedagógica, participação em atividades de
avaliação de natureza científica/pedagógica

l] 2 2 2 4 3 13

B.6 Coordenação de cursos ou programas de estudos 6 m] 2 3 3 3 2 13
Outras atividades relevantes relacionadas com a atividade 
de ensino

5 4 3 3 5 3 18

n] 0

Total parcial (dimensão B) = ∑ 
(B1+B2+B3+B4+B5+B6+B7) 

40 0 16 16 15 20 16 17

C.1 Cargos ou participação em Órgãos de gestão e/ou outros 
Órgãos

7

Exercício de cargos em órgãos de gestão ou de outros 
órgãos/estruturas de Instituições de Ensino Superior, 
participação em grupos/comissões de trabalho 
institucionais, 

o] 4 5 6 6 4 25

C.2 Participação em atividades de relação com a comunidade 
e com relevância para a área do concurso

6

Eventos relacionados com a ligação à comunidade na 
promoção de formas de valorização da educação e cultura  
promoçãode formas de valorização da educação e cultura

p) 4 4 5 6 5 24

C.3 Participação em projetos nacionais e internacionais de 
formação.

7

B.7

C – Outras atividades relevantes para a missão do IPS – 20% (20 pontos 
numa escala de 0 a 100)

Pedro Silva Ana Pires Jorge Pinto Total

A - Desempenho Técnico-Científico e Profissional – 40% - (40 pontos 
numa escala de 0 a 100)

Isabel 
Menezes

João Rosa

B - Capacidade Pedagógica – 40% - (40 pontos numa escala de 0 a 100)

Anexo III.5 -  Grelha de Avaliação                                                                                                                                                                                                                                 
 Critérios de Avaliação para Provas Documentais de Professor Coordenador nas Área disciplinares de 
Pedagogia e de Ciências Sociais – Subárea de Ciências Sociais na Educação

Ricardo Nunes
Observações



Mobilidade internacional – Missões de ensino e formação.
Participação em órgãos e ou grupos de trabalho de
entidades externas.Participação em júris de concursos
internos e externos.

q) 5 6 5 6 5 27

Total parcial (dimensão C) = ∑ (C1+C2+C3) 20 0 13 15 16 18 14 15

100 0 39 42,5 43 51 41 43

Nota 2: Em cada um dos itens só serão considerados para avaliação  os elementos curriculares devidamente comprovados por documentação entregue na candidatura.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

B  - Capacidade pedagógica
g)

h)

i)

j)

l)

m)

n)

C - Outras atividades relevantes para a missão do IPS
o)

p)

q)

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver intervenção em comunidades científicas e 
profissionais  numa das áreas do concurso  em pelo menos três tipos diferentes de atividades de 
intervenção.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver sido responsável de  mais de 8 Unidades Curriculares / 
disciplinas / módulos diferentes numa das áreas do concurso 

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver lecionado mais de 8 Unidades Curriculares / 
disciplinas / módulos diferentes numa das áreas do concurso 

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver sido responsável ou corresponsável pela elaboração 
de, pelo menos, 8 programas de unidade curricular na na área do concurso 

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver produzido ou participado na elaboração de um 
manual ou de dois tipos de materiais de suporte a atividades letivas no Ensino Superior

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver coordenado/participado como formador, supervisor 
ou em grupos de trabalho numa das áreas científicas do concurso, pelo menos em 8 atividades.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver coordenado 1 curso ou programa de estudos pelo 
menos durante 4 anos.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver realizado pelo menos 2 tipos de atividades diferentes.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver exercido 2 tipos de cargos e/ou atividades de gestão.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver organizado/participado em pelo menos 8 eventos de 
relação com a comunidade.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver participado em, pelo menos, 2 atividades de 
mobilidade internacional em instituições estrangeiras ou participado em 2 tipos de órgão/júris de 
concursos externos e internos.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver participado em pelo menos, 6 júris como arguente. 

TOTAL GLOBAL = ∑ (A+B+C)

Nota 1: Em cada um dos itens só serão considerados para avaliação  os elementos curriculares devidamente 
comprovados por documentação entregue na candidatura.

O Curriculum Vitae tem de ser organizado, obrigatoriamente, de acordo com os itens da avaliação 
curricular. 

Observações
A - Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver três dos quatro tipos de publicações mencionados, 
numa das áreas do concurso, preferencialmente em revistas indexadas e com fator de impacto.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver realizado pelo menos 8 comunicações em eventos 
científicos e profissionais  numa das áreas do concurso.

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver pelo menos 6 orientações concluídas numa das áreas 
do concurso

Só poderá obter a pontuação máxima se tiver sido coordenador de um projeto com financiamento 
externo, na área do concurso
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