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De acrodo com o Art .n2 76 de DL 84/2109 de 28 de julho e 40-A/2019 de 27 de agosto
Grelha de Avaliacsio
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Avaliac¢do e Seriagao de Candidatos
1 - Candidatos
A concurso foram admitidos os seguintes candidatos:

® Ana Cristina Rodrigues Rolo Alves
e Maria Dulce da Costa Matos Coelho
e Maria Teresa Gomes Valente da Costa

e Olgierd Swiatkiewicz

2 — Método e critérios de avaliagao

O método de avaliagdo utilizado foi o definido no edital do concurso. Este considera avaliagdo curricular,
a qual deve ter em conta os seguintes parametros da atividade docente universitaria e respetivas
ponderagoes:

e Mérito Técnico Cientifico e Profissional — ponderagdo 40 %

e Meérito Pedagdgico — ponderac¢do 35%;

e Mérito Organizacional — ponderacgdo 25%;
A avaliagdo global em cada parametro deve segundo o edital ser efetuada numa escala de 0 a 100,

havendo, no entanto, a escalas diferentes para cada indicador especifico a ter em conta os itens e

subitens definidos no edital.
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3 — Avaliagao e seriagdo dos candidatos

Com base nos parametros definidos no edital e sua caracterizagdo fez-se uma analise do curriculum de
cada um dos candidatos. Nesta analise deu-se relevancia a experiéncia na area do concurso, penalizando
a atividade que ndo a desenvolvida na area do mesmo. Nao foram considerados os documentos que se

encontravam indexados a itens desadequados

Em cada uma das componentes da avaliacdo considerou-se muito importante, respetivamente a
atividade na drea do concurso no que toca a:
i) Coordenagdo e participacdo em projetos com financiamento competitivo, com maior
relevancia para projetos internacionais.
ii) Publicagdes cientificas, nomeadamente publicagdo em revistas internacionais indexadas na
WoS de elevado impacto.
iii) Envolvimento na organizagdo de eventos cientificos internacionais e participacdo em comités
cientificos internacionais.
iv) Orientacdo de alunos de doutoramento e mestrado.
v) Anos de docéncia, responsabilidade, lecionagdo de unidades curriculares e avaliagdo
pedagodgica por parte dos alunos.
vi) Desenvolvimento de materiais pedagdgicos para os alunos.
vii) Envolvimento na organizagdo de eventos pedagdgicos.

viii) Participagdo ativa com responsabilidade em érgdos da escola e direcdo de cursos.

A tabela em anexo apresenta o resumo da andlise efetuada por cada um dos elementos do juri.
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Os candidatos e por unanimidade dos membros do juri sdo seriados pela seguinte ordem:

Maria Teresa Gomes Valente da Costa
Olgierd Swiatkiewicz

Maria Dulce da Costa Matos Coelho

P woN e

Ana Cristina Rodrigues Rolo Alves

Instituto Politécnico de Setubal, 14 de junho de 2021.

A Presidente do Juri
Assinado por : Sandra Cristina Dias Nunes
Num. de Identificagao: BI08548082
Data: 2021.07.14 14:58:21+01'00'

E CHAVE MOVEL
[ I I N ]

(Professora Sandra Cristina Dias Nunes)

Vogais
Assinado por: JOAQUIM ANTONIO BELCHIOR
MOURATO
Num. de Identificacao: BI074176730
Data: 2021.07.14 17:37:01+01'00"

E CARTAO DE CIDADAD
—— 0 00

(Professor Joaquim Antdnio Belchior Mourato)
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Assinado por: Luisa Margarida
Cagica Carvalho

Identificagdo: BIOB924 852
Data: 2021-07-14 as 22:50:04

\FIruressvuid LUIdd IVidi gdi 1Uud Ldgitd \.ledIho)

Assinado por: PEDRO MIGUEL DE JESUS CALADO
DOMINGUINHOS

Num. de Identificacdo: BI096687711

Data: 2021.07.14 22:54:33+01'00'

c': CARTAO DE CIDADAO
0 00

(Professor Pedro Miguel de Jesus Calado Dominguinhos)

Assinado por: Soumodip Sarkar
Num. de Identificacao: 15795583
Data: 2021.07.16 09:40:22+01'00'

(Professor Soumoudip Sarkar)

Assinado por: Susana Cristina Serrano Fernandes
Rodrigues

Num. de Identificacao: BI08071405

Data: 2021.07.16 17:09:08+01'00'

CHAVE MOVEL
{ I M W

(Professora Susana Cristina Serrano Fernandes Rodrigues)
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