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ESCOLA SUPERIOR DE CIÊNCIAS EMPRESARIAIS 

ANO LETIVO 2023/2024 - 1º SEMESTRE:  

CURSO: Mestrado em Gestão Estratégica de Recursos Humanos 

CANDIDATURAS A UNIDADES CURRICULARES ISOLADAS - 1ª FASE 
 

 

A presente lista passará a definitiva caso não haja reclamações à mesma, ou havendo, as mesmas não alterem a 
seriação.  

 

 

Nº Est.  
(se do IPS) 

Nome Unidade Curricular Resultado Observações 

      Sandra Marisa Peixinho da 
Silva 

MGERH13-Estratégias e Políticas de 
Desenvolvimento de Gestão de Recursos 
Humanos 

Aprovada       

MGERH04-Gestão do Conhecimento e 
Aprendizagem Organizacional 

Aprovada       

Observações:  

Setúbal, 06-09-2023. 

Coordenadora de Curso 
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