ANEXO | - Grelha de Avaliacdo

Francisco Leote Pedro Pardal Rui Rita
Parametro (RIS Itens (RIS Subitens Valoragao Méximo LIMTE Valoragdo | Neltens | Valoragdo |  Total N°ltens | Valoragio |  Total Neltens | Valoragdo |  Total
(maximo) (maximo)
N N 5 p/ projeto concluido Sem limite 50 00 00 0,00
de projetos de curso) com avaliagéo e com externo
(ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 30 00 00 0,00
2 pl projeto concluido Sem limite 20 00 00 0,00
Responsavel de outros projetos de avaliagio e curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1 p/ projeto em curso Sem limite 10 00 00 0,00
Desenvolvimento na éreas de 15 20 25 5,0
Contabilidade e Finangas Cotaborador d _ ) _ 2 pl projeto concluido 2,0 1,0 2,0
olaborador de projetos de investigagao (concluidos/em curso) com avaliagéo e com externo (ex Mésimo 10 pontos 10 20 00 40
FCT; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso 10
1 p/ projeto concluido 10 20 10
Colaborador de outros projetos de investigagdo com avaliagéo e curso) Maximo 5 pontos 5 0,0 25 10
0,5 p/ projeto em curso 05 10
[Autor ou coautor de capitulo de livro técnico-cientifico em editora 2 pontos/capitulo Méximo 10 pontos 10 2 10 2,00 20 4,00 0,00
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada no ISVSCOPUS ou equivalente 5 pontosartigo Méximo 35 pontos 35 5 0,00 20 10,00 20 10,00
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontosartigo Méximo 15 pontos 15 3 20 6,00 50 15,00 50 15,00
0 de artigos té tificos em atas de com arbitragem 2 pontos/artigo Méximo 10 pontos 10 2 70 10,00 200 10,00 190 10,00
g
5 1.2 Produgdo cientifica, publicagdes, Z0 de artigos té tificos em atas de nacionais com arbitragem 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 5 1 50 500 20 2,00 50 500
2 comunicagdes e conferéncias, no
g pais € no estrangeiro; organizago 50 |Revisor de artigos em revistas cientificas 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 5 1 80 5,00 365 40 4,00 50,0 60 5,00 500
S técnica-cientifica nas areas de
s
g 40 Contabilidade e Finangas Comunicaggo oraliposter em encontros cientificos indexados 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 5 1 70 5,00 26,0 5,00 220 5,00
5
o Comunicag#o oral/poster em encontros cientificos 0,5 pontos/artigo Méximo 2,5 pontos 25 05 70 2,50 50 2,50 40 2,00
3
3 Membro Efetivo de cientificos pelaFCT coma %0 minima de Bom 4 pontos por cada ano Méximo 20 pontos 20 4 0,00 0,00 0,00
g
Membro de comisses cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos 0,5 pontos/evento Méximo 2 pontos 2 05 20 1,00 70 2,00 0,00
Membro de comisses cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos indexados 1 pontolevento Méximo 5 pontos 5 1 0,00 0,00 20 2,00
1.3 Orientagéio de o Z0/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 pontosfcada Sem limite 4 0,00 0,00 0,00
nas éreas de Contabilidade e 10 30 50 70
Finangas Orientag&o/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 1 ponto/cada Sem limite 1 30 3,00 50 5,00 7.0 7,00
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/ arguencia M&ximo 6 pontos 6 3 0,00 20 6,00 0,00
1.4 Participagéo em jiris de provas |Arguente no Jari de Dissertag&o/Projeto/Estagio de Mestrado 1 ponto/ participagéo Méximo 8 pontos 8 1 70 7,00 130 8,00 60 6,00
académicas nas areas de 10 10,0 100 100
Contabilidade e Finangas |Arguente em jri para atribuico do titulo Especialista 1 ponto/participagdo Méximo 4 pontos 4 1 2,0 2,00 0,00 6,0 4,00
Membro de Jiri de Provas e de Api de Competé 0,5 pontos/participagao Méximo 3 pontos 3 05 19,0 3,00 30 150 0,00
1.5 Participag&o em atividades de Prestagao de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados 0,75 pontos/ prestagéo servico Sem limite 075 40,0 30,0 22,0 16,5 00
natureza profissional com relevancia| 150 150 123
para as dreas de Contabilidade e i - ”
Finangas A
Experiéncia Profissional em atividade de relevancia fora do meio académico 1 ponto/ano experiéncia profissional Sem limite 1 96 96 50 50 123 123
Sub-Total 1 40 Técnico-Cientifico e Profissional 66,5 82,5 84,3
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da DSD 1 ponto/ano Méximo 20 pontos 20 1 200 200 193 193 17,3 173
21E; & Dedi 40 a C A Curriculare a C
xperiéncia e Dedicagdo & 50 de Unidades nas areas de e Finangas, no mesmo Curso ou em 1 ponto/uC Maximo 20 pontos 20 1 9,0 9,0 40,0 13,0 13,0 428 11,0 11,0 36,8
Doceéncia Cursos distintos
Nimero de Unidades Curriculares distintas lecionadas nas éreas de Contabilidade e Finangas, desde que 0.5 pontes/UC distinta Miimo 15 portos s 05 220 110 210 105 170 55
incluidas no senvigo docente
Autor ou co-autor de livro pedagégico 5 pontos/cada Sem limite 5 00 00 00
2.2 Elaboragéo de Material Elaboragéo de manuais e livros de texto de a doce :
al apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC]
Pedagégico na érea de Contabilidade| 25 x4 d s 4 pontos/cada Sem limite 4 10 40 200 20 80 250 10 40 200

e Financas

(aulas T e TP, no maximo 1 elemento por UC). N&o ser&o considerados powerpaints.




N Elaboragdo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que cubram pelo menos 75% da}
£y matéria da UC (aulas P & L, no méximo 2 elementos por UC) 2 pontosicada Sem limite 2 80 160 30 2,0 80 160
S 35
g
B
& 2.3 Inovagéo Pedagégica | 10 |\mplemenlagéo de projetos de inovagao pedagogica, aprovados pelos orgaos competentes 5 p”"fﬁpf;‘:;z:‘d;g"’ﬁm 5 00 00 00 00 00 10 50 50
o Z0 de Cursos égicos e de 50> 15 horas 2 pontosfcurso Sem limite 2 00 00 00
Organizador de eventos de caréter pedagégico 1 pontolcada Sem limite 1 10,0 100 140 14,0 80 80
2.4 Organizag&o, supervisdo e
omagac pedaggita 15 | concegao de propostas de planos curriculares 3 pontos fcada Sem limite 3 00 150 10 30 150 40 120 150
Orientagéo estgios ou equivalente de Licenciatura e CTeSP na érea de Contabilidade ou Finangas 0,5 pontoslestagio Sem limite 05 90 45 123,0 615 208,0 104,0
Frequéncia de agdes de formacao pedagogica 0,25 pontos/cada Sem limite 025 200 50 120 30 100 25
Sub-Total 2 35 Pedagégico 75,00 82,83 76,83
Presidente/Diretor de Unidade Organica 7 pontos/ ano Sem limite 7 0,0 0,0 03 23
Presidente de 6rgaos estatutarios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG) 5 pontos/ ano Sem limite 5 0,0 0,0 0,0
Subdiretor ou Vice-Presidente de Unidade Orgéanica 5 pontos/ ano Sem limite 5 0,0 38 18,8 35 175
Diretor de D 4 4 pontos/ ano Sem limite 4 00 00 00
31, Part - Orgé Coordenador/Diretor de curso 4 pontos/ ano Sem limite 4 2,0 8,0 20 8,0 30 12,0
1. Partivipagao em Orgéos e
Atividades de Gestao 8 sLs 660 530
Membro de 6rgaos estatutarios (CTC, CP, AR, CR, CG, CA) 1 ponto/ ano Sem limite 1 28 28 78 78 12,7 12,7
] Membros da comisso ) do dep 0,5 pontos/ ano Sem limite 05 22 11 40 20 00
5
o
g Membros da Comisso de acompanhamento e Avaliagéo dos cursos (exceto Diretor/coordenador) 0,5 pontos/ ano Sem limite 05 20 10 160 80 00
g
5 Membro de iSO de a écni if 1 ponto/ evento Sem limite 1 10 10 50 50 20 2,0
Participagéo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos, com apresentagéo de relat6rio ou documento 0.5 pontos! comisséo sem limite 05 0 175 30 165 150 o5
equivalente
Participag&o em programa de Mobilidade internacional (tipo Erasmus) 3 pontos/ ZT}ZEE‘Z‘?’ emIES Sem limite 3 00 30 20 70 21,0
Presidencia de Jari por nomeagao do Presidente do IPS 1 pontol jdri Sem limite 1 0,0 4,0 4,0 20 2,0
3.2 Outras Afividades 20 |vogal de 3dri por nomeagéo do Presidente do IPS 0,5 pontos/ jiri Sem limite 05 00 o0 10 05 200 30 15 200
. . . N
execugioe o de projtos ou alvidades de carter prético nseridos noambiente | o ¢ sem limite 0s 00 630 s 00
socioprofissional, artstico e cultural que ndo decorrem do exercicio de cargos por ineréncia
Sub-Total 3 25 Organizacional (outras atividades relevantes para o IPS) B - 31,33 - B 86,00 - - 73,02
Total 100 TOTAL Total - 60,68 - -| 8349 - -| 78,85
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