ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE SETUBAL
CONCURSO PARA PROFESSOR COORDENADOR
AREA DISCIPLINAR DE CIENCIAS EMPRESARIAIS E COMUNICAGAO
Grelha de avaliagio e classificagio final

fevereiro 2024

TOTAL1: 99,50% TOTALL: 100,00% TOTALL: 86,80% TOTALL: 81,00%
CANDIDATO 1| Ana Cristina Rodrigues CANDIDATO 2| Maria Dulce da Costa CcanpipaTo3]  Maria Leonor canDIDATO 4| RodriE0Teixeira
Rolo Alves Matos e Coelho Abrantes Pires Lourenco
critérios Ponderagso | Portuerio de Ponderagio e de elementos Ponderagio 1 de elementos Ponderagio 1 de elementos Ponderagio n# de elementos
i Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na area disciplinar (Mx. 40 pontos) 20% 20% 39.50% 0% 20.00% a0% 27.20% 0% 21.00%
1.1 Projetos de Investigagdo e Desenvolvimento (max. 100 pontos) % % a50% 5% 5,00% 5% 4,00% 5% 2.00%
a) [Responsave a 5 cr; a0 o o 3 o o o o o
1) [Responsavel e outros projetos (acadeémicos ou profissionais) 30 30 1 120 4 o o o o
o) colaborador 5 FCr; 2 o 0 2 1 a0 4 2 1
) [ colaborador de outros projetos (scadémicos ou profissionais) 10 0 3 70 7 o o 20 2
1. 100 pontos) 10% 10% 10,00% 10% 1000% 10% 10,00% 10% 10,00%
2) [ Autor ou co-autor de ivro técnico-cintifico a0 20 1 o o 20 1 o o
o) [ Autor ou co-autor de capitulo de lvro técnica-centifico 10 70 7 a0 4 ) s ) 3
9 5 em Web of Science, SCOPUS, ou equivalente 2 7 3 a8 2 2 2 o o
) [publcagio de artgos técnico-centificos em outras revistas com arbitragem 10 a0 4 20 2 70 7 ) 5
o 5 em atss indexadas 1o Web of Sience, SCOPUS, ou equivalente 16 16 1 32 2 o o o o
) |publicagao de arig ficos em atas de outros arbtragem s 2 2 6 s 104 13 o o
&) [Patentes registadas ou protetipos 10 o o o o o o o o
1 100 pontos) % 5% 5.00% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5.00%
o) | 5 em eventos 5 2 264 2 168 14 120 10 192 16
) |comuricass em eventos i ] ] 1 us s 18 3 7 2
1.4 Organizagho técnico-cientiica (més. 100 pontos) % 5% 5,00% 5% 5.00% 5% 5,00% 5% 1,60%
a) s ientifcos financiados pela FCT /porano 20 [ 0 120 5 o o o o
o) | Revisa em dexadas no Web of Science, SCOPUS, 3 a8 s 54 B 9 16 s 1
0 [Revisio de artigos em outras revstas técnico-cientificas 2 2 1 12 s 4 2 o o
) a 20 o o o o o o o o
o es entii 5 2 4 30 s 30 s s 1
[} o 10 s0 s 50 8 o o 20 2
1 100 pontos) % 5% 5.00% 5% 5,00% 5% 000% 5% 240%
2) [orientaga 50 de Teses de ) 30 o o o o o o o o
o 5 5 5 16 128 5 288 18 o o as 3
1.6 Participagdo em uris de provas académicas (mx. 100 pontos) % 5% 5,00% 5% 5.00% 5% 2,20% 5% 0,00%
2) [ Arguente de Tese de Doutoramento 2 o o o o 2 1 o o
1) | Arguente de Provas de Especiaista 20 o o 100 s 20 1 o o
9 5 16 9% 5 9% 5 o o o o
) [ Membro do i de Doutoramento 16 o o o o o o o o
¢) [ embro do iride Provas de Especalista 12 as 4 ) s o o o o
) [Membro doJur de Dissertagio/projeto/Estigio de Mestrado 4 60 15 0 15 o o o o
17 (méx. 100 pontos) % 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 100% 5% 000%
o [prestacs ] ou pareceres elaborad 20 120 3 0 4,00 20 1,00 o o%
o) |Experiencia Profissional em inciana drea, fora do démico / por ano s 16 2 n B o o o o
2. Capacidade Pedagégica (Max. 35 pontos) 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35%
2.1 Docéncia (méx. 100 pontos) 20% 20% 20,00% 20% 20,00% 20% 2000% 20% 2000%
a) [ Experianca docente eftiva no ensino superior/ por ano 4 100 25 104 2 100 2 100 2
o) |Responsavel de Unidades Curriculares na drea discplinar /por UC 4 ) 15 200 51 a0 20 2 10
) | Nimero de Unidades Currculares distintas lecionadas na érea discplinar 4 96 2 280 7 6 16 0 10
2.2 Material pedagégico (méx. 100 pontos) 10% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 10,00%
a) | laboragao de material pedagegico, 1 por UC, de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC a a0 2 a 1 200 s a0 2
o | ses ped 2 0 2 160 4 o o 120 3
2.3 Outras atvidades pedagdgicas (méx. 100 pontos) % 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00%
a) [orientaga em Tesp 2 360 30 168 14 276 2 708 59
) | Miembro do yiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTes? s a0 & 144 2 @ 7 18 3
) [Formagao pedsgaica como formando / por hora 2 36 18 0 30 2 16 s 4
) | Formador em Cursos de Formago pedagoica / por agio 5 36 5 5 1 o o 12 2
) [organizacso de eventos de carécter pediagsgico 3 3 1 36 3 2 4 2 2
P 5 5 5 como formador 12 o 0 12 1 o 0 o 0
&) [Outras actividades relevantes na érea do concurso 3 o o 2 2 2 4 2 4
3. Outras atividades relevantes para a missio do IPS (Msx. 25 pontos) 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
31 100 pontos) 15% 15% 15,00% 15% 15,00% 15% 15,00% 15% 15,00%
a) |Presidéncia de érgo de gesto estatutirio / por semestre 16 o o m 17 o o o o
) érga 5 s de curso/ por semestre 2 7 6 a 7 192 16 m 2
9 30 em 6rga s 5 a * | por semestre 10 20 4 1000 100 740 P 170 17
9 30 emid ses de indole 6 ou pedagogica designados pelos orgios / por jir/comissio 10 210 2 390 39 140 14 190 19
e) |Responsavelde aboratério/ por semestre 3 o o o o 3 s o o
B 100 pontos) 10% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 9,60% 10% 10,00%
a) 50 em atividades 5 adrea 16 0 s 6 4 9 s 50 s
o) 30 em orga a0 1PS em 5 i e s o o 96 12 o 0 2 3
9 30 em programas rasmus) 2 192 16 108 B o o o
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