ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE SETUBAL
CONCURSO PARA PROFESSOR COORDENADOR
AREA DISCIPLINAR DE CIENCIAS EMPRESARIAIS E COMUNICAGAO
Grelha de avaliagio e classificagio final
fevereiro 2024
TOTAL1: 99,50% TOTAL1: 99,60% TOTAL1: 87,80% TOTAL 79,90%
CANDIDATO 1:| A Cristina Rodrigues CANDIDATO 2| Maria Dulce da Costa CANDIDATO 3;|  Maria Leonor CANDIDATO 4| Rodrigo Teixeira
Rolo Alves Matos e Coelho Abrantes Pires Lourengo
Ponderagao | Pontasio de Ponderagdo 2 de elementos Ponderagio 2 de elementos Ponderagdo 2 de elementos Ponderagdo 2 de elementos
1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na drea disciplinar (Max. 40 pontos) 40% 40% 39,50% 40% 39,60% 40% 28.20% 40% 20.30%
1.1 Projetos de Investigagdo e Desenvolvimento (max. 100 pontos) 5% 5% 4,50% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 2,00%
a) a pr com = T, ) 40 0 0 0 0 0
b) a (acadés 30 30 1 120 4 o 0
) |Colaborador de projetos com A T ) 20 o 60 3 180 9 20 1
d) |Colaborador de outros projetos (académicos ou profissionais) 10 60 6 60 6 o 20 2
1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (méx. 100 pontos) 10% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 10,00%
a) |Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 40 o 0 40 1 0
b) [Autor ou co-autor de capltulo de livro técnico-cientifico 10 60 6 40 4 80 8 50 5
) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente 24 72 3 48 2 48 2 0
d) Ac é if em arbitragem 10 40 4 20 2 70 7 60 6
e) A igos té ificos em atas dexad: , SCOPUS, 16 32 2 32 2 0 0
f) a é if de arbitragem 8 o 64 8 104 13 0
g) |Patentes registadas ou protétipos 10 0 0 0 0
1. 5 écni ifi éx. 100 pontos) 5% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00%
a) ! O eventos té if i 12 192 16 156 13 108 9 192 16
o | s eventos ficos nacionais ns o s 148 2 as s 12 2 ” 12
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (méx. 100 pontos) 5% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 0,90%
a) A if pela FCT / por ano 20 0 120 6 0 0
b) |Revisdo de artigos em revistas indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente 6 48 8 54 9 96 16 o
] i ‘em outras 2 2 1 12 6 4 2 2 1
d) 3 if 20 0 0 0 0 o
e Bes cientificas a é if 6 24 4 30 5 30 5 6 1
) 0 10 50 5 190 19 0 10 1
A i A i 5 dric I émi éx. 100 pontos) 5% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 0,00% 5% 0,00%
o [orientaca 30 de Teses ) 30 o 3 3 3
o] 5 5 5 1 176 1 288 18 o o
ac juris émi dx. 100 pontos) 5% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 2,20% 5% 2,40%
a) | Arguente de Tese de Doutoramento 24 0 0 24 1 0
b) | Arguente de Provas de Especialista 20 o 100 5 20 1 0
©) | Arguente de Dissertagio/Projeto/Estagio de Mestrado 16 96 6 9% 6 0 48 3
d) |Membro do Juri de Doutoramento 16 0 0 o 0
€) |Membro do Juri de Provas de Especialista 12 48 4 60 5 o 0
) |Membro do Juri de Dissertagio/Projeto/Estagio de Mestrado 4 60 15 64 16 o o
1.7 Atividades de natureza profissional com relevancia na area disciplinar (max. 100 pontos) 5% 5% 5,00% 5% 4,60% 5% 1,00% 5% 0,00%
a) I =l a0 exterior, laborados com 20 120 6 60 3 20 1,00 0
o) [Experie énciona rea, fporaro s s 13 B . 0 o
2. Capacidade Pedagégica (Méx. 35 pontos) 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35% 35%
2.1 Docéncia (méx. 100 pontos) 20% 20% 20,00% 20% 20,00% 20% 20,00% 20% 20,00%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior / por ano 4 100 25 108 27 104 26 100 25
b) [Responsavel de Unidades Curriculares na area disciplinar /por UC 4 60 15 96 24 52 13 24 6
) [N C I d: a 4 92 23 116 29 56 14 40 10
2.2 Material pedagdgico (méx. 100 pontos) 10% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 10,00%
a) I =] 1porUC, a & pelo menos 75% da matéria da UC 40 160 4 160 4 200 5 40 1
b) |Desenvolwmenm de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedaggicas 40 120 3 160 4 120 3 240 6
2.3 Outras atividades pedagégicas (méx. 100 pontos) 5% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00% 5% 5,00%
a) Ac ay ou CTeSP 12 360 30 168 14 o 708 59
b) [Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP 6 528 88 144 24 a2 7 18 3
) [Formacgo pedagégica como formando / por hora 2 225 1125 0 140 70 8 4
d) [Formador em Cursos de Formagao Pedagdgica / por agio 6 36 6 6 1 0 12 2
€) | Organizagdo de eventos de carcter pedagégico 6 162 27 o 24 4 12 2
) i & 5 ou internacional, 12 0 12 1 0 0
£) [Outras actividades relevantes na drea do concurso 6 o 12 2 18 3 24 4
3. idades relevantes para a missdo do IPS (Max. 25 pontos) 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
3.1 inis it iciy iais 100 pontos) 15% 15% 15,00% 15% 15,00% 15% 15,00% 15% 15,00%
a) [Presidéncia de 6rgdo de gestao estatutario / por semestre 16 o 272 17 o 0
b) A £l ario, curso / por semestre 12 924 77 204 17 216 18 492 a1
<) A érgao d 3 A 3 A / por semestre. 10 40 4 440 a4 375 37,5 210 21
d) A e o pelos érgdos / por juri/comissdo 10 240 24 410 41 280 28 110 1
e) |Responsavel de laboratdrio / por semestre 6 o 0 6 1 0
3.2 A ivie 2] (méx. 100 pontos) 10% 10% 10,00% 10% 10,00% 10% 9,60% 10% 9,60%
a) =l atividades A a relevancia para a drea 16 160 10 64 4 9% 6 80 5
b) A orgac aoIPSem A u do IPS. 8 o o 24 3 o 16 2
) A programas Internacional 12 192 16 120 10 0 0
Vogal
Assinado por: RUTE MARIA GOMES ABREU
Num. de Identificagao: 06977612
(Rute Maria G \br Professora Coordenadora do Instituto Politécnico da Guarda)
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