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Concurso documental interno de promogao a categoria de Professor Coordenador, na area
disciplinar de Gestdo de Sistemas de Informacdo e Tecnologias de Informagao (GSI_TI_ESCE),
para exercer fun¢oes na Escola Superior de Ciéncias Empresariais, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos

pelo regime do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro

Anexo V.1 a Anexo V.5 — Grelhas de avaliagdo

V.1- Grelha de avaliagdo Leonilde Reis

V.2- Grelha de avaliagdao Pedra Anuncia¢ao
V.3- Grelha de avaliacdo Maria Clara Silvério
V.4 - Grelha de avaliagao Carlos Serrao

V.5- grelha de avaliagao Braulio Alturas

Assinado por: Boguslawa Maria Barszczak
Sardinha
Num. de Identificagao: 11928208



Concurso Documental Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico
1 Professor Coordenador - Gestéo de Sistemas de Informacédo e Tecnologias de Informacéo GSITI
De acordo com o artigo 32 do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro

Grelha de Avaliacdo

Parametro % Itens (’::;‘i'::) Subitens. Valoragao (pontos maximos) Maximo Cédric Grueau Fausto Morato Hernani Mourdo
) ’ 5 pf projeto concluido Sem limite 0 0 o
Responsavel de projetos de investigagao (concluidos/em curso) com avaliagio e com financiamento externol
(ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 0 0 0
2 pl projeto concluido Sem limite 0 4 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0 0
Desenvolvimento na érea de Gestéo
= 15
de Sistemas de Informagao e .
. 2 pf projeto concluido 10 0 0
Tecnologias de Informagao GSITI Colaborador de projetos de investigagao (concluidos/em curso) com avaliagéo e com financiamento externo P prel Maximo 10 pontos
(ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 0 1 1
1 p! projeto concluido 4 5 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Méximo 5 pontos
0.5 pl projeto em curso 0 0 0
14 10 1
Autor ou coautor de capitulo de livo técnico-cientifico em editora 2 pontos/capitulo Méximo 10 pontos 2 0 2
Publicagao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Méximo 35 pontos 15 0 5
Publicagao de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 3 6 [
20 e artigos ientificos em atas de com arbitragem 2 pontos/artigo Méximo 10 pontos 10 10 10
T ’
g 1.2 Produgio cientifica, d &0 de artigos té fficos em atas de nacionals com arbitragem 1 ponto/artigo Méximo 5 pontos 5 5 2
A comunicages e conferéncias, no
£ ais & o estrangeiro; organizagao
g (é"mm_de" ﬂ.ﬁcagna ém;—‘de Geitén 55 Revisor de artigos em revistas cientificas até 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 3 3 0
4 de Sistemas de Informagao e
g 40 Tecnologias de Informagao GSITI Comunicagao orallposter em encontros cientificos internacionais 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 2 5 o
H
Q Comunicagao orallposter em enconiros cientificos nacionais 0,5 pontos/artigo Méximo 2,5 pontos 0 175! 0
3
8
£ - - -
H r:;rrr‘mro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a classificagdo minima de Muito até 4 pontos por cadaano | Méximo 20 pontos 2 2 o
&
Membro de comisses cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 0,25 pontos/evento Méximo 2 pontos 125 0 0
Membro de comissbes cientificas de ind if 1 pontolevento Méximo 5 pontos 5 5 0
55 55] 19
1.3 Orientagso de teses/dissertagdes Orientagao/Co-Ori de Teses de D 4 pontosfcada Sem limite 0 0 0
na 4rea de Gesto de Sistemas de 0
Informagao e Tecnologias de
Informagao GSITI OrientagaolCo-Orientagéo de Di de Mestrado 1 pontolcada Sem limite 3 3 7
3 3 7
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/ arguencia Méximo 6 pontos 0 0 0
14 Participagéo em juris de provas guente no Jiri de Di o de Mestrado 0,5 pontos/ participagao Méximo 8 pontos 1 25 15
académicas na drea de Gestdo de 10
Sistemas de Informagao e
Tecnologias de Informagao GSITI Arguente em juiri para atribuigao do Titulo Especialista 1 ponto/participagdo Méximo 4 pontos 0 0 o
Membro de Jiri de Provas Académicas e de Apreciago de Competéncias 0,25 pontos/participacdo Méximo 3 pontos 1,25 3 3
225 55 75
1.5 Participago em atividades de
natureza profissional com relevancia Prestagéo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados 0,75 pontos/ prestagao servigo Sem limite 525 3 15
para a érea de Gestdo de Sistemas 10
de Informagéo e Tecnologias de
Informagéo GSITI Experiéncia Profissional em atividade de relevancia fora do meio académico 1 pontolano experiéncia profissional Sem limite 5 80 70
10 10,0 850
Sub-Total 1 40 Técnico-Cientfico e Profissional 337 33,40, 16,00
éncia docente no politécnico ou no &mbito da DSD 1 ponto/ano Méximo 20 pontos 17 17 20
2.1 Experiéncia o Dedicagao & Coordenagao de Unidades Curriculares na érea de Gestao de Sistemas de Informagao e Tecnologias de .
200 50
Docéncia Informagao GSITI, no mesmo Curso ou em Cursos distintos 1 pontoluC Méximo 20 pontos 20 2 20
Namero de Unidades Currculares distintas lecionadas na érea de Gestao de Sistemas de Informagao o 025 pontog/UC distinta Méimo 15 pontos s 725 625
Tecnologias de Informagao G
42 4425 46,25
Autor ou co-autor de livro 5 pontosfcada Sem limite 0 0 o
2.2 Elaboragéo de Material - — -
Pedagogico na drea de Gestao de 55 |Fieborasao de manuais e ivros de texto de apoio & docencia ue cubram pelo menos 75% da matéria da 4 pontosicada Sem imite 1 2 2
Sistemas de Informagao e UC (aulas T & TP, no méximo 1 elemento por UC)
Tecnologias de Informagao GSITI
Elaboragéo de cademos de exercicios, software, guias de laboratrio, etc., que cubram pelo menos 75% dl 2 pontosieada Sem imite s s o
o matéria da UC (aulas P e L, no méximo 2 elementos por UC)
8
k]
k) 35 24 36 20
3 24 25 20
& Implementagéo de projetos de inovagao pedagogica em unidades curriculares da drea da Gestao de 5 pontos por cada projelo
2.3 Inovagéo Pedagégica 10 Sistemas de Informagao e Tecnologias de Informagzo GSITI devidamente fundamentados e aprovados P o I"emem ds d 5 5 0
elas entidades competentes imP
5 5 0
Organizagdo elou lecionagdo de Cursos Pedagégicos > 15 horas e aprovados pelas entidades] 2 pontosfourso Semlimits 0 o o
competentes
(Organizador de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 4 4 0
2.4 Organizagao, supervisao e 15 N N oad ® 5 N
formacas pedagoaica Concegao de propostas de planos curriculares pontos /cada Sem limite
Orientag#o estgios de Licenciatura e CTeSP na area de Gestéo de Sistemas de Informagéo e Tecnologias| 0, pontosiestigio Som limite 9 2 28
de Informagao GSITI
Frequéncia de agbes de formag#o pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 15 45| 05
15 15| 15
Sub-Total 2 35 Pedagégico 30,1 31,2375 28,4375
Presidente de érgdos estatutérios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG) 7 pontos/ ano Sem limite 0 0 0
Subdiretor ou Vice-Presidente de Unidade Organica 5 pontos/ ano Sem limite 0 0 0
Pr Diretor/C de D A 4 pontos/ ano Sem limite 224 0 28
»
& Coordenador/Diretor de curso 4 pontos/ ano Sem limite 0 32| 8
ry
3
s - -
E 3.1. Exercicio de cargos diretivos em Membros da comissao executiva de 6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e Secretrio) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
H Orgaos de Gestao , ou noutras
2 > < ° 80
€ Estruturas da Instituigao de Ensino
s uperior Membro de érgos estatutrios (1) 2 pontos/ ano Sem limite 18 6 34
g
9 Membros da comisséo )do ) 0,5 pontos/ ano Sem limite 0 275,
z 25
H Membro da comisséo de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto Diretor/coordenador) (1) 0,5 pontos/ ano Sem limite 0 0
s
2
< Membro de comissdes de arios t i 1 pontol evento Sem limite 2 0
g
3
Z Participago em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 0,15 pontos/ comisséo Sem limite 045 135!
Py
g 42,85 42,1 70
1
E —
Participagao em programa de Mobilidade internacional (tipo Erasmus) " pontelparicipagao em IS Sem limite 2 4 0
, Presidéncia de Jiri por nomeagao do Presidente do IPS 1 pontol jiri Sem limite: 1 0 0
3.2 Outras Atividades 20
[ de 4
r , execugio projetos ou atividades de carater pratico inseridos no 0.5 pontos! prjetolatvidad distinta Som limite 55 105
ambiente socioprofissional, artistico e cultural
55 145 0
Sub-Total 3 2 Organizacional (outras atividades relevantes para o IPS) 12,8375 14,15 17,5
Total 100 Total 76,64 78,79 61,94

Assinado por: MARIA CLARA DOS SANTOS PINTO

SILVEIRA

Num. de Identificacao: 08614179
Data: 2024.05.02 12:24:20+01'00"




Concurso Documental Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

1 Professor C - Gestéo de Sistemas de doe ias de 40 GSITI
De acordo com o artigo 32 do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro
Grelha de Avaliacéo
Parametr % Ite onios Subit Vals A e &) Mé) édric ani 1
arametro n3 (méximo) ubitens aloragéo (pontos méximos) ximo Cédric Grueau | Fausto Morato | Hernani Mouréo
X ) ) . 5 pl projeto concluido Semlimite o 0 0
Responsivel de projetos de imestigagdo (concludos/em curso) com avaliago e com financiamento
extemo (ex: FCT: projetos europeus)
30/ projeto em curso Sem limite o 0 0
29l projeto concluido Semlimite o 0 o
Responsavel de outros projetos igagac curso)
L1 Projetos de Inestigagdo e 19/ projeto em curso Semlimite 2 0 0
Desenvolimento na érea de Gestdo
S 15
de Sistemas de_Informagéo e
a . 2 pl projeto concluido 10 0 0
Teenologias de Informagao GSIM Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliag&o e com financiamento ”
Maximo 10 pontos
extemo (ex: FCT, projetos europeus)
10/ projeto em curso o 1 1
1/ projeto concluido 4 o 0
Colaborador de outros prjetos de a curso) Méximo S pontos.
05 p/ projeto em curso o
5 1 1
[ Autor ou coautor de capitulo de lo técnico-cientiico em editora 2 pontos/capituio Maximo 10 pontos 4 o 2
Publicagéo de artigos em revista cientffica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Méximo 35 pontos: 15 0 5
Pubiicagio de arigos técnico-centiicos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 3 3 0
Pubiicagao de arigos técnico-cienticos em atas de congressos intemacionais com aritragem 2 pontos/ariigo Méximo 10 pontos 10 4 10
5 1.2 Produgéo clentifca, ) , N
3 publicagbes, comunicactes & Publicagao de arigos éenico-centiicos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 5 2 2
£ conferéncias, o pais € no
& estrangeiro; organizagao técnica 55 [Revisor de artigos em revistas cientiicas a16 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 4 3 0
° o cientifica na area de Gestdo de.
: Tocstemasde Womagioe Comunicacao oralposter em encontros cientfcos memacionais 1 pomoarigo i 5 pontos s s 0
5]
S (Comunicagao oral/poster em encontros cientificos nacionais 05 pontos/artigo Maximo 2.5 pontos 25 0
£ Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a classificagéo minima de .
cienticas de nacionais 0,25 pontos/eento Mximo 2 pontos 125 0
cienticas de interacionais 1 pontolerento Maximo 5 pontos 5 5 0
B o 19
1.3 Orientagao de orientagaolCo-Ortentagao de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 pontos/cada Sem limite o o o
teses/dissertagges na drea de ©
Gestao de Sistemas de Informagao
e Tecnologias de Inomagdo GST! orientagaolco-Orentagéio de Dissertagtes de Mestrado (concluidas) 1 pontolcada Semlimite 4 3 7
] 3 7
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos arguencia Maximo 6 pontos o 0 0
L4 Paricipagdo em jirs de proves. |Arguente no Jiri de DissertagaolProjeto/Estagio de Mestrado 0.5 pontos/ participagao Méximo 8 pontos. 1 25 15
académicas na area de Gestaode [
Sistemas de Informagao
Tecnologias de Informagdo GSITI [ Arguente em jir para atribuigao do Titlo Especialsta 1 pontolparticipagao Maximo 4 pontos o o 2
Membro de Jar de Provas Académicas  de Apreciagéo de Competéncias 0.25 pontosfparticipagao | Méximo 3 pontos 125 3 3
225 55 65
5 Participagho em atiidades do
natureza profissional com relevéncial Prestagdo de senigos ao exteror, estudos/projetos ou pareceres elaborados. 0,75 pontos/ prestagao senigo Sem limite 6 3 15
para a drea de Gestao de Sistemas| 10
de Informagao e Tecnologias de. [Experiéncia Profissional em atividade de relevancia fora do meio académico 1 ponto/ano experiéncia profissional Sem limite a5 8 1
Informagao GSM
£ 10 0
Sub-Total 1 40 Técnico-Cientifico e Profissional 345 2380 17.40
Experiencia docente no ensino superior poltécnico ou unhersitaro no ambito da DSD 1 pontolano aximo 20 pontos 1637 16 2
rienci a nagao de Unidades Currioulares na arca a ‘a630 ¢ Tecnologi
2.1 Experiéncia e Dedicagao a s |Coordenagao de Unidades Curicuiares na irea de Gestao de Sistemas de. inormagdo e Tecnalogias do L ponat i 20 pontos o N I
océncia Informago GSIT. no mesmo Curso ou em Cursos distnios
NGmero de Unidades Curiculares distintas lecionadas na érea de Gestao de Sistemas de_ Inormago &
5 : “ 0,25 pontos/UC distinta Méximo 15 pontos: 325 55 6,25
Tecnologias de nformagao Gst
3962 325 4625
[Autor ou co-autor de o 5 pontosicada Sem limite o 0 0
2.2 Elaboragéo de Materal
. . a i io & doce y nos 7
Pedagogco nadreade Gestaode | o [E1AoraGa0 de manuais  vos e texto d apoi  cocencia ue cubram pelo menos 7% da matéri da 4 pontosieada e lmite M M 2
Sietomas de omacio e UC (auias T e TP, no méximo 1 elemento por UC)
Tecnologias de Informagéo GSIT!
R Elaboragao de cademos de exercicios, software, guias de laboratcrio, etc., que cubram pelo menos 75%| 2 pontosicada sem limie " N N
8 [da matéria da UC (aulas P e L, no maximo 2 elementos por
g * 25 2 2
ki < < - - -
H Implementacao de projetos de inovagao pedagogica em unidades curiculares da &rea da Gestao de.
2.3 Inowagéio Pedagogica 10 |Sistemas de Informagéo e Tecnologias de Informag&o GSITI devidamente fundamentados e aprovados. 5 pontos por cada projeto 5 5 0
implementado
pelas enidades competentes
5 5 0
oo o lconacio oo G Pesaigeon > 1 s ¢ st s et 2 pomosieur PO o R N
Organizador de eventos de caréter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 4 4 0
2.4 Organizagao, supenisao e
15 ricul i
PG, (Concegao de propostas de planos cuniculares 3 pontos lcada Semlimite 18 15 0
[Orientagao estégios de Licencialura o CTeSP na drea de Gestdo de Sistemas de Inormagao ¢
ecmologins do homatio G 05 pontos/estagio Sem limite 9 15 225
Frequéncia de agbes de formagdo pedagogica 0.5 pontosicada Semimite 15 a5 05
f3 3 g
Sub-Total 2 3 Pedagogico 2962 2713 3019
Presidente de drgaos estatutarios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG) 7 pontos/ ano Sem limite 0 o 0
Subdietor ou Vice-Presidente de Uidade Organica 5 pontos! ano Semlimite o 0 0
denador de 4 pontos/ ano Sem limite 24 0 2
2 Coordenador/Diretor de curso 4 pontos/ ano Sem limite 0 2 8
2 3.1, Exercicio de cargos diretivos Membros da comissdo executiva de Grgdos estatutdrios (Vice-Presidente e Secretdrio) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0 0
g em Orgaos de Gestdo, ounourras |
2 Estruturas da Instituigdo de Ensino
H erion Membro de érgaos estatutéros (1) 2 pontos/ ano Sem limite 18 6 a7.67
e Membros da comissao executalexceto presidentelcoordenador) do departamento (1) 05 pontos/ ano Semlimite o 2125 1
2 25
H Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto Diretor/coordenador) (1) 0,5 pontos/ ano Sem limite 0 o 15
g embro de comissses doras de intemacionais 1 pontol evento Sem limite 3 o 1
]
z paricipagao em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgos 0.15 pontos/ comissao Sem limite 045 105 s
£ Y EE T
3 1 pontol participagdo em IES
s panicipasao e programa de obildade ntemaciona (1po Erasmus) oo paricipage Sem e 0 s 0
Presidéncia de Jiri por nomeagéo do Presidente do IPS 1 pontol jari Sem limite 1 0 0
3.2 Outras Athidades 2
(Coordenagao, execugo e desemolimento de projtos ou alidades de cardter prtico inseridos no
ambente socoprofeqonal st e culural 0.5 pontos! projetolathidade distinta | Sem limite 5 13 0
5 3 0
Sub-Total 3 2 Organizacional (outras atividades relevantes para o IPS) 1246 1908 18,44
otz 0 ‘ e 76,58 70,00 66,03

Pedro

Fernandes da
Anunciacao

Assinado de

forma digital por
Pedro Fernandes

da Anunciacédo




Concurso Documental Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

1 Professor Coordenador - Gestéo de Sistemas de Informacao e Tecnologias de Informacédo GSITI

De acordo com o artigo 32 do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro
Grelha de Avaliacdo

Parémetro % Itens ":Z;‘i":; Subitens Valoragio (pontos maximos) Méximo Cédric Grueau Fausto Morato | Hernani Mourdo
_ 5 p/ projeto concluido Sem limite
de projetos de curso) com aval com externo
(ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3
2 pl projeto concluido Sem limite 1
Responsavel de outros projetos de investigaggo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1 p/ projeto em curso Sem limite
Desenvolvimento na rea de Gestdo
- 15
de Sistemas de Informagéo e 2 pl projeto concluido
Tecnologias de Informagéo GSITI c de projetos de a i curso) com aval com externo (x| Méximo 10 pontos
FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 10 1 1
1 p/ projeto concluido
) ) _ ) Maximo 5 pontos
Colaborador de outros projetos de investigagdo (concluidos/em curso)
0,5 p/ projeto em curso
10 5 1
10 5 1
Autor ou coautor de capitulo de livro técnico-cientifico em editora 2 pontos/capitulo Maximo 10 pontos 2
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 35 pontos 15 5
PublicagZo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 15 6
50 de artigos té ientificos em atas de com arbitragem 2 pontos/artigo Maximo 10 pontos 8 10 10
1.2 Produgao cientifica, o 40 de artigos t ientificos em atas de nacionais com arbitragem 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 5 2
comunicagdes e conferéncias, no pais}
] & no estrangeiro; organizagéo técnica- o ) i
é ot e Gt do 55 Revisor de artigos em revistas cientificas até 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 4 3
8 Sistemas de Informagéo e
s Tecnologias de Informagao GSITI Comunicago orallposter em encontros cientificos internacionais 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 5
[
©
H 40 Comunicagzo orallposter em encontros cientificos nacionais 0,5 pontos/artigo Maximo 2,5 pontos 2,5
H - -
3§ g::nﬂbm Efetivo de cientificos pela FCT com a minima de Muito até 4 pontos por cadaano Mesximo 20 pontos 20 20
3
8
g
E Membro de cientificas de arios té ientificos nacionais 0,25 pontos/evento Maximo 2 pontos 1,25
Membro de Ges cientificas de arios té ientifi 1 pontolevento Maximo 5 pontos 5 5
68,25 56,5 19
55 55 19
1.3 Orientagdo de teses/dissertagdes o N )
na &rea de Gestio do Sistemas do o Orientagao/Co-Orientag&o de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 pontos/cada Sem limite
Informagzo e Tecnologias de
Informagao GSITI Ori 50/Co-OrientagZo de Di de Mestrado idas) 1 pontocada Sem limite 3 3 7
3 3 7
S Sl 7
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/ arguencia Maximo 6 pontos
1.4 Participaggo em juris de provas Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 0,5 pontos/ participagao Méximo 8 pontos 1 25 15
académicas na drea de Gestéo de 10 ’ !
Sistemas de Informagéo e
Tecnologias de Informagao GSITI Arguente em juri para atribuig&o do Titulo Especialista 1 pontolparticipagao Maximo 4 pontos
Membro de Juri de Provas e de Api deC 8 0,25 pontos/participagao Méximo 3 pontos 3 3
1 5,5 4,5
1 55 45
1.5 Participazo em atividades de
natureza profissional com relevancia Prestagao de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados 0,75 pontos/ prestagéo servigo Sem limite 3 1,5
para a 4rea de Gestdo de Sistemas de} 10
Informagao e Tecnologias de
Informagao GSITI Experiéncia Profissional em atividade de relevancia fora do meio académico 1 ponto/ano experiéncia profissional Sem limite 9 2
0 12 3,5
0 10 SE5!
Sub-Total 1 40 Técnico-Cientifico e Profissional 27,6 31,4 14
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da DSD 1 ponto/ano Maximo 20 pontos 16 17 20
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a Coordenagzo de Unidades Curriculares na érea de Gestao de Sistemas de Informagzo e Tecnologias de .
e 50 1
Docéncia Informagao GSITI, no mesmo Curso ou em Cursos distintos ponto/UC Méximo 20 pontos 20 18 20
Namero de Unidades Ci distintas | das na drea de Gestéo de Sistemas de Informagéo e .
1
Tecnologias de Informagéo GSITI 0,25 pontos/UC distinta Maximo 15 pontos 2 7,5 6,5
38 42,5 46,5
38 42,5 46,5
Autor ou co-autor de liro 5 pontos/cada Sem limite 25 5
2.2 Elaborag&o de Material = - — -
Pedagdgico na érea de Gesto de Elaboragzo de manuais e livros de texto de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC} 4
Sistemas de Informagéo & 25 |(aulas T e TP, no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada Sem limite 24 36 28
Tecnologias de Informagao GSITI
Elaboragzo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram pelo menos 75% da)
2 pontos/cad
matéria da UC (aulas P e L, no méximo 2 elementos por UC) pontosicada Sem limite 20 14 14
8
)
g 35 69 55 42
3 25 25 25
Implementagao de projetos de inovagao pedagdgica em unidades curriculares da drea da Gestao de Sistemas 5 pontos por cada projeto
2.3 Inovagzo Pedagégica 10 |de & Tecnologias de GSITI & aprovados pelas entidades mpiomentade 10
0 10 0
o & elou 4o de Cursos > 15 horas e aprovados pelas entidades 2 Sem limite
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 4 4
2:4 Organizago, superviséo e 15 |Concegao de propostas de planos curriculares 3 pontos /cada Sem limite 18 3
formagéo pedagdgica
Orientagao estégios de Licenciatura e CTeSP na drea de Gestéo de Sistemas de  Informagao e Tecnologias de] i
Informacao GSITI 0,5 pontos/estagio Sem limite 18,5 8 15
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 1,5 6 0,5
42 21 15,5
15 15 15
Sub-Total 2 35 Pedagégico 27,3 32,375 30,275
Presidente de drgaos estatutérios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG) 7 pontos/ ano Sem limite
Subdiretor ou Vice-Presidente de Unidade Orgénica 5 pontos/ ano Sem limite
Pr Diretor/Ci de D & 4 pontos/ ano Sem limite 20 44
Coordenador/Diretor de curso 4 pontos/ ano Sem limite 32 12
g
4
3 3.1, Exercicia de cargos diretivos em Membros da comisséo executiva de 6rgaos érios () e 3 pontos/ ano Sem limite
° Orgaos de Gestéo , ou noutras
8 2 80
3 Estruturas da Instituigéo de Ensino
H Superior Membro de 6rgaos estatutérios (1) 2 pontos/ ano Sem limite 18 6 23
©
s
g Membros da comisséo ) do [ 0,5 pontos/ ano Sem limite 3 1
g
§ 25 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto Diretor/coordenador) (1) 0,5 pontos/ ano Sem limite
5
®
g Membro de o de érios té if 1 pontol evento Sem limite 8
$




L]
3
H |Partlc|pa<;50 em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 0,15 pontos/ comisséo Sem limite 0,45 1,05 1,2
<
8 46,45 42,05 81,2
]
S 46.45 42.05 80
50 em programa de Mobilidade i ional (tipo Erasmus) 1 ponto/ ";;‘;xg:“ em IES Sem limite 3 3
Presidéncia de Juri por nomeagZo do Presidente do IPS 1 pontol jdri Sem limite 1
3.2 Outras Afividades 20
c 5o, execugio e i de projetos ou atividades de caréter prético inseridos no ambiente
socioprofissional, artistico e cultural 0,5 pontos/ projeto/atividade distinta Sem limite 6,5 13 2,5
10.5 16 25
Sub-Total 3 25 Organizacional (outras ativi para o IPS) 14,24 14,51 20,63
otal 100 gotal 69,14 78,29 64,90
Tec-Cient 40,0
Pedag 35,0
Organic 250
100,0

|(1 ) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas

Assinado por: Braulio Alexandre Barreira Alturas
Num. de Identificagdo: 06613593
Data: 2024.05.02 10:40:19+01'00'

CHAVE MOVEL




Concurso Documental Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

| 1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo_seréo pontuadas

Assinado por: Carlos José Corredoura Serrao

Num. de Identificaca
Data: 2024.05.02 10:31:46 +0100

: 10055344

1 Ce - Gestdode de do e T ias de do GSITI
De acordo com o artigo 32 do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro
Grelha de Avaliacio
Para % Tt Pontos Subit Valoraga i Maxi A L -
) o fens (méximo) THETD T (e COTED) LTS Cédric Grueau Fausto Morato | Hernani Mourdo
deprojetos de . arso) com . FoT. 5p/ projeto concluido Sem limite 5
‘ojetos europeus)
prol pous) 3 p/ projeto em curso Sem limite 3
2p/ projeto concluido Sem limite 4
de outros projetos de igaga curso)
1.1 Projetos de Investigagdo e 1 pl projeto em curso Sem limite.
" 15
Sistemas de Informagdo e Tecnologias . N 2p/ projeto concluido 10 2
de Informagzo GSITI Colaborador de projetos curso) com FCT; Méximo 10 pontos
projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1
1 pl projeto concluido 4 5
Colaborador de outros projetos de investigagso (concluidosfem curso) Méximo 5 pontos
0,5/ projeto em curso
19 14 1
15 14 T
[Autor ou coautor de capitulo de livro técnico-cientifico em editora 2 pontos/capitulo Maximo 10 pontos 4 2
Publicagéo de artigas em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontosartigo Maximo 35 pontos 15 5 5
artigos té ificos em outras te arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 9 6
Publicaga i ificos em atas ‘com arbitragem 2 pontos/artigo Maximo 10 pontos 10 10 10
1.2 Produgdo cientifica, publicagdes, N | .
e fi tas bitr 1 tolarti Méaxi 5 pontos.
5 comunicagdes e conferéncias, no pais e one arbiragem ponlertee m 5 5 2
g o
H 0 estrangeiro; organizagdo técnica- y . .
g cientifica na &rea do Gesto do Sistemas 55 Revisor de artigos em revistas cientificas até 1 pontofartigo Méximo 5 pontos. 4 3
s de Informagzo e Tecnologias de N ) -
[ Informagéio GSITI C: em encontros cientif 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 4 5
40 Comunicagao oral/poster em encontros cientificos nacionais 0,5 pontos/artigo Méximo 2,5 pontos 25 2,5
[Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a classificagio minima de Muito Bom até 4 pontos por cada ano Maximo 20 pontos 20 20
& ifi t tificos nacionais 0,25 pontos/evento Maximo 2 pontos 1,25
o tifi fi 1 pontolevento Méximo 5 pontos. 5 5
79,75 61,5 19
55 55 19
3 Unemacao de na
rea de Gestdo de Sistemas de Orientagzo/Co-Or Teses de D 4 pontos/cada Sem limite
10
doe Te e
i Orientagao/Co Dissertagoes 1 pontolcada Sem limite 4 3 7
4 3 7
4 3 7
|Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/ arguencia Maximo 6 pontos
1.4 Participagdo em jdris de provas i do D . j Mot ipaga 4
académicas na érea de GestEo do o de 0,5 pontos/ participagéo Méximo 8 pontos. 1 2,5 1,5
Sistemas de Informagéo e Tecnologias — — i
de Informagéo GSITI |Arguente em jiri para atribuigao do Titulo Especialista 1 ponto/participagao Maximo 4 pontos 4 2
Jiri de Provas Académicas e d ompeténci: 0,25 pontos/participagao Maximo 3 pontos 3 3
4 6,5 6,5
4 65 65
1.5 Participagao em atividades de
natureza profissional com relevancia & a0 exterior, pareceres elaborados 0,75 pontos/ prestacao servico Sem limite 6 3 1,5
para a drea de Gestao de Sistemas de 10
40 e Tecnologias a
GSITI Profissional em 1 pontolano experiéncia profissional Sem limite 5 8 7
11 11 8,5
10 10 85
‘Sub-Total 1 40 Técnico-Cientifico e Profissional 35,2 354 16,8
l ambito da DSD 1 ponta/ano Maximo 20 pontos 17 17 20
P Coordenagao de Unidades Curriculares na A de @0 e Tecnologias A .
2.1 Experién Dedi Docér 50
periéncia e Dedicagdo 4 Docéncia SoIT1 o meamO Cured ot om Gureos dains 1 ponialUC Méximo 20 pontos 20 20 20
Numero ?e Unidades Curriculares distintas lecionadas na area de Gestao de Sistemas de Informag&o e Tecnologias de 025 pontos/UC distinta Méximo 15 pontos 475 7.25 6,25
Informago GSITI ' " >
41,75 44,25 46,25
41,75 4425 46,25
|Autor ou co-autor de livro 5 pontos/cada Sem limite 25 5
2.2 Elaboragao de Material Pedagégico
na drea de Gestdo de Sistemas de » elivros pelomenos 75% damatéria da UC (aulas T e 4 portosicada Sem limite 24 36 28
Informagao e Tecnologias de Informagao TP, no méximo 1 elemento por UC)
GSITI
A , software, guias del; , etc., que cubram pelo menos 75% da matéria da)
2 pontos/cad: Sem limite
o IC (aulas P e L, no méximo 2 elementos por UC) portosieada em imie 20 14 14
‘§ 3 69 55 42
3 25 25 25
231 50 Pedagd 10 | projetos unidades curriculares da area da Gestéo de Sistemas de 5 pont " o tado 10 10
3 Inovagao Pedagégica l 306 Tecnologias do 20 GSIT! aprovados pelas entidades pontos por cada projeto implement
10 10 0
(Organizagao elou lecionagao de Cursos Pedagdgicos > 15 horas e aprovados pelas entidades competentes 2 pontoslourso Sem limite 24
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 4 4
24 Organizaga Ded“‘s“p?'lvc':éo e formagzo 15 Concegao de propostas de planos curriculares 3 pontos /cada Sem limite 18 15
Orientagao estagios de Licenciatura e CTeSP na érea de Gestéo de Sistemas de Informagao e Tecnologias de
Informagao GSITI 0.5 pontos/estagio Sem limite 9 28,5 225
Frequéncia de agdes de formagdo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 15 6 0,5
56,5 53,5 23
15 15 15
Sub-Total 2 3 Pedagégico 32,1125 32,9875 30,1875
Presidente de 6rgéos estatutérios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG) 7 pontos/ ano Sem limite 28
Subiiretor ou Vice-Presidente de Unidade Organica 5 pontos/ ano Sem limite
IDiretor/Coordenador de Dep: 4 4 pontos/ ano Sem limite 20 12
? Coordenador/Diretor de curso 4 pontos/ ano Sem limite 32 8
3 . .
1
T 3 g:;z?;tﬂ:;gﬁ:'ﬂc’;em [Membros da comisséo executiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 3 pontos/ ano Sem limite
£ Estruturas da Instituigao de Ensino & vN , 1
E Superior [Membro de drgaos estatutarios (1) 2 pontos/ ano Sem limite 8 6
8 Membre 5 ) do depa ) 0,5 pontos/ ano Sem limite 2,25
8
H 2 5 5 oo DI
§ cursos ) (1) 0,5 pontos/ ano Sem limite
H
3 5 if 1 ponto/ evento Sem limite 8
ki
3 Participagio em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgos 0,15 pontos/ comisséo Sem limite 0,45 1,05 1,2
<
8 46,45 413 49,2
g 46.45 413 492
Participagdo em programa de Mobilidade internacional (tipo Erasmus) 1 pontol participagdo em IES diferentes Sem limite 2 5
de Ju IPS 1 ol ju Sem limite
32Outras Alvidades 2 il pontoren e i 1
Coordenagzo, proj tividades de carater pratico inseridos no ambiente
socioprofissional, artistico o culural 0,5 pontos/ projeto/atividade distinta Sem limite 6,5 13
95 18 Q
Sub-Total 3 25 1PS) 13,9875 14,825 12,3
Total 100 Totall 81,3 83,2125 59,2875
Tec-Cient 400
Pedag 350
Organic 250
100,0
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1 Professor Coordenador - Gestdo de Sistemas de Informacdo e Tecnologias de Informacdo GSITI

De acordo com o artigo 32 do Decreto-Lei n.2 112/2021, de 14 de dezembro

Grelha de Avalia¢do

Paramet % It REED Subit o ( “dri ani 5
BLEIEe o ens (maximo) WAELD u gao (p Cédric Grueau Fausto Morato Hernani Mourdo
. . . - . - N . 5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0 0
Responsavel de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagdo e com financiamento
externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0 0
2 pl projeto concluido Sem limite 4 4 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagdo e 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0 0
Desenvolvimento na area de Gestéo
N = 15
de Sistemas de Informagéo e ] i
Tecnologias de Informagao GSITI ) : - . - ) . 2 p/ projeto concluido 10 0 0
Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagdo e com financiamento .
. Maximo 10 pontos
externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso 0 1 1
1 p/ projeto concluido 4 5 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso) Méximo 5 pontos
0,5 p/ projeto em curso 0 0 0
15 10 1
Autor ou coautor de capitulo de livro técnico-cientifico em editora 2 pontos/capitulo Maximo 10 pontos 4 0 2
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 35 pontos 15 0 5
Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 9 6 0
Publicagao de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 2 pontos/artigo Méaximo 10 pontos 10 10 10
g
S 1.2 Produgéo cientifica, publicacdes, Publicag&o de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 5 5 2
2 comunicagdes e conferéncias, no
£ P N -
© pais e no estrangeiro; organizagao . N . N . " -
i técnica-cientifica na drea de Gestio 55 Revisor de artigos em revistas cientificas até 1 ponto/artigo Méaximo 5 pontos 4 3 0
: de Sistemas de Informagéo e
ig 40 Tecnologias de Informagao GSITI Comunicag&o oral/poster em encontros cientificos internacionais 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 4 5 0
H
Q Comunicag&o oral/poster em encontros cientificos nacionais 0,5 pontos/artigo Maximo 2,5 pontos 25 2,5 0
o
o
= " " —— . " PP "
8 lg/l:rr:bro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a classificagdo minima de Muito até 4 pontos por cada ano Méximo 20 pontos 20 20 0
il
Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais 0,25 pontos/evento Maximo 2 pontos 1,25 0 0
Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 1 ponto/evento Maximo 5 pontos 5 5 0
55 55 19
1_'3 Oriensagéo d? Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 pontos/cada Sem limite 0 0 0
teses/dissertagcdes na area de 10
Gestéo de Sistemas de Informagao
e Tecnologias de Informagéo GSITI Orientag&o/Co-Orientagdo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 1 ponto/cada Sem limite 4 3 7
4 3 7
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/ arguencia Maximo 6 pontos 0 0 0
14 sznlplpagao ,em itris de pfovas Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 0,5 pontos/ participagéo Maximo 8 pontos 1 2,5 1,5
académicas na area de Gestéo de
¥ - 10
Sistemas de Informagéo e
Tecnologias de Informagao GSITI Arguente em juri para atribui¢do do Titulo Especialista 1 ponto/participagdo Maximo 4 pontos 0 0 2
Membro de Juri de Provas Académicas e de Apreciagdo de Competéncias 0,25 pontos/participagéo Maximo 3 pontos 1,25 3 3
2,25 55 6.5
1.5 Participagéo em atividades de
natureza profissional com relevancia Prestagéo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados 0,75 pontos/ prestacgéo servigo Sem limite 3,75 3 1,5
para a area de Gestao de Sistemas 10
de Informagéo e Tecnologias de
Informagéo GSITI Experiéncia Profissional em atividade de relevancia fora do meio académico 1 ponto/ano experiéncia profissional Sem limite 3 7 4
6,75 10 5,5
Sub-Total 1 40 Técnico-Cientifico e Profissional 33,2 33,4 15,6
|Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da DSD 1 ponto/ano Maximo 20 pontos 17 17 20




2.1 Experiéncia e Dedicagéo a Coordenagéo de Unidades Curriculares na rea de Gestéo de Sistemas de Informag&o e Tecnologias de .
A 50 .
Docéncia Informagao GSITI, no mesmo Curso ou em Cursos distintos 1 ponto/UC Méximo 20 pontos 20 20 20
Numero qe Unidades Curjlculares distintas lecionadas na area de Gestéo de Sistemas de Informagéo e 0,25 pontos/UC distinta Méximo 15 pontos 45 7,25 6,25
Tecnologias de Informag&o GSITI
41,5 44,25 46,25
Autor ou co-autor de livro 5 pontos/cada Sem limite 0 0 0
2.2 Elaboragao de Material
o A < x o o . o .
Peda_QOQ'CO na area de Gestdo de 25 Elaboragéo de manuals/e‘llvros de texto de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da) 4 pontosicada Sem limite 2 40 28
Sistemas de Informagao e UC (aulas T e TP, no maximo 1 elemento por UC)
Tecnologias de Informag&o GSITI
- . . - 5
EIabpragao de cadernos de exerc!cl.os, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram pelo menos 75% dal 2 pontos/cada Sem limite 20 14 0
S matéria da UC (aulas P e L, no méximo 2 elementos por UC)
g
] 35 25 25 25
E Implementagéao de projetos de inovagéo pedagdgica em unidades curriculares da area da Gestéo de 5 pontos por cada projeto
2.3 Inovagao Pedagdgica 10 Sistemas de Informag&o e Tecnologias de Informagéo GSITI devidamente fundamentados e aprovados P im Ipemenlads d 10 10 0
pelas entidades competentes P
10 10 0
Organizagdo e/ou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos > 15 horas e aprovados pelas entidades| 2 pontos/ourso Sem limite 2 0 0
competentes
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 4 4 0
2.4 Organizagdo, supervisao e 15 ~ . o
formagéo pedagégica Concegéo de propostas de planos curriculares 3 pontos /cada Sem limite 18 15 0
Onenlaga.o estagios de~ Licenciatura e CTeSP na area de Gestdo de Sistemas de Informagéo e 0,5 pontos/estégio Sem limite 9 28,5 22,5
Tecnologias de Informagao GSITI
Frequéncia de agoes de formagédo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 1,5 1,5 0,5
15 15 15
Sub-Total 2 35 Pedagégico 32,03 32,99 30,19
Presidente de 6rgéos estatutarios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG) 7 pontos/ ano Sem limite 0 0 0
Subdiretor ou Vice-Presidente de Unidade Organica 5 pontos/ ano Sem limite 0 0 0
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgéo 4 pontos/ ano Sem limite 20 0 28
2
S Coordenador/Diretor de curso 4 pontos/ ano Sem limite 0 32 8
i
o . -
‘? 3.1. Exercicio de cargos diretivos Membros da comissao executiva de érgéos estatutarios (Vice-Presidente e Secretario) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0 0
2 em Orgéos de Gestao , ou noutras 80
E Estruturas da Instituicdo de Ensino
® Superior Membro de érgaos estatutarios (1) 2 pontos/ ano Sem limite 18 6 32
g
4 Membros da comisséo executiva(exceto presidente/coordenador) do departamento (1) 0,5 pontos/ ano Sem limite 0 2,75 1
E 25
% Membro da comissado de acompanhamento e avaliagdo dos cursos (exceto Diretor/coordenador) (1) 0,5 pontos/ ano Sem limite 0 0 1
s Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 1 ponto/ evento Sem limite 8 0 1
T
2
£ . ex -
< Participagdo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgéos 0,15 pontos/ comisséo Sem limite 0,45 3 2,85
12]
]
g 46,45 43,75 73,85
° s - . . . 1 ponto/ participagédo em IES L
Participagdo em programa de Mobilidade internacional (tipo Erasmus) " Sem limite 2 5 0
diferentes
3.2 Outras Atividades 20 Presidéncia de Juri por nomeag&o do Presidente do IPS 1 ponto/ jari Sem limite 0 0 0
Coolfdenagao., exec.ug.ao e des'en.volwmenlo de projetos ou atividades de carater pratico inseridos no 0,5 pontos/ projeto/atividade distinta Sem limite 65 13 0
ambiente socioprofissional, artistico e cultural
8.5 18 0
Sub-Total 3 25 O izacional (outras idad para o IPS) 13,74 15,44 18,46
Total 100 Total 78,96 81’83 64'25
;ZZ;‘;‘E"‘ :g'g Assinado por: MARIA LEONILDE DOS REIS
Organic 250 Num. de Identificagdo: 06254698
100,0 Data: 2024.05.02 10:39:28+01'00'

|(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas




