
Frequência do 
evento no CV

Classificação 
obtida

Classificação 
ponderada ao 

máximo da 
subdimensão

I II III V VI

C1 projeto 6 0 0

C2 projeto 4 4 16

16 16

C3 Centro 5 1 5

C4 Centro 4 0 0

C5 Centro 3 0 0

C6 Centro 1 0 0

C7 Centro 0,5 1 0,5

C8 Centro 0,5 0 0

6 5

C9
Obra 5

0 0

C10
Obra 3

0 0

C11
Obra 2

0 0

C12 Obra 0,5 0 0

C13
Capítulo 3

2 6

C14
Capítulo 2

0 0

C15
Capítulo 0,25

0 0

C16
Artigo 5

5 25

C17
Artigo 4

2 8

C18
Artigo 3

0 0

C19
Artigo 2

0 0

C20 Citação 0,1 141 14,1

C21
Artigo 0,5

0 0

C22 Por artigo
1,5

20 30

C23 Por artigo
1,5

0 0

C24 Por artigo
0,5

33 16,5

100 30

C25
Palestra/Comu

nicação
1,5

0 0

C26
Palestra/Comu

nicação
1

10 10

IV

1) Participação em projetos de 
investigação e desenvolvimento, 
e projetos de inovação

20

Investigador principal de projeto de inves0gação 
proposto pelo IPS e financiado pela FCT/outra entidade 
externa.
Par0cipação em projeto de inves0gação financiado pela 
FCT/outra entidade externa.

Concurso documental interno de promoção para acesso à categoria de Professor/a Coordenador/a na área disciplinar de Fisioterapia para exercer funções na Escola Superior de Saúde do Instituto 
 Politécnico de Setúbal, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, nos termos do ar0go 3º do Decreto-Lei n.º 112/2021, de 14 de dezembro

Desempenho Técnico-científico e Profissional - Ponderação de 45% 

Critérios Pontuação Máxima subdimensãoItem Elementos a valorizar Unidade Pontos

Carmen Caeiro

Sub-Total

2) Participação em centro/ 
unidades de investigação com 
relevância na área do concurso

5

Integrar Centro de Investigação avaliado como 
"Excelente" pela FCT
Integrar Centro de Investigação avaliado como "Muito 
Bom" pela FCT
Integrar Centro de Investigação avaliado como "Bom" 
pela FCT

Coordenação/ Co-Coordenação CIPS2 avaliados com 
potencial para financiamento pelo IPS

Membro Efetivo dos CIPS-2 avaliados com "potencial para 
financiamento" pelo IPS.

Colaborador de Centro de Investigação avaliado pela FCT

Sub-Total

 3) Produção Científica com 
relevância na área do concurso 
nos últimos 10 anos                                      
              Nota: Entre a alínea c) e 
a alínea h) deve ser considerado 
50% para a co-autoria. 

30

a) Publicação de livros científicos

i) Autor de livro técnico-cienDfico internacional sujeito a 
arbitragem.

ii) Autor de livro técnico-cienDfico nacional sujeito a 
arbitragem.

iii) Editor de obra coletiva  técnico-cienDfica sujeita a 
arbitragem

iv) Editor de obra coletiva não sujeita a arbitragem

b) Publicação de capítulos em livros científicos

i) Capítulo em obra coletiva internacional sujeito a 
arbitragem

iv) Artigo em revista técnico-científica indexada na 
Science Citation Index ou Scopus- Quartil 4

i) Número de citações, excluindo as próprias, em revistas 
indexadas, usando como referência o ISI/Scopus

v) Artigo em revista técnico-científica sem fator impacto 
ou não incluída no Science Citation Index ou Scopus

d) Publicação de resumo ou em livro de resumos de encontro científico
i) Resumo em livro de atas ou em revista, indexados na 
Science Citation Index ou Scopus

ii) Resumo/ artigo em revista, indexados na Science 
Citation Index ou Scopus.

iii) Capítulo em obra coletiva nacional sujeito a arbitragem

iV) Capítulo em obra técnico-cienDfica coletiva nacional 
ou internacional não sujeito a arbitragem

c) Publicação de artigos em revista científica
ii) Artigo em revista técnico-científica indexada na 
Science Citation Index ou Scopus - Quartil 1

Artigo em revista técnico-científica indexada na Science 
Citation Index ou Scopus- Quartil 2

iii) Artigo em revista técnico-científica indexada na 
Science Citation Index ou Scopus- Quartil 3

iii) Resumo/ artigo em livro de atas ou em revista, não 
indexado no Science Citation Index ou Scopus

Sub-Total

4) Divulgação Técnico- Científica 7

f) Palestra/Comunicação convidada(o)

i) Evento técnico-científico internacional

ii) Evento técnico-científico nacional

g) Apresentação oral em eventos técnico-científicos



C27 Apresentação 1 16 16

C28 Apresentação 0,75 21 15,75

C29 Apresentação 0,75 16 12

C30 Apresentação 0,5 14 7

C31 Página 0,1 8 0,8

62 7

C32 Evento 1
0 0

C33 Evento 0,5
15 7,5

C34 Evento 1
0 0

C35 Evento 0,5
2 1

C36 Evento 0,25 1 0,25
C37 Evento 0,15 7 1,05

10 10

C38 Por revista
1,75

0 0

C39 Por revista
1

0 0

C40 Por revista 0,5 0 0

C41 Artigo 1 15 15

C42 Artigo 0,75 0 0

C43 Por Resumo 0,1 20 2

C44 Por Resumo 0,05 0 0

17 6
C45 Prova 1,5 0 0
C46 Prova 0,75 3 2,25
C47 Prova 0,75 1 0,75
C48 Prova 1 0 0
C49 Prova 0,5 3 1,5
C50 Prova 0,5 0 0

5 5
C51 tese 3 0 0

C52
dissertação / 

projecto / 
relatório

1 12 12

9) Consultoria/prestação de 
serviços

3 C53
por 

participação
3 2 6 3

C54
por prémio  ou 

distinção
2 0 0

C55
por prémio  ou 

distinção
0,5 1 0,5

19 14
91,80

I II III IV V

1) Experiência profissional  na 
docência (com relevância na 
área do concurso) 

20 P1 ano 2 16 32

32,00 20,00

P3 u.c./ano 4 0 0

P4 u.c./ano 3 6 18

P5 u.c./ano 2 56 112

P6
por 

participação
2 2 4

134,00 45,00

P7
por 

participação
2,5 8 20

4) Divulgação Técnico- Científica 7 i) Evento técnico-científico internacional

ii) Evento técnico-científico nacional

Participação em comissões científicas
i) Presidente de comissão científica de evento técnico-

 cienDfico (congressos, seminários, etc.) 

ii) Membro de comissão científica de evento técnico-
 cienDfico (congressos, seminários, etc.) 

Moderação de sessão em evento técnico-científico
i) Evento técnico-científico internacional

ii) Evento técnico-científico nacional

h) Apresentação Poster em evento técnico-científico
i) Evento técnico-científico internacional

ii) Evento técnico-científico nacional
Tradução de texto técnico‑científico oficiais

Sub-Total

5) Organização e colaboração em 
eventos técnico-científicos com 
relevância para a área do 
concurso

10

Organização de eventos técnico-científicos
i) Presidente de comissão organizadora de evento técnico-

 cienDfico (congressos, seminários, etc.) 

ii) Membro de comissão organizadora de evento técnico-
 cienDfico (congressos, seminários, etc.) 

Sub-Total

6) Coordenação/Edição e 
Revisão de publicações 
científicas (com relevância para a 
área do concurso) 

6

Membro de Conselho editorial/consultivo de revista 
indexada na Science Citation Index ou Scopus — Quartil 1 
Membro de Conselho editorial/consultivo de revista 
indexada na Science Citation Index ou Scopus — Quartil 3 
e 4

Membro de Conselho (editorial, científico ou 
acompanhamento) de revista não indexada na Science 
Citation Index ou Scopus

Artigo revisto para revista indexada no Science Citation 
Index ou Scopus

Artigo revisto para revista não indexada no Science 
Citation Index ou Scopus

Revisão de resumo para conferência internacional

Revisão de resumo para conferência nacional.

Sub-Total

7) Participação em Júris  7

Arguição em júri de Provas públicas de doutoramento

Arguição em júri de Provas públicas de mestrado

Arguição em júri de provas para atribuição do Título de 
EspecialistaPresidência em júri de Provas públicas de doutoramento

Presidência em júri de Provas públicas de mestrado

Presidência em júri de provas para atribuição do Título de 
Especialista

Participação em comissões como perito/a

10) Distinções 2

Prémio ou distinção técnico-científica por entidade 
externa

0,5

Prémio ou distinção técnico-científica pelo IPS

Sub-Total

 8) Orientação no âmbito de 
Doutoramento, Mestrado e 
Licenciatura 

10

Orientação de tese de doutoramento (concluída)

10Orientação de dissertação/projeto/relatório de estágio 
de mestrado (concluída)

Sub-Total
Total ponderado da componente Técnico-científica

Capacidade Pedagógica - Ponderação de 35%

Dimensão Pontuação Máxima subdimensãoItem Elementos a valorizar Unidade Pontos

2) Responsabilidade pedagógica 45

Responsabilidade de unidades curriculares de curso de 
Doutoramento

Responsabilidade de de unidades curriculares de curso de 
Mestrado

Responsabilidade de unidades curriculares de curso de 
Licenciatura

Participação em grupos ou comissões, incluindo as de 
avaliação institucional, nomeadas pelos órgãos 
competentes

Frequência do 
evento no CV

Classificação 
obtida

Classificação 
ponderada ao 

máximo da 
subdimensão

III

Por Ano completo de docência no ensino superior

Sub-Total

Sub-Total

Lecionação cursos/seminários/palestras e outros não 
contabilizados em DSD



P8 documento 0,25 3 0,75

P9
por 

participação
2,5 0 0

P10
por 

participação
1 3 3

P11 por projeto 2 0 0

P12 por projeto 1 0 0

P13
por 

participação
2,5 2 5

Atualização Pedagógica e 
Técnico-Científica

7 P14
por 

participação
0,5 17 8,5 7

37,25 32,00
97,00

I II III V VI

O1 Ano completo 10 0 0

O2 Ano completo 10 0 0

O3 Ano completo 8 6 48

O4 Ano completo 8 0 0

Mestrado Ano completo 8 0 0

Licenciatura Ano completo 6 2 12

60,00 40,00

O7 por Júri 5 0 0

O8 por Júri 2 26 52

O9 Ano completo 5 0 0

O10 Ano completo 2,5 8 20

O11 Grupo 1,5 4 6

O12
por 

participação
3 0 0

O13
por 

participação
0,5 5 2,5

O14 por curso 1 0 0

O15 Ano completo 1 2 2

O16 Ano completo 1,5 0 0

O17
por 

participação
1,5 0 0

O18 Por projeto 1 16 16

O19 Ano completo 2 0 0

O20 Ano completo 1 0 0

4) Divulgação 15 O21 Por atividade 0,5 22 11 11

229,50 56,00
96,00

94,46

Formador 8

Coordenador de projeto de Educação/Formação, 
internacional financiado 

5

Participação em projeto de Educação/Formação, 
internacional financiado 

Lecionação curso/seminário/palestra/outros, 
internacional, fora do âmbito dos programas de 
mobilidade 

4) Atividades de Extensão 
Pedagógica

20 20

Produção de documentos pedagógicos estruturados para 
as UC (livros, sebentas, etc.), com cobertura de, no 
mínimo, 75% dos conteúdos da Unidade Curricular

Participação em Programas de Mobilidade de Ensino

Participação em Redes de associações internacionais ou 
nacionais com relevância para a atividade pedagógica

Atividades de valorização na qualidade de formando 
(formações ≥20h)

Sub-Total
Total ponderado da componente Pedagógica

Outras Actividades Relevantes - Ponderação de 20%

Dimensão Pontuação Máxima subdimensãoItem Elementos a valorizar Unidade Pontos

Coordenador de Ciclo de Estudos 

Sub-Total

2) Participação em júris 20

Participação em júris de recrutamento  da carreira 
docente do ensino superior

Frequência do 
evento no CV

Classificação 
obtida

Classificação 
ponderada ao 

máximo da 
subdimensão

IV

1) Desempenho de cargos e 
funções em órgãos de gestão

40

Presidente, Vice-Presidente, Pró-presidência, Diretor, 
Subdiretor de unidade orgânica

Presidente de órgãos de gestão (C Geral, CR, CTC, CP)

Membro de órgãos de gestão (C Geral, C Gestão, CR, CTC, 
CP)

Membro do núcleo de Internacionalização 

Atividades de divulgação/ disseminação dos 
cursos/instituição 

Sub-Total
Total ponderado da Componente Organizacional

Total

Coordenação de curso de curta duração aprovados pelos 
órgãos competentes.

Coordenação/responsabilidade de laboratório

Membros da Direção de Associações CienDficas 
Internacionais/Associações representativas de IES ou de 
Ordem Profissional ou Associações ou Sociedades 
Profissionais.

Participação em órgãos de entidades externas, com 
autorização do IPS

Participação em projeto institucional, seja de ensino, 
gestão ou extensão comunitária

Coordenador do núcleo de Internacionalização 

20
Outros júris (ex: pós-graduação, mestrados,concursos 
para > 23 anos; titulares de outros cursos superiores; 

estudante internacional, creditação, reconhecimento de 
grau, etc) 

3) Participação em  estruturas de 
gestão e grupos  de trabalho

25

Presidente da Comissão de Ética

25

Membro de  Comissão de Ética 

Grupos de trabalho nomeados por órgãos

Avaliador de cursos conferentes de grau 

Participação em equipa de avaliação/acompanhamento 
de cursos

Coordenador de Departamento

O5



Instituto Politécnico de Setúbal, 03 de maio de 2024

O júri,

Presidente

(Professor António Manuel dos Reis Marques)

Vogais

(Professora Maria Cristina Argel de Melo) (Professora Alda Sofia Pires de Dias Marques)

(Professor Eduardo José Brazete Carvalho Cruz) (Professor Rui Miguel Monteiro Soles Gonçalves)

(Professora Maria Gabriela Magalhães Colaço)
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