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Concurso documental para a carreira docente do ensino superior politécnico, para
ocupacdo de um posto de trabalho, na categoria de Professor Adjunto, na area disciplinar
de Eletrénica e Telecomunicagoes (ET_ESTS), para exercer fun¢oes na Escola Superior de
Tecnologia de Setubal, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado

Seriacdo e Classificagdo dos candidatos

FUNDAMENTAGAO

Identificagdo do candidato:
Antonio José Arsénio dos Santos Costa
Identificagéo do vogal do juri:

Paula Maria Garcia Louro

Componentes Pontuacao
Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na 0,50x(DTCP)=12,1
area disciplinar (DTCP)
Capacidade Pedagdgica (CP) 0,40X(CP)=3,70
Outras atividades relevantes para a missao do IPS (OARMIPS) 0,10x(OARMI)=0,00
Classificagao Final (CF) 15,8

O candidato Antoénio José Arsénio dos Santos Costa tem doutoramento em Eng?2 Eletrotécnica e de
Computadores (IST - 2022).

Apresenta atividade técnico-cientifico profissional, onde se destacam: publica¢des indexadas em
revistas de 12 e 22 quartil, na qualidade de autor e coautor, registos de patentes, orienta¢des de
mestrado, e arguéncias de trabalhos de mestrado. Detém extensa experiéncia profissional na area
disciplinar do concurso. O tempo de docéncia efetivo é inferior a 4 anos com pouca experiéncia de
lecionagdo. Nao demonstrou participagao em atividades de relagdo com a comunidade, no que diz
respeito a atividades de gestdo administrativa e participacdo em drgdos colegiais bem como em
atividades de gestdo administrativa e participagdao em érgaos colegiais.



Concurso documental para a carreira docente do ensino superior politécnico, para
ocupacdo de um posto de trabalho, na categoria de Professor Adjunto, na area disciplinar
de Eletrénica e Telecomunicagoes (ET_ESTS), para exercer fun¢oes na Escola Superior de
Tecnologia de Setubal, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado

Seriagao e Classificagao dos candidatos

FUNDAMENTACAO
Identificagdo do candidato:
Daniel Gil Belo
Identificagao do vogal do juri:
Paula Maria Garcia Louro
Componentes Pontuacao
Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na 0,50x(DTCP)=13,8
area disciplinar (DTCP)
Capacidade Pedagdgica (CP) 0,40X(CP)=3,80
Outras atividades relevantes para a missao do IPS (OARMIPS) 0,10x(OARMI)=0,00
Classificagao Final (CF) 17,6

O candidato Daniel Gil Belo detém doutoramento em Eng?2 Eletrotécnica (Universidade de Aveiro,
2021). Apresenta atividade técnico-cientifico profissional com diversas publica¢Ges indexadas em
revistas de 12 e 22 quartil, na qualidade de autor e coautor, registos de patentes, algumas
participacdes em eventos cientificos, e participacdo em projetos de I&D. Detém alguma experiéncia
profissional na area disciplinar do concurso. A experiéncia de lecionagao é muito reduzida. Nao
demonstrou participacdao em atividades de relagdo com a comunidade, no que diz respeito a
atividades de gestdo administrativa e participacdo em érgaos colegiais bem como em atividades de
gestdo administrativa e participagao em drgdos colegiais.



Concurso documental para a carreira docente do ensino superior politécnico, para
ocupacdo de um posto de trabalho, na categoria de Professor Adjunto, na area disciplinar
de Eletrénica e Telecomunicagoes (ET_ESTS), para exercer fun¢oes na Escola Superior de
Tecnologia de Setubal, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado

Seriacdo e Classificagdo dos candidatos

FUNDAMENTAGAO
Identificagdo do candidato:
Jodo Pedro de Matos Rodrigues
Identificagéo do vogal do juri:

Paula Maria Garcia Louro

Componentes Pontuacao
Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na 0,50x(DTCP)=7,55
area disciplinar (DTCP)
Capacidade Pedagdgica (CP) 0,40X(CP)=4,30
Outras atividades relevantes para a missao do IPS (OARMIPS) 0,10x(OARMI)=0,40
Classificagao Final (CF) 12,25

O candidato Jodo Pedro de Matos Rodrigues detém doutoramento em Eng2 Biomédica e Biofisica
(Universidade de Lisboa, 2015). Apresenta atividade técnico-cientifico profissional extensa centrada
essencialmente na drea da eng? Biomédica. Participacdo em projetos de I&D, diversas publica¢bes
indexadas em revistas de 12 e 22 quartil, na qualidade de autor e coautor, comunicac¢ées cientificas,
membro em comissdes de organiza¢do de eventos cientificos, orientagées de mestrado,
participagcdes como membro de juris académicos. Detém experiéncia profissional em atividade de
relevancia na 4rea fora do meio académico, se bem que fora da area do concurso. A experiéncia de
lecionacgdo é reduzida. Alguma participacdao em atividades de relagdo com a comunidade



‘ Vogal do juri: PAULA MARIA GARCIA LOURO Pontuagdo final | 15.80 | | 17.60 | | 12.25 |

Anténio o Jodo Pedro
Critérios Ponderagdo REIEG=DE José paniclGil de Matos
cada elemento . Belo .
Arsénio dos Rodrigues
Pontuagéo Pontuagdo Pontuagdo
1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na area discipli 50% 12.10 13.80 7.55
1.1 Projetos de Investigagdo e D lvi (Max. 100 p ) 10%
a) |Responsavel de projeto internacional com financiamento externo Até 30 0.00 0.00 3.75
b) |Responsavel de projeto nacional com financiamento externo Até 24 0.00 0.00 0.00
c) |Responsavel de outros projetos com aprovagdo institucional Até 20 0.00 0.00 0.00
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo Até 18 0.00 9.00 4.50
e) [Colaborador de projeto nacional com financiamento externo Até 16 0.00 16.00 8.00
f) [Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional Até 12 0.00 0.00 0.00
0.00 25.00 16.25
1.2 Publicagbes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) [Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico Até 12 0.00 0.00 0.00
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico Até 8 0.00 12.00 4.00
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia Até 4 0.00 0.00 0.00
d) |Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) Até 10 5.00 17.50 26.50
e) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) Até 8 30.00 18.00 10.00
f) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem Até 4 0.00 5.00 0.50
g) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem Até 3 4.50 16.50 2.60
h) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem Até 1 1.50 0.00 0.00
i) |Patentes registadas Até 10 12.50 10.00 0.00
53.50 79.00 43.60
1.3 Comunicagdes em eventos cientificos (Max. 100 pontos) 5%
a) |C0municacﬁes em eventos cientificos internacionais Até 4 8.00 56.00 8.00
b) |Comunica9€>es em eventos cientificos nacionais Até 2 6.00 0.00 0.25
14.00 56.00 8.25
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) |Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados externamente/ano Até 5 0.00 5.00 0.00
b) [Revisdo de artigos em revistas internacionais Até 3 1.00 0.00 0.53
c) [Revisdo de artigos em revistas nacionais Até 2 0.00 0.00 0.00
d) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais Até 2 0.00 0.00 0.00
e) |Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos nacionais Até 1 0.00 0.00 0.00
f) [Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais Até 4 0.00 4.00 1.50
g) |Membro de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais Até 2 0.00 3.00 0.00
1.00 12.00 2.03
1.5 Orientagdo/coorientagdo de teses/dissertagdes/relatérios cond agrau iémico (Max. 100 G
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) Até 15 0.00 0.00 0.00
b) [Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso ) Até 12 0.00 0.00 0.00
c) |Orientagdo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) Até 10 40.00 0.00 3.75
d) [Orientagdo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estégio de Mestrado (em curso) Até 8 0.00 0.00 0.00
40.00 0.00 3.75
1.6 Participagdo em juris de provas iémicas (Max. 100 p ) 5%
a) |Arguente de Tese de Doutoramento Até 8 0.00 0.00 0.00
b) [Arguente de Dissertacdo/Projeto/Estdgio de Mestrado Até 6 24.00 0.00 0.00
c) |Arguente de Provas de Especialista Até 4 0.00 0.00 0.00
d) [Membro do Jari de Doutoramento Até 6 6.00 0.00 0.00
e) |Membro do Jdri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado Até 4 0.00 0.00 4.00
f) |Membro do Juri de Provas de Especialista Até 2 0.00 0.00 0.00
30.00 0.00 4.00
1.7 Atividades de natureza profi | com relevancia na area disciplinar (Max. 100 pontos) 5%
Participagdo em Prestacdes de Servigos ao Exterior, estudos/projetos ou pareceres ,
2 eIaboerzs, com financ;iamento ext:rno forel P Até 10 10.00 0.00 2:00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevéncia na érea fora do meio académico/ano Até 5 0.00 0.00 7.50
10.00 0.00 9.50
2. Capacidade Pedagdégica 40% 3.70 | | 3.80 | | 4.30
2.1 Docéncia (Méx. 100 pontos) 20%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano Até 10 4.00 1.00 2.00
b) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar Até 6 12.00 18.00 12.00
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em &rea disciplinar afim Até 4 1.00 0.00 1.00
d) [Responsével de Unidades Curriculares distintas na drea disciplinar Até 10 0.00 0.00 5.00
e) [Responsével de Unidades Curriculares distintas em érea afim Até 6 0.00 0.00 1.50
17.00 19.00 21.50
2.2 Material pedagdgico (Max. 100 pontos) 10%
a) 22&:2;29;: SE material pedagdgico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos 75% da Até 10 0.00 0.00 0.00
b) Elaboragdo r%ev material pedagdgico de apoio a docéncia em drea disciplinar afim que cubra pelo menos Até S 0.00 0.00 0.00
75% da matéria da UC
0.00 0.00 0.00
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 10%
a) |Orientacdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP Até 6 0.00 0.00 0.00
b) [Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP Até 3 0.00 0.00 0.00
c) |Formador em Cursos de Formagdo Pedagdgica Até 6 0.00 0.00 0.00
d) [Formando em Cursos de Formagdo Pedagdgica Até 3 3.00 0.00 0.00
3.00 0.00 0.00
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 10% 0.00 | | 0.00 | | 0.40
3.1 Gestdo inistrativa e participagdo em 6rgdos colegiais (Max. 100 p ) 6%
a) [Membro Efetivo de 6rgdos estatutdrios por elei¢do e outros cargos por nomeacdo, por semestre Até 5 0.00 0.00 0.00
b) Coordenagdo de Curso ((~IET, CTeSP, Licenciatura, Mestrado, Pés-Graduagdo), na drea do Até S 0.00 0.00 0.00
concurso, ou coordenacdo de departamento, por semestre.
Participagdo em 6rgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de ,
9 | carso, ’;ocr Semestrg 8 participag, 4 P 4 Até 4 0.00 0.00 0.00
d) [Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, provas M23. Até 4 0.00 0.00 2.00
Participagdo em Comissdo de Avaliagdo/Reestruturagdo/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Licenciatura, ,
e Mestrapdg, Pés-Graduagdo). ol saolProp ( Ated 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 2.00
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a idade (Méx. 100 p ) 4%
a) |Participa¢6es em atividades de relagdo com a comunidade ou de divulgagdo da instituigdo. Até 2 0.00 0.00 7.00
b) |Participag§o em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) Até 6 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 7.00
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