ANEXO I1.1
Concurso documental na carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico na categoria de professor adjunto, na drea disciplinar de Eletrénica e Tel
(Edital n2438/2024 publicado em Diario da Republica, 22 série, n2 64 de 01/04/2024)

Membro do Jiri: Filipe Duarte dos Santos Cardoso TOTAL: 17.04 |

Pontuacdo de
cada elemento

Critérios Ponderagdo Anténio Costa Daniel Belo

1. mpenho Técnico-Cientifico e issi com ancia na area di i 50% 15.24]
1.1 Projetos de Investigagdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 10%
a) |Responsavel de projeto internacional com financiamento externo Até 30
b) avel de projeto nacional com financiamento externo Até 24 16.00)
c) avel de outros projetos com aprovagdo institucional Até 20
d) |Colaborador de projeto internacional com financiamento externo Até 18
e) |Colaborador de projeto nacional com financiamento externo Até 16 10.00]
f) |Colaborador de outros projetos com aprovagdo institucional Até 12
0.00 0.00 26.00]
1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10%
a) [Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico Até 12
b) |Autor ou co-autor de capitulo de livro técnico-cientifico Até 8 24.00] 6.00)
c) |Editor ou co-editor de livro técnico-cientifico, incluindo atas de conferéncia Até 4
d) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 1) Até 10 75.00] 75.00]
e) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional (Quartil 2) Até 8 64.00] 28.00] 15.00]
f) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem Até 4 2.00) 2.00)
g) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem Até 3 3.00 27.00] 7.00]
h) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem Até 1 1.00|
i) [Patentes registadas Até 10 25.00 20.00
93.00] 100.00| 100.00|
1.3 C icagdes em eventos cienti (Méx. 100 pontos) 5%
a) [Comunicagses em eventos cientificos internacionais Até4 6.00)
b) [Comunicagses em eventos cientificos nacionais Até2 1.00) 0.75)
0.00 7.00 0.75
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 5%
a) [Membro Efetivo de unidad upos cientifi i i exter Até 5
b) |Revisdo de artigos_em revistas internacionais Até 3 52.00]
c) |Revisdo de artigos_em revistas nacionais Até 2
d) |Membro de issd ientificas de cong indrios técnico-cientificos internacionais Até 2
e) [Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais Até 1
f) bro de issO i as de congr inarios técnico-cientificos internacionais Até 4
g) [Membro de ol as de congr indrios técnico-cientificos nacionais Até 2
0.00 0.00 52.00]
1.5 Orie 30/ i 4o de /di o ori agrau émico (Max. 100
pontos) 10%
a) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) Até 15
b) |Orientagdo ou co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso ) Até 12
c) |Orientagdo ou co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) Até 10
d) |Orientagdo ou co-orientacdo de Dissertagdes/Projeto/Estégio de Mestrado (em curso) Até 8
0.00 0.00 0.00
1.6 Participagdo em juris de provas émicas (Max. 100 pontos) 5%
|_a) |Arguente de Tese de Doutoramento Até 8
i Arguente de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado Até 6
|_c) |Arguente de Provas de Especialista Até 4
d) [Membro do Juri de Doutoramento Até 6
e) [Membro do Juri de Dissertagio/Projeto/Estagio de Mestrado Até 4
f) [Membro do Juri de Provas de Especialista Até 2
0.00 0.00 0.00
1.7 Ativit de natureza issi com ancia na area di inar (Max. 100 pontos) 5%
a) Participagdo em Prestacdes de Servigos ao Exterior, estudos/projetos ou pareceres Até 10
elaborados, com financiamento externo
b) [Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na drea fora do meio académico/ano Até 5
0.00 0.00 0.00
2.C 40% 0.60] | 0.00 | 1.80
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 20%
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario)/ano Até 10 5.00]
b) [Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar Até 6
c) |Nimero de Unidades Curriculares distintas lecionadas em area disciplinar afim Até 4 4.00)|
d) [Responsével de Unidades Curriculares distintas na area disciplinar Até 10
e) [Responsével de Unidades Curriculares distintas em drea afim Até 6
0.00 0.00 9.00]
2.2 Material (Méx. 100 pontos) 10%
a) Elaboragao de material pedagégico de apoio a docéncia na area disciplinar que cubra pelo menos Até 10
75% da matéria da UC
b) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia em &rea disciplinar afim que cubra pelo AtéS
menos 75% da matéria da UC
0.00 0.00 0.00
2.3 Outras (Max. 100 pontos) 10%
a) |Orientacdo e de em Projeto/Estagio de Licenci: ou CTeSP Até 6
b) [Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP Até 3
c) [Formador em Cursos de Formag&o Pedagdgica Até 6
d) |Formando em Cursos de Formacdo Pedagdgica Até 3 6.00]
6.00] 0.00 0.00
3. Outras para a missdo do IPS 10% o.ool | 0.00| | 0.00]
3.1 Gestdo ep ipagdo em 6rgdos colegiais (Max. 100 pontos) 6%
a) |Membro Efetivo de 6rgdos estatutarios por elei¢do e outros cargos por nomeagao, por semestre Até 5
b) Coordenagdo de Curso (CET, CTeSP, Li i a, do, Pés-Gr: d0), na drea do A5
concurso, ou coordenagdo de departamento, por semestre.
B Participagdo em drgao de gestdo, participagdo na coordenagao do departamento, na coordenagdo de Até 4
curso, por semestre
d) |Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, provas M23. Até 4
o Participagdo em Comissdo de Avaliagdo/Reestruturagdo/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Ate 4
Li i Mestrado, P6 duagdo).
0.00 0.00 0.00
3.2 Participagdo em de relagdo com a (Méx. 100 pontos) a%
a) IPanicipacées em ativi de relagdo com a i ou de divulgagdo da instituical Até 2
b) |Panicipac50 em programas de ili Internacional como docente (Ex: Erasmus) Até 6
0.00 0.00 0.00
Classificacdo final e ¢do dos i Pont. Final Ordenagdo Fundamentacdo
Jodo Pedro de Matos Rodrigues 17.04 10 a)
Daniel Gil Belo 10.35 20 a)
Antdnio José Arsénio dos Santos Costa 9.90 32 a)
a) De acordo com o previsto no ponto 8.6 do Edital, a ndo apresentagdo dos trabalhos e comprovativos das atividades mencionados no curriculum ASSinadO por: FILIPE DUARTE Dos

vitae apresentado pelo candidato implica a ndo valoragdo dos elementos em cada um dos itens. A pontuagdo atribuida ao candidato, e que consta SANTOS CARDOSO
na respetiva tabela, resulta da contabilizagdo de todos os items para os quais o candidato apresenta comprovativo vélido. Globalmente, verifica-se
nio ter sido apresentado um ndmero significativo de comprovativos o que naturalmente tem um impacto consideravel em termos da pontuagdo Num. de |dent|f|ca§ao: 07746673

final obtida. Data: 2024.09.13 16:13:20+01'00'




		2024-09-13T16:13:20+0100




