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Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vagas Professor Adjunto - Marketing para ESCE/IPS

Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidatos seriados Pontuacao
Gustavo Quiroga Souki 83,58
Carla Sofia Correia da Costa Viana 82,68
Simoni Fernanda Rohden 72,55
Mario Luis Pereira Cravidao 69,15
Nuno Tiago Claudio Leitdo Baptista 68,68
Albérico Manuel Fernandes Travassos Rosario 62,13
Luisa Margarida Guerra Marques Martinez 60,90
Fabio Shimabukuro Sandes 60,65
Fernando José de Aires Angelino 57,88
Renato Borges Fernandes 56,58
Candidatos excluidos por ndo atingir a pontuagao de mérito absoluto
Ricardo Miguel da Cruz Mestre 40,06
Ana Paula Braga Garcez 15,53
JuliaVasconcelos Furtado 5,18

Assinado por: IRINA ADRIANA SAUR AMARAL
Num. de Identificagcao: 31867462
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Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do JUri; Iring Amaral

Candidato: Albérico Rosario

ANFXO |- Grelha de Avaliaci Pontuacéo Pontuacédo
o Qi
Parametro % Itens Fo,",t oS Subitens Valoragao Maximo N° Situagoes Parcial Final
de projetos de N curso) com avaliagdo e com 5 pl projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 3/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na area do 10 0,0
Marketing c de projetos de investigagio curso) com avaliagdo e com 4 p/ projeto concluido Sem limite © 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagdo (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos. 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 0 0
Publicaggo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 6 25
T 1.2 Produgéo cientifica,
s publicagbes, comunicagBes © Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 4 9
@ N -
&= conferéncias, no pais e no e i &Cni ientif i .
5 s, no pais er 3 Publicagao e artigos (écnico-cientiicos em alas de congressos indexadas na Web of 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 9 @ 80
& estrangeiro; organizagéo cience ou Scopu
> . o .
g - técnica Cﬁ""fcta na érea do Publicaggo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com arbitragem 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 7 5
& arketing - - - — - —
: Revisor de arligos em revistas cientiicas ou 1vios Gientiicos ou e congressos 1 pontolartigo Maximo 5 ponos 5 5
g
é Ct a em encontros tifi 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
€ — =
8 miuTr:f:dzl;llaL ::Z g:qades/grupos Cientificos pela FCT com a 1 pontos por cada ano Miximo 5 ponos g g
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 0,0
Marketing Orientagéo/Co-Orientagdo de Dissertagoes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Méximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagéo em juris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao Maximo 3 pontos 21 3
provas académicas na area do| 75 6,0
Marketing Membro de jri para atribuiggo do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagdo Méximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagdo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participaggo  |Maximo 1 pontos 0 0
Prestag&o de servigos ao exterior, com relevancia para InstituicSes de Ensino Superior 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
1.5 Particip:
de natureza profissional com 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 00
relevancia para a 4rea do 8
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungoes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do pard 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 41,00




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Albérico Rosario

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagao Pontuagao
Pomtos N° Situagdes
Parametro % Itens - Subitens Valoragao Maximo Parcial Final
(maximo)
Experiéncia docente o ensino superior polilEGnico ou Universilério no 2mbio da 3 portos/ano S limite o %
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a & 4 i
pe 2 e Dedicag; 50 Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na rea do Marketing, no mesmo Curso o 16 pontolUC S limite > 105 500
Docéncia em Cursos distinfos.
Nimero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 32 32
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0 0
Elaboragéo de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria def 3,5 pontos/cad Sem limit 0 0
2.2 Elaborago de Material UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania de slides 9 pontos/cada em limite
Pedagdgico e Implementagao
de Projfytos de I@acéo 10 Elaborag&o de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram| 2 pontos/cad: Sem limit 1 2 45
Pedagogica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no mximo 1 elemento por UC) pontos/cada em fimite
Marketing
8
©
B - - . .
) 45 de projetos de inovagédo pedagdgica em UC da drea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 1 25
- comprovados e implementado
-4
N - Projeto pedagégico (maximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o candidato . .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Al 20 pontos Méximo 20 pontos - - 0
Organizago elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensino superior > 4 1 pontosieurso S limite 9 o
horas
Organizador de eventos de carater pedaggico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 19 19
24 Organizagéo, superviséo e 2 c o tas de pl } 4 1 pontos /cad: Sem limit o 0 200
formagao pedagdgica oncegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite X
Orientaggo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 100 50
Frequéncia de ages de formagéo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 2 13
Total pontos do pard 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 81,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgéo 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 4 40
» Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 4 40
o
3 3.1, Exercicio de cargos Membro da comissao executiva de 6rgdos estatutarios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
o - -
8 diretivos em Orgaos de Gestad . .
2 ou noutras Estruturas da 65 Membro de drgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite " 44 65,0
: Instituiga de Ensino Superior Membros da comiss&o executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
i Membro da cursos (exceto 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
8 Diretor/C jador de curso) (1)
€
g 10 Membro de Comissdes Organizadoras de congressos/semindrios/afins 3 ponto/ evento Sem limite 0 0
°
SLZ Participagéo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 1 3
R
z2
s
5 Participagdo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0 0
8
‘3 Participagdo em outras préticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 1 5
o
3.2 Outras Atividades 35 Particip: Juris ou outras C e Equipas 3 pontoljuri Sem limite 0 0 5,00
Coordenagdo, execugao e desenvolvimento de projetos ou atividades de carater prético .
. " . : " o A 3 pontos/pr A
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com fur Pt Sem limite 0 0
para a Instituigéo istinta
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 Total Outras Atividades 70,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo ndo ser&o pontuadas.

TOTAL GLOBAL m



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidata: Ana Garcez
ANEXQ | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsavel de projetos dei o (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na érea do 10 00
Marketing < de projetos de 5 curso) com avaliagéo & com 4p/ projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontosflivro Maximo 9 pontos 0 0
Editor, ator ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Maximo 10 pontos 0 0
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 0 0
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicagdes, comunicacdes & Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontosfartigo Maximo 9 pontos 0 0
2 conferéncias, no pais & no o g Sioos Gooo o -
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 75
K estrangeiro; organizagao Frlﬂnrs QuSconu
3 il -
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 0 0
2 45 Marketing I_ _ _ i
: Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios 5 5
&
3 Comunicagao oral/poster em encontros cientlficos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 0 0
H — —
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos 5 T
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 00
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jris de |Arguente o Juri de Dissertagaa/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participaggo  [Méximo 3 pontos 0 0
provas académicas nadreado| 7.5 00
Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio  [Maximo 1 pontos 0 0
Prestagzo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
1.5 Participagao em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 00
relevancia para a drea do g
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Dirego 1,5 pontolano Sem limite 0 0
ol conlos doparamelro 10
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidata: Ana Garcez

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo serzo pontuadas.

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
Pontos N° Situagdes
Parametro % Itens ! Subitens Valoragio Maximo Parcial Final
(maximo)
Experiéncia docerte no ensino superior poIEcrIco ou Univer siario no Bmbito da 3 pontos/an Som it = 05
distribuicao de servico d
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a a i i
periéncia e Dedicacs s  [Coordenagéo de Unidades Curriculares (UC) na érea do Marketing, no mesmo Curso o P— P— R o 155
Docéncia lem Cursos disfino
Némero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 5 5
[Autor ou co-ator de livro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragao de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria dq 35 pontos/cad Sem limit 0 o
222 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides o pontosicada em limite
gégico e &
de Projetos de Inovagao 10 Elaboragao de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que cubram J—— Sem imit 0 o 00
Pedagbgica na &rea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada em limite
8 Marketing
El
9 j j i .
S 5 Implementago de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite ® o
§ p e implementado
&
) Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o candidato )
2.3 Projeto Pedagdgico 2 demonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos N - o
hO;rg:mzacao Slou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensing superior > 4 T portostourso Som it 3 o
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 0 0
2.4 Organizagao, supervis&o e -
formacao podagogica 20 |Concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 45
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 45
ol conlos doparametro 10
Su-Tota2 | 45 Total Pedagégico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
” Coordenador/Diretor de outros orgos ou estruturas de Instituigao de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
2
3 31, Exercicio de cargos Membro da comisszo executiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
2 diretivos em Orgéos de Gesta — —
é o oS Eotronras o 65 |Membro de srgaos estatutarios (1) 4pontos/ ano Sem limite 0 0 00
© Instituigéo de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
5 = -
H mi:: :’r?‘ Ga o Ze oo ;:?:\hamento S avaliagao 40s CUrsos (exceto 3 portost a0 Som it 3 o
€
g 1 Membro de Comissaes Organizadoras de congressos/seminarios/afins 3 pontol evento Sem limite 0 0
e
H Participagéio em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 0 0
B
2
s
E Participago em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
2
£ Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipago Sem limite 0 0
<]
32 Outras Atividades 35 |Participagéio em Juris ou outras Comisssces e Equipas 3 pontoljiri Sem limite 0 0 0,00
Coordenagdo, execugdo e de projetos ou atividades de caréter préfico ]
inseridos no ambient onal, artist Itural com relevancia fundamentadgl 3 PO Z"’Jte'za"v‘dade Sem limite 0 0
para a Insituigao stin
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 I Total Outras Atividades 0,00

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE,

£l do Juri.lring Amaral

Candidata: Carla Viana

ANFXO | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsével de projetos dei 0 (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na srea do 10 00
Marketing - de projetos de 5 curso) com avaliagéo & com 4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3 projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientlfico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 0 0
Eitor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0 0
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 2 10
T 1.2 ProdugZo cientifica,
3 publicages, comunicagoes e Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 1 3
& conferéncias, no pais € no %o do arfigos tBcico.clantin I
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 20,0
K estrangeiro; organizagao Frlﬂnrs QuScon;
3 oo rangene: :
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 1 1
2 45 Marketing I_ _ _ i
: Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios 5 5
&
3 Comunicagao orallposter em encontros cientificos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 1 1
H — ~
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos O =
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagso de Orientagéo/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 35 pontosfcada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 00
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertages de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jris de [Arguente no Juri de DissertagaolProjeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontosiparticipagdo [ Maximo 3 pontos 5 3
provas académicas nadreado| 75 45
Marketing Membro de i para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  [Maximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 05 pontos/participaggo  [Mximo 1 pontos 0 0
Prestacdo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 9 9
1.5 Participagéo em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 14 42 400
relevancia para a drea do "
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
[Total conics do carametto 100
SubTotal 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidata: Carla Viana

Sub-Total 3 I 10

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
N Pontos . = Aur N° Situagdes . N
Parametro % Itens o Subitens Valoragio Maximo Parcial Final
(méximo)
Experiéncia docerte no ensin sUperior poIECIo ou Univer sIario no ambio da 3 portos/an P P ”
N o distribuicao de servico d
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a 5  [Coordenagdo de Unidades Curricutares (UC) na area do Markefing, no mesmo Curso o 5 porolUC Som it A N 00
Docéncia em Cursos disfinio . .
Nimero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 56 5
[Autor ou co-ator de livro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragao de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria dq )
2.2 Elaborag@o de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides 35 pontosfada Sem limite 2 7
gbgicoe &
de Projetos de Inovagéo 10 leiaboragao de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram 2 vontoslond Som limit ) B 100
Pedagégica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada em limite
3 Marketing
El
g . Implementagéo de projetos de inovagao pedagégica em UC da érea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite ; 25
$ e implementado
&
) Projeto pedagbgico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o candidato
2.3 Projeto Pedagégico 2 demonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE Al 20 pontos Méximo 20 pontos - - 1.0
ho;rg:mzagao Slou lecionagao 06 Cursos Pedagdgicos no ambito do ensino superior > 4 T portostourso P o
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 190 190
2.4 Organizagao, supervisdo e . -
plabsmaiininin 20 |concesao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 8 8 20,0
Orientagéio de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 8 4
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 05 pontos/cada Sem limite 47 25
Lol conlos do parAmetro 10
Su-Toa2 | 45 Total Pedagégico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 100
” Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Insfituicéo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 9 0
2
3 31, Exercicio de cargos Membro da comisszo executiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
8 i Orgaos de Gestad]
8 diretivos em Orgaos — , —
g o oS Eatrutras do 65 [Membrode orgdos estatutrios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 10 40 650
s Instituigéo de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
4 Membro da Zo a TiaGa0 dos GUrS0s (6XCelo
3 pontos/ ano Sem limite 0 0
3 Diretor/C dequrso) (1)
£
§ 10 Membro de Comissaes O de érics/afin 3 pontol evento Sem limite 1 3
]
g Participago em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 0 0
B
2
S Participagéo em programas de Mobilidade internacional (ex: fipo Erasmus) 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
8
H Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipago Sem limite 0 0
o
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 27 81 35,00
pag quipa i
Coordenag&o, execugao e de projetos ou atividades de carater pratico N
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com relevancia fundamentadq > POoS/ z’%e'za"v‘dade Sem limite 20 60
para a Instituigdo stint
Total pontos do parametro 100

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo ser&o pontuadas.

| 100,00

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidato: Fernando Angelino
ANEXQ | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsavel de projetos dei o (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na érea do 10 10
Marketing c de projetos de 3 curso) com avaliagdo e com 4 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1 pl projeto em curso Sem limite 1 1
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontosflivro Maximo 9 pontos 0 0
Editor, ator ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Maximo 10 pontos 1 1
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 3 15
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicagdes, comunicacdes & Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontosfartigo Maximo 9 pontos 0 0
2 conferéncias, no pais e no 30 o arigos Bonico-clonin 7
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 24,0
K estrangeiro; organizagao Frlﬂnrs QuSconu
3 il -
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 3 3
2 45 Marketing I_ _ _ i
: Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios 5 5
&
3 Comunicagao oral/poster em encontros cientlficos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 1 1
H — —
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos 7 7
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 00
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jris de |Arguente o Juri de Dissertagaa/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participaggo  [Méximo 3 pontos 13 3
provas académicas nadreado| 7.5 30
Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio  [Maximo 1 pontos 0 0
Prestagzo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 ponto/atividade Sem limite 2 2
1.5 Participagao em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 20
relevancia para a drea do g
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Dirego 1,5 pontolano Sem limite 0 0
ol conlos doparamelro 10
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Fernando Angelino

Total pontos do parametro
Sub-Total 3 I 10 I

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
» Pontos ] _ — N° Situagdes . )
Parametro % Itens A Subitens Valoraggo Maximo Parcial Final
(maximo)
Experiéncia docente N0 ensino Superior pali&cnico oU Unver Siario o ambio da 3 pontostenn PT— p .
distribuicio de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a a i i 4
xperiéncia e Dedicag: % ‘Coordenagdo de Unidades Curriculares (UC) na rea do Markeling, no mesmo Curso o 15 portolUC Som limite G 5 500
Docéncia e Cursos distinios
Numero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 9 9
[Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragao de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria dg 35 pontoscad Sem it ; a5
2.2 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides 2 porfiosicada em limite g
g0gi
de Projetos de Inovagao 10 de cadernos de exercicios, software, guias de laboratorio, etc., que cubram| 2 nontosleada Sem limite ) B 5
Pedagégica na &rea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) por
3 Marketing
2
>
g 5 Implementago de projetos de inovagao pedagogica em UC da drea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite ® o
M p e implementado
-4
) Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o candidato ) .
23 Projeto Pedagdgico 2 demonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE At6 20 pontos Méximo 20 pontos - - 50
ho;rg:mzacao 'e/ou lecionagao de Cursos Pedaggicos no ambito do ensino superior > 4 | ponioslowso PT— 3 o
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 2 2
2.4 Organizagéo, superviséo e -
formaco pedagdgica 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 200
Orientagzo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 51 255
o conlos docarameno 10
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 95,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
» Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
a
3 31, Exercicio de cargos Membro da comiss&o executiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
3 diretivos em Orgéos de Gesta N N N
é o noutras Estruturas da 65 Membro de orgaos estatutérios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 2 8 14,0
s Instituigéo de Ensino Superior Membros da comiss&o executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 2 6
& = -
g Membro da comissao de acompanhamento ¢ avaliagao Gos CUISOS (exceto 3 pontos! ano Pm— 2 o
8 Diretor/C de curso) (1)
£
g 1 Membro de Comissdes Organizadoras de congressos/seminarios/afins 3 pontof evento Sem limite 0 0
3
2
g Participago em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 0 0
K]
3
s
E Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
2
£ Participagao em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
<]
3.2 Outras Atividades 3% Participagao em Jris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljdri Sem limite 0 0 0,00
Coordenagao, execugao e de projetos ou atividades de carater pratico ]
inseridos no ambiente sociop , artisti Itural com relevancia fundamentadg  © POMoS" Z"’f‘f’a"‘”dade Sem limite 0 0
para a Instituigao istinta
100

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo ser&o pontuadas.

| 14,00

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE,

£l do Juri.lring Amaral

Candidato: Fabio Sandes

ANFXO | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsével de projetos dei 0 (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na srea do 10 00
Marketing - de projetos de 5 curso) com avaliagéo & com 4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3 projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientlfico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 0 0
Eitor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 3 3
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 3 15
T 1.2 ProdugZo cientifica,
3 publicages, comunicagoes e Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 9
2 conferéncias, no pais € no Y P -
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 350
2 estrangeiro; organizagao mes QuScon;
3 oo rangene: :
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 6 5
2 45 Marketing I_ _ _ i
H Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios = 5
&
3 Comunicagao orallposter em encontros cientificos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 5 3
H — ~
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos O =
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagso de Orientagéo/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 35 pontosfcada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 50
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertages de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 2 5
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagso em iris de [Arguente no Juri de DissertagaolProjeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontosiparticipagdo [ Maximo 3 pontos 5 3
provas académicas nadreado| 75 30
Marketing Membro de i para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 05 pontos/participaggo  [Mximo 1 pontos 0 0
Prestacdo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 0 0
1.5 Participagéo em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 25
relevancia para a drea do g
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 15 25
[Total conics do carametto 100
SubTotal 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 65,50




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Fabio Sandes

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo serzo pontuadas.

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
Pontos N° Situagdes
Parametro % Itens ! Subitens Valoragio Maximo Parcial Final
(maximo)
Experiéncia docerte no ensino superior poIEcrIco ou Univer siario no Bmbito da 3 pontos/an Som it A =
distribuicao de servico d
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a a i i
periéncia e Dedicacs s  [Coordenagéo de Unidades Curriculares (UC) na érea do Marketing, no mesmo Curso o P— P— R 35 65
Docéncia lem Cursos disfino
Némero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 11 "
[Autor ou co-ator de livro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragao de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria dq 35 pontos/cad Sem limit 0 o
222 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides o pontosicada em limite
gégico e &
de Projetos de Inovagao 10 Elaboragao de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que cubram J—— Sem imit 0 o 00
Pedagbgica na &rea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada em limite
8 Marketing
El
9 j j i .
S 5 Implementago de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite ® o
§ p e implementado
&
) Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o candidato )
2.3 Projeto Pedagdgico 2 demonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos N - &0
hO;rg:mzacao Slou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensing superior > 4 T portostourso Som it 3 o
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 10 10
2.4 Organizagao, supervis&o e -
formacao podagogica 20 |Concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 10,0
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
ol conlos doparametro 10
Su-Tota2 | 45 Total Pedagégico 51,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 7 70
” Coordenador/Diretor de outros orgos ou estruturas de Instituigao de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
2
3 31, Exercicio de cargos Membro da comisszo executiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
2 diretivos em Orgéos de Gesta — —
é o oS Eotronras o 65 |Membro de srgaos estatutarios (1) 4pontos/ ano Sem limite 0 0 65,0
© Instituigéo de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
5 = -
H mi:: :’r?‘ Ga o Ze oo ;:?:\hamento S avaliagao 40s CUrsos (exceto 3 portost a0 Som it 3 o
€
g 1 Membro de Comissaes Organizadoras de congressos/seminarios/afins 3 pontol evento Sem limite 1 3
e
H Participagéio em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 0 0
B
2
s
E Participago em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagéo Sem limite 2 10
2
£ Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipago Sem limite 1 5
<]
32 Outras Atividades 35 |Participagéio em Juris ou outras Comisssces e Equipas 3 pontoljiri Sem limite 0 0 15,00
Coordenagdo, execugdo e de projetos ou atividades de caréter préfico ]
inseridos no ambient onal, artist Itural com relevancia fundamentadgl 3 PO Z"’Jte'za"v‘dade Sem limite 0 0
para a Insituigao stin
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 I Total Outras Atividades 80,00

TOTAL GLOBAL m



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE,

£l do Juri.lring Amaral

Candidato: Gustavo Quiroga Souki

ANFXO | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsével de projetos dei 0 (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite g 5
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4pJ projeto concluido Sem limite 1 4
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na srea do 10 100
Marketing - de projetos de 5 curso) com avaliaglo e com 4pJ projeto concluido Sem limite 2 8
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3 projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1pl projeto em curso Sem limite 1 1
[Autor ou coautor de livro cientlfico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 0 0
Eitor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 3 3
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 15 2
T 1.2 ProdugZo cientifica,
3 publicages, comunicagoes e Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 60 9
& conferéncias, no pais € no %o do arfigos tBcico.clantin I
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 350
2 estrangeiro; organizagao mes QuScon;
3 oo rangene: :
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 2 5
2 45 Marketing I_ _ _ i
H Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios = 5
&
3 Comunicagao orallposter em encontros cientificos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 12 3
H — ~
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos P %
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagso de Orientagéo/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 35 pontosfcada Sem limite 1 35
teses/dissertagdes na drea do 75 75
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertages de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 57 1425
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 10 6
1.4 Participagso em iris de [Arguente no Juri de DissertagaolProjeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontosiparticipagdo [ Maximo 3 pontos 20 3
provas académicas nadreado| 75 75
Marketing Membro de i para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 05 pontos/participaggo  [Mximo 1 pontos 0 0
Prestacdo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 60 60
1.5 Participagéo em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 2 6 400
relevancia para a drea do "
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
[Total conics do carametto 100
SubTotal 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional .

| 100,00



Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Gustavo Quiroga Souki

Total pontos do parémetro
Sub-Total 3 I 10 I

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
omtos N° Situagdes
Parametro % Itens on! Subitens Valoragio Maximo Parcial Final
(méximo)
Experiéncia docerte o ensino SUperior polTEcrico o1 Unver siario no 2mbio da 2 pontos/an F—— P s
dribuicdo de servico docente.
2.1 Experiéncia e Dedicagio & 2 z
periéncia o s [Coordenagao de Unidades Curricuiares (UC) i rea do Marketing, "o mesmo Curso o o portaC pa— " p” 500
Docéncia lem Cursos distinto:
Némero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 14 14
[Autor ou co-ator delivro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontosicada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragéo de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria dq 5 bontos/cad Sem limit 0 o
222 Elaboragao de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides 9 poniosicaca em limite
io0s "
de Projetos de Inavagdo 1 de cadernos de exercicios, software, guias de laboratorio, etc., que cubram| 2 oontoslenda Sem limite 0 o 00
Pedagogica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) por i
3 Marketing
L
]
g . Implementagéo de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Som limite 8 o
§ e implementado
-9
) Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o candidato ) ,
23 Projeto Pedagdgico 2 Ndemonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos ) . fo0
hOrgamzag:ao Slou lecionagao d Cursos Pedagdgicos no ambito do ensing superior > 4 T pontos/ourso Som it 5 o
o
org de eventos de cardter (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 0 0
2.4 Organizagéo, supervisdo e SR P —— — o po— 5 5 a5
formacdo pedagigicn oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite .
Orientagéo de estégios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 05 pontos/estagio Sem limite 7 35
Frequéncia de agdes de formago pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
Total pontos do pardmeirg 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagégico -
Presidentel/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
” Coordenador/Diretor de outros orgéos ou estruturas de Instituigéo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
o
3 31, Exercicio de cargos Membro da comisséo exectiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
e " .
. diretivos em Orgaos de Gesta
3 e e 65 [Membrode érgdos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 135 54 65,0
E .
S Instituiggo de Ensino Superior Membros da comiss&o executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
§ — —
3 Membro Ga comisso de acompanhamento 6 avaliagao dos cursos (exceto 3 portost a0 Som it 3 o
8 Dircior/C: deqursg) (1)
£
g 1o Membro de Comissaes Organi de érios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 2 6
®
g Participagéo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 0 0
R
2
3
] Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipacéo Sem limite 0 0
2
£ Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipagéo Sem limite 1 5
<]
3.2 Outras Atividades 35 Participagéo em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljdri Sem limite 8 24 35,00
Coordenagéo, exectigao e desenvlvimento de projetos ou aividades de cardter pratico [ o L
inseridos no ambiente sociopr , ar Itural com relevancia fundamentadg] ~ ° POMoS/Proetoatividade Sem limite 10 30
e distinta
para a Instituigéo
100

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo serdo pontuadas.

| 100,00

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidata: Jlia Vasconcelos Furtado
ANEXQ | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsavel de projetos dei o (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na érea do 10 00
Marketing c de projetos de 3 curso) com avaliagdo e com 4 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontosflivro Maximo 9 pontos 0 0
Editor, ator ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Maximo 10 pontos 1 1
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 0 0
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicagdes, comunicacdes & Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontosfartigo Maximo 9 pontos 1 3
2 conferéncias, no pais e no 30 o arigos Bonico-clonin 7
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 50
K estrangeiro; organizagao Frlﬂnrs QuSconu
3 il -
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 0 0
2 45 Marketing I_ _ _ i
: Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios O =
&
3 Comunicagao oral/poster em encontros cientlficos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 1 1
H — —
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos O =
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 00
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jris de |Arguente o Juri de Dissertagaa/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participaggo  [Méximo 3 pontos 0 0
provas académicas nadreado| 7.5 00
Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio  [Maximo 1 pontos 0 0
Prestagzo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
1.5 Participagao em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 00
relevancia para a drea do g
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Dirego 1,5 pontolano Sem limite 0 0
ol conlos doparamelro 10
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidata: Jalia Vasconcelos Furtado

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo ser&o pontuadas.

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
Pontos _ ] ] N° Situagdes ) .
Parametro % Itens o Subitens Valoragio Maximo Parcial Final
(méximo)
Expe»nencrla docente n0 ensino superior pOIEGIICO o UNVETSITaro no Bmbilo Ga 3 pontosteno PT— : 3
distribuicso de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a a i i 4
xperiéncia e Dedicag: % Coordenagéo e Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo Curso o P—— J— 2 o 30
Docéncia lem Curses disfino
Némero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 0 0
[Autor ou co-attor de livro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragéo de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria dq 5 bontos/cad Sem limit ; a5
2.2 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides 2 porfiosicada em limite g
o "
de Projetos de Inovagao 10 Elaboragéo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que cubram| 2 nontosleada Sem limite o o 35
Pedagégica na &rea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) por
3 Marketing
2
>
g P Implementagéo de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Som limite 8 o
g p e implementado
&
) Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o candidato ) »
23 Projeto Pedagdgico 2 demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE At6 20 pontos Méximo 20 pontos - - 20
ho;rg:mzacao Slou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensino superior > 4 T pontos/orso Som it 3 o
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 0 0
2.4 Organizagéo, superviséo e -
formacao pedagtgicn 20 Concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 00
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
Lol conlos doarameno 10
SubTotal2 | 45 Total Pedagégico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
” Coordenador/Diretor de outros orgéos ou estruturas de Instituigéo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
o
3 341, Exercicio de cargos Membro da comisszo executiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
3 diretivos em Orgéos de Gesta N N N
é e ot Eotruturas do 65 Membro de érgéos estatutérios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 00
s Instituigéo de Ensino Superior Membros da comisséo execufiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
& = -
g Membro da comissao de acompanhamento ¢ avaliagao Gos CUISOS (exceto 3 pontosl a0 P 3 o
8 Diretor/C de curso) (1)
£
§ 1 Membro de Comissaes Organizadoras de congressos/seminarios/afins 3 pontol evento Sem limite 0 0
1
K
g Participagéo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 0 0
B
2
S
E Participagéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipago Sem limite 0 0
2
£ Participagéo em ouitras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
<]
3.2 Outras Atividades 35 Participagéo em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jiri Sem limite 0 0 0,00
Coordenagéo, execugao e de projetos ou atividades de carater pratico ]
inseridos no ambiente sociop , artisti itural com relevancia f 3 pontosfprojeto/atividade Sem limite 0 0
oo distinta
para a Instituigao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 I Total Outras Atividades | om0

TOTAL GLOBAL “



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE,

£l do Juri.lring Amaral

Candidata: Luisa Martinez

ANFXO | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsével de projetos dei 0 (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1pl projeto em curso Sem limite 1 1
Desenvolvimento na srea do 10 40
Marketing - de projetos de 5 curso) com avaliagéo & com 4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3 projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientlfico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 1 3
Eitor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0 0
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 9 2
T 1.2 ProdugZo cientifica,
3 publicages, comunicagoes e Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 4 9
2 conferéncias, no pais € no Y P -
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 350
2 estrangeiro; organizagao mes QuScon;
3 oo rangene: :
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 3 3
2 45 Marketing I_ _ _ i
H Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios = 5
&
3 Comunicagao orallposter em encontros cientificos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 23 3
H — ~
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos 7 7
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagso de Orientagéo/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 35 pontosfcada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 75
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertages de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 28 70
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagso em iris de [Arguente no Juri de DissertagaolProjeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontosiparticipagdo [ Maximo 3 pontos 15 3
provas académicas nadreado| 75 30
Marketing Membro de i para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 05 pontos/participaggo  [Mximo 1 pontos 0 0
Prestacdo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 1 1
1.5 Participagéo em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 3 9 100
relevancia para a drea do "
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
[Total conics do carametto 100
SubTotal 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional

[ == |



Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidata: Luisa Martinez

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
N° 5
Parametro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo Parcial Final
méximo!
Experiencia docerie o €nSInD SUperior poEGnIco o UmversTrTo o ambito da 2 portonfo P = "
Jribicao de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo a c i 7 7
periéncia 9 s  |Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo Curso o o portaC PE— A . 10
Docéncia em Cursos distinto:
Nimero de UG distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 "
[Autor ou co-attor delivro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontosicada Méximo 9 pontos 0 0
Elaboragéo de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria )
2.2 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluszo de coletania de slides 35 pontosfeada Sem limite ® 0
Pedagégico e a
de Projetos de Inovagéo 10 Elaboragéo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram| 2 portos/end Sem limit 0 o 50
Pedagégica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada om limite
3 Marketing
8
®
2 i . ] ,
g . Implementagéo de projetos de inovagéo pedagogica em UC da drea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite . 5
L e implementado
4
23 Projeto Pedacs o |Proistopecagégico (méximo 2.500 patavras) na érea do coneurso, no qual o candicato A6 20 ot o 20 ot 0
Tojeto Pedagogico demonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE 1620 partos aximo 20 pontos ) ) g
hOrgamzacao Slou lecionagao de Cursos Pedagogioos no ambito do ensino superior > 4  portofomen P N o
ora
Organizador de eventos de cardter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 6 6
24 Organizagéo, supervisao & " )
bt pacbagien 20 |concecao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 95
Orientagéo de estégios de Licenciatura na rea do Marketing (finalizados) 05 pontosestagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagégica 0,5 pontosfcada Sem limite 7 35
[Totel conios do parameto 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagégico | 6250
PresidenteDiretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
” Coordenador/Diretor de outros orgos ou estruturas de Instituigao de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
4
s 31, Exercicio de cargos Membro da comisséo exectiva de orgaos estatutarios (Vice-Presidente e Secretario) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
§ diretivos em Orgaos de Gest — )
65 |Membrode érgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 51,0
3 ou noutras Estruturas da
s Instituiggo de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
g . —
g Membro da @ 620 dos GUrsos (6xcelo
h oo o 3 pontos/ ano Sem limite 2 6
£
g 1 Membro de Comissdes O de ériosafin 3 pontol evento Sem limite 0 0
°
g Partcipagao em comisses de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 0 0
k]
2
s
2 Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipacdo Sem limite 0 0
2
£ Participagéo em otiras préticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipacéo Sem limite 0 0
3
32 Outras Afividades 35 |Participacéio em Jiris ou outras Comisssées e Equipas 3 pontoljiri Sem limite 2 6 9,00
Coordenagio, execugdo e de projeos ou alividades de cardterpratico | L
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia fundamentade PO ‘;":ﬂ; ividade Sem limite 1 3
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
sub-Total3 | 10 Total Outras Atividades 60,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidato: Mério Craviddo
ANEXO | - Grelha de Avaliacs Pontuacao Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsavel de projetos de i Zo (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 1 projeto em curso Som limite o o
4pl projeto concluido Sem limite 0 0
Responsavel de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na drea do 10 30
Marketing o de projetos de s curso) com avaliagdo 6 com 4pl projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 1 o projetoem curso Som limite o o
3p/ projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 1 1
Publicagao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 1 5
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicagdes, comunicacdes & Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 1 3
& conferéncias, no pafs e no %o do arlioos Bomoo-clontn -
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 120
£ estrangeiro; organizagéo Frlﬂnrs QU Scon;
y el .
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 3 3
2 45 Marketing I_ _ _ i
£ Revisor de arigos em revistas cientiicas ou vios Gientiicos o em Gongressos 1 portolarigo Miimo 5 ponias 2 o
]
8 Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Méximo 3 pontos 0 0
s — -
& Wiembro aiual do oS cientificos pelaFCT com a 1 pontos por cadaano | Maximo 5 pontos 2 o
minima de Muitg Bom,
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na area do 75 25
Marketing Orientagao/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 25 pontolcada Sem limite 1 25
(Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Méximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em juris de [Arguente no Juiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  JMéximo 3 pontos 2 3
provas académicas na area do 75 55
Marketing Membro de jiri para atribuigZo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  |Maximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao  [Maximo 1 pontos 5 1
Prestagdo de servigos 2o exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 7 7
1.5 Participagao em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 245 735 400
relevancia para a rea do .
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem funges de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 10 15
[Total contos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Mario Cravidao

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
omtos - - - N° Situagdes ] ]
Parametro % Itens foi Subitens Valoragio Méaximo Parcial Final
méximo
Experiancia docento no ensin superior pOlIEcrio ou Universiario no ambito da 2 pontos/ano P— 26 45
ribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagéo & 3 i ; ;
periéncia c s  [Coordenagao de Unidades Curricuiares (UC) na area do Marketing, no mesmo Curso o 5 ponolUC Som it 3 2 500
Docéncia lem Cursos distinto
N@mero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 12 2
[Autor ou co-ator de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragéio de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria o ’
2.2 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluszo de coletania de slides 35 pontosfeada Sem limite 9 105
Pedagogico 3
de Projetos de Inovagéo 10 Elaboragéo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram| 2 portos/end Sem limit . ) 100
Pedagégica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada om limite
3 Marketing
8
>
® i j . .
] . Implementago de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite ; 25
3 e implementado
4
2.3 Projeto Pedags 5o [Proteto pecagsgico (méximo 2500 pelavras) na érea do concurso, no qual o candidato A 20 b iimo 20 pont 0o
roeto Pedagagico demonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE ¢ 20 pontos aximo 29 ponios - - g
hOrgamzagao Slou lecionagao G Cursos Pedagogicos no Ambito do ensino superior > 4 | portasiourso P— R o
ora:
Organizador de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 7 7
2.4 Organizagéo, supervisdo e N ;
formncdo podaggeien 20 |Concegso de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 200
Orientagéio de estégios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite % 495
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 45
ol conlos do parAmetro 10
Su-Tota2 | 45 Total Pedagégico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgdo 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 1 10
” Coordenador/Diretor de outros orgéos ou estruturas de Instituigéo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
4
3 31, Exercicio de cargos Membro da comisséo exectiva de 6rgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4pontos/ ano Sem limite 0 0
§ diretivos em Orgaos de Gest — )
65 [Membrode orgdos estatutrios (1) 4pontos/ ano Sem limite 0 0 13,0
£ ounoutras Estruturas da
s Instituiggo de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
s = —
g Membro da 3 T30 G0S GUTSos (eXCeto
g b e 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
z
§ 1 Membro de Comissaes O de érios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0 0
°
g Participagéo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 1 3
k]
2
s
E Participagéo em programas de Mobilidade internacional (ex: fipo Erasmus) 5 pontolparticipago Sem limite 0 0
2
£ Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
3
3.2 Outras Atividades 35 Participacdo em Juris ou outras Comisssées e Equipas 3 pontoljuri Sem limite 15 45 35,00
Coordenagdo, execugdo e de projetos ou alividades de caréter prético [ L
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia fundamentade PO ‘;":ﬂ; ividade Sem limite 2 6
para a Instituicéo
Total pontos do parametro 100
sub-Total3 | 10 Total Outras Atividades 48,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidato: Nuno Baptista
ANEXQ | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsavel de projetos dei o (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4p/ projeto concluido Sem limite 1 4
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na érea do 10 70
Marketing < de projetos de 5 curso) com avaliagéo & com 4p/ projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3p/ projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontosflivro Maximo 9 pontos 0 0
Editor, ator ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Maximo 10 pontos 3 3
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 %
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicagdes, comunicacdes & Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontosfartigo Maximo 9 pontos 5 9
2 conferéncias, no pais e no 30 o arigos Bonico-clonin 7
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 350
K estrangeiro; organizagao Frlﬂnrs QuSconu
3 il -
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 1 1
2 45 Marketing I_ _ _ i
: Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios = 5
&
3 Comunicagao oral/poster em encontros cientlficos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 17 3
H — —
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos 7 7
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 25
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 1 25
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 2 6
1.4 Participagao em jris de |Arguente o Juri de Dissertagaa/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participaggo  [Méximo 3 pontos 42 3
provas académicas nadreado| 7.5 75
Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio  [Maximo 1 pontos 0 0
Prestagzo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
1.5 Participagao em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 00
relevancia para a drea do g
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Dirego 1,5 pontolano Sem limite 0 0
ol conlos doparamelro 10
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Nuno Baptista

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo néo serdo pontuadas.

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
Pontos N o
Parametro % Itens i Subitens Valoragio Méximo Parcial Final
Experiencia docerie o €nSIno sUperir poEGnIco o UmversTrTo o ambito da 3 oot P 5 55
jribiico de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo a 3 7 7 7
per c s  [Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketig, no mesmo Curso o o PG PE— = e 500
Docencia em Cursos distinto:
Nimero de UG distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
[Autor ou co-attor delivro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontosicada Méximo 9 pontos 0 0
Elaboragéio de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria i -
2.2 Elaboraggo de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluszo de coletania de slides 35 pontosfada Sem limite ® 0
Pedagégico e a
de Projetos de Inovagéo 10 Elaboragéo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram| 2 portos/end Sem limit 0 o 25
Pedagdgica na rea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada em limite
3 Marketing
]
5 . ) . ] ) )
] . Implementagdo de projetos de inovagéo pedaggica em UC da drea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite ; 25
L e implementado
&
- Projeto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o candidato ) -
23 Projeto Pedagdgico 2 Ldemonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos - - 200
hOrgamzagao Slou lecionagao de Cursos Pedagogioos no ambito do ensino superior > 4 | porioofomso P 3 3
ora
Organizador de eventos de caréter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 4 4
2.4 Organizagdo, supervisdo e " - —
bt pacbaggien 20 |concecso de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 10
Orientagdo de estégios de Licenciatura na rea do Marketing (finalizados) 05 pontosestagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 6 3
[Total conics do parameto 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagégico 83,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
” Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
2
2 31, Exercicio de cargos Membro da comisséo exectiva de érgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4pontos/ ano Sem limite 0 0
§ diretivos em Orgéos de Gestao} o Membro do oraa tutarios (1 — Som limit g 2 120
i s Evrrs lembro de érgdos estatutarios (1) pontos/ ano em limite Y
s Instituigao de Ensina Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
8 . —
g Membro da T Tiag30 dos CUrS0S (6XGelo
8 oo ° o acomper 3 pontos/ ano Sem limite 1 3
g
§ 1 Membro de Comissdes Organ de ios/afin 3 pontol evento Sem limite 3 9
°
g Participagao em comisses de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontosicomissdo Sem limite 2 6
k]
2
s
2 Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipacéo Sem limite 0 0
8
= Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipagéo Sem limite 2 10
s
3
3.2 Outras Atividades 35 Participaggo em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjari Sem limite 6 18 35,00
Coordenago, exeotigao e desenvolvimento de projetos ou alvidades de cardter prético | o L
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia fundamentade PO ‘;"“ﬁ; ividade Sem limite 3 9
para a Instituicdo S
Total pontos do parmetro 100
su-Tol3 | 10 | Total Outras Atividades 77,00

TOTAL GLOBAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidato: Renato Borges
ANEXQ | - Grelha de Avaliaci Pontuacao Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maxmo)
Responsavel de projetos deii o (conclui curso) com avaliagao e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 3 projeo em curso PT— 3 o
4pl projeto concluido Sem limite 0 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1/ projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na érea do 10 00
Marketing o de projetos de 5 curso) com avaliagdo 6 com 4pl projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 1 of prejoto em curso PT— 3 o
3pl projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagdo (concluidos/em curso)
1/ projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontosfivro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientlfico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0 0
Publicagzo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 1 5
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicages, comunicagdes & Publicagzo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 6 9
g conferéncias, no pafs e no 30 de arligos tecnico-cientin i
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 20,0
£ estrangeiro; organizagao Frlﬂnrs QuScooi
< iulonid .
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 7 5
2 45 Marketing I_ _ _ i
£ Revisor de arigos em revistas cientiicas ou vios Gientiicos o em Gongressos 1 portolarigo Miimo 5 ponias g 1
&
3 Comunicagao oral/poster e encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 0 0
H — -
& Wiembro aiual do oS cientificos pelaFCT com a 1 pontos por cadaano | Maximo 5 pontos 2 o
minima de Muitg Bom,
1.3 Orientagzo de Orientagzo/Co-Orientago de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na drea do 75 00
Marketing Orientagao/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Méximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em juris de [Arguente no Jiri de DissertaggolProjeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontosfparticipagéo  [Méximo 3 pontos 0 0
provas académicas na drea dol 75 10
Marketing Membro de jiri para atribuigao do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo [ Méximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participaggo  |Méximo 1 pontos o7 1
Prestagao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
1.5 Participaggo em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 25 75 75
relevancia para a drea do g
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem funges de Diregdo 1,5 pontofano Sem limite 0 0
Tl contos do carametro 10
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Sub-Total 3 I 10

Candidato: Renato Borges
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
Pontos N° Situagdes
Parametro % Itens (mixime) Subitens Valoragdo Méximo Parcial Final
Eperiencia docerie o GRSINO SUperior pOIEGNICo o UnversTo o ambito da S portontaro p— A oy
N - distribyica de ser
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a 5  [Coordenagdo de Unidades Curricutares (UC) na area do Markefing, no mesmo Curso ol 15 portolIG Sem limite 3 3 50,0
Docéncia em Cursos disfinio . .
Nimero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 3 3
[Autor ou co-attor delivro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontosicada Maximo 9 pontos 0 0
Elaboragéo de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria d )
2.2 Elaborag@o de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides 35 pontosfada Sem limite ® 0
gbgicoe &
de Projetos de Inovagéo 10 leiaboragao de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram 2 vontoslond Som limit 0 o 00
Pedagégica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontos/cada em limite
3 Marketing
>
g . Implementagéo de projetos de inovagéo pedagégica em UC da drea do Marketing, 25 pontos por cada projeto Sem limite 7 o
g e implementado
&
) Projeto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do coneurso, no qual o candidato
2.3 Projeto Pedagégico 2 demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos - - &0
hO;f:mzagao Slou lecionagao de Cursos Pedagogioos no ambito do ensino superior > 4 oo p— 3 5
Organizador de eventos de carter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 0 0
2.4 Organizagéo, supervisdo e -
'O?m agaza mdag%z o 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 200
Orientagdo de estagios de Licenciatura na rea do Marketing (finalizados) 0,5 pontosestagio Sem limite [ 46
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 05 pontos/cada Sem limite 12 6
[Total conics do carametto 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagdgico | 75,00
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 9 %0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 05 5
w” Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Insituigao de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 46 4
4
3 31, Exercicio de cargos Membro da comissdo executiva de érgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
5 . A .
k diretivos em Orgaos de Gestad)
3 o 0‘: e Eg o 65 Membro de 6rgaos estatutérios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 650
£ .
s Instituigéo de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 1 3
4 Membro da 70 d 12620 dos GUrS0s (6XCelo
3 pontos/ ano Sem limite 0 0
3 Diretor/C dequrso) (1)
£
§ 10 Membro de Comissaes O de érics/afin 3 pontol evento Sem limite 1 3
]
H Participagao em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontosicomisséo Sem limite 4 2
B
2
2 Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipacéo Sem limite 0 0
8
£ Participagao em outras praticas de internacionalizagdo 5 pontalparticipacdo Sem limite 0 0
o
3.2 Outras Atividades 35 Participaggo em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjdri Sem limite 133 399 35,00
Coordenagao, execugao e de projetos ou atividades de carater pratico N
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com relevancia fundamentadq S POoS/ z’%e'za"v‘dade Sem limite 9 27
para a Instituigdo stint
Total pontos do parametro 100

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo serzo pontuadas.

| 100,00

TOTAL GLOBAL m



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE El do Juri: Iring Amaral
Candidato: Ricardo Mestre
ANEXO | - Grelha de Avaliacs Pontuacao Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsavel de projetos de i Zo (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 1 projeto em curso Som limite o o
4pl projeto concluido Sem limite 0 0
Responsavel de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na drea do 10 00
Marketing o de projetos de s curso) com avaliagdo 6 com 4pl projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 1 o projetoem curso Som limite o o
3p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0 0
Publicagao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 0 0
T 1.2 ProdugZo cientifica,
H publicagdes, comunicacdes & Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 0 0
= conferéncias, no pais e no 30 de arligos teonico-cientih i
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 1,0
£ estrangeiro; organizagéo Frlﬂnrs QU Scon;
y el .
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 0 0
2 45 Marketing I_ _ _ i
£ Revisor de arigos em revistas cientiicas ou vios Gientiicos o em Gongressos 1 portolarigo Miimo 5 ponias 2 o
]
8 Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Méximo 3 pontos 1 1
s — -
& Wiembro aiual do oS cientificos pelaFCT com a 1 pontos por cadaano | Maximo 5 pontos 2 o
minima de Muitg Bom,
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagdes na area do 75 00
Marketing Orientagao/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 25 pontolcada Sem limite 0 0
(Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Méximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em juris de [Arguente no Juiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  JMéximo 3 pontos 0 0
provas académicas na area do 75 00
Marketing Membro de jiri para atribuigZo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  |Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao  [Maximo 1 pontos 0 0
Prestagdo de servigos 2o exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 0 0
1.5 Participagao em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 75 25 283
relevancia para a rea do "
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem funges de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 105 1575
[Total contos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidato: Ricardo Mestre

Total pontos do parémetro
Sub-Total 3 I 10 I

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
N° Situags
Parametro | % Itens Pontos Subitens Valoragéo Méximo Parcial Final
(maximo)
Experiéncia docerte No GhSINO SUperior pOIEGNICo o UnverSTrTo o ambito da S portosiaro PE— 7 "
dribuicdo de servico docente.
2.1 Experiéncia e Dedicagdo a o 7
periéncia = s |Coordenaco de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo Curso o potaC pa— > 3 20
Docéncia lem Cursos distinto:
Nimero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 2 2
Autor ou co-attor de livro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 8 pontos 0 0
Elaboragéio de manuais de apoio & docéncia que cubram pelomenos 75% da matéria dd 25 oonfosieads Som limit 0 o
222 Elaboragao de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de slides 9 poniosicaca em limite
gogico e &
de Projetos de Inavagdo 10 Elaboragéo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratdrio, etc., que cubram| 2 oontoslenda Sem limite ; ) 20
Pedagogica na érea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) por i
3 Marketing
L
>
g - Implementagéo de projetos de inovago pedagogica em UC da drea do Marketing, 25 pontos por cada projeto Sem limite 0 o
§ e implementado
-9
) Projeto pedagdgico (maximo 2.500 palavras) na érea do conerso, no qual o candidato ) ,
23 Projeto Pedagdgico 2 Ldemonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos - - X
hOrgamza(;ac Slou Tecionagao de Cursos Pedagogioos no ambito do ensino superior > 4 T ontoaloreo PE— 5 5
-
Organizador de eventos de caréter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 0 0
24 Organizagao, supervisao e R P —— — o po— 5 5 0
bt pacbagnien oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite g
Orientagso de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontosestagio Sem limite 14 7
Frequéncia de agdes de formagao pedagégica 05 pontosfcada Sem limite 0 0
Total pontos do pardmeirg 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagégico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
” Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigo de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
o
s 31, Exercicio de cargos Membro da comissdo executiva de orgaos estatutarios (Vice-Presidente e Secretario) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
o . .
! diretivos em Orgaos de Gesta
3 e e o 65 |Membro de srgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 00
E .
S Instituiggo de Ensino Superior Membros da comiss&o executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
g - -
- Membro da comissa0 06 acompanhamento & avaliagao dos Grsos (excelo 3 pontons 0 PE— 3 ;
8 Dircior/C: deqursg) (1)
£
g 1 Membro de Comissdes Organi de érios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0 0
®
g Partcipagéo em comisses de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 0 0
R
2
S
] Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipacéo Sem limite 0 0
2
£ Participagao em outras praticas e internacionalizagéo 5 pontolparticipacéo Sem limite 0 0
3
32 Outras Alividades 35 |Participacéo em Jeris ou outras Comisssées e Equipas 3 pontoljiri Sem limite 13 39 35,00
Coordenagéio, exeotigao e desenvolvimento de pojetos ou afvidades de caréter prético [ o L
inseridos no ambiente sociopt , artisti Itural com relevancia fundamentadg ~ ° POMOS/Proletoatividade Sem limite 0 0
e distinta
para a Instituiao
100

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo serdo pontuadas.

| 35,00

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Pc;litéécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE,

£l do Juri.lring Amaral

Candidata: Simoni Fernanda Rohden

ANFXO | - Grelha de Avaliaci Pontuacio | Pontuacao
Parmetro % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo N° Situagdes Parcial Final
(maximo)
Responsével de projetos dei 0 (conclui curso) com avaliagéo e com 5 p/projeto coneluido Sem limite ® 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) 3o/ projeto om cureo PE— 3 ;
4pJ projeto concluido Sem limite 1 4
Responsével de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de Investigagéo e 1pl projeto em curso Sem limite 0 0
Desenvolvimento na srea do 10 40
Marketing - de projetos de 5 curso) com avaliagéo & com 4pJ projeto concluido Sem limite 0 0
financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus) o/ oo om ereo PE— 3 ;
3 projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidosfem curso)
1pl projeto em curso Sem limite 0 0
[Autor ou coautor de livro cientlfico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 0 0
Eitor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 1 1
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou Scopus 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 12 2
T 1.2 ProdugZo cientifica,
3 publicages, comunicagoes e Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 5 9
2 conferéncias, no pais € no Y P -
s °! paiser 35 artigos em atas de indexadas na Web of 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0 350
2 estrangeiro; organizagao mes QuScon;
3 oo rangene: :
N técnica-clentffica na 4rea do de artigos t tificos em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 6 5
2 45 Marketing I_ _ _ i
H Revisor e arigos om revistas clenlicas ou ros Gleniicos ou om congressos 7 portelaign im0 5 ponios 5 5
&
3 Comunicagao orallposter em encontros cientificos 1 pontolartigo Maximo 3 pontos 4 3
H — ~
g Wiembro aal de pos Gientiicos PelaFCT com a T ontos por cadaano | Maxmo 5 portos O =
minima de Muito Bom,
1.3 Orientagso de Orientagéo/Co-Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 35 pontosfcada Sem limite 1 35
teses/dissertagdes na drea do 75 75
Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertages de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 3 75
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagso em iris de [Arguente no Juri de DissertagaolProjeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontosiparticipagdo [ Maximo 3 pontos 14 3
provas académicas nadreado| 75 60
Marketing Membro de i para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo  [Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 05 pontos/participaggo  [Mximo 1 pontos 0 0
Prestacdo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino Superior 1 pontolatividade Sem limite 0 0
1.5 Participagéo em
de natureza profissional com %0 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 30
relevancia para a drea do /
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 2 3
[Total conics do carametto 100
SubTotal 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 55,50




Elemento do Juri: Irina Amaral

Candidata: Simoni Fernanda Rohden
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagio Pontuagéo
Pontos N° Situagdes
Parametro % Itens on! Subitens Valoragio Méximo Parcial Final
maximo
EXperiencia docerie o GRSIND SUperir pOEGNICo o UnverSTTo o ambito i 3 portontao pa— P e
Jribiico de servico docente
2.1 Experiéncia e Dedicagio a 3 7 T
per o s  |Coordenaco de Unidades Currioutares (UC) na area do Marketig, no mesmo Curso o o pontaUC PE— 5 5 500
Docéncia em Cursos distinto:
Nimero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
[Autor ou co-attor delivro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontosicada Méximo 9 pontos 0 0
Elaboragéo de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria i -
2.2 Elaborag@o de Material UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluszo de coletania de slides 3,5 pontosfada Sem limite 9 105
o s "
de Projetos de Inovagéo 10 Elaboragao de cadernos de exercicios, software, guias de laboratorio, etc., que cubram) 2 vontoslond Sem limit s . 100
Pedagdgica na drea do pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) pontosicada em limite
3 Marketing
>
] . Implementagéo de projetos de inovagéo pedagégica em UC da drea do Marketing, 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 3 75
g e implementado
&
- Projeto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o candidato ) .
23 Projeto Pedagdgico 2 Ldemonstre os seus potenciais contributos paraa ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos - . 2
hOorrg:mza&;ao Slou lecionagao de Cursos Pedagogioos no ambito do ensino superior > 4 T ortostoreo p— 3 5
Organizador de eventos de caréter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 1 "
2.4 Organizagdo, supervisdo e " - —
plabsmainivin 20 |concesaode propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 165
Orientagdo de estagios de Licenciatura na rea do Marketing (finalizados) 05 pontos/estagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 45
[Totel conics do parametro 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagdgico 83,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgao 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 3 3
” Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensino Superior 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
4
2 3.1, Exercicio de cargos Membro da comissao exectiva de érgaos estatutérios (Vice-Presidente e Secretério) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0
o oo .
8 diretivos em Orgéios de Gestad — — )
i s v 65 |Membrode érgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 3 2 65,0
s Instituigao de Ensino Superior Membros da comisséo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do Departamento (1) 3 pontos/ ano Sem limite 6 18
o Membro da oursos (exceto 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
3 Diretor/C dequrso) (1)
£
§ 10 Membro de Comissdes Organ de Srios/afin 3 pontol evento Sem limite 0 0
1
e
g Participagao em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontosicomissdo Sem limite 2 6
R
2
2 Participagao em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipacéo Sem limite 2 10
8
£ Participagéo em outras praticas de internacionalizagéo 5 pontolparticipacéo Sem limite 3 15
3
3.2 Outras Atividades 35 Participagao em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjari Sem limite 0 0 35,00
C 80, execugdo e de projetos ou atividades de carater pratico N
inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia fundamentady S POToS! ‘;"’Jte';’a"v‘dade Sem limite 14 2
para a Instituicdo Istin
Total pontos do parametro 100
suvTol3 | 10 | Total Outras Atividades | 100,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gesto ndo serao pontuadas.

TOTAL GLOBAL



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vagas Professor Adjunto - Marketing para ESCE/IPS

Elemento do Juri: Ana Teresa Machado

Candidatos seriados Pontuacao
Gustavo Quiroga Souki 83,58
Carla Sofia Correia da Costa Viana 76,83
Simoni Fernanda Rohden 75,25
Mario Luis Pereira Cravidao 69,60
Albérico Manuel Fernandes Travassos Rosério 69,10
Fabio Shimabukuro Sandes 65,60
Luisa Margarida Guerra Marques Martinez 63,60
Nuno Tiago Claudio Leitdo Baptista 63,05
Renato Borges Fernandes 59,28
Fernando José de Aires Angelino 58,33

Candidatos sem aprovacdo em mérito absoluto (<50) [Pontuacéo

Ricardo Miguel da Cruz Mestre 44,11

Ana Paula Braga Garcez 17,78

Julia Vasconcelos Furtado 5,18

Assinado por: Ana Teresa Martins Machado
Num. de Identificacao: 04412829
Data: 2024.05.31 16:04:12+01'00"



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Albérico Roséario

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
" " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 33 10
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 15 25
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 4 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 1 3 350
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area Publicacéo dk é - if
® ublicag&o de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com " -
1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 3 3
S 5 do Marketing arbitragem P 9 P
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 5 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 1 1
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertaces na area 75 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 13 325
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 18 3
provas académicas na areal 75 3,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 0.0
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 4550




Candidato: Albérico Roséario

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 10 30
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 7 10,5 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 32 32
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 45
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 1 2
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 1 25
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado !
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos 18,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 19 19
2.4 Organizagao,
supervisdo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 20,0
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 100 50
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 26 13
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 4 40
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 4 20
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
@ Gestdo ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 11 44 65,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0 0
@
° -
P Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 1 3
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 1 5
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0 5,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 0 0
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

[Ana Garcez
ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 0 0
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 0 0
Scopus
= ,
S 1.2 Pr?ducén c'enm'c% Py &o de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 0 0
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 75
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - i
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 0 o
S 45 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 3 3
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 0
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 45 45
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 0
provas académicas na areal 75 0,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  |Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0.0
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 7,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Ana Garcez
N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 35 105
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC Sem limite 0 155
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos P o
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 5 5
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 0.0
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 0
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos R ~ 12,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 45
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 4,5
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 00
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
9 Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0
@
° -
P Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 0
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 I Total Outras Atividades 0,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS
PS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/I

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Carla Viana

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 1 5
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos i, 3
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 16,0
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 1 1
S 45 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 5 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 0 0
provas académicas na areal 75 25
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 3 1
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 9 9
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 14 42 40,0
profissional com relevancia '
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 58,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Carla Viana

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 18 54
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 6 9 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 56 56
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
" matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 2 7
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 10,0
de Inovagao Pedagdgica na| Eliboraga? de cade[{n:; 28 exe{?'C'odS' th:mmare, guias dle I‘aboratlano, e:f(':' aue 2 pontos/cada Sem limite 2 4
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
9 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto .
g ) Sem limite 1 25
3 Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
. Projeto pedagégico (maximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o 4 Ao R ~
2.3 Projeto Pedagogico 20 candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 20
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 190 190
2.4 Organizagao,
supervisdo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 8 8 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 8 4
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 47 235
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagé6gico | 90,00
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 100
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 9 90
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
ﬁ Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 10 40 65,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 5 15
@
°
é Participagdo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgéos 3 pontos/comissao Sem limite 0
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 27 81 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 20 60
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jiri: Ana Teresa Machado

Fernando Angelino

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacéo Pontuac&o
N o . . f N° Situagdes
Parametrof % Itens (maxim Subitens Valoragéo Maximo ¢ Parcial Final
j . - . 0
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 10
Desenvolvimento na area 4 pl projeto concluido Sem limit 0 0 !
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méaximo 10 pontos 0 0
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 4 20
Scopus
= - ”
S ml 2 Pmdugig:‘\‘emmca‘ Publicacéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 0 0
7]
2] e conferéncias, no pais e Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na . -
= 26,0
E no estrangeiro; organizag&o| 35 \Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos ®
técnica-cientifica na area A é - if
° v Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 1 1
3 a5 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 2 2
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Méaximo 3 pontos 2 2
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Méximo 5 pontos 1 1
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagées na area] 7,5 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Méaximo 6 pontos 0
1.4 Participagdo em juris de} Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo |Maximo 3 pontos 14 3
provas académicas na areaj 7,5 30
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio |Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo |Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 1 1
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 |Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 10
profissional com relevancia "
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total I 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 31,00




Elemento do Jiri: Ana Teresa Machado

Fernando Angelino

N° Situagges | FOMuagdo | Pontuagao

Parcial Final

Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 14 42
distribuicdo de servico docente

Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo

2.1 Experiéncia e

P N 50 1,5 ponto/UC limit 6 9 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 9 9
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méaximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35

2.2 Elaboragao de Material
Pedagogico e

Implementac&o de Projetos] 10 75
P v ) Elaboracdo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., quel

slides

de Inovagao Pedagogica nal . : 2 pontos/cada Sem limite 2 4
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada Sem limite 0
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. projeto implementado
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos ~ R 18,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
O do elou leci do de Cursos P 6gicos no ambito do ensino] -
1 pontos/curso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 2 2
2.4 Organizacéo,
supervisao e formagao 20 |concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 20,0
pedagagica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 51 255
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 4 45 Total Pedag6gico 95,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secg¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinof 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1. Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ - f s .
I Gestéo ou noutras 65 IMembro de 6rgdos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 2 8 14,0
£ Estruturas da Instituigéo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite P 6
< Departamento (1) p
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0
@
° -
P Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comiss&o Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagdo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagdo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35  [Participagdo em Jdris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjri Sem limite 0 0,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) 5 ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 0
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100
Subﬂ'ola\# 10 | Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Fabio Sandes

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. - ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 3 3
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 3 15
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 3 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2 e conferéncias, no pais e P do de artigos té tificos em atas de congressos indexadas na " £
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 0 350
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos s 5
S 45 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 14 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 5 3
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 50
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 2 5
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 5 3
provas académicas na areal 75 3,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 25
profissional com relevancia '
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 22,5
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 65,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Fabio Sandes

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 4 12
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN A 50 ' 1,5 ponto/UC 9 13,5 36,5
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 11 11
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 0.0
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 0
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos R ~ 16,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 10 10
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 10,0
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 7 70
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 65,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite i, 3
@
° -
» Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagao Sem limite 2 10
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 1 5
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0 15,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 0
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 80,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Gustavo Quiroga Souki

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
5 j i limit 1 5
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 1 4
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 100
Desenvolvimento na area 4 o/ projeto concluido s Jimite 2 8 '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 4 4
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 15 25
Scopus
= ,
S 1.2 Pr?ducén c'enm'c% Py &o de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 46 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
S = 35 350
E o : \Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0
técnica-cientifica na area A é - if
° o Marketing Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 21 5
2 45 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 10 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 0 0
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 35 35
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
teses/dissertaces na area 75 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 46 115
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 8 6
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 30 3
provas académicas na areal 75 75
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
|;Lese\:grao de servicos ao exterior, com relevancia para Instituicdes de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 60 60
1.5 Participagédo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 2 6 40,0
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 100,00




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Gustavo Quiroga Souki

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 20 60
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 14 21 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 14 14
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 0.0
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 0
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos R ~ 10,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 35
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 7 35
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
@ Gestdo ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 13 52 65,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 2 6
@
° -
» Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 1 5
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 8 24 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 10 30
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Julia Vasconcelos Furtado

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 0
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos i, 3
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 50
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos o
o 45 9 arbitragem
= Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos .
= e 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 0
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 0
provas académicas na areal 75 0,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0.0
profissional com relevancia '
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 5,00




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Julia Vasconcelos Furtado

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 1 3
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
P N 50 ' 1,5 ponto/UC Sem limite 0 0 30
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos P o
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 0 0
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 35
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 0
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
. Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o 4 Ao
Até 20 pontos Maximo 20 pontos - -
2.3 Projeto Pedagogico 20 candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE P L4
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0,0
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 00
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
9 Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0
@
° -
P Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 0
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 I Total Outras Atividades 0,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Luisa Martinez

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
" " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 1 1
Investigagéo e 10 40
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite il 3
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 0 0
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 9 25
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 3 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 0 350
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 3 3
S 45 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 34 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 7 3
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 1 1
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 25 625
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 3 3
provas académicas na areal 75 3,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  |Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 1 1
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 3 9 100
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 59,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Luisa Martinez

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 7 21
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 6 9 41,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 11 11
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 50
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 2 5
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos R ~ 13,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 6 6
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 95
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 7 35
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 51,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 2 6
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0 0
@
° -
» Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 2 6 9,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 1 3
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Mario Cravidao

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 30
Desenvolvimento na area 4 o/ projeto concluido s Jimite 0 0 '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite il 3
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 1 5
Scopus
= ,
S 1.2 Pr?ducén c'enm'c% Py &o de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 1 3
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 130
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area Publicac&o di é - i
® ublicag&o de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com " -
1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 4 4
3 45 do Marketing arbitragem P 9 P
= Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos .
= e 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 0
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 0
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 25
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 1 2,5
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 2 3
provas académicas na areal 75 55
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 5 1
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 6 6
|Sueenor
1.5 Participagédo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 24 72 40,0
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 10 15
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 64,00




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Mario Cravidao

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 215 64,5
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 8 12 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 12 12
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 3 10,5
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 10,0
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 1 2
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 1 25
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado !
&
. Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o 4 Ao R ~
2.3 Projeto Pedagogico 20 candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos oo
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 7 7
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 20,0
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 99 49,5
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 4,5
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 1 10
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 13,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
9 Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0
@
° -
» Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 1 3
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 15 45 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 2 6
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 48,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Nuno Tiago Claudio Leitdao Baptista

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e 10 30
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. - ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 3 3
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 8 25
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 4 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2 e conferéncias, no pais e P do de artigos té tificos em atas de congressos indexadas na " £
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 2 6 350
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos 1 1
S 45 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 24 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 11 3
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 1 1
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 25
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 1 2,5
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 29 3
provas académicas na areal 75 6,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 0.0
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 46,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Nuno Tiago Claudio Leitdo Baptist:

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 85 25,5
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 13 19,5 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 25
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 1 25
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado !
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos R ~ 13,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 3 3
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 4 4
2.4 Organizagao,
supervisdo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 11,0
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 6 3
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 1 4 42,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 1 3
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite S 9
@
° -
» Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 2 6
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 2 10
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 6 18 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 3 9
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 77,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Renato Borges Fernandes

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
" " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 0
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 1 5
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 6 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 19,0
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area Publicacéo dk é - if
® ublicag&o de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com " -
1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 3 3
3 45 do Marketing arbitragem P 9 P
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 1 1
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 0
provas académicas na areal 75 10
do Marketing Membro de jari para atribuigéo do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagdo  [Méximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 97 1
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 25 75 75
profissional com relevancia '
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 27,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Renato Borges Fernandes

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 216 64,8
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 3 3 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 3 3
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
" matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 0.0
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto .
5 " Sem limite 0
3 Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
. Projeto pedagégico (maximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o 4 Ao R ~
2.3 Projeto Pedagogico 20 candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 20
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 92 46
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 12 6
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagé6gico | 82,00
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 9 90
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 05 5
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 46 16
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
ﬁ Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 65,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 1 3
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
c 10
S Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite i, 3
@
°
é Participagdo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgéos 3 pontos/comisséo Sem limite 4 12
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 133 399 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 9 27
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Ricardo Mestre

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 0.0
Desenvolvimento na &rea 4 0/ brojeto condlufdo Sem limit o '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 0
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 0
Scopus
= ,
5 1.2 Produgao cientifica, P do de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 0
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
5 = 35 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0 10
E no 3 \Web of Science ou Scopus P o P
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos o
S 45 9 arbitragem
= Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos .
= e 1 ponto/artigo Maximo 5 pontos 0
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertaces na area 75 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 0
provas académicas na areal 75 0,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0
|Sueenor
1.5 Participagéo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 75 22,5 383
profissional com relevancia '
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 10,5 15,75
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 39,25




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Ricardo Mestre

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 7 21
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 2 3 26,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 2 2
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
. matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 20
de Inovagao Pedagogica na| Eliboraga? de cade[{n:; rée exe{f:ncnods, th:mmare, gulas dle I‘aboratlano, eltj:(.:v que] 2 pontos/cada Sem limite 1 2
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 0
by Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
2.3 Projeto Pedagégico 20 Projeto pedagégico (méaximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o Até 20 pontos Méximo 20 pontos R ~ 16,0
candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
2.4 Organizagao,
supervisdo e formacao 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 7.0
pedagogica
Orientagdo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 14 7
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedag6gico
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 0
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
@ ~ f s .
I Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 00
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 0
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
" 3 pontos/ ano 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P Sem limite
c 10
9 Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0
@
° -
P Participacdo em comissoes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0
43
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 0
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 0
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 13 39 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 0
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 35,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS

Elemento do Jdri: Ana Teresa Machado

Candidato: Simoni Fernanda Rohden

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacdo
A " = A N° Situagoes
Parametro % Itens Pc[)mos Subitens Valoragao Maximo < Parcial Final
maximo)
j . - . °
de projetos de ir curso) com avaliagéo 5 p/ projeto concluido Sem limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 1 4
Responsavel de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1.1 Projetos de N —
- 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 40
Desenvolvimento na area 4 o/ projeto concluido s Jimite 0 0 '
. " ui
do Marketing Colaborador de projetos de investigacéo (concluidos/em curso) com avaliagéo prproj em limite
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) . .
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagao (concluidos/em curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oyl 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 1 25
Scopus
= ,
S 1.2 Pr?ducén c'enm'c% Py &o de artigos té tificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 5 9
2 publicagdes, comunicacdes|
2] e conferéncias, no pais e Py do de artigos té itificos em atas de congressos indexadas na . Ao
S = 35 350
E o : \Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 0
técnica-cientifica na area A é - if
° pvinom Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos com 1 pontolartigo Maximo 5 pontos s 5
o 45 9 arbitragem
= R_EV‘S,‘_" de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Méximo 5 pontos 6 5
53 cientificos
(8]
3 Comunicacao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
c
g - — -
8 Membru atual d}a unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 0 0
Jclassificacdo minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientaga@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertaces na area 75 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientacdo de Dissertag8es de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 3 75
[Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagao em jris de Arguente no Juri de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  [Méaximo 3 pontos 13 3
provas académicas na areal 75 6,0
do Marketing Membro de jiri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagio  [Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciacao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  [Maximo 1 pontos 0
Prestacéo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituices de Ensino 1 ponto/atividade Sem limite 0 0
|Sueenor
1.5 Participagédo em
atividades de natureza 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregdo 3 pontos/ano Sem limite 0 30
profissional com relevancia !
para a area do Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 2 3
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional | 55,50




Elemento do Jari: Ana Teresa Machado

Candidato: Simoni Fernanda Rohden

N° SituagBes Pontuacao Pontuagéao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 115 345
distribuicdo de servico docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
PN N 50 ' 1,5 ponto/UC 6 9 50,0
Dedicagao & Docéncia Curso ou em Cursos distintos P Sem limite
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
Elaborag@o de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
" matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 3 10,5
2.2 Elaboragao de Material slides
Pedagogico e
Implementagéo de Projetos| 10 ~ - X - 10,0
de Inovagao Pedagdgica na| Eliboraga? de cade[{n:; 28 exe{?'C'odS' th:mmare, guias dle I‘aboratlano, e:f(':' aue 2 pontos/cada Sem limite 3 6
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 elemento por UC)
3
=
S 45 Implementacao de projetos de inovagado pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto .
< o Sem limite 3 75
3 Marketing, devidamente comprovados e fundamentados. implementado
&
. Projeto pedagégico (maximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o 4 Ao R ~
2.3 Projeto Pedagogico 20 candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos L3O
Organizagdo e/ou lecionacédo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinof 1 pontosicurso Sem limite 0
superior_> 4 horas
Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 11 11
2.4 Organizagao,
supervisdo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 16,5
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na area do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagéo pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 45
Total pontos do pardmetro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagé6gico | 89,50
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Sec¢éo 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 3 30
Coordenador/Diretor de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
» Superior
o = — =
s 3.1 Exercicio de cargos Membr}) da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 0
° P Secretario)
o diretivos em Orgéos de
ﬁ Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 3 12 65,0
£ Estruturas da Instituicdo de -
= Ensino Superior Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 6 18
< Departamento (1)
<1 = =
a Membro da comisséo de acompanhamento e avaliacéo dos cursos (exceto
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0
c 10
9 Membro de Comissdes O de cor arios/afin 3 ponto/ evento Sem limite 0
@
°
é Participagdo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgéos 3 pontos/comissao Sem limite 2 6
K
2
S
z Participacéo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagao Sem limite 2 10
P
@
g Participagdo em outras praticas de internacionalizagdo 5 ponto/participagéo Sem limite 3 15
3.2 Outras Atividades 35 Participagdo em J(ris ou outras Comisssdes e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 35,00
Ci &0, execucéo e 0 de projetos ou atividades de
) : ! 3 pontos/projeto/atividade
carater pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com distinta Sem limite 14 42
relevancia fundamentada para a Instituicdo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo ser&o pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

SERIACAO DOS CANDIDATOS

Elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Seriagao Candidato Pontuacgdo
1,0 Gustavo Souki 87,0
2,0 Simoni Rohden 78,9
3,0 Carla Viana 78,2
4,0 Renato Fernandes 74,4
5,0 Albérico Rosario 68,7
6,0 Mario Craviddo 68,3
7,0 Nuno Baptista 68,2
8,0 Luisa Martinez 63,8
9,0 Fabio Sandes 63,6
10,0 Fernando Angelino 61,4

Candidatos ndo aprovados para seria¢ao - falta de mérito absoluto (< 50 pontos)

- Ricardo Mestre 40,9
- Ana Garcez 32,0
- Julia Furtado 13,3

Assinado por: Nuno Joel Gaspar Fernandes Crespo
Num. de Identificacdo: 11048497
Data: 2024.05.31 10:52:05+01'00'

E CHAVE MOVEL
[ BN BN N ]




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Albérico Rosario

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo | Pontuagdo
N° Situages
a Pontos . = s " "
Parametro % Itens P Subitens Valoragéo Maximo (val.) Parcial Final
(maximo)
5 pl projeto concluido Sem limite 5 0 0
de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagio
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 3 0
4 p/ projeto concluido Sem limite 4 0 0
Responsavel de outros projetos de it £l curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 p/ projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na érea do 10 0,0
Marketing 4 pf projeto concluido 4 0
C de projetos de £l curso) com avaliagdo e Sem limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso 1 0
3 pl projeto concluido 3 0
Colaborador de outros projetos de i £l curso) Sem limite
1 p/ projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 1 19 10
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 19 25
'Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagao de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méaximo 9 pontos 3 4 9
- icactes ©
- conferéncias, no pais e no Publicagéo de artigos técni ifi em atas de indexadas na ” £
} o 35 3 35,0
5 estrangeiro; organizagéo Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0 0
'E técnica-cientifica na area do
2 5 igos técni ifi
£ Marketing Publicagio de artigos em atas de com 1 pontolartigo Maéximo 5 pontos S 5 5
& arbitragem
©
] 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientifi ou em 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 1 2 5
£ cientificos
£
2
Lé’ 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Méaximo 3 pontos 1 1 1
]
H
R Mem?ro atlial d_e umdades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano | Méximo 5 pontos 1 15 15
classificagio minima de Muito Bom
1.3 Orientagao de Orientagéo/Co-Orientagédo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagdes na area do 75 7.5
Marketing Orientag&o/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 25 12 30
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Méximo 6 pontos 3 1 3
1.4 Participagao em jris de ‘guente no Juri de DissertagéolF de Mestrado 1,5 pontos/participagdo  |[Méximo 3 pontos 1.5 21 3
provas académicas na area do 75 6,0
Marketing Membrao de juri para atribuigio do Titulo Especialista 1,5 pontofparticipagéo |Méximo 3 pontos 1,5 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao  |Maximo 1 pontos 05 0
;L?::gfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite S 9 o
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com A . . . - -
relevancia para a 4rea do 40 Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 0 0 0,0
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem funges de Direcéo 1,5 ponto/ano Sem limite 15 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 485




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Albérico Rosario

(Continuagao da Grelha de Avaliagéo) Pontuagdo | Pontuagdo
N° Situagées
a Pontos . = 4 " "
Parametro % Itens P Subitens Valoragéo Maximo (val.) Parcial Final
(maximo)
E_xperi’_ gia docentg no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 10 30
distribuicdo de servigo docente
21 Experlenc\§ e Dedicagéo a 50 Coordenagéo de Unlda_des Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo 1,5 ponto/UC Sem limite 15 9 135 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 32 32
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Méaximo 9 pontos 3 0 0
2.2 Elaboragéo de Material Elab'orat;éo de manua_\s_de apoio a docéncia que cubram pejc menos ?5% dal 25 oad - . o
Pedagbgico e Implementagao éria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania de] ,5 pontos/cada Sem limite X
de Projetos de Inovagéo 10 45
Pedagdgica na érea do Elaboragao de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que] -
2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) 2 pontos/cada Sem limite i 2
Implementagao de projetos de inovagéo pedagégica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 " 25
o p e implementado
]
3
& 45
8
B
4
. Projeto pedagégico (maximo 2.500 palavras) na area do concurso, no qual o . i ~
2.3 Projeto Pedagogico | 20 |candida(o demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 14,0
Organizagéo efou do de Cursos F no ambito do ensino| -
1 pontos/curso Sem limite 1 0
superior > 4 horas
(Organizador de eventos de carater pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 19 19
2.4 Organizagao, supervisao e - N N -
formagéo pedagogica 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 0 0 20,0
Orientacéo de estéagios de Licenciatura na area do Marketing 05 Sem limite 0.5 100 50
Frequéncia de agoes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 0.5 26 13
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 88,5
Presi Diretor/C de Di a 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 8 80
Coord_enador/Direlor de outros orgaos ou estruturas de Instituigdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 10 4 40
'Superior
Membr'o‘ da comissdo executiva de orgaos estatutarios (Vice-Presidente e 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretario)
a 3.1. Exercicio de cargos
° diretivos em Orggios de Gestdo
k] — - .
e ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 15 60 65,0
2 Instituigao de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0 0
: Departamento (1)
] ox s
: M_embro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos/ ano Sem limite 3 0 0
2 Diretor/Coordenador de curso) (1)
£ 10
2
2 Membro de Comissées Organi; de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0 0
@
3
:‘.: F a0 em issdes de trabalho pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 1 3
=2
<
@
g
3
o
Participago em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagdo Sem limite 5 0
Participagdo em outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 5 1 5
3.2 Outras Atividades 35 5,00
Participagao em Jris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 0 0
C 30, EXecuGao e de projetos ou atividades de carater L
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 """"’S/Ei's"{if&‘;’a’”'dade Sem limite 3 0 0
Total pontos do parametro 100 70,0
Sub-Total 3 10 Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Ana Garcez

ANEXO | - Grelha de Avaliagdao Pontuagéo Pontuagio
N° Situagdes
Parametro | % Itens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0 0
de projetos de i £l curso) com avaliagao
e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 3 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 4 0 0
Responsavel de outros projetos de £l curso)
1.1 Projetos de Investigagio e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0 0
Desenvolvimento na area do 10 0,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0 0
Ci de projetos de i £l curso) com avaliagéo e -
y N Sem limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso 1 0 0
3 p/ projeto concluido 3 0 0
Colaborador de outros projetos de £l curso) Sem limite
1 p/ projeto em curso 1 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 1 1 1
Publicacéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou| 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 5 0 0
Scopus.
1.2 Produgao cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 0 0
icagd des e
- conferéncias, no pais e no de artigos té tificos em atas de indexadas na . "
g estrangeiro; organizagdo 35 | Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo Maximo 15 pontos 3 0 0 19,5
g técnica-cientifica na area do
2 X -
g Marketing de artigos t tificos em atas de com 1 pontolartigo Méximo 5 pontos s o o
£ arbitragem
°
o X " T
8 e Revisor de artigos em revistas ou livros cientificos ou em cor 1 pontolartigo Méximo 5 pontos s 1 1
£ cientificos
£
2
? Comunicaga em encontros cientif 1 ponto/artigo Méximo 3 pontos 1 0
S
H
i3 Membro al}]al d'e unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 1 45 45
classificagéo minima de Muito Bom
1.3 Orientagao de Orientagao/Co-Orientagao de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagdes na area do 75 0,0
Marketing Orientagao/Co-Orientagao de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 25 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jiris de |Arguente no Jari de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Maximo 3 pontos 15 0
provas académicas na area do 75 0,0
Marketing Membro de juri para atribuigao do Titulo Especialista 1,5 ponto/participagdo |Méximo 3 pontos 15 0
Membro de Jiri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo  |Maximo 1 pontos 05 0
Zﬁe,l'?ﬁf“ de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Sem limite s o
1.5 Participagdo em atividades
de natt fi |l
v i’:ra's: PR 40 |Experiéncia Profissional fora do meio académico, com cargo de Diregéio 3 pontos/ano Sem limite 3 0 195
Marketing
iéncia Profissional fora do meio académico, sem funges de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 1,5 13 19,5
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 39,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Ana Garcez

(Continuagéo da Grelha de Avaliagéo) Pontuagio Pontuagio
N° Situagdes
Parametro | % Itens Pontos Subitens Valoragao Maximo val) Parcial Final
(maximo)
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da )
o 3 pontos/ano Sem limite 3 35 105
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
aet 50 : 155
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 1.5 0 0
Namero de UC distintas lecionadas na drea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 5 5
[Autor ou co-autor de livro de indole pedaggica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 3 0
22 Elaboragao de Material Efaboragao de manuars de apoio & docenoia que cubram pelo menos 75% da s — ) )
Pedagdgico 6 Implementagio matéria da UC (no m&xmo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania de 5 pontos/cada Sem limite 35
de Projetos de Inovagéo 10 lides 0,0
Pedagogica na drea do Elaboragdo de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que} 2 bontos/cada Sem limite ) o
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC) po
Implementagso de projetos de inovagéo pedagégica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 25 o
° Marketing, e implementado
]
Ed
S 45
g
3
&
) ) Projeto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o . , .
2.3 Projeto Pedagégico | 20 candidato demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 80
P— — -
elou de Cursos no ambito do ensinol 1 pontosiurso Sem limite s o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 0
24 Organizagdo, supervisaoe| 0 . ool res d ) 1 ontos /cad sem i s o 80
formagac pedagégica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite ,
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 05 0
Frequéncia de acdes de formagao pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 16 8
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico . . 3,5
Presidente/Diretor/Coordenador de Departamento/Secgdo 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de outros orgos ou estruturas de Instituigéo de Ensinol 10 pontos ano Sem limite 0 o
Superior
Membro da comissao executiva de érgaos estatutérios (Vice-Presidente o 4 pontos! ano Sem limite p o
P Secretério)
-4 3.1. Exercicio de cargos
s diretivos em Orgaos de Gestao
3 . , )
H T routras Eatratas o 65 |Membro de érgaos estatutérios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 0,0
@ Instituicéo de Ensino Superior
H Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dol 3 bontos! ano Sem limite R o
s Departamento (1) pol
2 Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto 3 vontos! ano Sem limite R o
K Diretor/Coordenador de curso) (1) pol
g 10
s
K Membro de Comissdes O de congr érios/afin 3 pontol evento Sem limite 3 0
2
3
3 Participagéo em comissdes de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 3 0
3
<
»
s
5
<]
Participagdo em programas de Mobilidade internacional (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
Participagdo em outras préticas de internacionalizagéo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
3.2 Outras Afividades 35 3,00
Participagdo em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljri Sem limite 3 0
Coordenagao, 6xecugao 6 desenvolimento de projelos ou alividades de carater -
or ¢ ) roime Jete 3 pontos/projetolatividade )
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com e Sem limite 3 1 3
a paraal a
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 | 10 |

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo seréo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Carla Viana

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagao Pontuagao
N° ]
Pardmetro % Itens Po",‘os Subitens Valoragéo Méximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 pl projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagéo e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 3 0
4 pl projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagdo e 1 p/ projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 1,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0
C de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso 1 1 1
3 p/ projeto concluido 3 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1 1
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Méximo 25 pontos 5 0 0
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 1 3
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na
K . 35 3 11,0
H estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 8 pontos/artigo Méximo 15 pontos 0
a técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos téoni tificos em atas de com 1 Méximo 5 pontos 1 1 1
o
°
4 y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Méximo 5 pontos ; 5 5
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1 1
)
H
e Memb.ro a(!la\ dg ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Méximo 5 pontos 1 0 0
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0 0
teses/dissertagdes na area do 75 25
Marketi N = " " -
arketing o o-Orientagao de Di de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Juri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Maximo 3 pontos 15 5 3
provas académicas na area do 75 50
Marketing - - . - i
Membro de juiri para atribuigéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipago |Maximo 3 pontos 15 1 15
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagdo | Méximo 1 pontos 05 1 0,5
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatiidade Sem limite ; o
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com . : .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 16,5 495 40,0
Marketing
Experiéncia Profissional fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 15 13 195
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 59,5




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Carla Viana

(Continuagao da Grelha de Avaliagéo) Pontuagao Pontuagao
N° ]
Parédmetro % Itens Po",‘os Subitens Valoragéo Méaximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 175 525
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagéo a A i 4
D G 0 Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na rea do Marketing, no mesmo 1.5 pontolUC Sem limite s 5 75 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos
Numero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 55 55
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de| 3,5 pontos/cada Sem limite 35 2 7
de Projetos de Inovagao 10 lide; 10,0
Pedagogica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que| 2 pontos/cada Sem limite 2 2 4
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) P
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite 25 q 25
o implementado
)
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X ;
2:3 Projeto Pedagdgico | 20 |cand\datc demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 120
Organizagao efou  lecionagdo de Cursos Pedagégicos no ambito do ensinol 1 pontosfcurso Sem limite ; ® o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 190 190
2:4 Organizagao, supervisao e 20 Concegdo d tas de pl lares d 1 pontos /cad: Sem limite 1 8 8 20,0
formagéio pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite )
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estagio Sem limite 05 19 95
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 47 235
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico 92,0
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 " 110
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgéos ou estruturas de Instituico de Ensinof 10 pontos/ ano Sem limite 10 5 50
Superior
Membro da comissdo executiva de o6rgaos estatutarios (Vice-Presidente e
* 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - .
3 U moutras Estruturas da 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 7 28 65,0
2 Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0
© Departamento (1) Ly
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) p
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 12 36
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comiss&o Sem limite 3 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 pontolparticipagio Sem limite 5 0
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participagao em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljuri Sem limite 3 48 144
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia s S\S:ima Sem limite 3 35 105
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades 100,0 |

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL

78,2




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Fabio Sandes
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 0,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 3 3
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 3 15
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 3 9
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 35,0
H estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontosfartigo aximo 15 pontos 0 0
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 6 5
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , . 5
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 5 3
S
H
e Memb.ro a(!la\ dg ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 0
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 5,0
Marketi N = - " - " i
arketing o o-Orientagao de D de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 2 5
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 5 75
provas académicas na area do 75 75
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 1.5 0
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 0
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , o
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 0 225
Marketing
é fora do meio 6 sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 15 225
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 70,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Fabio Sandes

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 4 12
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 33,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 8 12
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 9 9
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material EIabpracéo de manuav\svde apoio & docéncia que cubram pejo menos 75% dal -
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
de Projetos de Inovagao 10 lide; 0,0
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que 2 pontos/cada Sem limite 2 0
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) p
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 o
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |cand\datc demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos (ZY
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 0 0
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , o 35
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite ,
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 6 3
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 1 05
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 53,5
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 7 70
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinol 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
" 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
H ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 65,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do -
3 pontos/ ano Sem limite 3 0
« Departamento (1)
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 1 3
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 2 10
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 1 5
3.2 Outras Atividades 35 15,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 0 0
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 0
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades | ‘ ‘ 80,0 |

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Fernando Angelino
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 1,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1 1
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 3 15
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 0 0
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 325
g estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo 4ximo 15 pontos 3 9
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 0
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , 9 3
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1 1
S
H
e Memb.ro a(!la\ d? ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 35 35
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 0,0
Marketi N = - " - " i
arketing o o-Orientagao de D de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 12 3
provas académicas na area do 75 3,0
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 1.5 0
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 0
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , q 4
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 0 0 1,0
Marketing
é fora do meio 6 sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 37,5




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Fernando Angelino

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 14 42
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 8 8
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 1 35
de Projetos de Inovagao 10 lide; 75
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que o
2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) 2 pontos/cada Sem limite 2 4
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 ® o
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos iz
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 2 2
2.4 Organizagéo, supervisao e 2 . 504 125 de bl Jares d 1 pontos /cad: Sem limi 1 0 20,0
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite i
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 51 25,5
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 95,0
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
H o noutras Eatrituras o 65 Membro de 6rgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 3 12 18,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 2 6
© Departamento (1) p
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
3.2 Outras Atividades 35 0,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 0
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 0 0
para a Instituicdo.
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 18,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL |




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Gustavo Souki
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 1 5
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 i 4
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 10,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 2 8
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 i 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 4 4
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 15 25
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 47 9
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 35,0
g estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo 4ximo 15 pontos 0 0
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 23 5
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , . 5
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 15 3
S
H
e Memb.ro a(!la\ d? ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 4 4
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 1 35
teses/dissertagbes na area do 75 75
Marketing N N " ~ . -
Of 0-Orientagao de Di de Mestrado 2,5 ponto/cada Sem limite 25 46 15
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 10 6
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 25 3
provas académicas na area do 75 75
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 1.5 0 0
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 0 0
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , ® 3
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 19 57 40,0
Marketing
é fora do meio 6 sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 100,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Gustavo Souki

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 235 705
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 N g 15 1 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 14 2
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 22 22
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Ela§cracéo de manuav\svde apoio & docéncia que cubram pejo menos 75% dal -
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 1 35
de Projetos de Inovagao 10 lide; 35
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que o
2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) 2 pontos/cada Sem limite ® 0
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 o
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos &Y
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 0
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , 0 o 35
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite ,
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 7 35
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 71,0
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 2 20
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
S ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 135 54 65,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do -
3 pontos/ ano Sem limite 3 0
« Departamento (1)
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 2 6
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 2 10
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 8 24
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 11 33
para a Instituicdo.
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 100,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL

| 870




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Jalia Furtado

ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 0,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1 1
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 1 5
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 0
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 9,0
H estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontosfartigo aximo 15 pontos 0
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com 1 Maximo 5 pontos 1 0
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , o
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 3 3
S
H
e Memb.ro a(!la\ d? ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 0 0
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 0,0
Marketi N = " " " "
arketing o o-Orientagao de D de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 0
provas académicas na area do 75 0,0
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 15 0
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 0
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , o
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com
relevancia zara 2 drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 0 12,0
Marketing
é fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 8 12
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 21,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Jalia Furtado

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 1 3
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 . g 1,5 50
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 0 o
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 2 2
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 1 35
de Projetos de Inovagao 10 lide; 35
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que 2 pontos/cada Sem limite 2 0
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) p
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 o
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos oo
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , ® o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 0 0
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , 0 o 00
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite ,
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 8,5
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinol 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
S ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 0,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0
© Departamento (1) p
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
3.2 Outras Atividades 35 0,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 0
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 0
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ 0,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidata: Luisa Martinez
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 1 1
Desenvolvimento na area do 10 4,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 i 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 0 0
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 9 25
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 3 9
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 35,0
H estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontosfartigo aximo 15 pontos 0 0
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 1 5
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , o 5
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 25 3
S
H
e Memb.ro a(!la\ dg ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 1 1
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 75
Marketing N N " ~ . -
Of 0-Orientagao de Di de Mestrado 2,5 ponto/cada Sem limite 25 28 70
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 1 3
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 7 3
provas académicas na area do 75 6,0
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 1.5 0
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 0
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , q 4
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 25 7.5 85
Marketing
é fora do meio 6 sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 61,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Luisa Martinez

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 7 21
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 39,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 9 9
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
de Projetos de Inovagao 10 lide; 50
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que 2 pontos/cada Sem limite 2 0
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) p
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 2 5
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos &Y
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 6 6
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , o a5
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite )
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 7 35
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 67,5
Diretor/Ct de D 5 10 pontos/ ano Sem limite 10 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinol 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
" 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
H ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 51,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0
© Departamento (1) p
g
s - "
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto -
N 3
2 Dirstor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos/ ano Sem limite 2 6
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0 0
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 0 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0 0
3.2 Outras Atividades 35 9,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 2 6
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 1 3
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 60,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Mério Cravidao
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 pl projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 30
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 i 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1 1
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 0
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 1 3
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 10,0
H estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontosfartigo aximo 15 pontos ! 3
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 3 3
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , o
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 0
S
H
e Memb.ro a(!la\ dg ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 0
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 25
Marketing N N " ~ . -
Of 0-Orientagéo de Di de Mestrado 2,5 ponto/cada Sem limite 25 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 2 3
provas académicas na area do 75 55
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 1.5 i 15
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 5 1
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , = ,
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 25 75 40,0
Marketing
é fora do meio 6 sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 8 12
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 61,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Mério Cravidao

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 21 63
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 8 12
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 12 12
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 2 7
de Projetos de Inovagao 10 lide; 10,0
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que 2 pontos/cada Sem limite 2 1 2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) p
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 q 25
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos oo
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 7 7
2.4 Organizagéo, supervisao e 2 . 504 125 de bl Jares d 1 pontos /cad: Sem limi 1 0 20,0
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite i
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 99 495
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 9 45
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 80,0
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 1 10
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinol 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
H ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 13,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0
© Departamento (1) p
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 1 3
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 15 45
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 2 6
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 48,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Nuno Baptista
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 pf projeto concluido Sem limite 4 i 4
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagao e 1 pl projeto em curso Semlimite 1 0 0
Desenvolvimento na area do 10 70
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 i 3
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livro Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 3 3
Publicagéo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oul 5 pontos/artigo Maximo 25 pontos 5 5 25
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 5 9
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técnit tificos em atas de indexadas na N N
E} s 35 M: 1 3 35,0
H estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontosfartigo aximo 15 pontos 0 0
‘@ técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 1 1
o
°
° y o " »
2 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Maéximo 5 pontos , = 5
s
2
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 17 3
S
H
e Memb.ro a(!la\ dg ynldades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada ano Maximo 5 pontos 1 1 1
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagéio de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 25
Marketing N N " ~ . -
Of 0-Orientagéo de Di de Mestrado 2,5 ponto/cada Sem limite 25 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 2 6
1.4 Participagao em jiris de Arguente no Jiri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagao | Méximo 3 pontos 1.5 42 3
provas académicas na area do 75 75
Marketing - - . - .
Membro de juiri para atribuigdo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagio | Méximo 3 pontos 1.5 0
Membro de Jari de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao | Méximo 1 pontos 05 0
gure::aigfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 pontolatividade Som limite , ® o
1.5 Participagdo em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 0 0 0,0
Marketing
é fora do meio 6 sem fungdes de Diregao 1,5 ponto/ano Sem limite 15 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 52,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Nuno Baptista

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 85 255
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 . g 1,5 X 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 13 195
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
de Projetos de Inovagao 10 lide; 25
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que o
2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) 2 pontos/cada Sem limite ® 0
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 q 25
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 2y
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , 9 3
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 4 4
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , 4 4 1,0
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite !
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 6 3
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 82,5
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 2 20
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
3 U moutras Estruturas da 65 Membro de 6rgos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 1 4 42,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0
© Departamento (1) p
g
s - "
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto .
N 3
2 Dirstor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos/ ano Sem limite ! 3
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 3 9
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 2 6
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 2 10
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 7 21
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 3 9
para a Instituicdo.
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 77,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Renato Fernandes
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 pl projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 p/ projeto concluido Sem limite 4 0 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagio e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 0,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 0
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou 5 pontosfartigo Méxirmo 25 pontos 5 1 5
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 6 9
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técni tificos em atas de indexadas na " "
T v 35 M: 1 3 20,0
5 estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo 4ximo 15 pontos 0
® técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 5 5
o
°
° y o " »
8 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Méxiro 5 pontos ; 1 1
s
k3
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 0 0
S
H
2 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano  |Méximo 5 pontos ; o
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientago de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 0,0
Marketi S . " - . imi
arketing o o-Orientagao de D de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jdris de Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo | Méximo 3 pontos 15 0
provas académicas na area do 75 1,0
Marketing " o » - .
Membro de jdri para atribuiggo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 15 0 0
Membro de Jiri de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao  |Méximo 1 pontos 05 97 1
gure:;gfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite ; o
1.5 Participagao em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 16 48 40,0
Marketing
é fora do meio é sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 15 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 61,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Renato Fernandes

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 215 64,5
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite a 6
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 4 4
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
de Projetos de Inovagao 10 lide; 0,0
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que 2 pontos/cada Sem limite 2 0
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) p
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 o
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 2y
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 0
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , o 200
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite i
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 92 46
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 12 6
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 82,0
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 9 90
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 0,5 5
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinol 10 pontos/ ano Sem limite 10 45 45
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
" 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
3 U moutras Estruturas da 65 Membro de 6rgos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 0 65,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 1 3
© Departamento (1) p
g
s - "
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto -
N 3
2 Dirstor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos/ ano Sem limite 0 0
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 1 3
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 4 12
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 133 399
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 9 27
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 100,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTALGERAL | 744




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidato: Ricardo Mestre
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 p/ projeto concluido Sem limite 4 0
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagio e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 0,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 0
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 0
3 p/ projeto concluido 3 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 0
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou 5 pontosfartigo Méxirmo 25 pontos 5 o
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 0
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técni tificos em atas de indexadas na " "
T v 35 M: 1 3 1,0
5 estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo 4ximo 15 pontos 0
® técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 0
o
°
° y o " »
8 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Méxiro 5 pontos ; o
s
k3
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1 1
S
H
2 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano  |Méximo 5 pontos ; o
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientago de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
teses/dissertagbes na area do 75 0,0
Marketi S . " - . imi
arketing o o-Orientagao de D de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 0
1.4 Participagao em jdris de Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo | Méximo 3 pontos 15 0
provas académicas na area do 75 0,0
Marketing " o » - .
Membro de jdri para atribuiggo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 15 0
Membro de Jiri de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao  |Méximo 1 pontos 05 0
gure::igfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite ; o
1.5 Participagao em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 10 30 40,0
Marketing
é fora do meio é sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 15 75 11,25
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 41,0




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidato: Ricardo Mestre

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 7 21
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 26,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 2 3
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 2 2
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0
de Projetos de Inovagao 10 lide; 2,0
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que 2 pontos/cada Sem limite 2 1 2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) p
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 o
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos &
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 0
2.4 Organizagao, superviso e 2 N 506 125 de ol ares d 1 pontos fead, Sem limil , o 60
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite ,
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 12 6
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 0
Total pontos do parametro 100
SubTotal2 | 45 Total Pedagégico 42,0
Diretor/C de D Z| 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensinol 10 pontos/ ano Sem limite 10 0
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
S ou noutras Estruturas da 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 0 0,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 0
© Departamento (1) p
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 0
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 0
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 0
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 21 63
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 0
para a Instituicao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 35,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

3 vagas Professor Adjunto - Marketing

Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo Candidata: Simoni Rohden
ANEXO | - Grelha de Avaliagao Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
5 p/ projeto concluido Sem limite 5 0
de projetos de i & curso) com avaliagao e
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 3 0
4 p/ projeto concluido Sem limite 4 1 4
Responsavel de outros projetos de 4 curso)
1.1 Projetos de Investigagio e 1 pl projeto em curso Sem limite 1 0
Desenvolvimento na area do 10 9,0
Marketing 4 pl projeto concluido 4 1 4
Ce de projetos de a curso) com avaliagéo e Sem limite
com financiamento extemo (ex: FCT; projetos europeus)
1 pl projeto em curso 1 1 1
3 p/ projeto concluido 3 0 0
Colaborador de outros projetos de investigagéo (concluidos/em curso) Sem limite
1 pl projeto em curso 1 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Maximo 9 pontos 3 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 0 0
Publicagdo de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou 5 pontosfartigo Méxirmo 25 pontos 5 12 25
Scopus
1.2 Produgo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 5 9
- cactos 6
- conferéncias, no pais e no de artigos técni tificos em atas de indexadas na " "
T v 35 M: 1 3 35,0
5 estrangeiro; organizagao Web of Science ou Scopus 3 pontos/artigo 4ximo 15 pontos 0
® técnica-cientifica na area do
@
5 Marketing Publicagéo de artigos técni tificos em atas de com arbi 1 Maximo 5 pontos 1 6 5
o
°
° y o " »
8 45 Revisor de artigos em revistas cientificas ou livros cientificos ou em congressos 1 pontofartigo Méxiro 5 pontos ; 6 s
s
k3
‘g 'Comunicagao oral/poster em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 4 4
S
H
2 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano  |Méximo 5 pontos ; 0 o
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientago de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 35 0 0
teses/dissertagbes na area do 75 75
Marketing S . " - . imi
o o-Orientagao de Di de Mestrado 2,5 pontolcada Sem limite 25 3 75
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia Maximo 6 pontos 3 1 3
1.4 Participagao em jdris de Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagdo | Méximo 3 pontos 15 14 3
provas académicas na area do 75 6,0
Marketing " o » - .
Membro de jdri para atribuiggo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 15 0
Membro de Jiri de Apreciago de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagao  |Méximo 1 pontos 05 0
gure:::igfo de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite ; 0 o
1.5 Participagao em atividades
de natureza profissional com § . . .
relevancia para a drea do 40 Profissional fora do meio com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 0 30
Marketing
é fora do meio é sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 15 2 3
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 60,5




Grelha preenchida pelo elemento do Juri: Nuno Fernandes Crespo

Candidata: Simoni Rohden

(Continuagao da Grelha de Avaliagao) Pontuagdo Pontuagdo
N° 6
Parametro | % tens Pontos Subitens Valoragio Maximo (val) Parcial Final
(maximo)
Expenénfxa docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Sem limite 3 15 345
distribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Dedicagdo & Coordenago de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo -
50 " g 1.5 50,0
Docéncia Curso ou em Cursos distintos 1,5 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 3 0
2.2 Elaboragao de Material Elaboragao de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% dal
Pedagégico 6 Implementagdo matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 35 4 14
de Projetos de Inovagao 10 lide; 10,0
Pedagégica na area do de cadernos de exercicios, software, guias de laboratério, etc., que o
2
Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC) 2 pontos/cada Sem limite 9 6
Implementag&o de projetos de inovagéo pedagégica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 25 9 75
o implementado
]
=l
k) 45
g
3
4
. . Projeto pedagdgico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o X .
2.3 Projeto Pedagdgico | 20 |canmdate demonstre os seus potenciais contributos para a ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos &Y
Organizagao elou lecionagdo de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinol 1 pontosfeurso Som limite , o
superior > 4 horas
Organizador de eventos de caréter pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 11 "
2.4 Organizagéo, supervisao e 20 c 50 d tas de pl lares d 1 pontos /cad: Sem limi 1 3 3 18,5
formago pedagogica oncegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores pontos /cada em limite §
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing (finalizados) 0,5 pontos/estégio Sem limite 05 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0,5 pontos/cada Sem limite 05 9 45
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 2 45 Total Pedagégico 92,5
Diretor/Ct de D 5 10 pontos/ ano Sem limite 10 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 3 30
Cmrd?nador/Dlre(or de outros orgdos ou estruturas de Instituicdo de Ensino 10 pontos/ ano Sem limite 10 2 20
Superior
Membro da comissdo executiva de drgdos estatutérios (Vice-Presidente e -
A 4 pontos/ ano Sem limite 4 0
» Secretério)
o 3.1. Exercicio de cargos
e diretivos em Orgaos de Gestao
3 - . -
H o noutras Eatrituras o 65 Membro de 6rgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 3 12 65,0
? Instituigdo de Ensino Superior
E Membros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do 3 pontos/ ano Sem limite 3 6 18
© Departamento (1) p
g
g Membro da comiss&o de acompanhamento e avaliagéo dos cursos (exceto 3 pontos ano Sem limite 3 o
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) P
T 10
g
% Membro de Comissdes O i de 3 ponto/ evento Sem limite 3 0
°
€
5 50 em comissdes de trabalho das pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 3 2 6
3
<
P
g
3
o
40 em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagéo Sem limite 5 2 10
Participagao em outras praticas de intemacionalizagdo 5 ponto/participagao Sem limite 5 3 15
3.2 Outras Atividades 35 35,00
Participago em Jiris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontofjuri Sem limite 3 0
T 50, EXECUGAO € d projetos ou atividades e carater | o o 0o
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com relevancia P smjmta Sem limite 3 14 42
para a Instituicdo.
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 Total Outras Atividades ‘ ‘ 100,0

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo ndo serdo pontuadas.

TOTAL GERAL

| 789
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Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vagas Professor Adjunto - Marketing para ESCE/IPS

Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidatos Seriados Pontuagao
Gustavo Quiroga Souki 84,70
Carla Sofia Correia da Costa Viana 80,65
Simoni Fernanda Rohden 75,03
Mario Luis Pereira Cravidao 70,95
Nuno Tiago Claudio Leitdo Baptista 66,43
Fabio Shimabukuro Sandes 66,28
Albérico Manuel Fernandes Travassos Rosario 65,73
Luisa Margarida Guerra Marques Martinez 64,50
Renato Borges Fernandes 58,83
Fernando José de Aires Angelino 58,78
Candidatos sem aprovagao em mérito absoluto (<50) Pontuagao
Ricardo Miguel da Cruz Mestre 43,66
Ana Paula Braga Garcez 16,88
Julia Vasconcelos Furtado 5,18

Digitally signed by
PAULO DUARTE

“77) - VALENTE ALMEIDA
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Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Albérico Rosario

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0 0
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 3 o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 4 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/art Méximo 15 pont 0 0 350
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 7 5
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 5 a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos 1 1
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 21 3
provas académicas nadrea| 7.5 60
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — 3 B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 0.0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Albérico Rosario

N° Situagaes | Potuacio | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docenie o ensino superior pOIECNIco ou UNiversitario no ambito da 3 pontos/an Som mite - 30
gistribuico de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo -
erencia 50 - 1,5 ponto/lUC 7 105 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Nmero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite: 32 32
Autor ou co-autor de livro de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da
22 Elaboragio de Materal ;v;;tila da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania de] 3,5 pontos/cada Sem limite 0
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ) 45
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3'8) g 2 pontos/cada Sem limite 1 2
. area do Markating cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por
8
s
2 . . . .
g 15 de projetos de inovagao pedagdgica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Sem limite . 25
g e implementado
&
. Projeto pedagogico (maximo 2.500 palavras) na &rea do concurso, no qual o \ i . .
2.3 Projeto Pedagégico 20 Somonate o S0us polonias conrioton pors 3 ESCE At 20 pontos Méximo 20 pontos 15,0
o Slou de Cursos o ambito do ensing
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagogico (ex. aulas abertas) 1 pontolcada Sem limite 19 19
240 a
supenvisgo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 20,0
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na érea do Marketing 05 Sem limite 100 50
Frequéncia de ages de formagao pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 2 13
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D a 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 4 40
Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensind) 10 pontos! ano — A o
» Superior
£ 3.1, Exercicio do cargos Membro da comissao exeouiiva de Grgaos estatutarios (Vice-Presidente ¢ 4 pontos! ano — B
3 ¢ Secretério
4 diretivos em Orgaos de
b Gestao ou noutras 65 |Membro de érgaos estatutérios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 1 44 65,0
£ Estruturas da Instituigao de — - —
E Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Som limite o o
© Departamento (1)
g - -
g Membro da comissao de acompanhamento & avaliagéo dos CUrsos (excelo
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite ° °
£ 10
g Membro de Comisses O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
3
s
A a des de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comisséo Sem limite 1 3
K]
2
s
E 3 de (ex:tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 0
P
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 1 5
o
3.2 Outras Atividades 35 Jiiris ou outras C e Equipas 3 pontofjiri Sem limite 0 0 5,00
c Zo, execugdo e de projetos ou afividades de carater )
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com 3 pmm/g‘:"’;‘ga""'dade Sem limite 0 0
4 para a Instituigéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS Elemento do Jiri: Paulo Silveira
Ana Garcez
ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 0 0
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 9 o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 0 0
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/arti Méximo 15 pont 0 75
4 no ; Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 P =
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 0 0
g 45 |artitragem _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 2 2
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 0
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos e e
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientagéo/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em juris def Arguente no Jiri de Dissertacéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagéo | Maximo 3 pontos 0
provas académicas nadrea| 7.5 00
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0.0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Ana Garcez
N Situagoes | POMuUasEo | Pontuagdo
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 35 105
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
e 50 i 1,5 ponto/UC 0 155
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na 4rea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 5 5
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
&0 de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% daf
2.2 Eleberagao de Meteria rsv;:;:srla da UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ) 00
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 0
. érea do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
2
)
3 - . . .
S 45 de projetos de inovagéo pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o
kK e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o \ i R R
2.3 Projeto Pedagégico 20 " e 05 65 poteneits contributos pars # ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 10,0
& elou de Cursos o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
240 3
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 45
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na rea do Marketing 05 Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontosicada Sem limite 9 45
Total pontos do parametro 7100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
goomenador/we«or de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o
[d
4
° 3.1. Exercicio de cargos 4 pontos/ ano Sem limite 0
3 :
° diretivos em Orgaos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0,0
H Estruturas da Instituigao de —— - ———
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite o
© Departamento (1)
5 - -
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 0
5
K]
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
k]
3
s
k] 5 de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 0
°
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Afividades 35 Jiris ou outras C e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0,00
Cor , execugao e projetos ou atividades de cardter | 5 oo ieroatvidade
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com ot Sem limite 0
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 Total Outras Atividades 0,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Carla Viana

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 2 -
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 1 3
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/arti Méximo 15 pont 0 200
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T =
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 1 1
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 5 a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos @
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 5 3
provas académicas nadrea| 7.5 45
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslag: ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — 3 B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 14 42 40,0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 64,50




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Carla Viana

N° Situagoes|  POMuasdo | Pontuagao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 5 i
gistribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
e 50 : 1,5 ponto/UC 6 9 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 56 56
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
2.2 Elaboraggo de Material rsv;;t::a da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de 3,5 pontos/cada Sem limite 2 7
Pedagogico e
Implementagao de Projetos 10 ] ) 10,0
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 2 4
. area do Markefing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
]
3 - . . .
S 45 de projetos de inovag&o pedaggica em UC da rea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite q 25
3 e implementado
&
. Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o . i ; .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 omonatre 06 Sous poloneins conttinutos porsa ESGE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 12,5
o elou de Cursos o ambito do ensing)
1 pontosfcurso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 190 190
240 a
supenvisgo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 8 8 20,0
pedagégica
Orientagao de estagios de L na érea do Marketing 05 Sem limite 8 4
Frequéncia de agdes de formagzo pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite a7 235
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C deD & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 100
Coordenador/Direlor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing 10 pontos/ ano Som limite 9 %
. Superior
¢ 3.1, Exeroicio de cargoe Membro da comisséo execuliva de orgaos estatutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
S ° Secretério)
5 diretivos em Orgéos de
g Gestéo ou noutras 65 |Membro de 6rgaos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 10 40 65,0
H Estruturas da Instituigdo de — ~ —
H Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos! ano Som limite o
© Departamento (1)
5 = -
8 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos CUrsos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
£ 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite & 15
3
K
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
R
3
H
ES 3 de Mobilidade i (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0
»
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Atividades 35 Jris ou outras C e Equipas 3 pontofjdri Sem limite 27 81 35,00
c do, execugdo e de projetos ou atividades de cardter )
préiico inseridos no ambients socioprofissionsl, artistico & cultural com 3 p"“m/g"s"“if“:;’a"“'da“e Sem limite 20 60
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Ju

Paulo Silveira

Fernando Angelino

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 10
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o o '
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 1 1
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 2 =
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 0 0
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/art Méximo 15 pont 0 240
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 3 3
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 2 2
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos 1 1
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 13 3
provas académicas nadrea| 7.5 30
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — 2 B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 20
profissional com relevancia ”
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Fernando Angelino

N Situagoes | POMuUasEo | Pontuagdo
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite o 12
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
e 50 i 1,5 ponto/UC 6 9 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na 4rea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 9 9
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
de manuais de apoio 4 docéncia que cubram pelo menos 75% dal
2.2 Eleberagao de Meteria rsv;:;:srla da UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 1 35
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ) 75
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 2 4
. érea do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
2
)
3 - . . .
S 45 de projetos de inovagéo pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o
kK e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o \ i R R
2.3 Projeto Pedagégico 20 " e 05 65 poteneits contributos pars # ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 20,0
& elou de Cursos o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 2 2
240 4
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 200
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na rea do Marketing 05 Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 51 255
Total pontos do parametro 7100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
goomenador/we«or de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o
[d
4
° 3.1. Exercicio de cargos 4 pontos/ ano Sem limite 0
3 :
° diretivos em Orgaos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 2 8 14,0
H Estruturas da Instituigao de —— - ———
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite 2 s
© Departamento (1)
5 - -
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 0
5
K]
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
k]
3
s
k] 5 de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 0
°
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Afividades 35 Jiris ou outras C e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0,00
Cor , execugao e projetos ou atividades de cardter | 5 oo ieroatvidade
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com ot Sem limite 0
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Fabio Sandes

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 3 3
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 2 =
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 3 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/art Méximo 15 pont 0 0 350
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 6 5
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos - a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 5 3
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos @
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 50
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 2 5
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 5 3
provas académicas nadrea| 7.5 30
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 225
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 15 25
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Fabio Sandes

N Situagoes | POMuUasEo | Pontuagdo
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 4 2
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
e 50 i 1,5 ponto/UC 9 135 365
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na 4rea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 11 11
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
de manuais de apoio 4 docéncia que cubram pelo menos 75% dal
2.2 Eleberagao de Meteria g;;z:sna da UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ] 00
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3'8) g 2 pontos/cada Sem limite 0
. érea do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por
2
)
3 - . . .
S 45 de projetos de inovagéo pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o
kK e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o \ i R R
2.3 Projeto Pedagégico 20 " e 05 65 poteneits contributos pars # ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 17,5
& elou de Cursos o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 10 10
240 4
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 10,0
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na rea do Marketing 05 Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontosicada Sem limite 0
Total pontos do parametro 7100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico 64,00
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 7 70
Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing)
10 pontos/ ano Sem limite 0
" Superior
H 31, Exercicio de cargos Membro da comissao execuliva de 6rgaos estalutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
3 ° Secretério)
° diretivos em Orgaos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 65,0
H Estruturas da Instituigao de —— - ———
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite o
© Departamento (1)
5 - -
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 1 3
5
K]
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
k]
3
s
k] 5 de Mobilidade i (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 2 10
°
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 1 5
o
3.2 Outras Atividades 35 Juris ou outras C e Equipas 3 pontofjari Sem limite 0 0 15,00
Cor , execugao e projetos ou atividades de cardter | 5 oo ieroatvidade
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com ot Sem limite 0
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 80,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Ju
Candidato: Gustavo Qi

Paulo Silveira

ga Souki

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits L 5
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 1 4
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 100
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi 2 s .
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 3 3
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos = o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 60 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/art Méximo 15 pont 0 350
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 32 5
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos - a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 12 3
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos - .
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 57 14255
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 10 6
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 30 3
provas académicas nadrea| 7.5 75
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
| Prsiacao e senigos 3 err, o refvanci para niisies e Ensino 1 pontolaividade — = "
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 2 6 40,0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Gustavo Quiroga Souki

N° Situagoes|  POMuasdo | Pontuagao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 2 00
gistribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
e 50 : 1,5 ponto/UC 14 21 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 14 14
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
2.2 Elaboraggo de Material rsv;;t::a da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0 0
Pedagogico e
Implementagao de Projetos 10 ] ) 00
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 0 0
. area do Markefing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
]
3 - . . .
S 45 de projetos de inovag&o pedaggica em UC da rea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o
3 e implementado
&
. Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o . i ; .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 omonatre 06 Sous poloneins conttinutos porsa ESGE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 12,5
o elou de Cursos o ambito do ensing)
1 pontosfcurso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
240 a
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y Y 35
pedagégica
Orientagao de estagios de L na érea do Marketing 05 Sem limite 7 35
Frequéncia de agdes de formagzo pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C deD & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
Coordenador/Direlor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing
10 pontos/ ano Sem limite 0
. Superior
¢ 3.1, Exeroicio de cargoe Membro da comisséo execuliva de orgaos estatutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
S ° Secretério)
5 diretivos em Orgéos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 135 54 65,0
H Estruturas da Instituigdo de — ~ —
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite o
© Departamento (1)
5 = -
8 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos CUrsos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
£ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 2 6
3
K
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
R
3
H
ES 3 de Mobilidade i (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0
»
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 1 5
o
3.2 Outras Afividades 35 Jris ou outras C e Equipas 3 pontofjdri Sem limite 8 2 35,00
c do, execugdo e de projetos ou atividades de cardter )
préiico inseridos no ambients socioprofissionsl, artistico & cultural com 3 p"“m/g"s"“if“:;’a"“'da“e Sem limite 10 30
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS Elemento do Jiri: Paulo Silveira
Candidato: Julia Vasconcelos Furtado
ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
° Situacs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de = curso)
1.1 Projetos de
S 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de = curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Maximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 1 1
de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou| 5 pontosfartigo Méimo 25 pontos o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 1 3
K]
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
g ° 35 3 pontos/art M 15 pont 0 5,0
8 no ; Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na area d 5 T T
° e de artigos em atas de ‘com 1 pontolartigo Méximo 5 pontos o
g 4 Jabitragem _ _
Revisor de artigos em revistas cientificas ou vros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Meximo 5 pontos o
cientificos
Comunicago orallposter em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a | pontos por cadaano | Méximo 5 pontos o o
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientago de o &0/Co-Orientagzo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagdes na drea 75 00
do Marketing o &0/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia  |Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagéo em jiris de Arguente no Juri de Dissertag&o/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participaggo | Méximo 3 pontos 0
provas académicas nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Membro de jiri para atribuiggo do Titulo Especialista 1,5 pontofparticipaggo | Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Mzximo 1 pontos 0
|Preslac de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigoes de Ensino 1 pontolatividade Som limite o
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0.0
profissional com relevancia '
para a 4rea do Marketing
é fora do meio sem fungdes de Diregéio 1,5 ponto/ano Sem limite 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Jilia Vasconcelos Furtado
N Situagoes | POMuUasEo | Pontuagdo
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 7 3
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
e 50 i 1,5 ponto/UC 0 0 30
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na 4rea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 0 0
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
de manuais de apoio 4 docéncia que cubram pelo menos 75% dal
2.2 Eleberagao de Meteria rsv;:;:srla da UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 1 35
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ) 35
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 0
. érea do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
2
)
3 - . . .
S 45 de projetos de inovagéo pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o
kK e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o \ i R R
2.3 Projeto Pedagégico 20 " e 05 65 poteneits contributos pars # ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 00
& elou de Cursos o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
240 4
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 0.0
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na rea do Marketing 05 Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontosicada Sem limite 0
Total pontos do parametro 7100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
goomenador/we«or de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o
[d
4
° 3.1. Exercicio de cargos 4 pontos/ ano Sem limite 0
3 :
° diretivos em Orgaos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0,0
H Estruturas da Instituigao de —— - ———
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite o
© Departamento (1)
5 - -
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 0
5
K]
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
k]
3
s
k] 5 de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 0
°
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Afividades 35 Jiris ou outras C e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 0 0,00
Cor , execugao e projetos ou atividades de cardter | 5 oo ieroatvidade
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com ot Sem limite 0
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 I 10 Total Outras Atividades 0,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Luisa Martinez

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
i o ext : FCT; projet
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) 3 o/ projeto om eureo PO o )
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 1 1
Investigagao e 0 a0
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o o ’
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 1 3
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 9 o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 4 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/art Méximo 15 pont 0 0 350
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 3 3
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos p a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 23 3
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos 1 1
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 2 70
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 15 3
provas académicas nadrea| 7.5 30
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — g j
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 3 9 10,0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Luisa Martinez

N° Situagoes | Fomtuacdo | Pontuagio

Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite B ”
gistribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
e 50 : 1,5 ponto/UC 6 9 41,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 11 11
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
2.2 Eleberagao de Meteria rsv;;t:;la da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0
Pedagogico e
Implementagao de Projetos 10 _ ] ) 50
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 0
. area do Markefing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
]
3 - . . .
S 45 de projetos de inovag&o pedaggica em UC da rea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite 2 s
3 e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o . i ; .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 omonatre 06 Sous poloneins conttinutos porsa ESGE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 15,0
o elou 3o de Cursos 5 o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 6 6
240 4
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 9.5
pedagégica
Orientagao de estagios de L na rea do Marketing 05 5 Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 7 35
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C deD & 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
goomenador/we«or de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensino} 10 pontos/ ano Som limite o
[d
4
° 3.1. Exercicio de cargos 4 pontos/ ano Sem limite 0
S :
5 diretivos em Orgéos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 51,0
H Estruturas da Instituigdo de — ~ —
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite o
© Departamento (1)
] = -
8 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos CUrsos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite 2 °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 4 3 ponto/ evento Sem limite 0 0
3
K
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
R
3
H
k] 5 de Mobilidade i (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
»
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0 0
o
3.2 Outras Atividades 35 icipagao em Juris ou outras C ges e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 2 6 9,00
c do, execugdo e de projetos ou atividades de cardter )
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com 3 pmm/g‘:"’;‘ga""'dade Sem limite 1 3
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

S“M""a'al 10 I Total Outras Atividades | 60,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS Elemento do Jiri: Paulo Silveira
Mario Cravidao
ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 70
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi 1 4 :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 1 1
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 1 3
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 1 3
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/arti Méximo 15 pont 0 12,0
4 no ; Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 P =
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 3 3
g 45 |artitragem _ _
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 9
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 0
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos @
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientagéo/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 25
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em juris def Arguente no Jiri de Dissertacéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagéo | Maximo 3 pontos 2 3
provas académicas nadrea| 7.5 55
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 5 1
|Preslag: ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — 3 B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 245 735 40,0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 10 15
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Mario Cravidao

N° Situagoes|  POMuasdo | Pontuagao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite e 045
gistribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
e 50 : 1,5 ponto/UC 8 12 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 12 12
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
2.2 Elaboraggo de Material ;v;;t::a da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 3 105
Pedagogico e
Implementagao de Projetos 10 ] ) 10,0
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 1 2
. area do Markefing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
]
3 - . . .
S 45 de projetos de inovag&o pedaggica em UC da rea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite q 25
3 e implementado
&
. Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o . i ; .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 omonatre 06 Sous poloneins conttinutos porsa ESGE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 00
o elou de Cursos o ambito do ensing)
1 pontosfcurso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 7 7
240 a
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 200
pedagégica
Orientagao de estagios de L na érea do Marketing 05 Sem limite 99 495
Frequéncia de agdes de formagzo pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 9 45
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C deD & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 1 10
Coordenador/Direlor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing
10 pontos/ ano Sem limite 0
. Superior
¢ 3.1, Exeroicio de cargoe Membro da comisséo execuliva de orgaos estatutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
S ° Secretério)
5 diretivos em Orgéos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 13,0
H Estruturas da Instituigdo de — ~ —
H Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos! ano Som limite o
© Departamento (1)
5 = -
8 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos CUrsos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
£ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 0
3
K
g & Ges de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 1 3
R
3
H
ES 3 de Mobilidade i (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0
»
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Atividades 35 Jris ou outras C e Equipas 3 pontofjdri Sem limite 15 45 35,00
c do, execugdo e de projetos ou atividades de cardter )
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com 3 pmm/g‘:"’;‘ga""'dade Sem limite 2 6
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 48,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina para ESCE/IPS Elemento do Jiri: Paulo Silveira
Candidato: Nuno Tiago Cléudio Leitéo Baptista
ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 1 4
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagao e 0 70
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 1 3
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 3 3
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 5 o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 5 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/arti Méximo 15 pont 0 0 350
4 no ; Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 P =
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 1 1
g 45 |artitragem _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos - a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 17 3
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos 1 1
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientagéo/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 25
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 2 6
1.4 Participagao em juris def Arguente no Jiri de Dissertacéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagéo | Maximo 3 pontos 42 3
provas académicas nadrea| 7.5 75
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — 3 B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio é com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 0.0
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio académico, sem funges de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Nuno Tiago Claudio Leitao Baptist]

N° Situagoes|  POMuasdo | Pontuagao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite o 255
gistribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
e 50 : 1,5 ponto/UC 13 195 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
2.2 Elaboraggo de Material ;v;;tila da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0
Pedagogico e
Implementagao de Projetos 10 ] ) 25
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 0 0
. area do Markefing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
]
3 - . . .
S 45 de projetos de inovag&o pedaggica em UC da rea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite q 25
3 e implementado
&
. Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o . i ; .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 omonatre 06 Sous poloneins conttinutos porsa ESGE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 15,0
= —
elou de Cursos o ambito do ensing) 1 pontosfourso Som limite 3 3
superior > 4 horas
o de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 4 4
240 a
supenvisgo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 11,0
pedagégica
Orientagao de estagios de L na érea do Marketing 05 Sem limite 0
Frequéncia de agdes de formagzo pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 6 3
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C deD & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
Coordenador/Direlor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing
10 pontos/ ano Sem limite 0
. Superior
¢ 3.1, Exeroicio de cargoe Membro da comisséo execuliva de orgaos estatutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
S ° Secretério)
5 diretivos em Orgéos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 1 4 42,0
H Estruturas da Instituigdo de — ~ —
H Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos! ano Som limite o
© Departamento (1)
] = -
8 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos CUrsos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite ! 3
£ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 3 9
3
K
g & Ges de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 2 6
R
3
H
ES 3 de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0
»
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 2 10
o
3.2 Outras Atividades 35 Jris ou outras C e Equipas 3 pontofjdri Sem limite 6 18 35,00
c do, execugdo e de projetos ou atividades de cardter )
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com 3 pmm/g‘:"’;‘ga""'dade Sem limite 3 9
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 77,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Ju

Paulo Silveira

Candidato: Renato Borges Fernandes

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 0
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos 1 3
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 6 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/arti Méximo 15 pont 0 200
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T =
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 7 5
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 1 1
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 0 0
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos @
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 0
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 0
provas académicas nadrea| 7.5 10
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos o7 1
|Preslag: ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 & fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 25 75 75
profissional com relevancia ’
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Renato Borges Fernandes

N° Situagoes|  POMuasdo | Pontuagao
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite e 016
gistribuicdo de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na drea do Marketing, no mesmo )
e 50 : 1,5 ponto/UC 3 3 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 3 3
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Méximo 9 pontos 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
2.2 Elaboraggo de Material ;r;;z:sna da UC (no méximo 1 elemento por UC), com exclusdo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0
Pedagogico e
Implementagao de Projetos 10 ] ) 00
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 0
. area do Markefing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
]
3 - . . .
S 45 de projetos de inovag&o pedaggica em UC da rea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o
3 e implementado
&
. Projeto pedagogico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o . i ; .
2.3 Projeto Pedagdgico 20 omonatre 06 Sous poloneins conttinutos porsa ESGE Até 20 pontos Méximo 20 pontos 10,0
o elou de Cursos o ambito do ensing)
1 pontosfcurso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de carater pedagogico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
240 a
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 200
pedagégica
Orientagao de estagios de L na érea do Marketing 05 Sem limite 92 46
Frequéncia de agdes de formagzo pedagdgica 0.5 pontos/cada Sem limite 12 6
Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C deD & 10 pontos/ ano Sem limite 9 %
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 05 5
Coordenador/Direlor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing 10 pontos/ ano Som limite s e
. Superior
¢ 3.1, Exeroicio de cargoe Membro da comisséo execuliva de orgaos estatutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
S ° Secretério)
5 diretivos em Orgéos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 65,0
H Estruturas da Instituigdo de — ~ —
H Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos! ano Som limite f 3
© Departamento (1)
] = -
8 Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos CUrsos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite ° °
£ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 1 3
3
K
g & Ges de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 4 12
R
3
H
ES 3 de Mobilidade i (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0
»
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Atividades 35 Jris ou outras C e Equipas 3 pontofjdri Sem limite 133 399 35,00
c do, execugdo e de projetos ou atividades de cardter )
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com 3 pmm/g‘:"’;‘ga""'dade Sem limite 9 27
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Jiri: Paulo Silveira
Ricardo Mestre
ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacéo | Pontuacdo
° Situacs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 pl projeto em curso Sem limite 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0
de outros projetos de = curso)
1.1 Projetos de
S 1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Investigagéo e 10 00
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o :
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT:; projetos europeus)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0
Colaborador de outros projetos de = curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Maximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Maximo 10 pontos 0
de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ou| 5 pontosfartigo Méimo 25 pontos o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 0
K]
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
g ° 35 3 pontos/art M 15 pont 0 1,0
8 no ; Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na area d 5 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 0
g 4 Jabitragem _ _
Revisor de artigos em revistas cientificas ou vros cientificos ou em congressos 1 pontolartigo Meximo 5 pontos o
cientificos
Comunicago orallposter em encontros cientificos 1 ponto/artigo Maximo 3 pontos 1 1
Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a | pontos por cadaano | Méximo 5 pontos o
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de o &0/Co-Orientagzo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0
teses/dissertagdes na drea 75 00
do Marketing o &0/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia  |Maximo 6 pontos 0
1.4 Participagéo em jiris de Arguente no Juri de Dissertag&o/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participaggo | Méximo 3 pontos 0
provas académicas nadrea| 7,5 0,0
do Marketing Membro de jiri para atribuiggo do Titulo Especialista 1,5 pontofparticipaggo | Maximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagao de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Mzximo 1 pontos 0
|Preslag: de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigoes de Ensino 1 pontolatividade Som limite o
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 75 25 283
profissional com relevancia "
para a 4rea do Marketing
é fora do meio sem fungdes de Diregéio 1,5 ponto/ano Sem limite 105 15,75
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Ricardo Mestre

N Situagoes | POMuUasEo | Pontuagdo
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 2 1
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
e 50 i 1,5 ponto/UC 2 3 26,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na 4rea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 2 2
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
de manuais de apoio 4 docéncia que cubram pelo menos 75% dal
2.2 Eleberagao de Meteria rsv;:;:srla da UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 0
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ) 20
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 1 2
. érea do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
2
)
3 - . . .
S 45 de projetos de inovagéo pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o
kK e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o \ i R R
2.3 Projeto Pedagégico 20 " e 05 65 poteneits contributos pars # ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 15,0
& elou de Cursos o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
240 3
superviséo e formag&o 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite Y 7.0
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na rea do Marketing 05 Sem limite 14 7
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontosicada Sem limite 0
Total pontos do parametro 7100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 0
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0
goomenador/we«or de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o
[d
4
° 3.1. Exercicio de cargos 4 pontos/ ano Sem limite 0
3 :
° diretivos em Orgaos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0,0
H Estruturas da Instituigao de —— - ———
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite o
© Departamento (1)
5 = -
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 0
5
K]
é & des de trabalho nomeadas pelos Orgos 3 pontos/comiss@o Sem limite 0
k]
3
s
k] 5 de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 0
°
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 0
o
3.2 Outras Atividades 35 Jiris ou outras C e Equipas 3 ponto/jdri Sem limite 13 39 35,00
Cor , execugao e projetos ou atividades de cardter | 5 oo ieroatvidade
pratico inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com ot Sem limite 0
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 35,00
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Elemento do Ju

Paulo Silveira

Candidato: Simoni Fernanda Rohden

ANEXO | - Grelha de Avaliacdo Pontuacao Pontuacao
o Situncs
Parametro | % Itens Subitens Valoragéo Maximo N° Situagdes Parcial Final
de projetos de investigagdo (concluidos/em curso) com avaliagio e 3 P/ Projeto concluido Sem limits 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
3 p/ projeto em curso Sem limite 0
4p/ projeto concluido Sem limite 1 4
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de
s 1 pl projeto em curso Sem limite 0
Investigagao e 0 a0
Desenvolvimento na érea dol 4 o projato concluido Sem limi o o ’
Marketing Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso) com avaliagéo e P/ proj em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus)
1 p projeto em curso Sem limite 0 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
Colaborador de outros projetos de 3 curso)
1 p projeto em curso Sem limite 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontoslivro Méximo 9 pontos 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 pontolcapitulo Méximo 10 pontos 1 1
e arligos em revista cientifica indexada na Web of Science o s pontosfartign o 25 ponfos - o
|scopus
g 1.2 Produgdo cientifica, 50 de artigos té ientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Maximo 9 pontos 5 9
2
2 e conferéncias, no pais e 30 de artigos té tificos em atas de indexadas na N .
2 ° 35 3 pontos/art Méximo 15 pont 0 350
4 no ] Web of Science ou Scopus pontosiartge @ximo 15 pontos
técnica-cientifica na érea d 3 T T
H Varketing de artigos em atas de com 1 pontofartigo Maximo 5 pontos 6 5
8 s |arbitrager _ :
Revisor de arligos em revistas cientificas ou ros Gientifios ou em congressos T pontolarigo o 5 pontos 5 a
cientificos
Comunicagéo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 4 3
Membro afual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cada o |Maimo 5 pontos 9 @
classificago minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag@o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
teses/dissertagoes nadrea| 7,5 75
do Marketing Orientagéo/Co-Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 3 75
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Méximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagao em jiris del Arguente no Jiri de Dissertagéo/Projeto/Estagio de Mestrado 1,5 pontos/participagso | Méximo 3 pontos 14 3
provas académicas nadrea| 7.5 60
do Marketing Membro de jiri para atribuicéo do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participagio | Maximo 1 pontos 0
|Preslac ‘Ge servigos 2o exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontolaividade — 3 B
Superior
1.5 Participagao em
atividades de natureza 40 é fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 30
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
6 fora do meio sem fungdes de Diregao 1,5 pontolano Sem limite 2 3
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Paulo Silveira

Candidato: Simoni Fernanda Rohden

N Situagoes | POMuUasEo | Pontuagdo
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontos/ano Som limite 115 245
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e Coordenagao de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
s 50 i 1,5 ponto/UC 6 9 50,0
Dedicagéo a Docéncia Curso ou em Cursos distintos pon Sem limite
Namero de UC distintas lecionadas na 4rea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagdgica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0
de manuais de apoio 4 docéncia que cubram pelo menos 75% dal
2.2 Eleberagao de Meteria rsv;;t::a da UC (no maximo 1 elemento por UC), com excluséo de coletania de 3,5 pontosicada Sem limite 3 105
Pedagdgico e
Implementagao de Projetos 10 ) ) 10,0
de Inovagéo Pedagégica na b de “"5'7"5"; ge exet'vc'c";s'jgﬂware' vg"‘asfel 'ab"'?wm’ 3‘8 g 2 pontos/cada Sem limite 3 6
. érea do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
2
)
3 - . . .
S 45 de projetos de inovagéo pedagdgica em UC da area do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 3 75
kK e implementado
&
. Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na rea do concurso, no qual o \ i R R
2.3 Projeto Pedagégico 20 < e 05 65 poteneits contributos pars # ESCE Até 20 pontos Maximo 20 pontos 12,5
& elou de Cursos o ambito do ensing}
1 pontos/curso Sem limite 0
superior > 4 horas
o de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 11 11
240 4
supenvisgo e formagéo 20 Concegéo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 16,5
pedagdgica
Orientagéo de estégios de L na rea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagdgica 0.5 pontosicada Sem limite 9 45
Total pontos do parametro 7100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D & 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
Coordenador/Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 3 30
Coordenador/Diretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensing) 10 pontos! ano Som limite N 2
" Superior
H 31, Exercicio de cargos Membro da comissao execuliva de 6rgaos estalutérios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o
3 ° Secretério)
° diretivos em Orgaos de
E Gestéo ou noutras 65 Membro de érgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 3 12 65,0
H Estruturas da Instituigao de —— - ———
£ Ensino Superior embros da comissdo executiva (exceto Presidente/Coordenador) dof 3 pontos/ ano Sem limite s 18
© Departamento (1)
5 = -
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto
o Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontos! ano Sem limite °
€ 10
s Membro de Comissdes O de 3 ponto/ evento Sem limite 0
5
K]
g & Ges de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissdo Sem limite 2 6
k]
3
s
k] 5 de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagdo Sem limite 2 10
°
8
= outras praticas de internacionalizagao 5 ponto/participagdo Sem limite 3 15
o
3.2 Outras Atividades 35 Juris ou outras C e Equipas 3 pontofjari Sem limite 0 35,00
c &0, execugéo de projetos ou atividades de carater )
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico  cultural com 3 pmm/g‘:"’;‘ga""'dade Sem limite 14 42
a para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestéo néo seréo pontuadas.

| 100,00
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Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato

Pontuacao

Gustavo Quiroga Souki

88,08

Carla Sofia Correia da Costa Viana

79,53

Simoni Fernanda Rohden

76,15

Mario Luis Pereira Cravidao

70,95

Luisa Margarida Guerra Marques Martinez

67,75

Albérico Manuel Fernandes Travassos Rosario

66,63

Nuno Tiago Claudio Leitdo Baptista

66,43

Fabio Shimabukuro Sandes

60,65

Renato Borges Fernandes

57,93

Fernando José de Aires Angelino

57,43

Candidatos sem aprovagao em mérito absoluto

Pontuacao

Ricardo Miguel da Cruz Mestre

43,66

Ana Paula Braga Garcez

14,85

Julia Vasconcelos Furtado

5,18

Assinado por: Raguel Vanessa
Reis Silva Ferreira Soares
Identificacdo: BIL2851436
Data: 2024-05-29 as 18:14:42



Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Albérico Rosério
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliagd 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 0,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. [ 0
:::hzzcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos o 2
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 4 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontos/artigo Méimo 15 pontos @ o 350
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 7 5
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos s s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos 4 4
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 0,0
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 21 3
provas académicas nadrea| 7.5 6,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(ag?o de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite o o
1.5 Participagao em
atividades de natureza 20 éncig ional fora do meio émico, com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 0,0
profissional com relevancia g
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Albérico Rosario

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite 0 0
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 7 105
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 32 32
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 45
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 1 2
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite 4 25
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 170
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 19 19
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 100 50
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 2 13
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 3 30
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite 4 %
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 8 32 65,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite o o
M Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
3
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 1 3
K]
3
H
Z doem de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 1 5
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 0 0 5,00
c & & de projetos ou atividades de carter
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 °°"'°s’:gf|“l:a"v‘dade Sem limite 0 0
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.
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Elemento do Juri: Raquel Soares

Ana Garcez
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situags
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . cursc) com avallaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de )
oleos 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 00
Desenvolvimento na drea dol e vt conciata J— o )
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 3 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
[ Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/iivio Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 0 0
l;::hzzcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oy s pontosfarigo Miximo 25 pontos 2 @
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 0 0
B
2 feréncias, no pai . — - - —
& & conferéncias, no pais & 35 |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosfarigo Wiximo 15 pontos 2 @ 15
3 no Web of Science ou Scopus
técnica-cientifica na drea do "
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 0 0
S 45
H Revisor de arligos em revistas cientifcas ou ivos cientificos ou em congressos 1 pontofartign Miaximo 5 pontos 2 3
H cientificos
Q
3 Comunicagzo oralfposter em encontros clentificos 1 pontofartigo Méximo 3 pontos 0 0
H
H -
2 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por codaano | Maximo 5 pontes e P
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagoes nadrea| 7.5 00
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagéo em jiris de| Arguente no Jari de Dissertagao/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participagéo | Maximo 3 pontos 0 0
provas académicas nadrea| 7.5 00
do Marketing Membro de jdri para atribuigao do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0.5 pontos/participacio | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(aclao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 ponto/atividade Som limite a o
1.5 Participagao em
atividades de natureza % fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 00
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
fora do meio sem fungdes de Diregdo 1,5 pontofano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Ana Garcez
Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite P 105
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 155
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 0 0
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 5 5
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 00
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o o
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 100
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0 0
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 0,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o o
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 0,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite o o
® Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
K]
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z doem de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 0 0
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 0 0 0,00
c & & de projetos ou atividades de carter
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 °°"'°s’:gf|“l:a"v‘dade Sem limite 0 0
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 | Total Outras Atividades 0,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Carla Viana
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 0,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. [ 0
l;::h:l:‘:cao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos A 0
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 1 3
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 200
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 1 1
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos s s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos o o
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 0,0
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 [
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 5! 3
provas académicas nadrea| 7.5 45
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(acrao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite N 5
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 14 42 40,0
profissional com relevancia ’
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional 64,50




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Carla Viana

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite 8 54
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
pefienctd 50 - 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 56 56
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 2 7
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 e cadernos d cios. softw ias de laboratorio, o 10,0
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 2 4
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite 4 25
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 100
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 190 190
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 8 8 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 8 4
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite a7 235
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 10 100
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite 9 %
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 4 16 65,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite o o
® Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 5 15
K]
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z doem de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 0 0
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 27 81 35,00
c & & de projetos ou atividades de carter
préfico inseridos no ambiente socioprofissionsl, artistico e cultural com 3 "°"‘°s’:i’s'1’:fga"v‘“de Sem limite 20 60
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Fernando Angelino
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 1,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. 1 1
l;::h:l:‘:cao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos 3 15
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 0 0
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 240
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 3 3
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 3 5
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos 4 4
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 0,0
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 [
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 13 3
provas académicas nadrea| 7.5 3,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(acrao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite A A
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 0 0 20
profissional com relevancia g
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Fernando Angelino

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite 2 -
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C @0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo i
e 50 g 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 9 9
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 75
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 2 4
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o o
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 170
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 2 2
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 51 255
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o o
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 2 8 14,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite A R
M Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
K]
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 0 0
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 0 0 0,00
- - - .
. de projetos ou atividades de cardter | oot aividade
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com st Sem limite 0 0
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Fabio Sandes
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliagd 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 0,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. 3 3
:::hzzcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos 3 15
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 3 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontos/artigo Méimo 15 pontos @ o 350
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 6 5
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 5 s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 5 3
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos o o
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 5,0
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 2 5
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 [
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 5! 3
provas académicas nadrea| 7.5 3,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(ag?o de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite o o
1.5 Participagao em
atividades de natureza 20 éncig ional fora do meio émico, com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 225
profissional com relevancia ’
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 15 25
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Fabio Sandes

N° Situagoes | POMuasdo | Pontuagso
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitério no ambito da 3 pontos/ano Som limite P 12
distribuicao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 335
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 9 135
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 8 8
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania def 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material siides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 do cad 4 cios, softw ias de laboratorio, et 00
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R . .
S 45 0 de projetos de inovagdo pedagogica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o o
k) e implementado
IS
23 Projeto Pedagégico 2 Projeto pedagdgico (maximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méximo 20 pontos : B 80
os seus potenciais paraa ESCE
Organizagao elou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinof 1 pontosfourso Sem limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 10 10
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 10,0
pedagégica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagogica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
[Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagogico
Diretor/C: de D 2 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 7 70
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensino) 10 pontosf ano Sem limite 0 o
vx
2 = — — -
£ 341, Exercicio de cargos Membro da comisséo executiva de 6rgaos estatutarios (Vice-Presidente ¢ 4 pontos/ ano Som limite @ o
8 L o Secretario)
o diretivos em Orgéos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 65,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite @ o
® Departamento (1)
g Membro da comissdo de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto i
] Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 1 3
K]
]
2 &0 em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 2 10
a
8
£ &0 em outras praticas de internacionalizagao 5 pontolparticipagéo Sem limite 1 5
<)
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 0 0 15,00
o - - .
o de projetos ou atividades de cardter | 3 oo ieiatiidade
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cuitural com st Sem limite 0 0
4 para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 80,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Gustavo Quiroga Souki
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 1 5
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 1 4
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 10,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som B .
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 1 1
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. 3 3
:::I\zzcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos 15 2
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 60 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 350
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 32 5
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 16 s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 12 3
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos P P
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
teses/dissertagGes na drea 75 75
do Marketing o 50/Co-Orientacéo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 ponto/cada Sem limite 57 1425
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 10 6
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 35 3
provas académicas nadrea| 7.5 75
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|I;Les(aclao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite 0 0
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 2 6 40,0
profissional com relevancia ’
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Gustavo Quiroga Souki

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite 2 0
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C @0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo )
pefienctd 50 - 1 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 14 2
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 14 14
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 3 105
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 e cadernos d cios. softw ias de laboratorio, o 10,0
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 2 4
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o o
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 100
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0 0
2.4 Organizaga
supervisdo e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 35
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 7 35
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
C Di & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o o
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 13,5 54 65,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite o o
M Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 2 6
3
d
g 4o em comissGes de trabalho nomeadas pelos Orgéos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z doem de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 1 5
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 8 24 35,00
c & & de projetos ou atividades de carter
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 °°"'°s’:gf|“l:a"v‘dade Sem limite 7 21
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Julia Vasconcelos Furtado

ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situags
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . cursc) com avallaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de )
oleos 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 00
Desenvolvimento na drea dol e vt conciata J— o )
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 3 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
[ Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/iivio Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 1 1
l;::hzzcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oy s pontosfarigo Miximo 25 pontos 2 @
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 1 3
B
2 feréncias, no pai . — - - —
& & conferéncias, no pais & 35 |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosfarigo Wiximo 15 pontos 2 @ 50
3 no Web of Science ou Scopus
técnica-cientifica na drea do "
H 5 Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 0 0
H Revisor de arligos em revistas cientifcas ou ivos cientificos ou em congressos 1 pontofartign Miaximo 5 pontos 2 2
H cientificos
Q
3 Comunicagzo oralfposter em encontros clentificos 1 pontofartigo Méximo 3 pontos 1 1
H
H -
2 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por codaano | Maximo 5 pontes 2 2
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagoes nadrea| 7.5 00
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagéo em jiris de| Arguente no Jari de Dissertagao/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participagéo | Maximo 3 pontos 0 0
provas académicas nadrea| 7.5 00
do Marketing Membro de jdri para atribuigao do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0.5 pontos/participacio | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(aclao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 ponto/atividade Som limite a o
1.5 Participagao em
atividades de natureza % fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 0 0 00
profissional com relevancia g
para a érea do Marketing
fora do meio sem fungdes de Diregdo 1,5 pontofano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Julia Vasconcelos Furtado

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite | 3
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C @0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo i
e 50 g 30
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 0 0
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 0 0
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 35
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o o
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 00
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0 0
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 0,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o o
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 0,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite o o
M Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
K]
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 0 0
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 0 0 0,00
- - - .
. de projetos ou atividades de cardter | oot aividade
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com st Sem limite 0 0
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 3 | 10 | Total Outras Atividades 0,00

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
~ Candidato: Luisa Martinez
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 1 1
Investigagéo e
. 10 4,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 1 3
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. 5 5
:::Iw:l:‘:cao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos N 2
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 4 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 350
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 3 3
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 16 s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 29 3
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos 4 4
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 75
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 28 70
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 [
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 15 3
provas académicas nadrea| 7.5 3,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(aglao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite | |
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 3 9 100
profissional com relevancia ’
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Luisa Martinez

N° Situagoes | POMuasdo | Pontuagso
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitério no ambito da 3 pontos/ano Som limite . 21
distribuicao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 41,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 1 1
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania def 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material siides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 do cad 4 cios, softw ias de laboratorio, et 10,0
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R . .
S 45 0 de projetos de inovagdo pedagogica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite 8 2
k) e implementado
IS
23 Projeto Pedagégico 2 Projeto pedagdgico (maximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méximo 20 pontos : B 150
os seus potenciais paraa ESCE
Organizagao elou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinof 1 pontosfourso Sem limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 6 6
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 9,5
pedagégica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagogica 0,5 pontos/cada Sem limite 7 35
[Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagogico
Diretor/C: de D 2 10 pontos/ ano Sem limite 5) 50
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensino) 10 pontosf ano Sem limite 0 o
vx
2 = — — -
£ 341, Exercicio de cargos Membro da comisséo executiva de 6rgaos estatutarios (Vice-Presidente ¢ 4 pontos/ ano Som limite @ o
8 L o Secretario)
o diretivos em Orgéos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 56,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite @ o
® Departamento (1)
g Membro da comissdo de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto i
] Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 2 °
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
K]
]
2 &0 em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagao Sem limite 1 5
a
8
£ &0 em outras praticas de internacionalizagao 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
<)
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 2 6 14,00
o - - .
o de projetos ou atividades de cardter | 3 oo ieiatiidade
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cuitural com st Sem limite 1 3
4 para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 70,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS

Elemento do Juri: Raquel Soares

Mario Cravidao

ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situags
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . cursc) com avallaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de 3 curso)
1.1 Projetos de )
oleos 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 7.0
Desenvolvimento na drea dol e vt conciata J— ] .
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 1 3
c de outros projetos de 3 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
[ Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/iivio Méximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos 1 1
l;::hzzcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science oy s pontosfarigo Miximo 25 pontos " =
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 1 3
B
2 feréncias, no pai . — - - —
& & conferéncias, no pais & 35 |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosfarigo Wiximo 15 pontos 2 @ 120
3 no Web of Science ou Scopus
técnica-cientifica na drea do "
H 5 Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 3 3
H Revisor de arligos em revistas cientifcas ou ivos cientificos ou em congressos 1 pontofartign Miaximo 5 pontos 2 2
H cientificos
Q
3 Comunicagzo oralfposter em encontros clentificos 1 pontofartigo Méximo 3 pontos 0 0
H
H -
2 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por codaano | Maximo 5 pontes 2 2
classificagao minima de Muito Bom
1.3 Orientagdo de Orientagao/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagoes nadrea| 7.5 25
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 0
1.4 Participagéo em jiris de| Arguente no Jari de Dissertagao/Projeto/Estégio de Mestrado 1,5 pontos/participagéo | Maximo 3 pontos 2 3
provas académicas nadrea| 7.5 55
do Marketing Membro de jdri para atribuigao do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipagdo | Méximo 3 pontos 1 15
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0.5 pontos/participacio | Maximo 1 pontos 5 1
|:Les(aclao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituigdes de Ensino 1 ponto/atividade Som limite a s
1.5 Participagao em
atividades de natureza % fora do meio com cargo de Diregéo 3 pontos/ano Sem limite 245 735 400
profissional com relevancia ’
para a érea do Marketing
fora do meio sem fungdes de Diregdo 1,5 pontofano Sem limite 10 15
Total pontos do parametro 700
Sub-Total 1 | 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Mario Cravidao

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite e 545
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 1 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 8 2
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 12 12
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 3 105
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 10,0
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 1 2
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite 4 25
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 00
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 7 7
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 99 495
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 45
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 1 10
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite o o
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 13,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite o o
M Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
3
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 1 3
K]
3
H
Z doem de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 0 0
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 15 45 35,00
c & & de projetos ou atividades de carter
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 °°"'°s’:gf|“l:a"v‘dade Sem limite 2 6
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 48,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Nuno Tiago Claudio Leitéo Baptista
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 1 4
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 7.0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 1 3
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. 3 3
:::nlczcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos s 2
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 5 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 350
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 1 1
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 35 s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 17 3
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos 4 4
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 25
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 1 25
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 2 6
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 42 3
provas académicas nadrea| 7.5 75
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|I;Les(agrao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite o o
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 0 0 0.0
profissional com relevancia g
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Landidato: Nuno Tiago Claudio Leitao Baptist]

N° Situagoes | POMuasdo | Pontuagso
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitério no ambito da 3 pontos/ano Som limite 85 255
distribuicao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 13 195
Numero de UG distintas lecionadas na érea do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
Autor ou co-autor de livro de indole pedagégica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania def 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material siides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 do cad 4 cios, softw ias de laboratorio, et 25
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R . .
S 45 0 de projetos de inovagdo pedagogica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite a 25
k) e implementado
IS
23 Projeto Pedagégico 2 Projeto pedagdgico (maximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méximo 20 pontos : B 150
os seus potenciais paraa ESCE
Organizagao elou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinof 1 pontosfourso Sem limite 3 3
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de caréter pedagégico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 4 4
2.4 Organizaga
superviso e formagdo 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 11,0
pedagégica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagao pedagogica 0,5 pontos/cada Sem limite 6 3
[Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagogico
Diretor/C: de D 2 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 2 20
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigao de Ensino) 10 pontosf ano Sem limite 0 o
vx
2 = — — -
£ 341, Exercicio de cargos Membro da comisséo executiva de 6rgaos estatutarios (Vice-Presidente ¢ 4 pontos/ ano Som limite @ o
8 L o Secretario)
o diretivos em Orgéos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 1 4 42,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite @ o
® Departamento (1)
g Membro da comissdo de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto i
] Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite ! °
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 3 9
K]
]
2 &0 em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 2 6
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 ponto/participagao Sem limite 0 0
a
8
£ &0 em outras praticas de internacionalizagao 5 pontolparticipagéo Sem limite 2 10
<)
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 6 18 35,00
[et a & de projetos ou atividades de carater
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 °°"'°s’:gf|“l:a"v‘dade Sem limite 3 9
4 para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 77,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Renato Borges Fernandes
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 0,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. [ 0
l;::h:l:‘:cao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos 4 s
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 6 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 200
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 7 5
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos 4 4
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 0 0
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos o o
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 0,0
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 [
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 0 0
provas académicas nadrea| 7.5 1,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos o7 1
|:Les(acrao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite o o
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 25 75 75
profissional com relevancia §
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 0 0
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Renato Borges Fernandes

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite e 546
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 3 3
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 3 3
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 00
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 0 0
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite o o
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 80
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0 0
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 |concegzo de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 0 20,0
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 92 46
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 12 6
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 9 %
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 05 5
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite 46 4
vx
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 65,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite 4 3
M Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto )
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
s Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 1 3
3
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 4 12
K]
3
H
Z doem de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 0 0
[
3.2 Outras Atividades 35 40 em Jris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 133 399 35,00
c & & de projetos ou atividades de carter
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cultural com 3 °°"'°s’:gf|“l:a"v‘dade Sem limite 9 27
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 100,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Ricardo Mestre
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 0 0
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 0,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. [ 0
l;::h:l:‘:cao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos o o
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 0 0
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 10
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 0 0
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos o o
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 1 1
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos o o
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
teses/dissertagGes na drea 75 0,0
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 0 0
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 0 [
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 0 0
provas académicas nadrea| 7.5 0,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|:Les(acrao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite o o
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 75 25 283
profissional com relevancia ’
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 105 1575
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Ricardo Mestre

N° Situagoes | POMuasdo | Pontuagso
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitério no ambito da 3 pontos/ano Som limite . 21
distribuicao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C a0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo N
e 50 g 26,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 2 3
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 2 2
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Maximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclus&o de coletania def 3,5 pontos/cada Sem limite 0 0
2.2 Elaboragéo de Material siides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 do cad 4 cios, softw ias de laboratorio, et 20
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 1 2
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R . .
S 45 0 de projetos de inovagdo pedagogica em UC da érea do 2,5 pontos por cada projeto Som limite o o
k) e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 2 Projeto pedagagico (méximo 2.500 palavras) na drea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méximo 20 pontos : B 150
os seus potenciais paraa ESCE
Organizagao elou lecionagao de Cursos Pedagdgicos no ambito do ensinof 1 pontosfourso Sem limite o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 0
2.4 Organizaga
superviso e formagao 20 Concego de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 0 70
pedagégica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na drea do Marketing 05 Sem limite 14 7
Frequéncia de agdes de formagao pedagogica 0,5 pontos/cada Sem limite 0
[Total pontos do parametro 100
Sub-Total2 | 45 Total Pedagogico
Diretor/C: de D 2 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 0 0
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontosf ano Sem limite 0 o
m
2 = — — -
£ 341, Exercicio de cargos Membro da comisséo executiva de 6rgaos estatutarios (Vice-Presidente ¢ 4 pontos/ ano Som limite @ o
S L o Secretario)
o diretivos em Orgéos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 0 0 0,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite @ o
® Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto i
] Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
H
]
2 &0 em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 0 0
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 0 0
a
8
£ &0 em outras praticas de internacionalizagao 5 pontolparticipagéo Sem limite 0 0
<)
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 13 39 35,00
o - - .
. de projetos ou atividades de cardter | oot aividade
prético inseridos no ambiente socioprofissional, artistico e cuitural com st Sem limite 0 0
4 para a Instituigao
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 35,00




Concurso Documental Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico IPS

3 vaaas Professor Adiunto - Marketina nara ESCE/IPS Elemento do Juri: Raquel Soares
Candidato: Simoni Fernanda Rohden
ANEXO | - Grelha de Avaliacio Pontuacéo Pontuacao
N° Situagd
Parametro | % Itens Subitens Valoragao Méximo ftuagoes Parcial Final
de projetos de . curso) com avaliaga 5 p/ projeto concluido Sem limite 0 0
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
3 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
4 pl projeto concluido Sem limite 1 4
de outros projetos de i 5 curso)
1.1 Projetos de )
e o 1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Investigagéo e
. 10 4,0
Desenvolvimento na rea do} PR, o Som o o
Marketing Colaborador de projetos de & i curso) com avaliagé p/projeto concluido em limite
com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) -
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
3 pl projeto concluido Sem limite 0 0
c de outros projetos de 5 curso)
1 p/ projeto em curso Sem limite 0 0
Autor ou coautor de livro cientifico com ISBN 3 pontos/livio Mzximo 9 pontos 0 0
Editor, autor ou coautor de capitulo de livro cientifico com ISBN 1 ponto/capitulo Méximo 10 pontos. 1 1
:::nlczcao de artigos em revista cientifica indexada na Web of Science ol 5 pontosiartigo Maximo 25 pontos N 2
g 1.2 Produgdo cientifica, Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem 3 pontos/artigo Méximo 9 pontos 5 9
K]
2 feréncias, no pai = — - - —
& @ conferéncias, no pais e 35  |Publicacéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos indexadas na 3 pontosiartigo Maximo 15 pontos o o 350
g no Web of Science ou Scopus.
técnica-cientifica na area do} e
H Marketing em atas de com 1 pontofartigo Méximo 5 pontos 6 5
S 45
H] Revisor de artigos em revistas cientificas ou ivros cientificos ou em congressos 1 pontolarigo Maximo 5 pontos s s
§ cientificos
Q
] Comunicagzo oral/poster em encontros cientificos 1 pontolartigo Méximo 3 pontos 4 3
g
H -
8 Membro atual de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a 1 pontos por cadaano |Maximo 5 pontos o o
classificagso minima de Muito Bom
1.3 Orientagéo de Orientag&o/Co-Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 3,5 pontos/cada Sem limite 1 35
teses/dissertagGes na drea 75 75
do Marketing o 50/Co-Orientagzo de Dissertagdes de Mestrado (concluidas) 2,5 pontolcada Sem limite 3 75
Arguente de Tese de Doutoramento 3 pontos/arguéncia | Maximo 6 pontos 1 3
1.4 Participagéo em ris de [Arguente no Juri de Dissertagao/Projeto/Estgio de Mestrado 1,5 pontos/participagao  |Maximo 3 pontos 14 3
provas académicas nadrea| 7.5 6,0
do Marketing Membro de jiri para atribuig&o do Titulo Especialista 1,5 pontolparticipaggo | Maximo 3 pontos 0 0
Membro de Juri de Apreciagéo de Competéncias (ex: RVC) 0,5 pontos/participago | Maximo 1 pontos 0 0
|I;Les(agrao de servigos ao exterior, com relevancia para Instituicoes de Ensino 1 pontofatividade Som limite o o
1.5 Participagao em
atividades de natureza %0 énci ional fora do meio académico, com cargo de Diregao 3 pontos/ano Sem limite 0 0 30
profissional com relevancia g
para a 4rea do Marketing
fora do meio académico, sem fungdes de Diregdo 1,5 ponto/ano Sem limite 2 3
Total pontos do parametro 100
Sub-Total 1| 45 Total Técnico-Cientifico e Profissional




Elemento do Juri: Raquel Soares

Candidato: Simoni Fernanda Rohden

Ne Situagoes | POMuasdo | Pontuagio
Parcial Final
Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitario no ambito da 3 pontosfano Som limite v 245
distribuigao de servigo docente
2.1 Experiéncia e C @0 de Unidades Curriculares (UC) na area do Marketing, no mesmo i
e 50 g 50,0
Dedicagao a Docéncia Curso ou em Cursos distintos 15 ponto/UC Sem limite 6 9
Numero de UC distintas lecionadas na area do Marketing 1 pontos/UC distinta Sem limite 17 17
[ Autor ou co-autor de livio de indole pedagogica, com ISBN 3 pontos/cada Mzximo 9 pontos 0 0
de manuais de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da)
N matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC), com exclusio de coletania de} 3,5 pontos/cada Sem limite 3 105
2.2 Elaboragéo de Material slides
Pedagbgico e
Implementagao de Projetos 10 50 de cadernos d cios, softw ias de laboratorio, et 10,0
de Inovagéo Pedagégica nal . y e ca 9’7"57; de e’:‘?'c';’s*jg are, ,gwas1 el lal orT orio, j é quel 2 pontos/cada Sem limite 3 6
area do Marketing cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elemento por UC)
8
)
3 . R \ i
S 45 o de projetos de inovagso pedagogica em UC da drea do 2,5 pontos por cada projeto Somlimite 3 75
k| e implementado
IS
23 Projeto Pedagdgico 20 |Proieto pedagégico (méximo 2.500 palavras) na érea do concurso, no qual o At6 20 pontos Méimo 20 pontos i R 150
os seus potenciais para a ESCE
Organizagéo elou lecionagao de Cursos Pedagégicos no ambito do ensing] 1 pontosfeurso Som limite o o
superior > 4 horas.
Organizador de eventos de carater pedagdgico (ex. aulas abertas) 1 ponto/cada Sem limite 1 1
2.4 Organizaga
superviso e formagdo 20 Concegao de propostas de planos curriculares de cursos superiores 1 pontos /cada Sem limite 1 1 16,5
pedagogica
Orientagéo de estagios de Licenciatura na érea do Marketing 05 Sem limite 0 0
Frequéncia de agdes de formagzo pedagégica 0,5 pontos/cada Sem limite 9 45
Total pontos do parametro 700
Sub-Total2 | 45 Total Pedagégico
Diretor/C de D = 10 pontos/ ano Sem limite 45 45
C Diretor de curso 10 pontos/ ano Sem limite 3 30
C D & &
iretor de outros orgaos ou estruturas de Instituigéo de Ensino} 10 pontos! ano Som limite B 2
m
4 - — — -
¢ 3.1 Exercfcio de cargos Membro da comissdo execuliva de Grgaos estalutdrios (Vice-Presidente 4 pontos/ ano Som limite o o
S - o Secretério)
> diretivos em Orgaos de
3 Gestao ou noutras 65 Membro de 6rgéos estatutarios (1) 4 pontos/ ano Sem limite 3 12 65,0
H Estruturas da Instituigzo de — -
E Ensino Superior Membros da comissao executiva (exceto Presidente/Coordenador) do} 3 pontos/ ano Som limite R 18
® Departamento (1)
g Membro da comissao de acompanhamento e avaliagao dos cursos (exceto i
2 Diretor/Coordenador de curso) (1) 3 pontosf ano Sem lmite 0 0
T 10
g Membro de Comissdes O de 3 pontol evento Sem limite 0 0
K]
d
g 4o em comi de trabalho nomeadas pelos Orgaos 3 pontos/comissao Sem limite 2 6
K]
3
H
Z do em de (ex: tipo Erasmus) 5 pontolparticipagao Sem limite 2 10
°
8
H 4o em outras préticas de intermacionalizagio 5 pontolparticipagdo Sem limite 3 15
[
3.2 Outras Atividades 35 50 em Juris ou outras Comisssdes e Equipas 3 pontoljari Sem limite 0 0 35,00
c & & de projetos ou atividades de carter
préfico inseridos no ambiente socioprofissionsl, artistico e cultural com 3 "°"‘°s’:i’s'1’:fga"v‘“de Sem limite 14 42
4 para a Instituiéo
Total pontos do parametro 100

Sub-Total 3 I 10 I

Total Outras Atividades

(1) Atividades que decorram por ineréncia do exercicio de cargos de gestdo no sero pontuadas.

I 100,00




