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ESCOLA SUPERIOR DE CIENCIAS EMPRESARIAIS

ANO LETIVO 2024 — 2025 (2.° Semestre):
CURSO: Licenciatura em Gestao de Recursos Humanos

A presente lista passara a definitiva caso ndo haja reclamag¢des a mesma, ou havendo, as mesmas ndo alterem a

seriagao.
N° Est. Nome Unidade Curricular Resultado | Observagoes
(se do IPS)
Amandio Rodrigues Moisés Comunicagéo Organizacional Recusada a)
Gestéo de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Bianca Baptista Pereira Gestéo de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Gestéo de Recursos Humanos na Recusada a)
Administragao Publica
Gestéo de Trabalho Temporario Recusada a)
Edivaldo Horacio | Gestao de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Nascimento
Fatima Candido Hebo Comunicagéo Organizacional Recusada a)
Gestéao de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Relagdes Laborais Nacionais e Recusada a)
Internacionais
Gardiano Domingos Bunga Comunicagéo Organizacional Recusada a)
Gestéo de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Relagbes Laborais Nacionais e Recusada a)
Internacionais
Joaquim Constantino Fontes | Comunicagéo Organizacional Recusada a)
Inglés
Maria  Manuela  Cacola | Comunicagéo Organizacional Recusada a)
Antoénio Jamba
Gestéo de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Relagdes Laborais Nacionais e Recusada a)
Internacionais
Analise Financeira Aprovada
Mariana Isabel Figueiredo Estatistica Aprovada
Morais Microeconomia Aprovada
Relacionamento Interpessoal no Trabalho Aprovada
Santos Chinganga Pedro Gestéo de Recursos Humanos na Recusada a)
Administragao Publica

NOTA:A aprovagdo refere-se exclusivamente a verificagdo da capacidade de integragdo e de frequéncia. Caso o/a
candidato/a seja estudante do IPS, a inscrigéo fica condicionada a verificagdo da condigdo académica regulamentar
de maximo de créditos ECTS inscritos
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Higiene, Seguranga e Ambiente Recusada a)

Stela Nair Xalumbi Miguel Gestéo de Carreiras e de Competéncias Recusada a)
Gestéo de Recursos Humanos na Aprovada
Administragao Publica
Gestéo de Trabalho Temporario Aprovada

Sua Pedro Comunicagéo Organizacional Recusada a)
Analise Financeira Recusada a)

Zenilda Fiel Nsuami Comportamento Organizacional Recusada a)
Microeconomia Recusada a)
Relacionamento Interpessoal no Trabalho Recusada a)

Observagdes: a) Recusada por ndo cumprir com os requisitos de validagao da capacidade de integragdo e frequéncia

Setubal, 31-01-2025.

Coordenadora de Curso
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NOTA:A aprovagdo refere-se exclusivamente a verificagdo da capacidade de integragdo e de frequéncia. Caso o/a
candidato/a seja estudante do IPS, a inscrigéo fica condicionada a verificagdo da condigdo académica regulamentar

de méaximo de créditos ECTS inscritos
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