ANEXO | - Grelha de avaliagdo (por Antdnio José Freire Mourdo)

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE SETUBAL/IPS

CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO - AREA DISCIPLINAR DE PRODUGAO ASSISTIDA POR COMPUTADOR

E TECNOLOGIA MECANICA

Assinado por: ANTONIO JOSE FREIRE MOURAO
Num. de Identificagdo: 05362518
Data: 2025.03.17 22:15:17+00'00"

Abril 2024
David Mendes Jaivindra Singh Rui Ferreira Valdemar Duarte
33 54 40 83

1. Desempenho Técnico-Cientifico e com na area discil (ver Nota 1, no final da grelha) 50% 14 26 17 46
1.1 Projetos de Investigacdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 10% 0 60 0 100

a) |Responsavel de projetos com avaliagio e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 40 0 0 0

b) |Responsavel de outros projetos (académicos ou profissionais) até 20 0 0 0 20

¢) |Colaborador de projetos com avaliagio e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 15 0 60 0 90

d) |Colaborador de outros projetos até 10 0 0 0

1.2 PublicagBes de caricter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10% 100 100 95 100

a) |Autor ou co-autor de livro ou capftulo de livro técnico-cientifico até 15 0 30 0 15

b) |Publicagéo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente até 15 75 420 0 570

¢) |Publicagio de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem até 10 50 0

d) |Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 10 0 0 30

e) |Publicao de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem até 10 10 0

f) [Publicagio de artigos técnico-cientificos em outras revistas sem arbitragem até s 0 95 5

g) |Patentes registadas ou prototipos até 15 0 30 0 120
1.3 Comunicagdes em eventos técnico- cientificos (Max. 100 pontos) a% 30 30 0 70

a) |ComunicagBes em eventos técnico-cientificos internacionais até 10 10 30 60

b) |Comunicagdes em eventos técnico-cientificos nacionais até 10 20 10
1.4 Organizacdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 6% 0 100 o 100

a) |Membro Efetivo de unidades/centros de investigagio até 2/ano 0 2 16

b) |Reviséo de artigos em revistas internacionais ou nacionais até 20 0 120 340

c) [Membro de issdes cientificas de congl inarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 15 0 15

d) |Membro de issO i as de congr indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 15 0

1.5 Ori ientacdo de /di i agrau ico (Méx. 100 pontos) 6% 0 55 0 100

a) |Orientagsio e co-orientacao de Teses de Doutoramento (concluida ) até 25 0 50 0

b) |Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) atés 0 5 0

¢) |Orientacéo e co-orientagdo de Dissertages/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) até 10 0 0 220
1.6 Participacdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 6% 40 0 20 100

a) |Arguente de Tese de Doutoramento até 20 0 0

b) |Arguente de Provas de especialista até 15 0 0

c) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado até 10 40 20 340

d) |Membro do Juri de Doutoramento até 15 0

e) [Membro do Juri de Provas de especialista até 10 0

f) [Membro do Jiri de Dissertagio/Projeto/Estagio de Mestrado atés 0 35
1.7 Ativi de natureza i com ia na drea disciplinar (Max. 100 pontos) 6% 0 0 100 90

a) |Prestagdo de servicos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados até 15 0 300 90

b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na drea fora do meio académico/ano até 15 0 300
1.8 Prémios e Distingdes (Max. 100 pontos) 2% 0 0 0 5

a) [Prémios e distingGes de caracter técnico-cientifico atés 0 5
2. Capacidade Pedagégica 40% 19 27 23 33
2.1 Docéncia (Méx. 100 pontos) 25% 55 100 65 100

a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario) / ano até 10 50 100 20 45

b) |Responsavel de Unidades Curriculares na area diciplinar até 10 0 30 0 10

c) |Namero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na érea disciplinar atés 5 15 25 65
2.2 Material pedagégico (Méax. 100 pontos) 10% 0 0 20 50
a) |Elaboragio de material pedagégico de apoio 4 docéncia que cubra de forma relevante o programa da UC até 20 0 0 20 20
b) |Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovacées pedagégicas até 15 0 0 30
2.3 Outras atividades pedagdgicas (Max. 100 pontos) 5% 100 a7 100 50
a) |Orientacdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP até 10 230 40 400

b) [Membro do Jri de Projeto/Estégio de Licenciatura ou CTeSP atés 135 0 160

¢) [Formador/Formando de Cursos de Formagio Pedagégicos atés 0 30 15

d) |Organizagio de eventos de carécter pedagégico até 10 5 90 10

e) |Outras Actividades Relevantes atés 5 7 25
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 10% 1 L] o a4
3.1 Gestdo administrativa e participagdo em érgdos colegiais (Max. 100 pontos) 6% 10 0 0 10
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario por semestre até 15 0 0 0

b) |Vice-presidente de 6rgdo de gestdo estatutario, Presidente de departamento ou Coordenador/Diretor de curso por semestre até 10 10 0 0

¢) |Participagio em 6rgao de gestdo, participacio na coordenagio do departamento, na coordenacio de curso, por semestre atés 0 0 0

d) |Participagso em comissées de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos érgos por comissio até 5 0 0

e) |Responsabilidade de laboratério / semestre atés 0 0 0 10
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Méx. 100 pontos) a% 0 10 0 80
a) |Participagso em atividades de relagio com a comunidade com relevancia para a érea até 10 0 10 0 70
b) |Participagio em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) até 10 0 0 0 10

Nota 1: multiplicada por um fator de 2 a pontuagao dos elementos obtidos nos ultimos 5 anos (elementos do Critério 1)
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David Mendes Jaivindra Singh Rui Ferreira Valdemar Duarte
1. Desempenho Técnico-Cientifico e i com ia na area disciplinar (&) 50% 13,8 11,0 36,8 43,5
1.1 Projetos de Investigacdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 10% 10,0 100,0 100,0
a) |Responsavel de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 40 40,0
b) |Responsavel de outros projetos (académicos ou profissionais) até 20 160,0 40,0
c) |Colaborador de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 15 130,0 140,0
d) |Colaborador de outros projetos até 10 10,0 5,0
1.2 PublicagBes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10% 100,0 100,0 100,0 100,0
a) [Autor ou co-autor de livro ou capitulo de livro técnico-cientifico até 15 20,0 30,0
b) [Publicagio de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente até 15 10,0 125,0 220,0
¢) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem até 10 50,0
d) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 10 45,0 30,0
e) [Publicacio de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem atés 10,0
f) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas sem arbitragem atés 110,0 2,0
g) |Patentes registadas ou protdtipos até 15 25,0 110,0
1.3 ComunicagGes em eventos técnico- cientificos (Max. 100 pontos) 4% 30,0 0,0 80,0 70,0
a) |Comunicagdes em eventos técnico-cientificos internacionais até 10 10,0 60,0
b) |Comunicagdes em eventos técnico-cientificos nacionais até 10 20,0 80,0 10,0
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 6% 0,0 0,0 100,0 100,0
a) [Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano até 2/ano 16,0
b) [Revisio de artigos em revistas internacionais ou nacionais até 20 140,0
c) |Membro de ] de congl inarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 15
d) [Membro de ] as de congresso: indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 15 210,0
1.5 Ori 3o/ coori 50 de /di coes/ orit agrau émico (Méx. 100 pontos) 6% 10,0 0,0 0,0 100,0
a) |Orientacdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) até 25
b) [Orientacio e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) atés
¢) |Orientagdo e co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) até 10 10,0 120,0
1.6 Participagdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 6% 30,0 0,0 20,0 100,0
a) |Arguente de Tese de Doutoramento até 20
b) |Arguente de Provas de especialista até 15
c) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado até 10 30,0 20,0 180,0
d) [Membro do Juri de Doutoramento até 15
e) |Membro do Jdri de Provas de especialista até 10
f) |Membro do Jiri de Dissertagso/Projeto/Estagio de Mestrado atés 40,0
1.7 Ativid de natureza i com ancia na area disciplinar (Max. 100 pontos) 6% 0,0 0,0 100,0 45,0
a) |Prestagdo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados até 15 90,0 45,0
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano até 15 60,0
1.8 Prémios e DistingGes (Max. 100 pontos) 2% 12,0 0,0 20,0 2,0
a) [Prémios e distingdes de caracter técnico-cientifico atés 12,0 20,0 2,0
2. Capacidade Pedagégica 40% 17,5 0,0 35,0 10,0
2.1 Docéncia (Méx. 100 pontos) 25% 50,0 0,0 100,0 0,0
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario) / ano até 10 50,0 50,0
b) [Responsavel de Unidades Curriculares na area diciplinar até 10 0,0 30,0
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar atés 0,0 65,0
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 10% 0,0 0,0 50,0 70,0
a) |Elaboracdo de material pedagégico de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC até 20 30,0 40,0
b) | Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagogicas até 15 20,0 30,0
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5% 100,0 0,0 100,0 60,0
a) |Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP até 10 105,0 205,0 20,0
b) |Membro do Jiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP atés 60,0 110,0
¢) |Formador/Formando de Cursos de Formagao Pedagégicos atés 215,0 15,0
d) |Organizacio de eventos de carécter pedagégico até 10 5,0 150,0 20,0
e) |Outras Actividades Relevantes atés 5,0 45,0 5,0
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 10% 0,6 0,0 4,0 1,7
3.1 Gestdo administrativa e participagdo em 6rgdos colegiais (Max. 100 pontos) 6% 10,0 0,0 0,0 5,0
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario por semestre até 15
b) |Vice-presidente de érgdo de gestdo estatutério, Presidente de departamento ou Coordenador/Diretor de curso por semestre até 10 10,0
c) |Participagdo em 6rgao de gestdo, participagao na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre atés
d) |Participagio em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos érgios por comissio atés
e) |Responsabilidade de laboratério / semestre atés 5,0
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Méx. 100 pontos) 4% 0,0 0,0 100,0 35,0
a) |Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade com relevéncia para a area até 10 150,0 35,0
b) |Participagio em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) até 10 10,0
(&) multiplicada por um fator de 2 a pontuagao dos elementos obtidos nos tiltimos 5 anos (elementos do Critério 1) 31,94 11,00 75,80 55,24




ANEXO I - Grelha de avaliagdo

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE SETUBAL/IPS
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David Mendes Jaivindra Singh Rui Ferreira Valdemar Duarte
1. Desempenho Técnico-Cientifico e i com ia na drea disciplinar (&) 50% 17,2 14,5 20,4 36,6
1.1 Projetos de Investigagdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 10% 0,0 15,0 100,0 100,0
a) |Responsavel de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 40 20
b) |Responsavel de outros projetos (académicos ou profissionais) até 20 100
¢) | Colaborador de projetos com avaliagio e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 15 15,0 150
d) |Colaborador de outros projetos até 10 210
1.2 Publicagdes de carécter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10% 100,0 1000 10,0 1000
a) |Autor ou co-autor de livro ou capltulo de livro técnico-cientifico até 15 30 30 44
b) |Publicagio de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente até 15 120 420 300
c) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem até 10 90 10,0
d) |Publicago de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 10 40
e) |Publicagio de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem atés 20
f) |Publicacio de artigos técnico-cientificos em outras revistas sem arbitragem atés 10,0
g) | Patentes registadas ou protétipos até 15 150 210
1.3 Comunicagdes em eventos técnico- cientificos (Méx. 100 pontos) 4% 60,0 30,0 40,0 44,0
a) | Comunicagdes em eventos técni 0s internacionais até 10 20 30,0 44
b) | Comunicagdes em eventos técnico-cientificos nacionais até 10 20 10,0
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 6% 0,0 30,0 0,0 48,0
a) |Membro Efetivo de unidades/grup pela FCT/ano até 2/ano 8
b) |Revisdo de artigos em revistas internacionais ou nacionais até 20 40
¢) |Membro de ) de cong inarios técnico-ci internacionais ou nacionais até 15 30,0
d) |Membro de issO rgani; de indrios técni ientificos i ionais ou nacionais até 15
1.5 Orientagai ientagio de teses/di 5 ori a grau académico (Méx. 100 pontos) 6% 20,0 0,0 0,0 1000
a) |Orientagdo e co-orientacio de Teses de Doutoramento (concluida ) até 25
b) |Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) até s
¢) |Orientacgo e co-orientacdo de Dissertagdes/Projeto/Estégio de Mestrado (concluida) até 10 20 110
1.6 Participagio em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 6% 60,0 00 30,0 1000
a) |Arguente de Tese de Doutoramento até 20
b) |Arguente de Provas de especialista até 15
©) |Arguente de Dissertacio/Projeto/Estagio de Mestrado até 10 60 20 130
d) [Membro do Juri de Doutoramento até 15
e) |Membro do Juri de Provas de especialista até 10
f) [Membro do Jiri de Dissertagio/Projeto/Estégio de Mestrado até s 10 15
17 de natureza com na area (Méx. 100 pontos) 6% 0,0 0,0 100,0 0,0
a) |Prestagdo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados até 15 660
b) |Experiéncia Profissional em atividade de ia na drea fora do meio académico/ano até 15 570
1.8 Prémios e Disting@es (Méx. 100 pontos) 2% 0,0 00 0,0 00
a) |Prémios e distingdes de carécter técnico-cientifico até s
2. Capacidade Pedagdgica 40% 21,3 6,0 39,0 2,0
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25% 65,0 20,0 100,0 0,0
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario) / ano até 10 60,0 20,0 50
b) |Responsavel de Unidades Curriculares na area diciplinar até 10 30
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar atés 5,0 65
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 10% 0,0 0,0 90,0 15,0
a) |Elaboragio de material pedagégico de apoio 4 docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC até 20 60
b) | Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagdgicas até 15 30 15
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5% 100,0 20,0 100,0 10,0
a) |orientacéio e de em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP até 10 180,0 370
b) [Membro do Jiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP até s 140,0 120
) |Formador/Formando de Cursos de Formagdo Pedagégicos até s 20,0 265 10,0
d) |Organizagio de eventos de caracter pedagégico até 10 10,0 120
e) [Outras Actividades Relevantes atés 10,0 15
3. Outras atividades relevantes para a missdo do IPS 10% 0,6 0,0 2,4 1,0
3.1 Gestdio administrativa e participagdo em érgaos colegiais (Max. 100 pontos) 6% 10,0 00 0,0 10,0
a) |Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario por semestre até 15
b) [Vice-presidente de 6rgio de gesto estatutario, Presidente de departamento ou Coordenador/Diretor de curso por semestre até 10 10,0
¢) |Participagio em 6rgo de gestiio, participacdo na coordenago do departamento, na coordenago de curso, por semestre atés
d) |Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagégica designados pelos 6rgaos por comissdo até s 10
e) |Responsabilidade de laboratério / semestre atés
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 4% 0,0 0,0 60,0 10,0
a) |Participagio em atividades de relagio com a comunidade com relevancia para a drea até 10 60 10
b) |Participagdo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) até 10
(&) multiplicada por um fator de 2 a pontuagéo dos elementos obtidos nos tltimos 5 anos (elementos do Critério 1) 39,05 20,50 61,80 39,

Assinado por: PEDRO FILIPE DO CARMO CUNHA
Num. de Identificacdo: 06993896
Data: 2025.03.17 16:07:18+00'00'




Assinado por: ROSA MARIA MARQUITO MARAT
ANEXO | - Grelha de avaliagdo MENDES
ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE SETUBAL/IPS Data: 2025.03.17 14:20:54 +0000

CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO - AREA DISCIPLINAR DE PRODUGAO ASSISTIDA POR COMPUTADOR
E TECNOLOGIA MECANICA (Edital n.2 1754/2024)

Fevereiro 2025
David Mendes JaivindraSingh Rui Ferreira Valdemar Duarte
1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional com relevancia na area disciplinar (&) 50% 19.60 12.7 31.3 30.8
1.1 Projetos de Investigagéo e Desenvolvimento (Méx. 100 pontos) 10% 0.0 0.0 100.0 0.0
a) Responsavel de projetos com avaliagéo e com financiamento extero (ex: FCT; projetos europeus) até 40 0.0 0.0 0.0 0.0
b) 4vel de outros projetos 6 ou até 20
0.0 0.0 20.0 0.0
) Colaborador de projetos com avaliagéo e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 15 0.0 0.0 0.0 0.0
d) Colaborador de outros projetos até 10
0.0 0.0 110.0 0.0
12 Bes de cardcter cientifico e pat (Méx. 100 pontos) 10% 100.0 100.0 90.0 100.0
a) Autor ou co-autor de livro ou capitulo de livro técnico-cientifico até15 0.0 15.0 0.0 30.0
b) Publicagdo de artigos em revista cientifica interacional indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente até 15 120.0 205.0 0.0 600.0
] Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem até 10
100.0 0.0 0.0 0.0
d) blicagéo de artigos té ificos em atas de com arbitr até 10 0.0 0.0 0.0 30.0
e) Publicagéo de artigos téc ificos em atas de nacionais com arbit atés 20.0 0.0 0.0 0.0
f) Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas sem arbitragem atés 0.0 0.0 90.0 5.0
g Patentes registadas ou protétipos até 15
0.0 15.0 0.0 180.0
1.3 Comunicagdes em eventos técnico- cientificos (Méx. 100 pontos) a% 60.0 30.0 100.0 70.0
a) | ComunicagBes em eventos técnico-cientificos internacionais até 10 20.0 30.0 0.0 60.0
b) | Comunicages em eventos técnico-cientificos nacionais até 10 40.0 0.0 750.0 10.0
1.4 Organizagéo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 6% 0.0 0.0 0.0 100.0
a) Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano até 2/ano
0.0 0.0 0.0 12.0
b) Revisio de artigos em revistas internacionais ou nacionais até 20
0.0 0.0 0.0 340.0
) Membro de comissdes cientificas de arios técr i ou nacionais até 15 0.0 0.0 0.0 0.0
d) Membro de comissdes de arios técr i ou nacionais até 15 00 00 00 00
1.5 Orientacéi ientaga i 5 i démico (Méx. 100 pontos) 6% 20.0 10.0 0.0 100.0
a) ol = ientaao de Teses de (concluida ) até2s 0.0 0.0 0.0 0.0
b) Orientaca ientagao de Teses de D (em curso) atés 0.0 10.0 0.0 0.0
) Orientaga ientacdo de D 5 y 4gio de Mestrado (concluida) até 10 20.0 0.0 0.0 150.0
1.6 Par juris de provas (Méx. 100 pontos) 6% 90.0 0.0 30.0 100.0
a) Arguente de Tese de Doutoramento, até 20 0.0 0.0 0.0 0.0
b) Arguente de Provas de especialista até15 0.0 0.0 0.0 0.0
) Arguente de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado até 10
60.0 0.0 20.0 340.0
d) Membro do Jiri de Doutoramento até15 0.0 0.0 0.0 0.0
e) Membro do Jiri de Provas de especialista até 10 0.0 0.0 0.0 0.0
f) Membro do Jiri de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado atés
30.0 0.0 10.0 155.0
1.7 Atividades de natureza i levancia na drea disciplinar (Méx. 100 pontos) 6% 0.0 15.0 100.0 0.0
a) Prestagdo de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados até15
0.0 0.0 330.0 0.0
b) Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano| até 15 0.0 15.0 90.0 0.0
1.8 Prémios e Distingdes (Max. 100 pontos) 2% 300 0.0 250 0.0
a) Prémios e distingdes de caracter técnico-cientifico atés
30.0 0.0 25.0 0.0
2. Capacidade Pedagégica | 40% 30.0 213 40.0 14.0
2.1 Docéncia (Max. 100 pontos) 25% 100.0 85.0 100.0 40.0
a) Experiéncia docente efetiva ino superior (politécnico ou itario) / ano até 10
60.0 85.0 50.0 40.0
b) Responsavel de Unidades Curriculares na drea diciplinar até 10
60.0 0.0 0.0 0.0
] Nimero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar atés
55.0 0.0 60.0 0.0
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos). 10% 0.0 0.0 100.0 30.0
a) Elaboragéio de material pedagégico de apoio & docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC até 20
0.0 0.0 80.0 15.0
b) D i de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagogicas até15
0.0 0.0 30.0 15.0
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5% 100.0 0.0 100.0 20.0
a) Orientacioe d em Proj 4gio de licenciatura ou CTeSP até 10
220.0 0.0 400.0 0.0
b) Membro do Jiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou CTeSP! atés 140.0 0.0 155.0 0.0
) Formador/Formando de Cursos de Formag&o Pedagégicos atés 00 0.0 5.0 200
d Organizagio de eventos de cardcter pedagogico até 10
) reaniac pecagce 10.0 0.0 120.0 0.0
e) Outras Actividades Relevantes atés
10.0 0.0 40.0 0.0
3. Outras atividades relevantes para a missao do IPS | 10% 1.2 0.0 0.8 0.4
3.1 el inistrativa e participacat orga legiais (Max. 100 pontos): 6% 20.0 0.0 0.0 0.0
a) encia de org&o de gesta ério por semestre até 15 0.0 0.0 0.0 0.0
b) Vice-presidente de 6rg&o de gests ério, Presidente de ou C Diretor de curso por semestre até 10 20.0 0.0 0.0 0.0
) Participagéio em 6rg&o de gestiio, participagio na 50 do na 30 de curso, por semestre atés 0.0 0.0 0.0 0.0
d) Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos 6rg&os por comiss&o atés 0.0 0.0 0.0 0.0
e) Responsabilidade de laboratério / semestre atés 0.0 0.0 0.0 0.0
3.2 Participaca tividades de relaga a i (Max. 100 pontos) 4% 0.0 0.0 20.0 10.0
a) icipagio em atividades de relaga a idade com relevancia para a drea até 10
0.0 0.0 20.0 10.0
b) icipagio em programas de Mobili d (Ex: Erasmus) até 10
0.0 0.0 0.0 0.0
(&) multiplicada por um fator de 2 a pontuagdo dos elementos obtidos nos dltimos 5 anos (elementos do Critério 1) 100% 50.80 33.95 72.10 45.20




ANEXO | - Grelha de avaliagdo

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DE SETUBAL/IPS

CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO - AREA DISCIPLINAR DE PRODUGAO ASSISTIDA POR COMPUTADOR

E TECNOLOGIA MECANICA

Margo 2025

Assinado por: Virginia Isabel Monteiro
Nabais Infante

Num. de Identificacdo: 09578922
Data: 2025.03.20 07:34:57+00'00'

David Mendes Jaivindra Singh Rui Ferreira Valdemar Duarte
1. Desempenho Técnico-Cientifico e issi com ancia na area disciplinar (&) 50% 13.5 20.2 214 40.2
1.1 Projetos de Investigacdo e Desenvolvimento (Max. 100 pontos) 10% 0.0 15.0 100.0 80.0
a) |Responsavel de projetos com avaliagio e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 40 40.0
b) [Responsavel de outros projetos (académicos ou profissionais) até 20 60.0 20.0
c) [Colaborador de projetos com avaliagéo e com financiamento externo (ex: FCT; projetos europeus) até 15 210.0 60.0
d) |Colaborador de outros projetos até 10 15.0
1.2 Publicagdes de caracter cientifico e patentes (Max. 100 pontos) 10% 74.0 100.0 19.0 100.0
a) |Autor ou co-autor de livro ou capitulo de livro técnico-cientifico até 15 20.0 20.0
b) [Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Web of Science, SCOPUS, ou equivalente até 15 40.0 170.0 150.0
c) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem até 10 30.0
d) [Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 10 6.0
e) |Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem até 10 4.0
f) |Publicacdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas sem arbitragem atés 19.0
g) |Patentes registadas ou protétipos até 15 30.0 160.0
1.3 Comunicagdes em eventos técnico- cientificos (Max. 100 pontos) 4% 18.0 15.0 66.0 32.0
a) [ComunicagBes em eventos técnico-cientificos internacionais até 10 10.0 15.0 30.0
b) |Comunicagdes em eventos técnico-cientificos nacionais até 10 8.0 66.0 2.0
1.4 Organizagdo técnico-cientifica (Max. 100 pontos) 6% 0.0 60.0 0.0 97.0
a) [Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT/ano até 2/ano 12.0
b) [Revisdo de artigos em revistas internacionais ou nacionais até 20 60.0 85.0
c) [Membro de ] de congr inarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 15
d) |Membro de issO T izad de congl indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 15
1.5 Ori 50/coori 50 de /di 5 ori agrau émico (Max. 100 pontos) 6% 20.0 75.0 0.0 92.0
a) |Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida ) até 25 30.0
b) |Orientagéo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) atés 5.0
c) [Orientagdo e co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) até 10 20.0 40.0 92.0
1.6 Participagdo em juris de provas académicas (Max. 100 pontos) 6% 60.0 0.0 15.0 100.0
a) |Arguente de Tese de Doutoramento até 20
b) |Arguente de Provas de especialista até 15
¢) |Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estégio de Mestrado até 10 60.0 15.0 280.0
d) |Membro do Juri de Doutoramento até 15
e) [Membro do Juri de Provas de especialista até 10
f) [Membro do Jdri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado atés 140.0
17 de natureza com nadrea (M3ax. 100 pontos) 6% 0.0 0.0 100.0 60.0
a) |Prestagdo de servios ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados até 15 115.0 60.0
b) [Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico/ano até 15 40.0
1.8 Prémios e DistingGes (Max. 100 pontos) 2% 30.0 0.0 0.0 0.0
a) [Prémios e distingdes de caracter técnico-cientifico atés 30.0
2. Capacidade Pedagégica 40% 30.0 25.0 36.0 27.7
2.1 Docéncia (Mdx. 100 pontos) 25% 100.0 100.0 100.0 100.0
a) |Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario) / ano até 10 60.0 85.0 40.0 40.0
b) [Responsavel de Unidades Curriculares na area diciplinar até 10 40.0 35.0
c) |Numero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na area disciplinar atés 25.0 60.0 60.0
2.2 Material pedagégico (Max. 100 pontos) 10% 0.0 0.0 60.0 20.0
a) |Elaboragdo de material pedagégico de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75% da matéria da UC até 20 60.0 20.0
b) [Desenvolvimento de atividades de b/e-learning e outras inovagdes pedagogicas até 15
2.3 Outras atividades pedagégicas (Max. 100 pontos) 5% 100.0 0.0 100.0 14.0
a) [Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou CTeSP até 10 110.0 185.0
b) |Membro do Juri de Projeto/Estégio de Licenciatura ou CTeSP atés 84.0 9.0
) [Formador/Formando de Cursos de Formag&o Pedagégicos atés 11.0 14.0
d) |Organizagdo de eventos de carécter pedagdgico até 10 5.0 60.0
e) |Outras Actividades Relevantes até 5 10.0
3. Outras atividades relevantes para a miss&o do IPS 10% 0.6 0.0 0.8 1.0
3.1 Gestdo administrativa e participacdo em érgaos colegiais (Max. 100 pontos) 6% 10.0 0.0 0.0 0.0
a) [Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutdrio por semestre até 15
b) [Vice-presidente de 6rgdo de gestdo estatutario, Presidente de departamento ou Coordenador/Diretor de curso por semestre até 10 10.0
c) |Participagdo em 6rgdo de gestdo, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso, por semestre até s
d) |Participagdo em comissdes de indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos 6rgdos por comissao atés
e) [Responsabilidade de laboratorio / semestre atés
3.2 Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade (Max. 100 pontos) 4% 0.0 0.0 20.0 25.0
a) |Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade com relevancia para a drea até 10 20.0 25.0
b) |Participagdo em programas de Mobilidade Internacional como docente (Ex: Erasmus) até 10
(&) multiplicada por um fator de 2 a pontuagdo dos elementos obtidos nos tltimos 5 anos (elementos do Critério 1) 44.12 45.20 58.24 68.92




