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Categoria: >Prof, Adjunto Ane).(o !‘1 Ata n. 4 I
Grelha de Avaliagdo e Classificagdo Final
N2 devagas: 1
Area . A
. ESTS_Eletrotecnia e Sistemas de Poténcia (ESP)

disciplinar:

Unujaf:le Escola Superior de Tecnologia de Setubal

Organica:

Anexoll. 1 Margo de 2025 Classificacdo dos candidatos
Critérios Ponderagdo Pontos Anténio Costa | Fernando Camilo | Stefano Stefenon

1. DESEMPENHO TECNICO-CIENTIFICO E PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NO GRUPO DISCIPLINAR. Nesta dimensao serao objeto de ponderagdo os parametros 50% 2556 2502 2802

abaixo descritos, devendo ser multiplicada por um fator de 2 a pontuagdo dos elementos obtidos nos ultimos 5 anos. ! ! !

1.1 PROJETOS DE INVESTIGACAO E DESENVOLVIMENTO. E valorada a participagdo ativa em projetos de investigagdo e desenvolvimento, na érea disciplinar em que é

aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 8% 9 5 0
a) Responsével de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 10 cada 0 0 0
b) Responsavel de outros projetos até5 cada 0 0 0
c) Colaborador de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até5 cada 8 5 0
d) Colaborador de outros projetos até 2 cada 1 0 0

1.2 PUBLICAGOES DE CARACTER CIENTIFICO E PATENTES. E valorada a produgo cientifica e a sua partilha com a comunidade cientifica, na drea disciplinar em que é aberto o concurso ou

em areas afim (Max. 100 pontos) 20% 100 100 100
a) Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico até 20 cada 0 0 60
b) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Scopus, WOS ou equivalente até 15 cada 205 195 1730
c) Publicagdo deartigos em revista cientificainternacional indexada e com revisdo por pares até 10 cada 0 0 0
d) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 8 cada 40 16 24
e) Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem até5 cada 2 0 5
f) Patentes registadas e protdtipos até 20 cada 60 0 0

1.3 COMUNICACOES EM EVENTOS CIENTIFICOS . Evaloradaa divulgagdo cientifica, na area disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 3% 20 8 6
a) Comunicagdes em eventos cientificos internacionais até 6 cada 18 6 6
b) Comunicagdes em eventos cientificos nacionais até 3 cada 2 2 0

1.4 ORGANIZACAO TECNICO-CIENTIFICA S3o valoradas estas atividades acima referidas na rea disciplinar em que é aberto o concurso ou em dreas afim. (Max. 100 pontos) 4% 75 100 100
a) Membro de Unidades/Centros de Investigagdo até5 por ano 4 30 26
b) Revisdo de artigos em revistas ou capitulos delivrosinternacionais ou nacionais até 4 por cada 58 132 432
c) Revisdo de artigos em conferéncias internacionais ou nacionais até 2 por cada 1 6 0
d) Revisor de projetos de Investigagdo internacionais ou nacionais até4 por cada 0 0 0
e) Responsavel/corresponsavel de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 0 0 0
f) Responsavel/corresponsavel de comissdes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 2 0 0
g) Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 0 0 0
h) Membro de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 0 0 0
i) Membro de comité editorial de revistas cientificas indexadas no SCOPUS ou WOS até5 por cada 10 0 10
i) Membro de comité editorial de outras revistas cientificas até 3 por cada 0 0 0

1.5 ORIENTACAO/COORIENTAGAO DE TESES/DISSERTACOES/RELATORIOS CONDUCENTES A GRAU ACADEMICO. S3o valoradas estas atividades na drea disciplinar em

que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 5% 4 0 0
a) Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida) até 20 cada 0 0 0
b) Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) até 10 cada 0 0
c) Orientagdo e co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) até 8 cada 4 0

1.6 PARTICIPAGAO EM JURIS DE PROVAS ACADEMICAS. E valorada a participagdo em juris de provas académicas. Sdo valoradas estas atividades na area disciplinar

em que éaberto o concurso ou em &reas afim (Max. 100 pontos) 4% 8 0 38
a) Arguente de Tese de Doutoramento até 8 cada 0 0
b) Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado até5 cada 8 0 0
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c) Membro do Juri de Doutoramento elbn o ArsalineZ o o Floccifionnsa Einal até5 cada 0 0 10
d) Membro do Jiri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado b ki yeE T até4 cada 0 0 28
e) Arguente do Juri de Provas de Especialista até 5 cada 0 0 0
f) Membro do Juri de Provas de Especialista até4 cada 0 0 0
1.7 ATIVIDADES DE NATUREZA PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NA AREA DISCIPLINAR (Méx. 100 pontos) 4% g 2 5
a) | Prestagdo contratualizada de servigos ao exterior, incluindo estudos, projetos, pareceres ou outros até 6 cada 3 0 54
b) [Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico até1 porano 0 2 4
1.8 PREMIOS E DISTINGOES (Max. 100 pontos)
2% 30 15 0
a) |Prémiose Distingdes de Caracter Técnico-Cientifico até 15 cada 30 15 0
2. CAPACIDADE PEDAGOGICA. Sdo valoradas as atividades na area disciplinar do concurso e areas afim. 40% 0,44 40 18,2
2.1 DOCENCIA. (Méx. 100 pontos) 22% 2 100 50
a) Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario) até5 porano 2 15 50
b) Numero de Unidades Curriculares distintas (em pelo menos 50% dos contelidos da UC) lecionadas na drea até5 cada 0 55 0
c) Responsavel de Unidades Curriculares distintas na area até 10 cada 0 70 0
2.2 MATERIAL PEDAGOGICO (Max. 100 pontos) 12% 0 100 60
a) |Elaborag§o de material pedagdgico de apoio a docéncia até 15 por UC 0 210 60
2.3 OUTRAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS (Méx. 100 pontos) 6% 0 100 0
a) Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estégio de licenciatura ou de CTeSP até 5 cada 0 80 0
b) Membro do Juri de Projeto/Estégio de Licenciatura ou de CTeSP até5 cada 0 135 0
c) Organizagdo de eventos de caracter pedagogico até 5 cada 0 0 0
d) Outras atividades pedagdgicas até 3 cada 0 9 0
3. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES PARA A MISSAO DO IPS 10% 0 3,52 2,46
3.1 GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPAGAO EM ORGAOS COLEGIAIS (Méx. 100 pontos) 7% 0 46 18
a) Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutério até 10 por semestre 0 0 10
b) Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso até 8 por semestre 0 32 8
Participagdo em érgdo de gestdo e estatutarios, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso e em comissdes deindole ,
c) o . ) - até 5 por semestre
técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos drgdos 0 0 0
d) Participagdo em servigos/unidades transversais do Imstitui¢do de Ensino Superior até 2 por semestre 0 0 0
e) Responsabilidade de laboratério até 3 por semestre 0 0 0
f) Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, reconhecimento de competéncias, provas M23 até 7 por cada 0 7 0
g) Participagdo em Comissdo de Avaliagdo/Reestruturacdo/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Licenciatura, Mestrado, Pés-Graduagdo) até 7 por cada 0 7 0
h) Avaliador de curso conferente de grau até 5 por curso 0 0 0
i) Outras atividades consideradas relevantes até 3 por cada 0 0 0
3.2 PARTICIPACAO EM ATIVIDADES DE RELAGAO COM A COMUNIDADE (Méx. 100 pontos) 3% 0 10 40
a) Coordenagdo de atividades de relagdo com a comunidade até 5 por cada 0 0 20
b) Participagdo em atividades de relagdo com a comunidade ou de divulgagdo dos cursos/instituigdo até5 por cada 0 10 0
c) Participagdo em programas de Mobilidade Internacional com Relevéancia para a Area (Ex: Erasmus) até s por cada 0 0 20
TOTAIS 100% 26,00 68,54 48,68

Assinado por: Armando José Pinheiro Marques
Pires

Num. de Identificagdo: 06070879

Data: 2025.03.26 19:41:41 +0000
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Categoria: rof. Adjunto Anexo Il.1- Atan2 4
Ne de vagas: 1 Grelha de Avaliagdo e Classificagdo Final
Area ) . .
. ESTS_Eletrotecnia e Sistemas de Poténcia (ESP)
disciplinar:
Unidade
. Escola Superior de Tecnologia de Setubal
Organica:
Anexo II. 2 Margo de 2025 Classificacao dos candidatos
Critérios Ponderagdqg Pontos Anténio Costa | Fernando Camilo | Stefano Stefenon
1. DESEMPENHO TECNICO-CIENTIFICO E PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NO GRUPO DISCIPLINAR. Nesta dimens3o serdo objeto de ponderagdo os
A . . o = ) e 50% 25.29 22.20 26.28
parametros abaixo descritos, devendo ser multiplicada por um fator de 2 a pontuagdo dos elementos obtidos nos Ultimos 5 anos.
1.1 PROJETOS DE INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO. E valorada a participagdo ativa em projetos de investigagdo e desenvolvimento, na érea disciplinar em 10.00 2.00 15.00
que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 8%
a) Responsavel de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 10 cada 0.00 0.00 0.00
b) Responsavel de outros projetos até 5 cada 5.00 0.00 15.00
c) Colaborador de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 5 cada 4.00 2.00 0.00
d) Colaborador de outros projetos até 2 cada 1.00 0.00 0.00
1.2 PUBLICAGOES DE CARACTER CIENTIFICO E PATENTES. E valorad. dugio cientifi tilh idade cientifi drea discipli é abert
c ! ; valorada a produg¢ao cientiftica e a sua partilna com a comunidade cientifica, na area disciplinar em que e aberto 100.00 100.00 100.00
o0 concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 20%
a) Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico até 20 cada 0.00 40.00 80.00
b) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Scopus, WOS ou equivalente até 15 cada 180.00 150.00 915.00
c) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexada e com revisdo por pares até 10 cada 0.00 0.00 40.00
d) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 8 cada 40.00 0.00 32.00
e) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem até 5 cada 5.00 0.00 0.00
f) Patentes registadas e protétipos até 20 cada 100.00 0.00 0.00
| T.3 COMUNICA - Evalorada a divuigacgao cientifica, na area disciplinar em que € aberto o COncurso ou em areas atim (IVlax. 100
3% 49.00 12.00 36.00
pontos)
a) Comunicagdes em eventos cientificos internacionais até 6 cada 48.00 12.00 36.00
b) Comunicagbes em eventos cientificos nacionais até 3 cada 1.00 0.00 0.00
1.4 ORGANIZAGCAO TECNICO-CIENTIFICA S3o valoradas estas atividades acima referidas na area disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim. (Max. 100
33.00 42.00 100.00
pontos) 4%
a) Membro de Unidades/Centros de Investigacdo até 5 por ano 5.00 25.00 70.00
b) Revisdo de artigos em revistas ou capitulos de livros internacionais ou nacionais até 4 por cada 14.50 16.50 27.00
c) Revisdo de artigos em conferéncias internacionais ou nacionais até 2 por cada 0.50 1.50 0.00
d) Revisor de projetos de Investigagdo internacionais ou nacionais até 4 por cada 0.00 0.00 0.00
e) Responsavel/corresponsavel de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 6.00 0.00 0.00
f) Responsavel/corresponsavel de comissdes organizadoras de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 2.00 0.00 0.00
g) Membro de comisses cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 1.00 0.00 0.00
h) Membro de comissbes organizadoras de congressos/semindrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 0.00 0.00 0.00
i) Membro de comité editorial de revistas cientificas indexadas no SCOPUS ou WOS até 5 por cada 5.00 0.00 5.00
i Membro de comité editorial de outras revistas cientificas até 3 por cada 0.00 0.00 0.00
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1.5 ORIENTAGAO/COORIENTACAO DE TESES/DISSERTACOES/RELATORIOS CONDUCENTES A GRAU ACADEMICO. S3o valoradas estas atividades na drea eto0 00 00
disciplinar em que é aberto o concurso ou em &reas afim (Max. 100 pontos) 5% . : .
a) Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida) até 20 cada 0.00 0.00 0.00
b) Orientag3do e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) até 10 cada 0.00 0.00 0.00
c) Orientagdo e co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) até 8 cada 16.00 0.00 0.00
1.6 PARTICIPACAO EM JURIS DE PROVAS ACADEMICAS. E valorada a participagdo em jiris de provas académicas. Sdo valoradas estas atividades na area 32.50 0.00 0.00
disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 4% } : .
a) Arguente de Tese de Doutoramento até 8 cada 0.00 0.00 0.00
b) Arguente de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado até 5 cada 30.00 0.00 0.00
c) Membro do Jari de Doutoramento até 5 cada 2.50 0.00 0.00
d) Membro do Jari de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado até 4 cada 0.00 0.00 0.00
e) Arguente do Juri de Provas de Especialista até 5 cada 0.00 0.00 0.00
f) Membro do Jari de Provas de Especialista até 4 cada 0.00 0.00 0.00
1.7 ATIVIDADES DE NATUREZA PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NA AREA DISCIPLINAR (Max. 100 pontos) 4% 8.00 2.00 56.00
a) Prestagdo contratualizada de servigos ao exterior, incluindo estudos, projetos, pareceres ou outros até 6 cada 6.00 0.00 54.00
b) Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico até 1 por ano 2.00 2.00 2.00
1.8 PREMIOS E DISTINCOES (Max. 100 pontos) 24.00 0.00 0.00
2%
a) |Prémios e Distingbes de Caracter Técnico-Cientifico até 15 cada 24.00 0.00 0.00
2. CAPACIDADE PEDAGOGICA. Sio valoradas as atividades na area disciplinar do concurso e areas afim. 40% 7.73 40.00 19.2
A . 20.00 100.00 75.00
2.1 DOCENCIA. (Max. 100 pontos) 22%
a) Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitario) até 5 por ano 5.00 15.00 55.00
b) NUmero de Unidades Curriculares distintas (em pelo menos 50% dos contetidos da UC) lecionadas na érea até 5 cada 15.00 50.00 0.00
c) Responsavel de Unidades Curriculares distintas na area até 10 cada 0.00 70.00 0.00
14.29 100.00 22.50
2.2 MATERIAL PEDAGOGICO (Max. 100 pontos) 12%
a) Elaboragdo de material pedagdgico de apoio a docéncia até 15 por UC 15.00 105.00 22.50
. , 27.00 100.00 0.00
2.3 OUTRAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS (Max. 100 pontos) 6%
a) Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou de CTeSP até 5 cada 15.00 80.00 0.00
b) Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou de CTeSP até 5 cada 0.00 55.00 0.00
c) Organizagdo de eventos de caracter pedagogico até 5 cada 0.00 0.00 0.00
d) Qutras atividades pedagdgicas até 3 cada 12.00 9.00 0.00
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3. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES PARA A MISSAO DO IPS 10% 0.00 2.25 5.46

3.1 GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPACﬂO EM ORGAOS COLEGIAIS (Max. 100 pontos) 7% 0.00 30.00 63.00
a) Presidéncia de érgdo de gestdo estatutdrio até 10 por semestre 0.00 0.00 20.00
b) Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso até 8 por semestre 0.00 16.00 8.00
) !’articipalgét_) em_érglé_o de gestdo ele.statuté_rios, participagl50~na coordenacgdo do departamento, na coordenagdo de curso e em comissdes de até 5 por semestre 0.00 0.00 0.00

indole técnico-cientifica ou pedagdgica designados pelos érgaos

d) Participagdo em servigos/unidades transversais do Imstituicdo de Ensino Superior até 2 por semestre 0.00 0.00 0.00
e) Responsabilidade de laboratério até 3 por semestre 0.00 0.00 0.00
f) Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, reconhecimento de competéncias, provas M23 até 7 por cada 0.00 7.00 0.00
g) Participagdo em Comissdo de Avaliagdo/Reestruturagdo/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Licenciatura, Mestrado, Pds-Graduag&o) até 7 por cada 0.00 7.00 35.00
h) Avaliador de curso conferente de grau até 5 por curso 0.00 0.00 0.00
i) Outras atividades consideradas relevantes até 3 por cada 0.00 0.00 0.00

3.2 PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES DE RELACAO COM A COMUNIDADE (Max. 100 pontos) 3% 0.00 5.00 35.00
a) Coordenagdo de atividades de relagdo com a comunidade até 5 por cada 0.00 0.00 10.00
b) Participacdo em atividades de relagdo com a comunidade ou de divulgagdo dos cursos/institui¢do até 5 por cada 0.00 5.00 10.00
c) Participacdo em programas de Mobilidade Internacional com Relevancia para a Area (Ex: Erasmus) até 5 por cada 0.00 0.00 15.00

TOTAIS 100% 33.02 64.45 50.94
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Assinado por: Paula Maria Garcia Louro

Num. de Identificagdo: 07695706
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> Anexo I1.3-Atan2 4
Grelha de Avaliagdo e Classificagdo Final
Categoria: Prof. Adjunto
N2 de vagas: 1

Area disciplinar: ESTS_Eletrotecnia e Sistemas de Poténcia (ESP)

Unidade . " .
.. Escola Superior de Tecnologia de Setubal
Organica:
Anexo II. 3 Margo de 2025 Clas: cagéo dos candidatos
Critérios Ponderagdo Pontos Anténio Costa | Fernando Camilo | Stefano Stefenon
1. DESEMPENHO TECNICO-CIENT{FICO E PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NO GRUPO DISCIPLINAR. Nesta di 40 serédo objeto de d0 os
R o = N am 50% 23,91 24,83 23,60
parametros abaixo descritos, devendo ser icada por um fator de 2 a pontuagdo dos obtidos nos dltimos 5 anos.
1.1 PROJETOS DE INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO. E valorada a participagdo ativa em projetos de i igagdo e di lvi na drea disciplinar em que
é aberto o concurso _ou em &reas afim (Max. 100 pontos) 8% 3,00 0,00 0,00
a) Responsével de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 10 cada 0,00 0,00 0,00
b) Responsavel de outros projetos até 5 cada 0,00 0,00 0,00
) Colaborador de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 5 cada 2,00 0,00 0,00
d) Colaborador de outros projetos até 2 cada 1,00 0,00 0,00
1.2 PUBLICAcﬁgs DE CA.RACTER CIENTIFICO E PATENTES. E valorada a produgdo cientifica e a sua partilha com a comunidade cientifica, na area disciplinar em que é aberto o 100,00 100,00 100,00
concurso ou em dreas afim (Max. 100 pontos 20%
a) Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico até 20 cada 0,00 80,00 80,00
b) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Scopus, WOS ou equivalente até 15 cada 70,00 195,00 900,00
) Publicagio de artigos em revista cientifica internacional indexada e com revisao por pares até 10 cada 0,00 0,00 0,00
d) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 8 cada 40,00 16,00 8,00
e) Publicacdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem até 5 cada 2,00 0,00 0,00
Patentes registadas e prot6tipos até 20 cada 20,00 0,00 0,00
T.3 COMUNICACOES EM EVENTOS CIENTIFICOS - E Valorada @ TlentiTca, na area ST qUE € aberto 0 CONCUrSo OU €M areas afm (IViax. 100
3% 29,00 15,00 0,00
nontos)
a) Comunicagdes em eventos cientificos internacionais até 6 cada 25,00 12,00 0,00
Comunicagdes em eventos cientificos nacionais até 3 cada 4,00 3,00 0,00
1.4 ORGANIZAGAO TECNICO-CIENTIFICA Sio valoradas estas atividades acima referidas na area disciplinar em que é aberto o concurso ou em dreas afim. (Méx. 100 pontos) e 15,00 100,00 58,00
a) Membro de Unidades/Centros de Investigagao até 5 por ano 2,00 0,00 10,00
b) Reviséo de artigos em revistas ou capitulos de livros internacionais ou nacionais até 4 por cada 0,00 132,00 48,00
c) Revisdo de artigos em conferéncias internacionais ou nacionais até 2 por cada 0,00 6,00 0,00
d) Revisor de projetos de Investigagdo internacionais ou nacionais até 4 por cada 0,00 0,00 0,00
e) a or avel de issdes cientificas de cong arios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 0,00 0,00 0,00
f) a or avel de issO i as de congr indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 5,00 0,00 0,00
g) Membro de ] de congr inarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 3,00 0,00 0,00
h) Membro de issdes or izad de congl indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 0,00 0,00 0,00
i) Membro de comité editorial de revistas cientificas i no SCOPUS ou WOS até 5 por cada 5,00 0,00 0,00
j) Membro de comité editorial de outras revistas cientificas até 3 por cada 0,00 0,00 0,00
1.5 ORIENTAGAO/COORIENTACAO DE TESES/DISSERTAGOES/RELATORIOS CONDUCENTES A GRAU ACADEMICO. S3o valoradas estas atividades na drea
ferie{F 2 A , . 16,00 0,00 0,00
disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) 5%
a) Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (concluida) até 20 cada 0,00 0,00 0,00
b) Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) até 10 cada 0,00 0,00 0,00
) Orientagdo e co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estégio de Mestrado (concluida) até 8 cada 16,00 0,00 0,00
1.6 PARTICIPAGAO EM JURIS DE PROVAS ACADEMICAS. E valorada a participagdo em juris de provas i Sdo valoradas estas ativi na drea
N 2 A 3 A 35,00 0,00 5,00
disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) %
a) Arguente de Tese de Doutoramento até 8 cada 0,00 0,00 0,00
b) Arguente de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado até 5 cada 35,00 0,00 0,00
c) Membro do Juri de Doutoramento até 5 cada 0,00 0,00 5,00
d) Membro do Juri_de Dissertacio/Projeto/Estagio de Mestrado até 4 cada 0,00 0,00 0,00
e) Arguente do Juri de Provas de Especialista até 5 cada 0,00 0,00 0,00
f) Membro do Juri de Provas de Especialista até 4 cada 0,00 0,00 0,00
1.7 ATIVIDADES DE NATUREZA PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NA AREA DISCIPLINAR (Méx. 100 pontos) 4% 0,00 2,00 27,00
a) |Prestagéo contratualizada de servigos ao exterior, incluindo estudos, projetos, pareceres ou outros até 6 cada 0,00 0,00 27,00
b) |Experiéncia Profissional em atividade de relevancia na area fora do meio académico até 1 por ano 0,00 2,00 0,00
1.8 PREMIOS E DISTINGOES (Méax. 100 pontos) 0,00 15,00 0,00
2%
a) |Prémi0$ e Distingdes de Caracter Técnico-Cientifico até 15 cada 0,00 15,00 0,00
2. CAPACIDADE PEDAGOGICA. Sio as na drea do concurso e dreas afim. 40% 1,86 40 14,6
6,00 100,00 50,00
2.1 DOCENCIA. (Mdx. 100 pontos) 22%
a) Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitério) até 5 por ano 6,00 9,00 50,00
b) Numero de Unidades Curriculares distintas (em pelo menos 50% dos contetidos da UC) lecionadas na drea até 5 cada 0,00 55,00 0,00
c) Responsavel de Unidades Curriculares distintas na drea até 10 cada 0,00 70,00 0,00
0,00 100,00 30,00
2.2 MATERIAL PEDAGOGICO (M3x. 100 pontos] 12%
a) Elaboracdo de material pedagdgico de apoio a docéncia até 15 por UC 0,00 105,00 30,00
9,00 100,00 0,00
2.3 OUTRAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS (Méx. 100 pontos| 6%
a) Orientagdo e acompanhamento de estudantes em Projeto/Estagio de licenciatura ou de CTeSP até 5 cada 0,00 80,00 0,00
b) Membro do Jiri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou de CTeSP até 5 cada 0,00 135,00 0,00
c) Organizagdo de eventos de cardcter pedagdgico até 5 cada 0,00 0,00 0,00
d) Outras atividades pedagdgicas até 3 cada 9,00 9,00 0,00
3. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES PARA A MISSAO DO IPS 10% 0,00 3,37 8,05
3.1 GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPACAO EM ORGAOS COLEGIAIS (Méx. 100 pontos] 7% 0,00 0,00 46,00 100,00
a) Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario até 10 por semestre 0,00 0,00 0,00
b) Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso até 8 por semestre 0,00 32,00 80,00
Participagdo em 6rgdo de gestdo e estatutdrios, participacdo na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso e em comissdes de .
) . e - X . até 5 por semestre
indole técnico-cientifica ou pelos 6rgdos 0,00 0,00 0,00
d) Participagdo em servigos/unidades transversais do Imstitui¢do de Ensino Superior até 2 por semestre 0,00 0,00 0,00
e) Responsabilidade de laboratério até 3 por semestre 0,00 0,00 0,00
f) Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, r i de éncias, provas M23 até 7 por cada 0,00 7,00 0,00
g) Participagdo em Comissdo de Avaliagdo/Reestruturagdo/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Licenciatura, Mestrado, Pés-Graduag&o) até 7 por cada 0,00 7,00 35,00
h) Avaliador de curso conferente de grau até 5 por curso 0,00 0,00 0,00
i) Outras atividades consideradas relevantes até 3 por cada 0,00 0,00 0,00
3.2 PARTICIPACAO EM ATIVIDADES DE RELACAO COM A COMUNIDADE (Méx. 100 pontos] 3% 0,00 5,00 35,00
a) Coordenagdo de atividades de relagdo com a comunidade até 5 por cada 0,00 0,00 15,00
b) Participagdo em atividades de relagéo com a comunidade ou de divulgagdo dos cursos/instituicdo até 5 por cada 0,00 5,00 15,00
c) Participacdo em programas de Mobilidade Internacional com Relevancia para a Area (Ex: Erasmus) até 5 por cada 0,00 0,00 5,00
TOTAIS 100% 25,77 68,20 46,25

Assinado por: Paulo Jorge da Costa Santos
Num. de Identificacdo: 06256371
Data: 2025.03.26 20:54:30+00'00'
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Anexolll. 4 Margo de 2025 Classificacdo dos candidatos
Critérios Ponderagio| Pontos Anténio Costa | Fernando Camilo | Stefano Stefenon
1. DESEMPENHO TECNICO-CIENTIFICO E PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NO GRUPO DISCIPLINAR. Nesta dimensao seréo objeto de ponderagao os parametros
. N o = doe ol e 50% 3229 24.78 33.72
abaixo descritos, devendo ser um fator de 2 a pontuagdo Gltimos 5 anos.
1.1 PROJETOS DE INVESTIGACAO E DESENVOLVIMENTO. E valorada a participag&o ativa em proj dei 3 na area disciplinar em que é 29 s 30
aberto o concurso_ou em dreas afim (Max. 100 pontos) 8%
a) vel de projet avaliagdo e com externo (ex: FCT, projet ) 2t€10 cada 0 0 0
b) Responsavel de outros projetos atés cada o o 30
] C deprojet. avaliagio e com i externo (ex: FCT, projet ) 2té5 cada 25 5 0
d) Colaborador de outros projetos até2 cada 4 0 0
1.2 PUBLICACOES DE CARACTER CIENTIFICO E PATENTES. £ valorada a produgdo cientifica e a sua partilha com a comunidade cientifica, na drea disciplinar em que é aberto o concurso ou 100 100 100
em éreas afim (Méx. 100 pontos) 20%
a) Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico 2t620 cada 60 0 80
b) Publicagio de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Scopus, WOS ou equivalente até 15 cada 240 180 1170
5] icagdo deartigos em revista cientificai ional indexada e com revisio por pares 2té10 cada 0 20 390
d) icagdo de artigos té if tas d i itrag até8 cada 40 0 32
o) icagdo de artigosté if tas d arbitragem atéS cada 5 10 25
f) Patentes registadas e prototipos até 20 cada 100 0 0
1.3 COMUNICAGOES EM EVENTOS CIENTIFICOS . Evaloradaa divulgagdo cientifica, na drea disciplinar em que éaberto o em dreas afim (Méx. 100 pontos) 3% 75 0 36
a) |Cumumca;5esem eventos cientificos internacionais até6 cada 60 0 36
b) C Gesem if até3 cada 15 ) )
1.4 ORGANIZACAO TECNICO-CIENTIFICA Sao valoradas estas atividades acima referidas na area disciplinar em que é aberto o concurso ou em éreas afim. (Méx. 100 pontos) % 100 100 100
a) Membro de Unidades/Centros de Investigagio atés por ano 75 60 60
b) Revisdo de artigos em revistas ou capitulos de livros internacionais ou nacionais até4 por cada 116 184 9%
5] Revisdo de artigos em conferéncias internacionais ou nacionais até 2 por cada 4 10 4
d) Revisor de projetos d & nacionais até4 por cada 0 0 0
) ~ onsavel d s cientificasd indrios técnico-cientificos i i nacionais até5 por cada 20 0 o
o - onsa oo 3 srios té i nacionais até5 por cada 5 o 0
) Membro de comisses cientificas de cong drios té ifi is ou nacionais até3 por cada 3 0 0
h) Membro de comissd: i indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até3 por cada 0 0 0
i) Membro de comité editorial istas cienti dexadas no SCOPUS ou WOS até5 por cada 10 0 5
i) Membro de comité editorial de outras revistas cientificas até 3 por cada 0 0 0
1.5 ORIENTACAO/COORIENTACAO DE TESES/DISSERTACOES/RELATORIOS CONDUCENTES A GRAU ACADEMICO. Sio valoradas estas atividades na drea disciplinar em 1 o o
que éaberto o concurso ou em dreasafim (Méx. 100 pontos) 5%
a) Orientagdo e co-orientagso de Teses de Doutoramento (concluida) 2620 cada 0 0 0
b) Orientagdo e co-orientagso de Teses de Doutoramento (em curso) 2610 cada 0 0 0
5] Orientagdo e co-orientagao de Dissertagd igio de Mestrado até8 cada 16 0 0
1.6 PARTICIPAGAO EM JURIS DE PROVAS ACADEMICAS. icipagio em juris de é S50 valorad tividades naarea disciplinar - 3 -
em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos) %
a) Arguente de Tese d até 8 cada 0 0 16
b) Arguente de Dissertagio/Projeto/Estagio de Mestrado até5 cada 40 0 40
o) Membro do Jri de Doutoramento atés cada 0 0 0
d) Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado até4 cada 0 0 0
e Arguente do Juri de Provas de Especialista até5 cada 0 0 0
f) Membro do Juri de Provas de até 4 cada 0 0 0
1.7 ATIVIDADES DE NATUREZA PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NA AREA DISCIPLINAR (Méx. 100 pontos) a% 18 2 100
a) [Prestacao izada de servigos ao exterior, incluindo estudos, projetos, pareceres ou outros até 6 cada 0 0 108
b) | iénci em ativi levancia na drea fora do meio académico até 1 por ano 18 2 [
1.8 PREMIOS E DISTINGOES (Méx. 100 pontos) 30 15 0
2%
a) [Prémios e Distingdes de Caracter Técnico-Cientifico até 15 cada 30 15 0
2. CAPACIDADE PEDAGO! sreasafim. 40% 458 40.00 18.20
~ 20 100 50
2.1 DOCENCIA. (Méx. 100 pontos) 22%
a) éncia docente efetiva no ensino superior écnico ou universitario) até s por ano 5 15 30
b) Namero de Unidades Curriculares distintas (em pelo menos 50% dos contetdos da UC) lecionadas na area até 5 cada 15 40 20
c) avel de Unidades Curriculares distintas na drea até 10 cada 0 70 0
0 100 60
2.2 MATERIAL PEDAGOGICO (Méx. 100 pontos) 12%
a) Elaboragdo de material pedagégico de apoio a docéncia até 15 por UC 0 105 60
3 100 0
2.3 OUTRAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS (Mx. 100 pontos) 6%
a) Orientagdo e d igio de ou deCTesP atés cada 0 80 0
b) Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou de CTesP atés cada 0 135 0
) o o d tos de caract, 5 até 5 cada 0 0 0
d) Outras atividad 6 até3 cada 3 0 0
3. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES PARA A MISSAO DO IPS 10% 0.00 3.22 8.20
3.1 GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPACAO EM GRGAOS COLEGIAIS (Max. 100 pontos) 7% 0 46 100
a) Presidéncia de orgo de gestio estatutario até 10 por semestre] 0 0 40
b) Coordenagio de departamento ou coordenagio de curso até8 por semestre 0 32 80
Participagdo em 6rgao de gestao e estatutarios, participagdo na coordenagdo do departamento, na coordenagéo de curso e em comissdes deindole .
) . y . - até 5 por semestre 0 0 0
técnico-cientifica ou pedagogica designados pelos orgaos
d) Participagdo em ser t d 40 de Ensino Superior até 2 por semestre 0 0 0
e) Responsabilidade de laboratério até3 por semestre 0 0 0
f) Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, reconhecimento de competéncias, provas M23 até 7 por cada 0 7 0
i) Participagdo em Comisséo de Avaliagéo/Reestruturagio/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Licenciatura, Mestrado, Pds-Graduagéo) até 7 por cada 0 7 35
h) Avaliador de curso conferente de grau até5 por curso 0 0 0
i) Outras atividades consideradas relevantes até 3 por cada 0 0 0
3.2 PARTICIPACAO EM ATIVIDADES DE RELACAO COM A COMUNIDADE (Méx. 100 pontos) 3% 0 40
a) Coordenagfio deatividades de relagio com a até5 por cada 0 ) 10
b) Participagdo em atividades de relagéo com a dedivulgagio d & até5 por cada 0 ) 10
c) Participagio em programas d al com Relevancia para a Area (Ex: Erasmus) até5 por cada 0 0 20
TOTAIS 100% 36.87 68.00 60.12

Assinado por: Rui Manuel Gameiro de Castro
Num. de Identificacdo: 05507011
Data: 2025.03.27 11:42:07 +0000
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Anexo II. 5 Margo de 2025 Classificacao dos candidatos
Critérios Ponderagdo Pontos Anténio Costa | Fernando Camilo | Stefano Stefenon
1. DESEMPENHO TECNICO-CIENTIFICO E PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NO GRUPO DISCIPLINAR. Nesta di d0 serdo objeto de os
N . ) . - N P 50% 33,77 24,64 26,54
parametros abaixo descritos, devendo ser multiplicada por um fator de 2 a pontuagdo dos elementos obtidos nos Ultimos 5 anos.
1.1 PROJETOS DE INVESTIGAGAO E DESENVOLVIMENTO. E valorada a participagdo ativa em projetos de investigagdo e desenvolvimento, na area disciplinar em 8% 19 2 6
que é aberto o concurso ou em dreas afim (Max. 100 pontos)
a) Responsavel de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 10 cada 0 0 0
b) Responsavel de outros projetos até 5 cada 2 0 6
c) Colaborador de projetos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT, projetos europeus) até 5 cada 15 0 0
d) Colaborador de outros projetos 2té 2 cada N 2 o
1.2 PUBLICAGOES DE CARACTER CIENTIFICO E PATENTES. E valorada a produgdo cientifica e a sua partilha com a comunidade cientifica, na area disciplinar em que é o5 o o o
aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos)
a) Autor ou co-autor de livro técnico-cientifico até 20 cada 0 0 2
b) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Scopus, WOS ou equivalente até 15 cada 300 195 1620
c) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexada e com revisdo por pares até 10 cada 0 0 40
d) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem até 8 cada 40 16 32
e) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem até 5 cada 5 0 0
f) Patentes registadas e prototipos até 20 cada 62 0 0
T.3 COMUNICACOES EM EVENTOS CIENTIFICOS - E valorada a Cientifica, na area @M que € aberto 0 CONCUFSo OU em areas afim (VIax. 100 = ® = G
nontos)
a) |Comunicaqﬁes em eventos cientificos internacionais até 6 cada 54 12 6
Comunicagdes em eventos cientificos nacionais até 3 cada 9 0 0
1.4 ORGANIZACAO TECNICO-CIENTIFICA S30 valoradas estas atividades acima referidas na area disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim. (Max. 100 2% 100 100 70
pontos)
a) Membro de Unidades/Centros de Investigagdo até 5 por ano 50 36 20
b) Revisdo de artigos em revistas ou capitulos de livros internacionais ou nacionais até 4 por cada 116 132 48
c) Revisdo de artigos em conferéncias internacionais ou nacionais até 2 por cada 2 6 2
d) Revisor de projetos de Investigagdo internacionais ou nacionais até 4 por cada 0 0 0
e) avel/corresponsavel de issGes cientificas de congr indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 0 0 0
f) avel/corr avel de issdes organi: de cong| arios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 5 por cada 0 0 0
g) Membro de comissées cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 1 0 0
h) Membro de issO i as de congr indrios técnico-cientificos internacionais ou nacionais até 3 por cada 0 0 0
i) Membro de comité editorial de revistas cientificas indexadas no SCOPUS ou WOS até 5 por cada 10 0 0
j) Membro de comité editorial de outras revistas cientificas até 3 por cada 0 0 0
1.5 ORIENTAGAO/COORIENTACAO DE TESES/DISSERTAGOES/RELATORIOS CONDUCENTES A GRAU ACADEMICO. S3o valoradas estas atividades na drea 5% 2 o o
disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos)
a) Orientagdo e co-orientacdo de Teses de Doutoramento (concluida) 2té 20 cada 0 0 0
b) Orientagdo e co-orientagdo de Teses de Doutoramento (em curso) até 10 cada 0 0 0
) Orientagdo e co-orientagdo de Dissertagdes/Projeto/Estagio de Mestrado (concluida) até 8 cada 32 0 0
1.6 PARTICIPAGAO EM JURIS DE PROVAS ACADEMICAS. E valorada a participagdo em juris de provas i Sdo valoradas estas ativi na drea
T~ " 2 . £ 4% 80 0 21
disciplinar em que é aberto o concurso ou em areas afim (Max. 100 pontos)
a) Arguente de Tese de Doutoramento até 8 cada 0 0 0
b) Arguente de Dissertacdo/Projeto/Estagio de Mestrado até 5 cada 70 0 0
c) Membro do Juri de Doutoramento até 5 cada 10 0 5
d) Membro do Juri de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado até 4 cada 0 0 16
e) Arguente do Juri de Provas de Especialista até 5 cada 0 0 0
) Membro do Juri de Provas de Especialista até 4 cada 0 0 0
1.7 ATIVIDADES DE NATUREZA PROFISSIONAL COM RELEVANCIA NA AREA DISCIPLINAR (Méx. 100 pontos) 4% 24 2 56
a)  [Prestagioc izada de servigos ao exterior, incluindo estudos, projetos, pareceres ou outros até 6 cada 6 0 54
b) IExperiéncia Profissional em atividade de relevéncia na drea fora do meio académico até 1 por ano 18 2 2
1.8 PREMIOS E DISTINGOES (Méax. 100 pontos) 2% 30 2 0
a) |Prémios e Distingdes de Caracter Técnico-Cientifico até 15 cada 30 2 0
2. CAPACIDADE PEDAGOGICA. Sio as ativi na area disciplinar do concurso e areas afim. 40% 3,42 352 21,5
22% 9 100 65
2.1 DOCENCIA. (Méx. 100 pontos)
a) Experiéncia docente efetiva no ensino superior (politécnico ou universitdrio) até 5 por ano 7 20 50
b) Numero de Unidades Curriculares distintas (em pelo menos 50% dos ( da UC) lecionadas na area até 5 cada 2 40 15
c) Responsavel de Unidades Curriculares distintas na area até 10 cada 0 70 0
2.2 MATERIAL PEDAGOGICO (M3x. 100 pontos) 12% © €9 €9
a) |E|aborag§o de material pedagdgico de apoio a docéncia até 15 por UC 0 60 60
2.3 OUTRAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS (Méx. 100 pontos) 5% 2 9 ®
a) Orientagdo e de estudantes em Projeto/Estdgio de li i ou de CTeSP até 5 cada 15 80 0
b) Membro do Juri de Projeto/Estagio de Licenciatura ou de CTeSP até 5 cada 0 135 0
c) Organizagdo de eventos de caracter até 5 cada 0 0 0
d) Outras atividades { até 3 cada 9 3 0
3. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES PARA A MISSAO DO IPS 10% 0 2,25 7,9
3.1 GESTAO ADMINISTRATIVA E PARTICIPACAO EM ORGAOS COLEGIAIS (Max. 100 pontos) 7% 0 30 100
a) Presidéncia de 6rgdo de gestdo estatutario até 10 por semestre 0 0 20
b) Coordenagdo de departamento ou coordenagdo de curso até 8 por semestre 0 16 96
) ’Pamclpa’gazv) em org?o de gestdo ere‘statutarlos, partwcnpagfm ~na coordenagdo do departamento, na coordenagdo de curso e em comissdes de até 5 por semestre
indole técnico-cientifica ou pedagodgica designados pelos 6rgdos 0 0 0
d) Participagdo em servicos/unidades transversais do Imstituicdo de Ensino Superior até 2 por semestre 0 0 0
e) Ri ili de laboratério até 3 por semestre 0 0 0
f) Participagdo em juris de concursos locais de acesso, creditagdes, reconhecimento de competéncias, provas M23 até 7 por cada 0 7 0
g) Participagdo em Comissdo de Avaliagdo/Reestruturagdo/Proposta de Cursos (CET, CTeSP, Licenciatura, Mestrado, P6s-Graduag&o) até 7 por cada 0 7 35
h) Avaliador de curso conferente de grau até 5 por curso 0 0 0
i) Outras atividades consideradas relevantes até 3 por cada 0 0 0
3.2 PARTICIPACAO EM ATIVIDADES DE RELACAO COM A COMUNIDADE (Mséx. 100 pontos) 3% 0 5] 30
a) Coordenagdo de atividades de relagdo com a i até 5 por cada 0 0 10
b) Participagdo em atividades de relagdo com a I ou de divulgacio dos cursos/instituicio até 5 por cada 0 5 10
c) Participagdo em programas de il Internacional com Relevancia para a Area (Ex: Erasmus) até 5 por cada 0 0 10
TOTAIS 100% 37,19 62,09 55,94
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