Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201507/0121

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Educacdo e Ciéncia
Instituto Politécnico de Setubal
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

De acordo com as regras do artigo 38° da LOE 2015
0.00 EUR

Divisdo Académica: Organizagdo dos processos de estudantes e atos académicos

(candidaturas, inscrigdes, controlo pagamento de propinas, frequéncia,
avaliacdo, emissdo de certiddes); Registo de dados na gestdo académica no
SIGARRA; Atendimento ao publico; Registo da documentagdo da Divisdo
Académica.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacgdo Juridica:

Habilitag3o Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convencéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.
120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto 2 Edificio Sede - Campus
Politécnico de do IPS - Estefanilha
Setdbal

N° de Vagas/ Alteracbes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

2910761 SETUBAL Setubal Setuibal

Total Postos de Trabalho: 2

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:



Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Requerimento dirigido ao Presidente do IPS, para recrutamento@ips.pt
Contacto: recrutamento@ips.pt ; 265790137
Data Publicitagdao: 2015-07-10
Data Limite: 2015-07-24

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: Nao aplicavel
Texto Publicado em Joral Oficial: N&o aplicavel

Observagoes

As candidaturas devem ser formalizadas através de rquerimento dirigido ao Presidente do IPS, acompanhado de Curriculum Vitae
atualizado e declaragdo do servico de origem, com indicacdo de vinculo, categoria e remuneracdo, enviadas através de correio
eletronico para recrutamento@ips.pt




