Instituto Politécnico de Setubal

Edital

Abertura de concurso documental para professor coordenador

1 — Nos termos da alinea a) do n° 1 do artigo 6° do Regulamento de
Recrutamento e Contfratacdo do Pessoal Docente de Carreira do Instituto
Politécnico de Setubal (IPS), publicado no Didrio da Republica, 2¢ série, n° 35, de
18 de Fevereiro, torna-se publico que, por despacho do Senhor Presidente do
Instituto Politécnico de Setubal datado de 14 de Junho de 2011, se procede a
abertura de concurso documental, pelo prazo de 30 dias Uteis, a contar da data
da publicitacdo do presente edital no Didrio da Republica, com vista &
ocupacdo de um posto de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de
pessoal do IPS, na carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico, na
categoria de professor coordenador, drea disciplinar de Controlo e Processos, na
modalidade de confrato de trabalho em funcdes publicas por ftempo

indeterminado.

2 — Local de trabalho — O local de trabalho é o Instituto Politécnico de Setdbal -

Escola Superior de Tecnologia de SetUbal, em Setibal.
3 - NUmero de postos de trabalho a ocupar - 1.

4 - Moddalidade da relagdo juridica de emprego a constituir - Contrato de

trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

5 - Caracterizagdo do contelddo funcional - Ao professor coordenador
competem as funcdes constantes no n° 5 do artigo 3° do Decreto-Lei n° 185/81,
de Julho, na redaccdo que |lhe foi dada pelo Decreto-Lei n°® 207/2009, de 31 de
Agosto e pela Lein® 7/2010, de 13 de Maio (ECPDESP).

6 - Ambito de recrutamento - S&o requisitos cumulativos de admissdo ao
CONCUrsO:
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a) Ser detentor dos requisitos previstos nas alineas b) a e) do arfigo 8° da Lei
n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro (LVCR);

b) Ser fitular do grau de doutor ou do titulo de especialista, hd mais de 5

anos, na area ou drea afim daquela para que € aberto o concurso;

c) Excepcionalmente, podem ser admitidos os docentes titulares do grau de
doutor em 1 de Setembro de 2009, e que relUnam os restantes requisitos
previstos nas alineas b) e c) do artigo 8° do Decreto-Lei n° 207/2009, de 31

de Agosto, naredaccdo dada pela Lei n® 7/2010, de 13 de Maio.
7 — Prazo de validade do concurso

7.1 — O concurso € vdlido para o posto de frabalho referido, caducando com a

sua ocupacdo ou por inexisténcia ou insuficiéncia de candidatos.

7.2 — O concurso pode ainda cessar por acto devidamente fundamentado do
Presidente do IPS, respeitados os principios gerais da actividade administrativa

bem como os limites legais, regulamentares e concursais.
8 - Forma de apresentag¢cao da candidatura

8.1 - As candidaturas devem ser formalizadas através de requerimento em
suporte papel, dirigido ao Presidente do IPS, em lingua portuguesa, podendo ser
enfregues pessoalmente ou remetidas pelo correio, em carta registada, com
aviso de recepcdo para: Instituto Politécnico de Setubal, Largo Defensores da
Republica, n° 1, 2910-470, SetlUbal, até ao termo do prazo fixado para

apresentacdo das candidaturas.

8.2 - Do requerimento de admissdo devem constar obrigatoriamente os seguintes

elementos actualizados:

a) Identificacdo do concurso, com indicacdo do numero do edital e

da data da publicacdo no Didrio da Republica;
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b) Identificacdo do candidato (nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, numero do bilhete de identidade/cartdo de
cidaddo, nUmero de identificacdo fiscal, residéncia, codigo postal,

endereco electréonico e contacto telefénico);

c) Identificacdo da relacdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida bem como da carreira e categoria de que seja fitular,

se for o caso;
d) Grau e fitulo académico;
Declaracdo em como relne os requisitos de admissdo previstos na alinea a) do
ponto 6 do presente edital.
8.3 - O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes documentos:
a) Seis exemplares do curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Seis exemplares de cada um dos frabalhos mencionados no curriculum
vitae, 0s quais deverdo ser, obrigatoriamente, entregues em formato

digital;

c) Fotocopias simples dos documentos comprovativos de que o candidato

reune os requisitos referidos na alinea b) do n°® 6 do presente edital;

d) Documentos comprovativos da situacdo prevista na alinea b) ou c) do

ponto 6 do presente edital.

8.4 — Os candidatos que se encontrem a exercer funcdes no IPS sGo dispensados
da apresentacdo dos documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais, devendo o facto ser expressamente declarado nos respectivos

requerimentos.

8.5 - NGo sdo aceites candidaturas enviadas por correio electronico.
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9 - Critérios de selecgdo e seriagdo - Os critérios de seleccdo e seriacdo sdo os

seguintes:

9 - Critérios de selecgao e seriagdo — Os critérios de seleccdo e seriacdo sdo 0s
seguintes:
a) Desempenho técnico-cientifico e profissional — 40%
l. Projectos de investigacdo e desenvolvimento;
Il. Publicacdes de cardcter cientifico e patentes;
. Organizacdo técnico-cientifica;
V. Orientacdes de teses/dissertacoes;
V. Participacdo em juris de provas académicas;
VI Actividades de natureza profissional com relevéncia para a drea.
b) Capacidade pedagoégica - 35%
l. Experiéncia e dedicacdo a docéncia;
Il. Elaboracdo de material pedagdgico;
Il Organizacdo pedagodgica.
c) Outras actividades relevantes para a missao do IPS - 25%
l. Gestdo administrativa e participacdo em érgdos colegiais;

II. Outras actividades.
10 - As actas do juri sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 - E destruida a documentacdo apresentada pelos candidatos quando a sua
restituicdo ndo for solicitada no prazo mdéximo de um ano apds a cessacdo do

CoNncurso.
12 - As falsas declaracdes serdo punidas nos fermos da lei.

13 - A composicdo do juri € a seguinte:

Presidente
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Octdvio Pascoa Dias, Director da Escola Superior de Tecnologia de Setubal do

Instituto Politécnico de SetlUbal

Vogais

Carlos Fernando Couceiro de Sousa Neves, Prof. Coordenador da Escola Superior
de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria;

Hélder de Jesus Araujo, Prof. Catedrdatico da faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra;

Jodo Manuel Ferreira Calado, Prof. Coordenador com Agregacdo do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa;

Jodo Miguel Alves da Silva, Prof. Coordenador do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa;

Miguel Afonso Dias de Ayala Botto, Prof. Associado do Instituto Superior Técnico

da Universidade Técnica de Lisboa.

14 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo
PuUblica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres Nno acesso ao emprego
e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de

evitar toda e qualquer forma de discriminacdo.

15 - O presente edital serd divulgado nos seguintes termos:
a) Na 2° série do Didrio da Republica;

b) Na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, no 1° dia Util seguinte

ao da publicacdo em Didrio da Republica;
c) No sitio da Internet da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, IP, em

www.eracareers.pt, nas linguas portuguesa e inglesa;

d) No sitio dainternet do IPS, em www.ips.pt, nas linguas portuguesa e inglesa.

SetUbal, 9 de Novembro de 2011

O Vice-Presidente, em substituicdo
do Presidente - Pedro Dominguinhos
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