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Abertura de concurso documental na carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico na

categoria de professor adjunto, na area disciplinar de Enfermagem, para exercer fun¢des na Escola
Superior de Saude do Instituto Politécnico de Setibal (ESS-1PS), com vista & constituicio de refacio
juridica de emprege piblice por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo

programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP).

1. Nostermos do disposto nos artigos 9.2 e 10.2 da Lein.2 112/2017, de 29 de dezembro, torna-se
publico que, por meu despacho de 8 de outubro de 2018, foi autorizada a abertura de concurso
documental, pelo prazo de 10 {dez) dias Gteis a contar da data da publica¢do do presente aviso
na Boisa de Emprego Publico (BEP), com vista a ocupa¢do de um posto de trabalho no mapa
de pessoal do IPS, na carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico, na categoria
de professor adjunto, na drea disciplinar de Enfermagem, na modalidade de contrato de

trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

2. Legislagdo aplicavel: Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP); Estatuto da Carreira do
Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico {(ECPDESP), aprovado pelo Decreto-lei n2
185/81, de 1 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n? 207/2009, de 31 de agosto e pela Lei n2
7/20190, de 13 de maio; Lei Geral do Trabalho em Funcdes Piblicas (LTFP), aprovada em anexo
a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho; Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.2 145/2011, de 6 de abril; e Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA).

3. Local de trabalho — O local de trabalho € a Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico

de Setibal, em Setdbal.
4. NaGmero de Postos de Trabalho a ocupar - 1.

5. Modalidade da relagdo juridica de emprego a constituir — Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado, nos termos do artigo 102 B do Decreto-Lei n? 185/81, de
1 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n2 207/2009, de 31 de agosto e pela Lei n? 7/2010, de 13
de maio que aprovou o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico

(ECPDESP).

6. Caracteriza¢io do contelido funcional — Ao professor adjunto competem as fungfes

constantes no artigo 22-A e no n2 4 do artigo 32 do ECPDESP.
7. Ambito de recrutamento — Sio requisitos cumulativos de admissdo ao concurso:

7.1. Ser detentor dos requisitos previstos nas alineas b} a e) do artigo 172 da LTFP:

a) 18 anos de idade completos;
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b) N&o inibicdo do exercicio de fungGes publicas ou ndo interdicdo para o exercicio
daquelas que se propde desempenhar;
c) Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das fungdes;

d) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

7.2. Exer¢a ou tenha exercido fun¢bes que correspondam ao contelddo funcional da
carreira/categoria a concurso, sem o vinculo juridico adequado, reconhecido nos termos

do artigo 3.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro.

7.3. Ser titular do grau de doutor ou do titulo de especialista, na drea ou area afim daquela

para que é aberto o concurso

7.4. No presente procedimento concursal ndo existe a possibilidade de substituicdo do nivel
habilitacional por formagdo ou experiéncia profissionais, nos termos do n.2 2 do artigo

8.2 da Lein.2112/2017, de 29 de dezembro.
Forma de apresentacdo de candidatura

8.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante preenchimento de formulario tipo,
disponivel na pagina eletrénica do IPS, em www.ips.pt podendo ser enviados por via
eletrénica para o enderego de email recrutamento@ips.pt e em cc para o enderego de
email direcao@ess.ips.pt até as 24h00 horas do ultimo dia do prazo para apresentagdo
das candidaturas, por correio registado com aviso de rece¢do, ou entregues
pessoalmente no Edificio Sede dos Servigos Centrais ou na Divisdo de Recursos Humanos

do IPS, durante o horario de expediente.

8.2. Ascandidaturas remetidas por correio devem ser dirigidas ao Presidente do IPS, em carta
registada, com aviso de rececdo para: Instituto Politécnico de Setibal, Edificio Sede,
Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761, Setubal, até ao termo do prazo fixado para
apresentacdo das candidaturas, valendo a data aposta no registo como data de envio

para efeitos de cumprimento do respetivo prazo.

8.3. No formuldrio de candidatura sdao de preenchimento obrigatério: identificacdo do

procedimento concursal objeto da candidatura (ex: OE0000); identificagdo do candidato

Pagina 2 de 12 &



?gi
IPS E5iiiico e settba
EDITAL
Abertura de concurso documental na carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico na
categoria de professor adjunto, na area disciplinar de Enfermagem, para exercer funcées na Escola
Superior de Saiide do Instituto Politécnico de Setubal (ESS-1PS), com vista a constituicdo de relagio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo

programa de regularizagiio extraordinaria de vinculos precarios {PREVPAP).

(nome, data de nascimento, nacionalidade, niimero de identificacdo fiscal, residéncia,
telefone e endereco eletrénico); habilitagbes académicas e profissionais; e decisdo de

reconhecimento prévio do vinculo precario.

8.4. Com o formuldrio de candidatura, devidamente preenchido e assinado, devem ser
entregues os seguintes documentos:

a) Certificados de habilitacbes académicas;

b} Curricuium vitae detalhado, datado, assinado e organizado de acordo com a grelha de
avaliacdo;

c) Trabalhos mencionados no curriculum vitae;

d} Outros diplomas ou certificados dos cursos referidos no curriculum vitae, bem como
de outros documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre as aptiddes dos

candidatos para o exercicio do contelido funcional da categoria a que concorre.

8.5. O formularic de candidatura, quando entregue pessoaimente, ou guando seja remetido
por correio, deve ser acompanhado de uma fotocépia simples dos certificados de
habilitagbes e de dois exemplares, em formato digital (pendrive) contendo os seguintes
documentos:

a) Certificados de habilitacbes académicas;

b) Curriculum vitae detalhado, datado, assinado e organizado de acordo com a grelha de
avaliagdo;

¢} Trabathos mencionados no curriculum vitae;

d) Outros diplomas ou certificados dos cursos referidos no curriculun vitge, bem como
de cutros documentos que facilitem a formagio de um juizo sobre as aptidfes dos

candidatos para o exercicio do contetdo funcional da categoria a que concorre.

8.6. Nos termos do disposto no n.? 9 do artigo 28.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na atual redacdo, a ndo apresentacdo dos documentos atrds referidos determina

a exclusdo dos candidatos.
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categoria de professor adjunto, na area disciplinar de Enfermagem, para exercer fungées na Escola

Superior de Satide do Instituto Politécnico de Setibal (ESS-IPS), com vista a constituicdo de relagcdo

juridica de emprego ptiblico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

programa de regularizagdo extraordindria de vinculos precarios (PREVPAP).

A nao apresentagao dos trabalhos e comprovativos das atividades mencionados no
curriculum vitae apresentado pelo candidato implica a ndo valoragao dos elementos em

cada um dos itens da grelha de avaliacdo.

Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de duvida, a apresentacdo

de documentos comprovativos das suas declaragdes.

Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o
reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau de doutor, nos termos da legislagao
aplicavel, obtido até a data do termo do prazo para apresentagao das candidaturas ao

presente concurso.

Os candidatos sdo dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos previstos no artigo 172 da LTFP, desde que declarem, sob compromisso de
honra, no formuldrio de candidatura, a situagdo precisa em que se encontrem

relativamente a eles.

As falsas declaracGes serdo punidas nos termos da lei.

Métodos de Selegdo: O método de selegdo a utilizar sera a avaliacdo curricular.

9.1,

Avaliagdo curricular (AC): A avaliagdo curricular é valorada de acordo com a escala de 0

a 100 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas.

Visa avaliar a qualificagao dos candidatos, designadamente, a habilitacdo académica,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada, tipo

de fungdes exercidas e a avaliagdo de desempenho obtida.

Para tal, serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia para o
posto de trabalho, nomeadamente: o desempenho técnico-cientifico e profissional do
candidato, a capacidade pedagdgica do candidato e outras atividades relevantes para a

missdo do IPS que hajam sido desenvolvidas pelo candidato.
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9.2. Critérios de selecio e seriagio — As ponderagdes e respetivos pontos associados aos
critérios enunciados no ndmero anterior, constam na grelha em anexo ao presente

edital.
10. Avaliagio e Classificaggo Final:

10.1. Com base na gretha aprovada, cada membro do juri, procede individuaimente &
atribuicdo de uma classificagdo quantitativa em cada critério tendo em conta a grelha de
avaliacdo onde estdo definidas as pontuagbes maximas a atribuir a cada critério e

fundamenta essa classificagdo por escrito.

10.2. A classificagdo quantitativa final, numa escala de 0 a 100 pontos, resulta da média
simples das pontuagdes quantitativas obtidas em cada um dos critérios de avaliagdo por

cada membro do jori.

10.3. Para estes efeitos, considera-se mérito absoluto a obtengdo de uma classificacdo igual

ou superior a 50 pontos.
11. Informagdo complementar ao processo de Avaliacdo e Selegio,

11.1. A publicitacao dos resultados obtidos na avaliaggo curricular é efetuada através de lista,
ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico nas instalagdes do IPS e na

sua pagina eletrénica,

11.2. Haverd lugar & audiéncia de interessados, nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo, ap6s a aplicacdo de todos os métodos de selegdo e antes de ser proferida

a decisdo final.

11.3. S3o motivoes de exclusdo do presente procedimento:
a) O incumprimento dos requisitos mencionados neste aviso, sem prejuizo dos demais
legal ou regularmente previstos;

b} A obten¢do de uma valoracdo inferior a 50 pontos na avaliagio curricular.

11.4. Os candidatos exciuidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.2 3 do

artigo 30.2 da Portaria n2 83-A/2009, de 22 de janeiro, mas preferencialmente, por
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juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo

12,

13.

14.

programa de regularizacio extraordinaria de vinculos precérios (PREVPAP).

correio eletrénico, nos termos dos n.2s 7 e 8 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de

dezembro.
11.5. Sempre que solicitadas, as atas do juri serdo facultadas aos candidatos.

11.6. A documentacio apresentada pelos candidatos sera destruida, se a sua restituicdo ndo
for solicitada no prazo maximo de um ano apds o termo do prazo de validade do

presente concurso.

11.7. A lista de classificagdo final dos candidatos é publicada na pagina eletrénica do IPS, em

www.ips.pt, apds aplicagdo dos métodos de selegdo.

11.8. O procedimento concursal tem carater urgente, prevalecendo as fungbes préprias do

jari sobre quaisquer outras.

A lista de classificacdo ef/ou de ordenagdo final dos candidatos, se aplicével, apos
homologacgdo, é publicada na BEP; afixada em local publico e visivel das instalacoes IPS; e
disponibilizada na respetiva pagina eletrdnica; sendo ainda publicado um aviso na 2.2 série do
Didrio da Republica, com informacdo sobre a sua publicitagdo, nos termos do n.2 6 do artigo

36.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao.

Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, o
presente aviso é publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pégina

eletrénica do IPS.
Composigdo e identificacdo do juri:

Presidente

Anténio Manuel dos Reis Marques, Professor Coordenador e Diretor da ESS-IPS.

Vogais

Ana Paula Gongalves Antunes Sapeta, Professora Coordenadora da Escola Superior de Saude
do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Lucilia Rosa Mateus Nunes, Professora Coordenadora com Agregacdo da ESS-IPS;

Maria Alice Géis Ruivo, Professora Coordenadora da ESS-IPS;
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Maria Gorete Mendon¢a dos Reis, Professora Coordenadora da Escola Superior de
Enfermagem de S3o Jodo de Deus da Universidade de Evora;
Rogério Manuel Ferrinho Ferreira, Professor Coordenador da Escola Superior de Satde do

instituto Politécnico de Beja.
Instituto Politécnico de Setubal, 14 de janeiro de 2019

O Presidente,

Ry

Prof. Doutor Pedro Dominguinhos

G
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Anexo

Grelha de Avaliagio

o @ Critérios o
@ 7 B %
) E £ g
+] = o
o [»] =1
40% L 1)Producio cientifica e divuigagdo [15,5]
Desempenho
Técnico a. PublicacBes cientificas 1 ponto/ cada artigo em revista 3
Cientifico e indexada (nacional e
Profissional internacional)
0,5 / publicacdo em atas de 2
congressos internacionais ou
nacionais
2 pontos/ livro 2
1/ponto por e-book 1
0,75 /capitulo em obra coletiva 0,75
b. Comunica¢Bes e conferéncias em 0,5 ponto/ cada 4
congressos nacionais e
internacionais
¢. Apresentacgdo de posters 0,25 ponto/ cada 0,75
d. Atividades de divulgacdo de 0,25 ponto/ cada 2
ciéncia e tecnologia, incluindo nos
media, sobre tematicas da area
cientifica,
Sub-total 1 15,5
2} Orientacio de trabalhos académicos [5]
a. Orientacdo de 0,25 ponto/cada 2
monografias/projetos de cursof
trabalhos de investigagao
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b. Orientacao de dissertaciio/ 0,5 ponto/cada 2
estagio/projeto de mestrado

¢. Cocrientagdo de dissertacdo/ 0,25 ponto/cada 1
estagio/projeto de mestrado

Sub-total 2 5

3) Arbitragem técnico-cientffica {9]

a. Participagdo em jari de provas 0,5 ponto/ grau Mestre ou titulo 5
cientfficas e atribui¢8o de titulo de de especialista

especialista

b. participagdo em comissdes como 0,5 ponto/participacdo/ ano 1
perito

¢. participacdo em comissio de 0,25/ comissdo/ ano ou tarefa 1

evento téenico-cientifico,
organizadora e/ou cientifica

d. participacio em jiri de evento 0,25/ comissdo/ ano ou tarefa 1
técnico-cientifico

e. participagdo em revista (consetho 0,5/ ano 1
editorial, revisdo)

Sub-total 3 9

4) Atividades 1&D {7]

a. coordenagdo e dinamizacdo da 1 ponto/coordenagdo projeto 3
atividade de investigacdo concluido
b. participacdo em projetos de 0,5 ponto/fcada participacdo 3

investigacdo ou de desenvolvimento

¢. membro de unidade/centro de 1 ponto 1
investigacao

Sub-total 4 7

5) Experiéncia profissional com relevéncia para a drea [3,5]

i. Experiéncia clinica 0,5 pontos/ano 3,5
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Sub-total 5 3,5
Sub-total A 40
45% II. Capacidade 1) Atividade letiva e desempenho pedagdgico {32]
Pedagdgica
a. Unidades curriculares lecionadas 0,2 jUC 5
e as modalidades de aulas
ministradas, nos diversos ciclos de
estudo
0,02h/ aulas tedricas 4
0,02h/ Problem-based learning, 3
seminarios
0,01h/ aulas TP, Pe OT 3
b. Metodologias de ensino- Fundamentagdo da 3
aprendizagem e de avaliagdo utilizac80/0,25 cada
utilizadas e avaliadas
Avatiacdo da utilizagdo/0,25 2
cada
¢. Avaliagdo do ensino ministrado 0,5/ inquérito >4 {bom e 2
em InstituigGes de Ensino Superior e superior} /ano/UC
na area
d. Responsabilidade de unidades 0,2 /UC < 8 ECTS 4
curriculares
0,5 /UC> 8 ECTS/ano
e. Supervisdo e orientagdo de 0,5 cada UC de EC/Estagio 4
ensino clinico e estagios curriculares
f. Orientagio de projetos de 0,2/projeto 2
estudantes em contexto clinico
Sub-total 6 32

2)Experiéncia na producio de material didatico e de implementagao de técnicas e
métodos priticos inovadores de apoio ao ensino [8]
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a. Publicagdo de material 1 ponto/cada 3
pedagdgico relacionados com a
lecionagdo na area de
Enfermagem (em formato papel ou
digital, e-book, audicbook e
videobook)
b. Construgdo de materiais 0,5 / fundamentacio na UC 2
pedagégicos
¢. Participacio em atividades de 0.5/inovacéo fundamentada 3
inovagio pedagogica
Sub-total 7 8
¢} Formacdo/atualizacio pedagdgica [5]
a. Atividades de valorizac8io ha drea 0,5 ponto/ atividade 2
pedagégica fundamentada
b. Participacio em 0,5/evento/atividade 3
eventos/atividades pedagdgicas fundamentada
Sub-total 8 5
Sub-total B 45
15% I, Qutras 1} Atividades de extens3o comunitaria [8]
atividades
relevantes a. participagdo em/dinamizacio de 0,5/ projeto com parceiros 5
para a missdo | parcerias com organizagdes tendo
do IPS como objetivo a transferéncia de 0,25 atividades com parceiros
conhecimento
b. atividade de consultoria e 0,25 /consultoria; 2
prestagdo de servigos
0,2 por prestacao servigos < 20h;
0,5/PSE> 20h
¢. participa¢do em projetos 0,5/ Participagédo par projeto 1
internacionais, missoes de ensino e
formacgdo
Sub-total 9 8
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2. Participacdo na estrutura e atividades de gestdo de institui¢tes do ensino
superior {7]
a. Participacgdo em drgdos de gestdo 1 ponto/ cargo/ mandato 3
b. Participacdo noutras estruturas 1 ponto/ano Direcdo de 3
de gestdo {Direcdo de Departamento;
Departamento, Coordenacgdo de
Curso, Coordenacgdo de drea 1 ponto/ano/ Coordenacdo de
disciplinar/cientifica) Curso; 1 ponto/ano /gestdo de
ano;
¢. Participacdo em juris e em grupos 0,5 /itri, membro efetivo de 1
de trabalho {(nomeados por 6rgdos e | professor ou especialista; 0,5/
no &mbito do ensino superior) grupo de trabalho
Sub-total 10 7
Sub-total C 15
TOTAL PONTOS 100
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